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25 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL 2

No.- 2526
g PERSONAL SINDIGALIZADO
REMUNERACIONES
DIETAS, SUELDOS Y m&t:wﬁ?s PERCEPCION ORDINARIA
CATEGORIA e i PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS NENSUAL NETA
(EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE)
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
AUXILIAR §  227940|$ 5178.15|$ 0018 1236338 |§ 2279418 1754153
AUX. UNIV. OFICINA S 227940|5 5178.15|% 001[s 14,0552 | S 2219415 1922367
AUX. UNIV. DE OFICINA §  227940|$ 5178158 001 ]S 14.04562 | § 227041 |8 1922367
AUXILIAR INTENDENGIA §  204840|5 440480$ 001 ]S 662372 |8 2046418 1102841
AUXILIAR DE INTENDENGIA S 204840|§ 440460 S 5011 6623728 208841[5 1102841
SECRETARIA "C" S 279870|5 4775288 0015 8.66060 | § 2796715 1343506
SECRETARIA B S 307980|5 4775208 B 3.06068 | S 30790615 1343596
AYUDANTE GENERAL S 279870|5 440468 B 555888 | S  279671]S  10,96467
PINTOR S 279870 | S 417215 8§ 001§ . 8.245.5? g 27987118 12,418.51
INTENDENTE S 279870]|5 440469% 001 ]S 706552 |8 2798718 1227021
BARRENDERO S 2796705 44040698 001 S 823640 |§ 2798718  12,641.00
PEON RECOLEGTOR S 2708705 440468]$ X 504164 (5 2798718 1344633
JARDINERO 5 2798705 4404633 T 866670 |5 2796718  13,071.39
PODADOR ‘ S 279670|5 440468($ HE 782440 |8 279871]5 1222909
BIBLIOTECARIA § 3542705 7989778 I 1643345 |§ 35427113 2642321
GIBLIOTECARIO S 354270(s 708577 % 001 ]S 1843345 |§ 3542715  26.423.21
AUXILIAR DE SOLDADOR § 2798708 4172153 001 (s 883246 |5 279671]8  13,004.60
LLANTERO S 273070|S 440448 % 50113 852407 |5 2797115 1292855
AYUDANTE DE MECANICO S 279670|S 4404483 001]s 011843 |5 2796718 1452291
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO | S 27967015 4574143 001(s 572410 |§ 27987115 1329824
CHOFER B" S 300000]5 4612368 B 1319733 | 5 3,000.01 | § _ 17,609.49
TECNICO AGRICOLA $  295320|% 460850 $ 001 [s 11,303.75|§ 205321 |§ 1501225
OPERADOR S 295320|§ 66880 $ A 1289640 | 2853218 1930529
TECNICO AGROPECUARIO §  295320|% 460850 % 5015 8569870 |8 2953213 1314720
DIBUJANTE S 285480 | % 4,608.50 | % 0011 % 853870 | 5 441537 | § 13,147.20
OFICIAL DE MANTENIMIENTO | S 2053208 436310 S 501(s 853870 |8 295321]8 1280180
GFICIAL TEC. MANTTO S 320970]S 4608508 0018 7611.70|S 320871 |S 1222020
OFIGIAL MANTTO, DRENAJE § 2853208 460650]% T 560217 |5 295215 1300067
ELECTRICISTA S 2953205  450650% T E 1270589 |8 2953218 1737439
ELEGTRICISTA A" S 295320|3 4608508 501 s 866217 |5 295321]5 1330067
TRABAJADORA SOCIAL s 279870 | 8 7.77363 | S DO1|s 1238060 | § 279871 1|5 20,154.23
OFICIAL ALBANIL S 321060]5 4048723 TE 5821885 3210618 1377080
OFICIAL PLOMERO $  310620|S 402837]$ B 870360 |5 3196215 1363187
MECANICO S 349290|S 5331325 T 526794 |§  349291|% 1459925
SOLDADOR 5 350180|5 533122($ T 8224555 35019715 1355587
AYTE DE MECANICO $ 3081405 4152318 001 (s 790525 |5 3.04141]5 1205756 |
BIBLIOTECARIA A" §  340200|% 5480608 001 [s 1021760 [$ 3492915 1570729
BIBLIOTECARIO A" §  349260|S 5000328 001(s 1021760 |5 3492981(§ 1530792
AUNILIAR CONTABLE §  251330|§ 5053738 001]s 1168020 |8 2013315 1769393
CAPTURISTA S 2708405 5062408 001 ]S 023202 [§ 2796415 16,1942
CHOFER A" S 418290|§ 6228358 501 [s 003101 |5 4.18281]5 1625025
SECRETARIO GRAL A" S 24235|s 8aria[s 001]s 1280685 |S 2423265 2137449
TECNICO SUPERIOR § 7872005 11562518 5011s 5621 |S  787291|S 3701773
ADMINISTRATIVO A" §  684600|§ 10433618 001 (s 2145058 |5 6846015 3188420
GPERADOR A" S 684600(5 10433618 0015 14,70840|S  6,84601|5 2514201
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PERIODICO OFICIAL

SUELDOS DE GONFIANZA, EVENTUAL Y SUPERNUMERARIOS

REMUNERACIONES
DIETAS, SUELDOS Y ETRAINS, 2T PERCEPCION ORDINARIA
REMUNERACIONES SOMPLEWSITRARIAS ¥ MENSUAL NETA
CATEGORIA PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS
{EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE)

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
PRESIDENTE $ 241500 |§  2.500.00 | S 0.01 s 12078500 |5 241501 | S 123,285.00 |
‘E_uﬂcc DE HACIENDA s 241500 |3 2,500.00 | 5 001 |3 $078500 | 241501 |3 93,285.00
REGIDOR $ 241500 |S 250000 (S 001 | s 8078500 |$ 241501 |§  83.286.00
SECRETARIO MUNICIPAL 5 241500 | 2,500.00 |§ 0.01|s 7320000 |$ 241501 | S  75,700.00 |
[CONTRALOR MUNICIFAL s 241500 | S 2,50000 | § 0.01|s 73.20000 |S 241501 |§  75,700.00
DIRECTOR $ 241500 |$ 26000018 0.01 |3 7520000 |8 241501 |§  75.700.00 |
SECRETARIO PARTICULAR B 241500 |$§  2,500.00 | § 0.01 |5 5320000 |8 241501 |8 55.700.00 |
SEGRETARIO TEGNICO- S 241500 |$  2,500.00 | § 001 | s 5320000 |8 241501 | S 55,700.00
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL §  241500|% 2,500.00 |$ 001185 4320000 |3 241501 |§ 4570000
COORDINADOR GENERAL 3 237180 |§  2,450.00 | S 0.01| s 53.200.00 | $ 237181 |§  55650.00
[SUB-DIREGTOR 3 2,371.60 |3 245090 | § 0018 53.20000 |8 237181 |$ 5505000 |
COORDINADOR $  237180|S 2450008 001 |3 5320000 |8 237181 |§  55,650.00
ASESOR § 237180 S 245000 (S 001 s 2320000 |8 237181 |§ 4565000
{SUB-COORDINADOR S 204840 S 237180 S 001 s 2840648 | S 204841 |$  30.776.28
JEFE DE DEPARTAMENTO 3 204840 |$  2.35000 |$ 0.01]s 23.850.00 |8 204841 | S 26,200,00
JEFE DE DEPARTAMENTO A $ 2,048.40 | §  2,250.00 | $ 0.01 s 23.850.00 | $ 204841 1§ 26,100.00
JEFE DE AREA $ 204840 |8 237180 [S 0.01 |8 18.461.25 |3 204841 | §  20,853.06
[JEFE DE LA UNIDAD SUBSTANCIADORA | § 204640 | § 2.371.80 |§ 0.01 s 1848125 | S 204841 |S 2085305 |
JEFE DE LA UNIDAD INVESTIGADORA | 3 2.04640 |8 2,571.80 | § 0.01s 1848125 |$ 204841 |§  20,853.05
DELEGADD s 204840 [S  4,00000 |$ 0.01 s 7.200.00 | § 204841 [§ 1120000
JEFE DE PROYEGTO B 204840 |§ 2.371.801S 0.01]|s 48.381.66 |8 204841 S 2075348 |
SUPERVISOR DE OBRA s 204840 | $  2,25000 | § 0013 25.850.00 | 8 2,04841 |$  26.100.00
[RESIDENTE DE OBRA 3 204840 | §  2.250.00 | § 0.01 s 13.850.00 |8 204641 |$  26,100.00
[ANALISTA DE PRECIOS UNITARIOS S 204040 |$  2,250.00 | $ 0.01 |5 23850.00 | S 2.04841 ]S  26,10000
CHOFER “B" s 244530 |$  2,500.00 | § 0.01]s B.086.60 | S 244531 |8 11,486,60 |
BARRENDERO 3 2371808 248100 |$ 0.01]s 7.350.00 |8 2,37181 |8 9,831.00
PEON RECOLECTOR s 218280 |3 2371BO S 0.01]s p69280|S 218281 |$  11,064.60
OFERADOR 5 244530 |§ 2445.20 | S 001 s 934785 |3 244531 |S 1179316
|[ELECTRICISTA . B 244530 |8 244530 |5 0.01|s 835000 |$ 244531 S 10,7950
MATADOR S 2085000 |5 3.546.30 |5 0.01] s 570000 |3  2.850.01 |§  10,246.30
PEON § 2010408 3,739.20 |§ 0.01] s 5.600.00 |5 201041 |8  10,339.20
AYUDANTE $ 201040 |S 384690 |$ 000§ 1258000 |3 2.01041 |$  16,826.90
AUXILIAR $ 2,01040 | § 3,846.90 | & 0.01|s 1.;_700_55 s 201041 |35 21,547.45

-7 CORPORACION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

DIRECTOR E ] 241500 |3 2.500.00 | § L F 7320000 | § 241501 |$ ?i:roo.oo
SUB-DIRECTOR S 237180 |5 2450005 001 s 5320000 |3 2,371.81 |[$  55650.00
COORDINADOR H 237180 |§  2.450.00 | § 0018 5320000 |8 237181 |85  55650.00 |
AGENTE DE 1RA. [ ] 3,76290 | § 481832 | § Do1|$ 2772756 | % 3,79291 |S 3254587
.[AGENTE DE 2DA. $  3,/9290 |3 481832 | 0.01]8 28,6552 | §  3,792.01 |$  33,473.64
/ [AGENTE DE 3RA. s 3.76560 |§ 481828 |§ Do01[8 2083017 | §  3,76561 |§ 3464846
COORDIOPERATIVO S 408600 | 482853 |§ 0015 3531347 |$ 4,085.01 |3 40,14200
MEDICO LEGISTA 5 204840 |§ 2,071.80 | $ 0.01] 5 1510166 |§ 204841 |S 1765346
ITE;E DE AREA 3 204840 |[$ 244734 |5 001]s 1848125 |$  2.04841 |§ 2092850
SECRETARIO GRAL "A" 3 242325 |5 7.?-3931 5 001]$ 30.35.15 3 242326 |5 38,666.06
JEFE DE PROYECTO 3 204840 |$ 237180 |3 001|s 18,381,866 | $ 2,04841 |S  20,753.46
COMANDANTE s 4,086.00 | 784092 | § 0.01|% 30,2680.04 | § 4.6&5.01 $ 38,120.96
AGENTE $  2.87520 |8 475079 |3 0.01 | § 2521716 |8 2.87521 |$  26,667.05
[OFICIAL (] 3.765.60 |§  A4,803.50 | 3 0,015 23,27564 |3 3,76561 |3 26,159.14 |
[AUXILIAR s 152550 |8 4,818.84 | § 001 |§ 12,33B50 | §  1.625.51 |8  18,457.14
CATEGORIAS DENTRO DEL PROYECTO FORTASEG SEGURIDAD PUBLICA
[FoLici s 287520 |8 622141 | 0.01]8 2256892 |§  2.075.21 |$ 2879033
{POLICIA TERCERO s 376560 | §  7.766.06 | § 0018 2449978 | S 3,765.61 |§  92,265.084
POLICIA SEGUNDO s 3.79290 |§ 960646 |§ 0.01 | ¢ 25412.86 |§  5.79201 |$  35.019.32
POLICIA PRIMERO 3 3,792,900 | § 11,998.90 | $ 0,018 25,863.26 | §  3,192.01 |3  97,862.16
SUBOFICIAL s 384510 | 5 4,563.02 |8 0.01 % 28.811.34 |§ _ 0,645.11 |3  33,374.36
COMISARIO S 241500|5 16.070.40 3 0.011% 60.000.00 | 5 2.415.01|3 _ 76.070.40
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SUELDO LISTA DE RAYA
SUELDOS Y PRESTACIONES VARIABLES (EN TOTAL PERCEPCION
CATEGORIA REMUNERACIONES EFECTIVO Y/O EN ESPECIE) ORDINARIA SEMANAL NETA
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
PEON 3 10000 |5 120.00 | § 001]8 . 20000 | 5 0001 |8 320.00
AYUDANTE DEL OFICIAL s 15000 ]S 180,00 | 0013 300,00 | 3 15001 | 3 480,00
AVUDANTE OFICIAL s 15000 |s 18000 ]S 001 s 300.00 | § 15001 | § 480,00
AUXILIAR DEL OFICIAL 3 150005 18000 (S 001 |$ 300.00 | § 75001 $ 46000
DFICIAL 5 25000 |8 280003 0018 500.00 |5 35001 s 780.00
ALBANIL 3 15000 s 180008 001 | § 300,00 |3 156,01 | 5 450.00
AYUDANTE ELECTRICISTA s 150.00|§ 180,00 | § 0018 300,00 | § 150.01 | 8 480,00
ELECTRICISTA 3 250,00 | §  280.00 | § 0018 500,00 | § 250,01 | & 780,00
BONO EXTRAORDINARIO DE ACTUACION|  MINIMO MAXIMO
SERVIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE JALAPA, TABASCO | $ 200000 | § 250,000.00
PAGO POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
PAGO POR HONORARIOS [ wNMO | MAXIMO .

ASESORES CONTABLES Y ABOGADOS | § 200000 { $ 5000000

LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS MENSUALES NETAS, INCLUYENDO LOS MINIMOS Y MAXIMOS QUE RECIBEN LOS SERVIDORES PUBLICOS Y TRABAJADORES
POR SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES.

LAS PRESTACIONES VARIABLES EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE INCLUYEN IMPORTES PAGADOS UNA © DOS VECES EN EL ANO, DIVIDOS ENTRE DOCE POR
CONCEPTO DE AGUINALDQ ADICIONAL DE AJUSTES COMPLEMENTARIOS, ADICIONAL DE BONO EXTRAORDINARIO DE DESEMPENO, ADICIONAL DE BONO
EXTRAORDINARIO DE ACTUACION, PRIMA VACACIONAL, DIAS ADICIONALES, ESTIMULO DE SERVIDOR PUBLICO, ENTRE OTROS.

EL PRESENTE TABULADOR REFLEJA LOS LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE PERCEPCIONES ORDINARIAS MENSUALES NETA, EXTRAORDINARIAS Y AGUINALDO
APLICABLES A LOS SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCION DEL PUESTO QUE OCUPAN.

NO INCLUYEN PERCEPCIONES DE LOS TRABAJADORES POR CONCEPTO DE ANTIGUEDAD POR ANOS DE SERVICIO Y LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL QUE
ESTABLECEN CONFORME A LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO VIGENTE.

CONFORME A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, LA CIUDADANA PRESIDENTA MUNICIPAL PODRA DETERMINAR DE MANERA EXTRAORDINARIA, BONOS Y
COMPENSACIONES A LOS SERVIDORES PUBLICOS, ASI COMO ESTIMULOS POR EL DESEMPENO DE SUS FUNCIONES, GRATIFICACIONES ANUALES OTORGADAS
POR FIN DE ARO O EJERCICIO FISCAL. )

EL SALARIO BASE SE INCREMENTA CONFORME A LOS ACUERDOS SINDICALES QUE SE TOMEN Y PODRA EFECTUARSE DE MANERA ESCALAFONADA AL
PERSONAL DE BASE.

LOS AUMENTOS SALARIALES DEL PERSONAL DE CONFIANZA SE EFECTUARA CONFORME AL DESEMPENO, PUNTUALIDAD, CAPACGIDAD, ASISTENCIA,
PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA, ECOMOMIA, IMPARCIALIDAD Y HONRADEZ DEBIDAMENTE APROBADAS POR EL H. CABILDO EN CADA CASO.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL TABULADOR DE SALARIOS PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2019

EL PRESENTE ACUERDO, ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DE SU APROBACION POR EL CAEILDO, ADICIONANDOLE LAS CATEGORIAS QUE SE DESCRIBEN EN EL
MISMO, LAS CUALES SE TOMARAN EN CONSIDERACION PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR, A PARTIR DEL 01 DE AGOSTO
DE 2019 AL NO CAUSAR PERJUICIO A PERSONA ALGUNA,

PUBLIQUESE EL PRESENTE TABULADOR DE SUELDO O REMUNERACIONES EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO, Y EN EL PORTAL WEB Y DE
TRANSPARENGIA DEL AYUNTAMIENTO DE JALAPA, TABASCO, COMO PARTE ANEXA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019,

é/ cezr’
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PERSONAL SINDIGALIZADO
CATEGORIA AGUINALDOS PERCEPCIONES AGUINALDO NETO
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
AUXILIAR $ 1,200.00 | § 2976564 | $ 1,20000 | § 29,765.64
AUX. UNIV. OFICINA 3 1,200.00 | § 30,358.09 | § 1,200.00 | § 30,356,090
AUX. UNIV. DE OFICINA s 1,200.00 | S  30,358.09 | S 1,200.00 | 3 30,358.09
AUXILIAR INTENDENCIA $ 1,20000 | $ 3104564 | § 120000 | § 31,045.64
AUXILIAR DE INTENDENCIA $ 120000 [§ 3104564 S 1,200.00 | § 31.045.64
SECRETARIA "C" $ 1,20000 | § 30,18564 | $ 1,20000 | $ 30,185.64
SECRETARIA "B S 120000 [$  32,13092|$ 1,200.00 | § 32,130.92
AYUDANTE GENERAL 3 1,20000 | § 21,18564 | § 1,20000 | $ 21,185.64
PINTOR $ 1,20000 [ §  21,185.64 | § 1,200.00 | § 21.18564
INTENDENTE $ 1,200.00 | § 21,18554 | § 1,200.00 | § 21,185.64
BARRENDERO $ 120000 | $ 21,18564 | $ 1,20000 | § 21,185.64
PEON RECOLECTOR s 1,200.00 [$§  21,18564 | S 1,200.00 | § 21,185.64
JARDINERO H 1,20000 | $ 2118564 | § 120000 | § 21.185.64
PODADOR : $ 1,200.00 | $ 21,18584 | § 1,200.00 | $ 21,185.64
BIBLIOTECARIA $ 1,200.00 | $ 36,239.58 | § 1,200.00 | § 36,239.58
BIBLIOTECARIO 5 1,200.00 | $ 36,239.58 | § 1.200.00 | § 36,230.58
AUXILIAR DE SOLDADOR s 1,20000 | $  26,379.58 | S 1,200.00 | S 26,370.58
LLANTERC $ 1,20000 | § 21,18564 | S 1.200.00 | § 21,185.64
AYUDANTE DE MECANICO $ 1,200.00 | § 21,185.64 | $ 1,200.00 | § 21,185.64
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO | § 120000 [§ 2168238 % 1,200.00 | § 21,662.38
CHOFER 'B" $ 120000 |$ 2168238 % 1,200.00 | $ 21,682.38
TECNICO AGRICOLA s 1,200.00 | § 21,783.36 | $ 1,200.00 | $ 21,783.36
OPERADOR $ 1,20000|§ 2878336 S 1,200.00 | $ 28,783.36
TECNICO AGROPECUARIO § 1,20000 | $ 21,783.36 | § 1,20000 | § 21,783.36
DIBUJANTE $ 1,20000 | $ 2178336 | § 1,200.00 | § 21,783.36
OFICIAL DE MANTENIMIENTO $ 1,20000|§  21,783.36 | § 1,20000 | § 21,783.36
OFICIAL TEC. MANTTO. $ 1,20000 | S 21.783.36 | & 1,200.00 | S 21,783.36
OFICIAL MANTTO. DRENAJE s 120000 |$  21.783.36 | § 1,200.00 | $ ~21,783.36
[ELECTRICISTA 3 1,20000 | $§  21,783.36 | § 1,200.00 | $ 21,763.36
ELEGTRICISTA "A" 3 1.200.00 | § 21.783.36 | § 1.200.00 | § 21,783.36
TRABAJADORA SOGIAL 5 1,200.00 | § 34.247.28 | § 1,200.00 | § 34,247.28
OFICIAL ALBANIL $ 1,200.00 | 2277990 | § 1,20000] 8 22,779.90
OFICIAL PLOMERDO 3 1,200.00 | § 2271972 | 8 1,200.00 | $ 22,719.72
MECANICO s 1,20000 | § 2380086 | $ 1,20000 | & 23,800.86
SOLDADOR s 1,200.00 | § 23,800.86 | § 1.200.00 | 5 23,890.86
AYTE. DE MECANICO $ 1,20000 |§  21,18564 | S 1,20000 | § 21,185.64
BIBLIOTECARIA"A" 5 1,200.00 | § 36,239.58 | § 1,200.00 | § 38,230.58
BIBLIOTECARIO "A" $ 1,200.00 | $ 36,238.58 | $ 1,200.00 | § 36,239.58
AUXILIAR CONTABLE s 1,20000 | § 3458362 | % 1,200.00 | § 34,583.62
CAPTURISTA 5 1,200.00 | § 35,608.10 | $ 1,200.00 | § 35,608.10
CHOFER "A" s 1,200.00 | § 2652738 | § 1,200.00 | § 26,527.38
SECRETARIO GRAL "A" 5 1,200.00 | § 32,350.12 | § 1,200.00 | § 32,350.12
TECNICO SUﬁIOR s 1,200.00 | $ 4776148 | 8§ 1,200.00 | § 47,761.48
ADMINISTRATIVO "A" s 1,200.00 | § 4175872 1§ 1,200001| § 41,758.72
OPERADOR "A" $ 1,200.00 | § 41,758.72 | 8 1,200.00 | $ 41,758.72
=" -
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TABULADOR DESGLOSADO DE LAS REMUNERAGIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE ESTE HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALAPA, TABASCU, EJERCICIO 2018

ANEXO |
PERSONAL DE CONFIANZA, EVENTUAL ¥ SUPERNUMERARIOS
BONOD momsﬂ_omlo DE s mm::_rz: MENSUAL
CATEGORIA PEIRS
HNIMO MAXRIO MINIRO MAXIMG MINIMG MAXIMO
5 001 |3 100,000.00 | $ §420.31|§ 19076000 |3 GAGSSZ|§ £90,750.00 |
T 001[s 85714.20 |S 510461 |8 8706714 |8 515482|8 25277145 |
] 881 [§ 7857143 |8 54545 | 160,768.11 | § L5854 |3 Zawa67.14
5 DCT|s 7857143 |5 4545451 5 14500000 |§ 54648 |5 22357145
] GOT[§ 7142857 |S  S2M675]5  MG00O00 S 524678 T6.426.57
3 T R G EE Y Tl %a__mg
B 001 |§ 57.13266 |5 256740 % 1I0,00000 {3 250741 |3 177142
3 001 | & 53,000.00 |§ 3272738 120,000.00 | B272.74[§ 17000000 |
3 00118 4285714 |§ 1848063 BAETHEF |8 14805 |§ 12773671
3 00 |5 428574 | i 5 BEGIBL |8 1.9eB0S|§ 11189877 |
3 001 | 4266704 | S 848,05 § 10450000 | & 1,04B08|§ 147.357.14
¥ BO1|§ AT 4 |8 TGAE05|§ 1105000015 1.04806|% 15338714
3 001§ a4z057.1a |8 1,048.05 | § B520000 |5 1,04006]|% 3813714 |
_ 3 001|§ 3501449 |5 160335 | § BALECOD [ 1.623.991 % 12027420 |
JEFE DE DEPARTANENTO § G015 3571429 |8 1623255 B0,11000 |8 1623995 115624,
FE DE DEPARTAMENTG A, 5 a6l [§ 3571420 |3 162359(3 B0,71000 | § 16033915 11500439
A s 0ol [ s 143 |8 N296.70| 5 7550000 | & 1,05871]S 10407143 |
[JEFE DE LA UNDAD SUBSTANGIADORA. 1§ To1 o143 |8 12967003 TS.o0000 |3 T26BT1]§ T040M4As
[ JEFE DE LA UNIDAD INVESTIGADORA 3 [0 F74a |§ 3.296.70 | § TRE00G |5 125801 |
CELEGADD 3 CO1 | 2847143 |§ 106870 § TEE0000 |5 129001
SUPER DE ] 0015 28487143 |§ 720870 | § THEDOO0 |5 9.298.71
RESI DE OBRA ¥ Co1|s 543 |§ 108703 TEE0000 |5 129871
ANALISTA DE SRECIOS UNTARIOS 3 GO1|3 2850043 |3 120870|%  TOA000 |5 128871
4 0|8 2857143 |% 1,298.70 [ 8 TAEOCOD [ S 1,208,711
¥ GOl |§ 1428577 |3 71424 | § 5252000 | § GLED)
3 001§ 1428571 |§ 71429 | § 5252000 |8 Tid40
3 D01 |3 3428571 |§ 71429 ) § ELA20.0 |8 71450
§ 001 |5 12.08571 | 714293 CZEE0.00 |3 714,30
3 TOI[S 1228571 | & 71420 | 52,520.00 | § 714.30
3 GO1]s 1428501 |5 71420 |8 E2,52000 | 3 7140
T CE1 |5 1428571 |5 71425 & 52,2000 | & 714,30 |
3 001 | § 1428571 |8 71429 | § 5 714.90
5 TO1 |8 1428571 |8 71429 | & 52.520.00 | 5 7id 50

! 5 001§ 50,156.00 | & ool (S
SUBDIRECTOR 3 001 |5 5600000 | § 501 ]%
COORDINACGR § 500000 [§ 6000000 |3 T500.60 3500799 |5 450000 %
AGENTE DE 1RA. 3 G018 4831799 | s 0oTTS

A is 01 [5 47.160.78 | € 001 5
(AGENTE DE 37A, . % 001 [ 4590547 | IR

COORDICPERATIVO T 561 1S 66,7117.9 | & TR E]
[MEDISO LEGISTA H 200000 | § 4000000 | $ 7.80000]§ 2700000 |§  3.50000 (%
JEFE DE AREA $ 200000 |§ ADL00.00 |$ 1,500.90 o7 | s 3,500,00 | $
[COMANDANTE (3 3 e Y

3 w01 45132 17 EEE
] [ E 42,2000 | & S
5 100000 |5 2000000 | TAG0.00 | § 2592000 |5 2.40000]
3 0018 3795031 ) § 001
3 BOT[S 3470138 |5 007}
5 G015 S283552 |5 0.0
s 200000 | § 4000000 |5 1,500,001 § 4700000 |5 3,500
J€ 100000 |§ 2006000 |8 120000 § F5801.90 [§ 2200008
CATEGORIAS OENTRO DEL PROYECTO FORTASEG SEGURIDAD PUBLICA
§ 500000 |5 10000000 |5 TZ0000] § 8500000 |5 620000
3 GO0 % 448812 |8 001
5 [ E] 41,7560 | & 007
501 4599500 |5 57
E 0.01 643550 | & D01
E [H 5172120 | § 0.01 |
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SUELDO LISTA DE RAYA
CATEGORIAS NAUINALDOS Exrg:gmgmgsmgssgrm
’ MINMO | MAXIMO | MINIMO MAXIMO

PEON $ 1,200.00 |[$ 8,500.00 | $ 1,200.00 |$ 8,500.00
AYUDANTE DEL OFICIAL $ 1,200.00 | $12,750.00 | § 1,200.00 | 5 12,750.00
AYUDANTE OFICIAL $ 1.200.00 | $ 12.750.00 | § 1,200.00|S __ 12.750.00
AUXILIAR DEL OﬁCIAL $ 1,200.00 | $12,750.00 | $ 1,200.00 | $ 12,750.00
OFICIAL $ 1,200.00 | $21,250.00 | § 1,200.00 [$ __ 21,250.00
ALBARNIL $ 1,200.00 | § 12,750.00 | § 1,200.00 |8 12,750.00
AYUDANTE ELECTRICISTA, $ 1,200.00 | $ 12,750.00 | § 1,200.00]%  12,750.00 |
ELECTRICISTA $ 1,200.00 [$21,25000 | $ 1,200.00 |  21,250.00

GAPITULO 1l
DE LOS SERVICIOS PERSONALES
EN CUMPLIMIENTO AL ART. 36 FRACCION |l DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE TABASCO Y SUS
MUNICIPIOS SE PRESENTAN LAS PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMIAS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 30 DE ESTA LEY.

EN EL EJERCICIO FISCAL 2018, LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA CONTARA CON 1172 PLAZAS DE CONFORMIDAD
CON LO SIGUIENTE: '

PLANTILLA DE PERSONAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA NO.PLAZAS| DIETA |CONFIANZASINDICALIZADOS|EVENTUALES/SUPERNUMERARIOSDELEGADOS

PRESIDENCIA MUNICIPAL 54 12 15 12 10 5 0
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 128 0 20 32 5 5 66
DIRECCION DE FINANZAS 42 0 15 17 5 5 0
DIRECCION DE PROGRAMACION 22 ] 10 B 5 2 ]
DIREGGION DE CONTRALORIA 22 0 10 5 5 2 0
DIRECCION DE DESARROLLO 83 0 25 52 5 1 0
DIRECCION DE FOMENTO ECON. Y TUR. 17 0 5 6 5 1 0
[DIRECCION DE OBRAS, ORD. TERR. Y SERV. 160 0 45 90 15 10 0
DIRECCION DE D.E.C.UR. 121 0 20 B1 10 10 0
DIRECCION DE ADMINISTRAGION 72 0 15 16 T 10 1 0
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 92 0 87 3 2 [} 0
DIRECCION DE TRANSITO 15 b 13 2 i} 1] 0
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 20 0 10 3 5 Fl ]
DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 16 ] 5 4 5 2 0
DIRECCION DE ATENCION A LA MUJER Y] 0 5 ] 0 2 0
DIRECCION DE PROTECCION ﬁM.ﬁ Y 77 1] 25 41 10 1 ]
DESARROLLO SUST.
COORDINACION DE PROTECCION GIVIL 73 i 5 12 5 1 0
COORDINACION DEL DIF 50 0 15 55 18 2 [
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACC. INF. 12 0 5 0 5 2 0
PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA FONDO V. B3 0 80 0 0 0 0
DIRECCION DE TRANSITO CONVENIO B 0 B 0 0 [} TN

TOTAL 1172 12 445 470 125 54 7] 66 |

LT
- |
/ e )

e
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H. Ayumtamliento f:d:l-!m.i_)g:‘f‘nlrm

Constituclonal

r?épé’ripét Castillo Ramirez

Pr¢sidenta Municipal Secrétario del H. Ayuntamiento.

Profa M?r'é ASUNCICFFSIVAN Méndez

4

—
r PRESIDENCIA MUNICIPAL !
Mtro. Benja;nin Pérez Perez. E hansela Méndez Méndez.
Sindigo de Hacj i Tercer Regidor,
o :e—”-\
7 “//‘// .
Lic. Juliobgsar Delgado Mayo. ’ /(ic. Maria ?ernanﬁa Mereno Evoli
Cuarto Regidor. Quinto Regit
L]
Weﬁicia Castro Garcia
; Séptimo Regidor.
C. Elva'NoemisPérez Hernandez
Noveno Regidor.
C. Auterive Hernandez Cruz C. Maria del Rosario Morales Pérez.
Décimo Regidor. Décimo Primer Regidor.

C. Silvia Villegas Hernandez
Décime Segundo Regidor,

Pino Suarez Esg. Miguel Hidalgo, C.P.86850,
Jalapa, Tabasco
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EL QUE SUSCRIBE MTRO. DARINET CASTILLO RAMIREZ, EN MI CARACTER DE SECRETARIO
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 87 FRACCION X DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE TABASCO, EN ESTE

CERTIFICO

QUE LA PRESENTE ORIGINAL, DEL EXPEDIENTE TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y
REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALAPA, TABASCO 2019, MISMO QUE CONSTA DE SIETE FOJAS UTIL
EN ANVERSO,  §
QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTE H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALAPA,
TABASCO, Y QUE TENGO A LA VISTA, SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION A LOS
NUEVE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE CONSTE Y DOY




TABASCO

Impreso en la Direccidn de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracién e
Innovacion Gubernamental, bajo la Coordinacion de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demdads disposiciones superiores son obligatorias por el hecho
de serpublicadas en este periddico.

Para cualquier aclaraciéon acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse alinmueble ubicado enla calle Nicolds Bravo Esq. José N. Rovirosa
# 359, 1er. piso zona Centro o a los teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa,
Tabasco.

Cadena Original: |00001000000403698529)|

Firma Electronica: nWP+Gygs2+pRSUVg4R63M2sXFOVpDhPC/d/9x2diVWzH+n+D+OWI83Uz2KE+gLBgoeYdrQ
AQNAOC8SgSXxOWaSw61Tm+alrTCACKM7/Demfem3QWvf3aUS5LuOB2LE9O3PJ71aq6ssVQJIoOIIOF9InFkiu/a2C
leoF2GXmp/H5¢z03JCQZzi3jFKB5bvkmDGVP8avWNCInxxjBQveHO51ggkOI9tdfVVTXoywtcRB7vg1WIhGk89pOY
iLOKSa7jThk6jL8jPQMVAUs4000nMUVM7CtZ/DImoX+kz8KupcZN8R72HncZI4mkcDvDnQby3SJY754YS480UZj5
mMZM3ShUrA==



