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No.- 2612

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
JALAPA, TABASCO :

2018-2021 |
' Pasidn por servir
ACTA DE LA XVIil SESION. EXTRAORDINARIA
23 DE DICIEMBRE 2019

Estando reunidos en la Sala de Cabildo de la Presidencia Municipal, en la planta alta
del H. Ayuntamiento de Jalapa, Tabasco, ubicado en avenida José Maria Pino
Suarez esquina - Miguel Hidalgo s/n, colonia Centro, del municipic de Jalapa,
Tabasco, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 11:00 horas del dia 23 de Diciembre
del afio dos mil diecinueve, los CC. Regidores integrantes del H. Cabildo para el
Ejercicio Constitucional 2018-2021, profesora Maria Asuncién Silvan Méndez, Primer
Regidor y Presidente Municipal, maestro Benjamin Pérez Pérez, Segundo Regidor y
Sindico de Hacienda Municipal, licenciada Marisela Méndez Méndez, Tercer
Regidor, licenciado Julio César Delgado Mayo, Cuarto Regidor, licenciada Maria
Fernanda Moreno Evoli, Quinto Regidor, licenciado Elio, Guzmén Magafia, Sexto
Regidor, licenciada Norma Patricia Castro Garcia, Séptimo Regidor, ciudadano
Wilmert Fulgencio Almeyda Gémez, Octavo Regidor, licenciada Eiva Noemis Pérez
Hernandez, Noveno Regidor, ciudadano Auterive Herndndez Cruz, Décimo Regidor,
ciudadana Maria del Rosario Morales Pérez, Décimo Primer Regidor y ciudadana
Silvia Villeas Hernandez, Décimo Segundo Regidor, con la finalidad de llevar a
efecto la Décimo Octava Sesion Extraordinaria de Cabildo del afio dos mil
diecinueve, y para los que fueron convocados con fundamento en los articulos 38,
39 fraccion I, 40 y 41, de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco,
bajo el siguiente:’ "

| Desarrolio de la Sesion

1.- Pase de Lista de Asistencia.

El Maestro Darinet Castillo Ramirez Secretario del H. Ayuntamiento, inicia el “Pase
de Lista de Asistencia”, contandose con la presencia de: Profesora Maria Asuncién
Silvdn Méndez, Primer Regidor y Presidente Municipal, maestro Benjamin Pérez
Pérez, Segundo Regidor y Sindico de Hacienda Municipal, licenciada Marisela
Méndez Méndez, Tercer Regidor, licenciado Julio César Delgado Mayo, Cuarto

Regidor, licenciada Maria Fernanda Moreno Evoli, Quinto Regidor, licenciado Elio ||

Guzman Magafia, Sexto Regidor, licenciada Norma Patricia Castro Garcia, Séptimo
Regidor, ciudadano Wilmert Fulgencio Aimeyda Gémez, Octavo Regidor, licenciada
Elva Noemis Pérez Hernandez, Noveno Regidor, ciudadano Auterive Hernandez
Cruz, Décimo Regidor, ciudadana Maria del Rosario Morales Pérez, Décimo Primer
Regidor y ciudadana Silvia Villegas Hernéndez, Décimo Segundo Regidor, e informo
-la Presidenta Municipal, profesora Maria Asuncién Silvan Méndez, que se conté con
la asistencia total de los Regidores. '

1

=
Pino Suarez Esq. Miguel Hidalgo, C.P.86850, .

Az b (L7 . Jalage, Tabasco

5 --_.;‘sl-'iu.
—

"



28 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
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2.- Verificacion del Quérum Legal y declaracion &e validez en su caso.,

El Secretario del H. Ayuntamiento procede a verificar el Quorum Legal y le informa a
la profesora Maria Asuncion Silvan Méndez, Presidenta Municipal, que hay validez.

La profesora Maria Asuncién Silvan Méndez,' Presidenta Municipal, apertura la
Sesidn, siendo las 11:05 horas. '

3.- Lectura y Aprobacién en su caso del Orden del Dia.

El Secretario del H. Ayuntamiento procedié a dar lectura al siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.- Pase de Lista de Asistencia,
2.- Declaracion de Quérum Legal.
3.- Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

4.- Lectura y Dispensa del Acta Anterior.

5.- Andlisis y Aprobacién del “Programa de Incentivos Fiscales en el Pago del
Impuesto Predial para el Periodo Enero-Junio 2020".

6.- Analisis. y Aprobacién del proyecto del Programa Operativo Anual (POA) vy el
Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa, Tabasco; para el

Ejercicio Fiscal 2020.

; '.‘*. ' 7.- Andlisis y Aprobacién de las Adecuaciones al presupuesto de Egr&aos de los
\ Movimientos Presupuestales y Programaticos (Ampliaciones, Reducciones y r
Transferencias), correspondientes al mes de Noviembre del presente afic.

8.- Clausura.

Contin la ion
4
4.- Lectura y Dispensa del Acta anterior.
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El Secretario del H. Ayuntamiento, cede la palabra al Lic. Julio Cesar Delgado Mayo
Cuarto Regidor, quien solicita se someta a votacion la Lectura y Dispensa del Acta
anterior. -
El Secretario del H. Ayuntamiento, solicita a las Regidoras y Regidores manifestar
su voto de la forma acostumbrada, siendo aprobado por unanimidad.
5.- Anélisis y Aprobacién del “Programa de Incentivos Fiscales en el Pago del
Impuesto Predial para el Periodo Enero-Junio 2020"
El Secretario del H. Ayuntamiento da lectura en voz alta y clara al oficio
JA/DF/1403/2019 de fecha 19 de diciembre del presente afio, signado por el M.A.P.
Manuel Villar Romero, quien funge en este H. Ayuntamiento como Director de
Finanzas. y
PROPUESTA:
Periodo de Vigencia: Enero — Junio 2020. ;
CONTRIBUYENTES CUMPLIDOS \
Concepto
Contribuyente Incentivo sujeto al Requisitos
i incentivo
1. Acrediter la propledad
Persona Fisica 25% impuesto 2. Aplicable a un predio por
Predial contribuyente .
3. Copiade INE
| ' 1. Acreditar la 3
Persona Moral y/o 10% impuesto 2. Aplicable a un predio por N
. 3. Presentar para validacion “\
. Poder Notarial, y W
A 4. Copia de INE del apoderado |
XA _legal
; . Acreditar la propiedad ‘
Adultos Ma ‘ . Aplicable a un predio por \
N T R N T
discapacidad : de $2,600.00 )
4, Adultos Mayores, tener 65 .
afios 0 mas. L W
5. Presentar copla de INE o \ *&
. INAPAN. O
CONTRIBUYENTES CON ADEucnos DE ANOS ANTERIORES N
!
7 Contri te Incentivo sujetos al Requisitos
VA i ! incentivo “
g ’ |
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|
’ Accesorios 1. Acreditar la propiedad
Persona Fisica 50% (Recargos, 2. Apﬂclhl:hl un predio por
Gastos de '
Ejecucion y 3. Copiade INE
Muitas)
Y ; Acreditar la propiedad
Persona Moral 40% (Recargos, < .
Gastos de 3. Presentar para validacion
Ejecucién y Poder Notarial, y
Multas) 4. Copia de INE del
Apoderado Legal
1. Acreditar la propiedad
Adultos Mayores y Personas Accesorios 2. Aplicable a un predio por
con discapacidad 50% (Recargos, contribuyente.
Gastos de 3. Que el impussto a pagar no
Ejecucion y exceda de $2,500.00
Muitas) . 4. Adultos Mayores, tener 65
afios o més.
5. Presentar copia de INE o
INAPAN. .

Presento para su andlisis y aprobacién en su caso de este Honorable Cabildo, el o
“Programa de Incentivos Fiscales en el Pago del Impuesto Predial para el Periodo ™
Enero-Junio 2020".

El Secretario del H. Ayuntamiento, solicita a las Regidoras y Regidores manifestar
su voto de la forma acostumbrada, siendo aprobado por unanimidad.

Acuerdo 1.XVIi1.23.12.2019. El Secretario del H. Ayuntamiento, informo a la -
; Presidente Municipal, profesora Maria Asuncién Silvén Méndez, que por
AN votacién unanime de los Regidores del Ayuntamiento queda aprobado el . \\’
Ful “Programa de Incentivos Fiscales en el Pago del Impuesto Predial para el \
Periodo Enero-Junio 2020”, descrito y detallado en el punto nimero 05 del ,
Orden del Dia de la Presente Sesion. ANEXO |. ° ; y
1

6.- Analisis y Aprobacién del proyecto del Programa Operativo Anual (POA) y
el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa, Tabasco; para
el Ejercicio Fiscal 2020. . :

El Secretario del H. Ayuntamiento da lectura en voz alta y clara al oficio
DPM/JA/602/2019 de fecha 23 de diciembre del presente afio, signado por el C.P.
Ernesto Priego Lopez, quien funge en este H. Ayuntamiento como Director de
Programacion. ' o
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
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Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 115, Fraccién IV Inciso c) Parrafo
lll de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65, Fraccién VI
Segundo Parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco;
28, Fraccién V y 85, Fraccién Il de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de
Tabasco, presento para su analisis y aprobacion en su caso de este Honorable
Cabildo, el proyecto del Programa Operativo Anual (POA) y el Proyecto de
;resupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa, Tabasco; para el Ejercicio Fiscal
020. '

El Secretario del H. Ayuntamiento, solicita a las Regidoras y Regidores manifestar
su voto de la forma acostumbrada, siendo aprobado por unanimidad.

| Acuerdo 2.XVII1.23.12.2019. El Secretario del H. Ayuntamiento, informo a la
| Presidente Municipal, profesora Maria Asuncién Silvin Méndez, que por
| votacién unénime de los Regidores del Ayuntamiento queda aprobado el
i proyecto del Programa Operativo Anual (POA) y el Proyecto de Presupuesto

de Egresos del Municipio de Jalapa, Tabasco; para el Ejercicio Fiscal 2020,
descrito y detallado en el punto nimero 06 del Orden del Dia de la Presente
Sesion. ANEXO Ii. :

7.~ Anélisie y Aprobacién de las Adecuaciones al presupuesto de Egresos de
los Movimientos Presupuestales y Programaticos (Ampliaciones, Reducciones
y Transferencias), correspondientes al mes de Noviembre del presente afo.

El Secretario del H. Ayuntamiento da lectura en voz alta y clara al oficio
DPM/JA/603/2019 de fecha 23 de diciembre del presente afio, signado por el C.P.
Ernesto Priego Lopez, quien funge en este H. Ayuntamiento como Director de
Programacion. :

El Secretario del H. Ayuntamiento, cede la palabra a la profesora Maria Asuncion
Silvan Méndez, Presidente Municipal, Regidoras y Regidores, en cumplimiento del
articulo 85 fraccién lll, de la Ley Orgénica de los Municipips del Estado de Tabasco
y en base a lo que estipula la Ley General de Contabilidad Gubernamental, las
Normas del Consejo Nacional de Contabilidad, Se somete para su Aprobacion las
Adecuaciones al presupuesto de Egresos de los Movimientos Presupuestales y
Programéticos (Ampliaciones, Reducciones y Transferencias), correspondientes al
mes de Noviembre del afio 2019.

El Secretario del H. Ayuntamiento, solicita a las Regidoras y Regidores manifestar
su voto de la forma acostumbrada, siendo aprobade por unanimidad.

e
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
JALAPA, TABASCO
2018-2021

ACTA DE LA XVIll SESION EXTRAORDINARIA
23 DE DICIEMBRE 2019

Acuerdo 3.XVIIl.23.12.2019. El Secretario del H. Ayuntamiento, informo a la
Presidente Municipal, profesora Maria Asunciéon Silvan Méndez, que por
votacién unanime de los Regidores del Ayuntamiento quedo aprobado las
Adecuaciones al presupuesto de Egresos de los Movimientos Presupuestales
y Programaticos (Ampliaciones, Reducciones y Transferencias),
correspondientes al mes de Noviembre del presente afio, Descrito y detallado

en el punto nimero 07 del Orden del Dia de la Presente Sesion. ANEXO
LI

8.- Clausura.

No habiendo otro asunto que tratar, el maestro Darinet Castillo Ramirez, Secretario
del H. Ayuntamiento, cede la palabra a la profesora Marid Asuncién Silvéan Méndez,
Presidente Municipal, que siendo las 12 horas con 45 minutos del dia Veintitrés de
Diciembre del 2019, ‘da por terminada la Décimo
Octava Sesién Extraordinaria del H. Cabildo del Ayuntamiento de Jalapa, Tabasco.

‘L&L&}M
Profa. Maria Asun 4n Méndez

Prasidenta M nici pal

Mitro. Darinet Castillo Ramirez.
Secretario del H. Ayuntamiento.

Mtro Benjamin Pérez Pérez. C. Marisela Méndez Méndez.
Smdico de Hacienda. Tercer Regldor.

Pino Suarez Esq. Miguel Hidalgo, C.P.86850,
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C. Elio Guzman Magafia
Sexto Regidor
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C. Wilmert Fulgencio Aimeyda Goémez
Octavo Regidor.

C. Auterive Her‘nandez Cruz
Décimo Regidor.

Norma Patricia Castro Garcia
_~Séptimo Regidor.

B el

C.Elva Noen’ié Peraz Hernandez
Noveno Regidor.

A

C. Maria del Rosario Morales Pérez.
Décimo Primer Regidor.

C. Silvia Villegas Hernéndez '
Décimo Segundo Regidor.

L S e
Pino Suarez Esg. Miguel Hidalgo, C.P.8685(,
Jalapa, Tabasco
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EL QUE SUSCRIBE MTRO. DARINET CASTILLO RAMIREZ, EN MI CARACTER DE SECRETARIO
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 97 FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE TABASCO, EN ESTE

CERTIFICO

QUE LA PRESENTE COPIA FOTOSTATICA SON FIEL A SU ORIGINAL, DE LA XVIIl SESION
EXTRAORDINARIA DE FECHA 23 DE DICIEMBRE DEL 2019, MISMO QUE CONSTA DE SIETE
FOJAS UTIL EN ANVERSO, G 3
QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTE H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALAPA,
TABASCO, Y QUE TENGO A LA VISTA, SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION A LOS
VEINTITRES DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE. CONSTE Y DOY
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2020 DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO

Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 115, Fraccién IV Inciso c) Parrafo Ill de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65, Fraccién VI Segundo Parrafo de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco; 29, Fraccién V y 65, Fraccion 11l de la Ley Orgénica de los Municipios
del Estado de Tabasco, presento a la Consideracién de este Honorable Cabildo, los proyectos del
Programa Opérative Anual (POA) y el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa,
Tabasco; para el Ejercicio Fiscal 2020, de conformidad a las consideraciones y motivos que en seguida se
exponen:

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que los Articulos 115, Fraccién IV Inciso c) Parrafo Il de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 65, Fraccion VI, Segundo Parrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Tabasco, sefialan que los Presupuestos de Egresos seran aprobados por los
Ayuntamientos, sobre la base de sus Ingresos Estimados.

SEGUNDO.- Que para tal efecto, en la Sesion Extraordinaria XlIl con fecha 29 de Octubre de 2019 este
Honorable Cabildo, aprobé el proyecto de Iniciativa de la Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal del Afio
2020 del Municipio de lalapa, Tabasco; que actualmente se encuentra para su aprobacién del H.
Congreso del Estado de Tabasco.

TERCERO.- Que el Programa Operativo Anual (POA) y el Presupuesto de Egresos del Municipio son
instrumentos de gran importancia de politica econdmica del Gobierno Municipal, ya que en él se reflejan
las prioridades que requiere la poblacién del Municipio de Jalapa. Por lo que, con los Recursos previstos
en el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Afio 2020, se cumpliran con las acciones que permitan
al municipio dar respuesta a las necesidades de sus habitantes. ‘)\‘17

CUARTO.- Que la importancia de analizar las condiciones econdmicas prevalecientes en 2019 en los
contextos Nacional y Estatal para tomar decisiones del Municipio respecto de los ingresos que el

Ayuntamiento puede obtener, asi como la aplicacién del Gasto Publico en el marco de una cultura de
rendicién de cuentas vy la practica cotidiana de la transparencia en la gestién piblica, sustentada en un
desempefio moderno, eficiente y honesto de los recursos publicos, han sido los elementos
fundamentales considerados en la elaboracién del proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio
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QUINTO.- Que a partir de la adopcién del Ayuntamiento de la Gestién Piiblica para Resmlflggcig: lél
Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED), se
establecieron las directrices para definir los Programas Presupuestarios que integran los proyectos del
Programa Operativo Anual y el de Presupuesto de Egresos para el Afio 2020.

En el Marco de aplicacion de la técnica del Presupuesto basado en Resultados, permitié la Integracién de
los proyectos del Programa Operativo Anual y el Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal que aqui
se presenta, vinculando los Programas Presupuestarios con el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y con
los objetivos estratégicos de las unidades responsables, como herramienta de planeacién estratégica
que generan los Indicadores Estratégicos y de Gestion que permitirdn evaluar el logro de los resultados
en las metas propuestas por los Programas Presupuestarios.

Por lo anterior para el ejercicio 2020 el Gobierno Municipal consolida los siguientes Ejes Rectores del
Plan Municipal de Desarrollo para el trienio 2018-2021:

Eje Rector 1
RECUPEREMOS LA PAZ Y TRANQUILIDAD PARA LOS JALAPANECOS g

Eje Rector 2 kk‘(-)

BIENESTAR SOGIAL Y SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD PARA TODOS

Eje Rector 3
DESARROLLO ECONOMICO INCLUYENTE

Eje Transversal 4
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE /

Eje Transversal 5
GOBIERNO CON COMPROMISO DE SERVICIO A LOS JALAPANECOS

Eje Transversal 6
IGUALDAD DE GENERO E INCLUSION BASES DEL DESARROLLO

Lo anterior representa el establecimiento de la gestién para resultados en el trénsito de la
Administraciéon Publica Tradicional, a la Gestién Publica para Resultados misma que se encuentran en
etapa de modificacion y reestructuracion para el Ejercicio Fiscal 2020.

SEXTO.- Asi mismo, el Proyecto del Programa Operativo Anual y el Proyecto de Presupuesto de Egresos
para el Afio 2020 ‘del Municipio de Jalapa, reitera el compromiso de la presente Administracion
Municipal de mantener un ejercicio de gasto que se distinga por su Austeridad, Honradez y Eficiencia,
para el mejor destino de los recursos publicos, por lo cual el Ayuntamiento efectura las acciones en caso
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SEPTIMO.- Que en atencién a lo previsto por el numeral 65 de la Ley Orgéanica de los Municipios del
Estado de Tabasco, en su fraccion lil; la Presidenta Municipal tiene la facultad de formular y someter a la
aprobacion del Ayuntamiento el Proyecto del Programa Operativo Anual y el Proyecto del Presupuesto
de Egresos para el Afio 2020 del Municipio de Jalapa, Tabasco.

OCTAVO: De conformidad con los Lineamientos de la CONAC y la Ley de Contabilidad Gubernamental, se
anexan al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020 las
Matrices de Indicadores de Resultados que estardn en vigor en el 2020, con las siguientes claves
programdticas: 1091001048, 1094006050, 1093006001, 1091006006, 1093006002, 1095001015,

1093001019, 1091001046, 1096001051y 1096003049.

NOVENO: Que en relacién a la Estimacién Fiscal de los Ingresos de Fondo de Impuestos sobre la Renta
(ISR) contemplados en la Ley de Ingresos del Municipio de Jalapa, Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2020,
se destinara un monto de $3,335,826.07 de las ministraciones otorgadas para hacer frente a las
sentencias condenaforias de pagos de Laudos Laborales.

DECIMO: Que en relacién a la Estimacién Fiscal de los Ingresos de Fondo Municipal de Participaciones
contemplados en la Ley de Ingresos del Municipio de Jalapa para el Ejercicio Fiscal 2020, se destinara un
monto de $ 300,000.00 de las ministraciones otorgadas para hacer frente a las sentencias
condenatorias de pagos de Laudos Laborales.

DECIMO PRIMERQ: Derivado de la obligaciones Ineludibles de Servicios Personales la administracion
amortizara con Recursos de los Ingresos de Fondo Municipal de Participaciones contemplados en el
Gasto para el Ejercicio Fiscal 2020, se destinara un monto de S 6,000,000.00 de las ministraciones
otorgadas para cumplimentar los Pagos realizados de Aguinaldo y Prestaciones de fin de Afio del
Ejercicio 2019 a Empleados de este ente Publico Municipal.

Unico. Se aprueba el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa,
Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2020, para quedar como sigue:

Para lo cual ha estimado un monto de $ 273,547,976.00 desglosado en los siguientes Programas
Presupuestarids-por'Unidades Responsables:
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MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

CLAVE

UNIDAD
RESPONSABLE

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

GASTO CORRIENTE

DEUDA

TOTAL

273,547,976.00

$ 218,582,753.00 [ §

41,204,153.00

13,761,070.00

314408001

Moot

PRESIDENCIA

Actividades de Apoyo
Administrativo

11,678,456.18

§ 11878.456.18

31.1.1.1.MU.02

MOO1

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

Actividades de Apoyo
Administrativo

11,127,403.08

§  11,127,403.08

3.1.1.1.1.MU.03

M001

DIRECCION DE FINANZAS
Desarrollo de Municipios

Actividades de Apoyo
Administrativo

10,697,332.16

$ 400,000.00
$ 10,297,332.1¢

3.1.1.1.1.MU.04

Moo1

DIRECCION DE
PROGRAMACION

Actividades de Apoyo
Administrativo
Planeacién, Estadistica e
Indicadores

Erogaciones Contingentes

45,489,144.51

$  3,784,991.51

$ 500,000.00

41,204,153.00

3.1.1.1.1.MU.056

Moo1

DIRECCION DE CONTRALORIA

Actividades de Apoyo
Administrativo

3,401,088.20

$ 3,401,088.20

3.1.1.1.1.MU.08

Moot °

DIRECCION DE DESARROLLO

Actividades de Apoyo
Administrativo

11,298,528.97

§  11,298,528.97

3.1.1.1.1.MU.07

MO01

DIRECCION DE FOMENTO
ECONGMICO Y TURISMO
Actividades de Apoyo
Administrativo

1,434,065.48

$ 1,434,085.49

3.1.1.1.1.MU.08

MO0O1

DIRECCION DE OBRAS,
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES
Actividades de Apoyo
Administrativo

23,325,035.12

$  23,325,0356.12

e -

3.1.1.1.1.MU.09

E00B

M001

DIRECCION DE EDUCACION,
CULTURA Y RECREACION

Apoyo a la Recreacion

Actividades de Apoyo
Administrativo

17,282,773.40

$ ©20,000.00
$ 16,672,773.40

3.1.1.1.1.MU.10

HOO1

MO0O01

€050

DIRECCION DE
ADMINISTRACION

Adeudos de Ejercicios
Fiscales Anteriores
Actividades de Apoyo
Administrativo

* | Servicio de Alumbrado Publico

]

43,709,436.03

§  30,509,436.03

$ 7,200,000.00

A

b =

6,000,000.00"

/0

e —a

—eo



28 DE DICIEMBRE DE 2019

PERIODICO OFICIAL

18

UNIDAD
RESPONSABLE

PROGRAMA
PRESUPUESTARIC'

DESCRIPCION

GASTO CORRIENTE

GASTO CAPITAL

3.1.1.1.1.MU11

MO0O01

DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA

Actividades de Apoyo
Administrativo

43,064,854.36

43,054,854.36

3.1.1.1.1.MU.12

Moo1

DIRECCION DE TRANSITO

Actividades de Apoyo
Administrativo

5,031,279.39

6,031,279.39

3.1.1.1.1.MU13

L001

Hoo1

MO01

DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS

Obligaciones Juridicas
Ineludibles

Adeudos de Ejercicios
Fiscales Anteriores

Actividades de Apoyo
Administrativo

15,091,319.26

3,635,826.07

3,694,423.19

7,761,070.00

3.1.1.1.1.MU.14

.

DIRECCION DE ATENCION

. |CIUDADANA

Actividades de Apoyo
Administrativo

1,026,601.18

1,026,501.16

3.1.1.1.1.MU.15

MO001

DIRECCION DE ATENCION A
LAS MUJERES

Actividades de Apoyo
Administrativo

970.623.19

970,623.19

3.1.1.1.1.MU.16

M0O1

DIRECCION DE PROTECCION
AMBIENTAL Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

Actividades de Apoyo
Administrativo

11,349,411.06

11,348,411.08

3.1.1.1.1.MU.17

MO01

UNIDAD DE PROTECCION CIVIL

Actividades de Apoyo
Administrativo

2,817,623.28

2,817,623.28

1.1.1.1.MU.18

COORDINACION DEL DIF

Actividades de Apoyo

" |Administrativo

13,512,937.22

13,612,937.22

3.1.1.1.1.MU.20

MO001

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
YACCESOALA
INFORMACION

Actividades de Apoyo
Administrativo

1,240,263.94

1,240,263.94

& A
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020 clasificado por tipo de gasto:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
Ayuntamiento Constitucional de Jalapa 2018-2021
TIPO DE TOTAL POR TOTAL POR TIPO PRESUPUESTO
aAsTp | CAPTAO/ [DERGNIPGION CAPITULO  |DE GASTO (pesos)|  TOTAL (pesos)
$273,547,976.00
Gasto Corriente $218,582,763.00
1000 Servicios Personales $183,649,234.84
2000 Materiales y suministros $12,569,483.21
3000 Servicios Generales $21,974,034.95
4000 Transferencias, asignaciones, subsidios $400,000.00
Gasto de Capital $41,204,163.00 g’l
5000 Bienes Muebles, inmuebles e intangibles $0.00 \\
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones financieras y otras provisiones $41,204,153.00 \
8000 Participaciones y aportaciones $0.00 \\ h
‘ e .
Deuda . $13,761,070.00
9000 Deuda Publica $13,761,070.00
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020 clasificado por fuente de financiamiento:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020 POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
CLAVE |FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y PROCEDENCIA MONTO
* .

1011 Fondo Geneéral de Participaciones $ 186,050,877.00|
1046 ISR Participable $ 12,910,000.00
1047 Fondo Resarcimiento Contribuciones Estatales (2.5% Impuesto Sobre Némina) | $ -6,090,000.04
4102 Ingresos de Gestion § 9,395,150.00
523J Fondo para las entidades federativas y municipios productores de hidrocarburos $ 6,520,283.00

Flll Fondo de Aportaciones para la infraestructura
5334 |social Municipal (FISM) $ 27,208,720.00 \)\:

FIV Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
5335 (FORTAMUN) $ 26,860,826.00
6021 Recursos Transferidos Transito $ 1,512,120.00

TOTAL PRESUPUESTO| § 273,647,976.00
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TRANSITORIOS del Presupuesto de Egresos para el 2020

PRIMERO.- El presente acuerdo debera ser publicado en el Periddico Oficial del Estado, a mas tardar en
el mes de Enero del afio 2020, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

SEGUNDO.- El Presidente Municipal debera cuidar que en el ejercicio de los recursos a que se refiere
este presupuesto, se cumpla con lo establecido en las disposiciones legales y administrativas
relacionadas con la contabilidad gubernamental.

Matrices de Indicadores de Resultado

ANTECEDENTE: Con el firme propésito de transparentar el uso de los recursos publicos, y de
conformidad con los Lineamientos de la CONAC que exigen los indicadores estratégicos y de gestién, que
permitan evaluar el logro de los resultados, y La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en los articulos 73 fraccién XXVIII; 115 fraccién Il segundo pdrrafo; y fraccion V inciso c); asi como el
articulo 134, en tanto que los recursos econémicos de que dispongan los municipios, se administraran
con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinado; por lo que los suscritos miembros de este H. Cabildo del Ayuntamiento Constitucional de
Jalapa, Tabasco, emitimos el siguiente:

e ACUERDO Ql
\

Se Autoriza para el Ejercicio Fiscal 2020, las siguientes Matrices de Indicadores de Resultado a traves del
Sistema Alfa que estaran en vigor en el 2020, con las siguientes claves programaticas: 1091001048,
1094006050, 1093006001, 1091006006, 1093006002, 1095001015, 1093001019, 1091001046,

1096001051 y 1096003049.
TABULADOR DE SALARIOS '

ANTECEDENTE: Con el firme propdésito de transparentar las erogaciones de los recursos publicos, y de
informar los sueldos o remuneraciones netas mensuales de los Servidores Publicos de este Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Jalapa, Tabasco; con base en los ingresos disponibles y con forme a lo
sefialado en los articulos 116 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, y 80 de la Ley

de Hacienda de los Municipios del Estado de Tabasco, por lo que los suscritos miembros de este H.
Cabildo del Ayuntamiento Constitucional de Jalapa Tabasco, de conformidad con los articulos 16 fraccién

VI y VIl de la Ley de las Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado basco y sus
Municipios - emitimos el siguiente: = '
LI .
ACUERDO

Se Autoriza para el Ejercicio Fiscal 2020 el Tabulador desglosado de “remuneraciones de log Servidores
Publicos de este Honorable Ayuntamiento Constitucional de Jalapa, Tabasco:
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SUELDOS DE CONFIANZA, EVENTUAL Y SUPERNUMERARIOS l'-:i"
REMUNERACIONES
DIETAS, SUELDOS Y EXTRAORDINARIAS, DIETAS ORI DA
COMPLEMENTARIAS Y
‘mm REMUNERACIONES PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS MENSUAL NETA
. (EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE)
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
$ 2686650 |5 275000 | § 001]s 132,863.50 | § 2,656.51 | § 135613.50
$ 265650 |$  2,750.00 | § 001 s 99,063.60 | §  2,866.61 |§  102,613.60
$ 2656.50|S 276000 % 0.01]s 8886350 | $  2,556.51|§  91,613.60
s 266660 | $  2,760.00 | § 0.01] § 80,820.00 | 2,866.51|§  83,270.00
s 265650 |% 2780.00 % 0.01] s 8062000 [$ 2556515  83,270.00
s 2655018  2750.00 % 00lls 8052000 | S 2.656.51 |5  83,270.00
$ 265650 |§  2760.00 | § 001)s 58,520.00 | § 266651 |§  61,270.00
§ 285650 |§  2,760.00 | § 001|s 58,520.00 | §  2,066.51 | §  ©1,270.00
s 2/656.50|S  2,760.00 | § 001]§ 4752000 |$ 286661 |[§  50,270.00
[ 2808985 2,695.00 | § 0n|s 58,620.00 | § 2608008 61,215.00
$ 2608985  2695.00 (5 0.01] § 5852000 |5  2,608.99 |5  61,215.00
$_ 260888|5 2895005 001§ 5852000 |$  2,08.99 |5  61,215.00
s 2608965 269500 |5 0.01[§ 47520005 260899 |§  50,216.00
[sue ] 2,253.24 |5 260808 |5 0.01[s 31,247.13 | 8 2,253.25 | §  33,886.11
JEFE DE DEPARTAMENTO s 2048405 258500 |§ 0.01[¢ 2623600 |§ 204041 |$ _ 28,820.00
.!FEEE:ARTAENTDA $ Z.il.ﬂl ] ME $ 001|§ y‘,ﬂ [ z.u_ul $ 28,710,00
JEFE DE AREA 5 2253245 260898 |5 [N 38 | § 225325|§% 2293838
JEFE DE LA UNIDAD SUBSTANCIADORA | § 2253248 2608985 001§ 20,320.38 | §  2,250.25|§  22,836.98
JEFE DE LA UNIDAD INVESTIGADORA | § 2,253.24 |5 2,606.98 | § 0.01] 20,329.38 |§  2,260.25|§  22,938.38
[DELEGADO s 2263248 440000 % 001§ 782000 |5  2,260.26 | §  12,320.00
JEFE DE PROYECTO s 2,263.24|5  2,608.96 |5 0.01]s 2021983 |5 226026 [§ 22,8281
SUPERVISOR DE OBRA $ 2263248  2475.00|% 0.01 g 2623500 | §  2,250.25|§  28,710.00
RESIDENTE DE OBRA $ 22532415 2475.00|% 0.01]$ 26,235.00 | § 225325|§% 2871000
ANALISTA DE PRECIOS UNITARIOS $ 226324 |§ 2475.00 | $ 00§ 26,235.00 | § 2,263,285 | § 28,710.00
[CHOFER"B" ¥ . - s 268083 |§ 275000 % 0.01] s 580528 |§ 208084 |5 12,636.28
|BARRENDERO o s 260898[§ 272.10(§ 0.01] § 8,08500|5 260899 |§  10,814.10
[PEON RECOLECTOR §  240108|§  2,608.08 |5 0.01 s 956208 |§ _ 2401.09 |8 1217108
OPERADOR $ 2,680.83|§  2,680.83 |§ 001§ 1028288 |§ 260984 [$ 1297248
ELECTRICISTA 5 258983 |5 268083 |5 0.01] § 9,18500 | 2,669.84 | §  11,874.83
MATADOR s 313600|5 390083 |§ 0.01] s 7370008 3,13501|§  11,270.83
PEON s 221144 |5 411312 |8 001§ 726000 | $  2,211.46 | $  11,373.12|
AYUDANTE $ 221144 | § 423159 | § 0.01|s iﬁ.ﬂﬂ $ 221145 | $ 18,509.59
AUXILIAR 5 221144 |5 4,231.60 | § 0.0 1947081 |8 221148 |$  23,702.20
CORPORACION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL
Iﬂ [ 2865650]$ 275000 % 0.01] s 8052000 | 8 2,666.51 8 270.00 |
SUB-DIRECTOR [] 20608985 260500 |§ 0.01]s 58,620.00 | § 260899 |§  61,215.00
COORDINADOR 5 2,606.98 |§  2,606,00 | § 0.01 s 68,62000 [§ 260800 |5  61,215,00
[AGENTE DE 1RA. $  417219|8  5300.16|8§ 0.01] % 30,5002 | § 417220 | 5§ 35,800.47
AGENTE DE 2DA. $ 417219 |$ 530014 | § 0.01]% 31,62086|§ 417220 | §  36,820.09
AGENTE DE SRA. $ 44216 |§ 6530012 | § 0.01(§ 32813.19|§ 4142178 3811331
[COORD/OPERATIVO 5 449480|% 5311388 0.01] % 3884482|85 44046815  44,156.20/
[MEDICO LEGISTA 5 226324 [§  2,608.08 |§ 0.01] % 16,60083|8 2253258 1 Z
JEFE DE AREA $ 2,253.24 | §  2,89207 | § 0.01] s 2032938 | 2,263.25 % 23,021
SECRETARIO GRAL, "A" $ 2,66658 |§ 851060 |§ 0.01]8 33,91207|§  2,886.50 | § 42,422
JEFE DE PROYECTO $ 2,253.24|§ 260898 % 0.01] § 20,219.83 | § M;__@'z
COMANDANTE 5 449480 |% 8825018 0.01§ 3330804 |§  440461(5  41,933.06
[AGENTE $ 3182.72($ 522587 | § 0.01 8 2521746|8 318273 |§  30,443.03
[OFICIAL $ 414216|§ 537185 (% 0.01|$% 25803208 414217 [$  30,975.05
[AUXILIAR 5 1678.05|8 6530060 | § 0.01]$ 1467236 | 8  1,678.08|$  19,972.88 |
CATEGORIAS DENTRQ DEL PROYECTO FORTASEG SEGURIDAD PUBLICA
[PoLiciA $ 316272[§  684385[§ 001]s 22,86692|§ 316273 |§ 2041247 2
[POLICIA TERCERO $ 414216|6 854267 % 001§ 2449978 | § 414217 |§ 33,0424
POLICIA SEGUNDO [ 417219|8 1086711 S 0.01|$ 25412868 | § 417220 [$  35979.97
|i-ammm $ 4,172.19 13,198.79 | § 0.01 % 2586328 | §  4,172.20 | S  39,062.05
SUBOFICIAL s 22081 5.019.32 | § 0.01] % 28811.34 62 [§  33830.66
Iounsmo $ 2,656.50 1767744 | 001§  6000000]3 26005135 77.6/7.44
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PERSONAL SINDICALIZADO
REMUNERACIONES
DIETAS, SUELDOS Y 7 b PERCEPCION ORDINARIA
CATEGORIA REMUNERACIONES PARETACIONES SCTRADI MENSUAL NETA
(EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE)

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
AUXILIAR ] 250734 |§  5,696.06 | § 0.01]s 13,509.72[§  2,507.35|§  19,205.68
AUX. UNIV. OFICINA $ 250734 [§ 569697 [§ 0.01($ 1545007 [§  2,507.35|§  21,146.04
AUX. UNIV. DE OFICINA s 2,507.34 | § _ 5,605.97 | § 0.01]$ 15480.07 [§  2,507.35|5  21,146.04
AUXILIAR INTENDENCIA $ 2253.24 |§ 484517 [§ 0.01]$ 728609 [$  228325|§ 12,131.26
AUXILIAR DE INTENDENCIA $ 2,253.24 |5 484517 § 0.01]§ 7,286.09 |$  2,263.25|$  12131.28
SECRETARIA “C" $ 307857 |§  525281($ 0.01[$ 9526.75|$  3,078.58 | §  14,779.56
SECRETARIA "B" s 3,387.78 |§ 525281 $ 0.01]$ 9,526.75 |5 3,387.79 | § _ 14,779.56
AYUDANTE GENERAL s 3,078.57 |§ 484517 |§ 0.01]$ 7,21598 |$  3,078.58 |85  12,061.15
PINTOR $ 3,078.57 |§  4,569.36 | § 0.01]$ 9,071.00 S 307858 |§  13,660.36
INTENDENTE $ 3,078.57 |§ 484517 [$ 0.01]§ 865207 [$ 307858 |5 13497.24
BARRENDERO v _ $ 307867 [§ 484517 § 0.01]§ 9,060.03|$ 307858 |§  13,905.20
PEON RECOLECTOR  ° $ 307857 |$ 484517 $ 0.01]§ 994580 [$  307858|$  14,790.97
JARDINERO $ 3078.57 [§ 484517 (S 0.01]$ 9,533.37 |§  3,078.58|$  14,378.54
PODADOR $ 3078.57 |$ 484517 (% 0.01($ 860683 |$  3,078.58|$  13452.00
BIBLIOTECARIA $ 3,896.97 |$  8788.75[§ 0.01]$ 20,276.80 [$ 389698 |5  29,065.54
BIBLIOTECARIO $ 3,896.97 |§ 8,788.75|§ 0.01[§ 20,276.80 [$ 389698 [§  29,065.54
AUXILIAR DE SOLDADOR $ 3,078.57 |§  4,589.37 | § 0.01% 9,716.71|$ _ 3,078.58 |$  14,305.07
LLANTERO s 307857 |§ 484493 |5 0.01]$ 937648 |$ 307858 |$  14,221.41
AYUDANTE DE MECANICO 3 307867 |$ 484493 S 0.01($ 11,130.27 |§  3,078.58|$  15975.20
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO | § 307857 [$ 457414 (S 0.01($ 959651 |$  3,078.58|$  14,170.65
CHOFER "B" [ 3,300.00 | $__ 5,073.38]$ 0.01 14,517.06 |[§  3,300.01|S  19,500.44
TECNICO AGRICOLA $ 324852 (% 508035 $ 0.01 1243411 |$  3,24853 |$  17,503.46
OPERADOR ] 324852|§ 7,115.68 S 0.01[§ 1412094 |§ 324853 |S 21,2368
TECNICO AGROPECUARIO $  3,24852|$ 500035($ 0.01]% 9,382.57 |§  3,248.53|§ 1446192
DIBUJANTE s 314028 |$ 506935 $ 0.01]% 939257 |§ 441537 |$ 1446192
OFICIAL DE MANTENIMIENTO s 3248525  4799.41(S 0.01]$ 939257 | §  3,248.53 | $ _ 14,191.98
OFICIAL TEC. MANTTO 5 353067 |$ 5006835 |% 0.01]§ 837287 |$ _ 3,530.68 | $  13442.2
OFICIAL MANTTO. DRENAJE s 324852 % 506935 0.01]$ 9,561.39 |§  3,248.53|$  14,630.74
ELECTRICISTA s 324852 |8 506935 % 0.01]% 1404248 [§ 324853 |S  19,111.83
ELECTRICISTA "A" $ 324852 |$ 506935 § 0.01[$ 9,561.38 | §  3,248.53|$  14,630.74
TRABAJADORA SOCIAL s 3078.57 |$  8,550.99 | § 0.01]§ 13,618.66 | §  3,076.58 | §  22,169.66
OFICIAL ALBANIL $ 353166 |§ 544359 $ 0.01]§ 9,704.07 |§  3,631.67 |$  15,147.66
OFICIAL PLOMERO $ 351582 |5  5421.21($ 0.01]§ 9,573.85 |5 3,51583 |5  14,995.06
MECANICO v $ 384219 |$ 5864445 0.01]% 10,194.73 [$ 384220 S  16,089.18
SOLDADOR $ 385209 |§ 5864445 0.01]$ 9,047.01|$  3,85210|$%  14,911.45
AYTE DE MECANICO $ 334554 [§ 456754 % 0.01$ 869578 |§  3,34555|%  13,263.32
BIBLIOTECARIA “A" 5 384219 |$  6,008.67 | § 0.01(§ 11,270.01 | § 384220 |§ _ 17,308.68
BIBLIOTECARIO "A" $ 384219 |§  5599.35[$ 001§ 11,290.36 |§  3,842.20 | 16,838.71
AUXILIAR CONTABLE [} 320463 |§ 6549.10|$§ 001]$s 12,848.22 | § 3,20464 | S  19,397.32)
CAPTURISTA $ 3078.24 [§  6,558.64 |5 001§ 11,2522 3,078.25[§  17,813@6
CHOFER "A" $ 460119 |§ 6851.08|$S 0.01]% 11,03410 [$ 460120 |$S 17,8854
SECRETARIO GRAL "A" $ 266558 |$  9,32540($ 0.01]§ 14,186.54 [§ 266550 | § 23,511
TECNICO SUPERIOR $ 866019 |$ 1271876 | § 0.01]$ 28,000.73 |$  8,660.20 | $  40,719.49
ADMINISTRATIVO "A" $ 7,530.60 | $ 1147697 [§ 0.01[$ 2350564 |§  7,530.61|%  35,072.61
(OPERADOR "A" $  7,53060|5 11,476.97 % 0.01($ 16,179.24 | § _ 7,500.61|$  27,656.21

V4
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SUELDO LISTA DE RAYA TN T oY
SUELDOS Y PRESTACIONES oeaLee
VARIABLES (EN TOTAL PERCEPCIO
CATEGORIA REMUNERACIONES EFECTIVO Y/O EN ESPECIE) ORDINARIA SEMANAL :n-m
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

FEON 5 110.00 | § 132.00 0.01] 8§ 220.00 | § 110.01 | $
= T X K ; 352.00
AYUDANTE DEL OF ICIAL E 165.00 | § 198.00 0.01] % 33000 | $ 165.01 | § 528.00
AYUDANTE OFICIAL 5 165.00 | & 198.00 0.01] 8 330.00 | $ 165.01 | & 528.00
AUXILIAR DEL OFICIAL 165.00 198.00 0.01 330.00 | 165.01 | & 528,00
OFICIAL 3 275.00 308.00 0.01 550.00 | S 275.01 | & 858.00
[ 3 165.00 108.00 0.01 B30.00 | S 165.01 | & 528.00
AYUDANTE ELECTRICISTA s 165.00 166.00 0.01 ] § 330.00 | 5 165.01 | & 526.00
ELECTRICISTA L] 275.00 | § 308.00 | § 0.01]| % 550.00 | § 27501 (S 858.00

= -
BONO EXTRAORDINARIO DE ACTUACION MINIMO MAXIMO
SERVIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE JALAPA, TABASCO | 2,200.00 | § 275.000.00

;l
i.
|
3

IR
st

LR

LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS MENSUALES NETAS, INCLUYENDO LOS MINIMOS Y MAXIMOS QUE RECIBEN
LOS SERVIDORES PUBLICOS Y TRABAJADORES POR SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES.

LAS PRESTACIONES VARIABLES EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE INCLUYEN IMPORTES PAGADOS UNA O DOS VECES
EN EL ANO, DIVIDOS ENTRE DOCE POR CONCEPTO DE AGUINALDO ADICIONAL DE AJUSTES
COMPLEMENTARIOS, ADICIONAL DE BONO EXTRAORDINARIO DE DESEMPENO, ADICIONAL DE BONO
EXTRAORDINARIO DE ACTUACION, PRIMA VACACIONAL, DIAS ADICIONALES, ESTIMULO DE SERVIDOR PUBLICO,
ENTRE OTROS.

EL PRESENTE TABULADOR REFLEJA LOS LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE PERCEPCIONES ORDINARIAS
MENSUALES NETA, EXTRAORDINARIAS Y AGUINALDO APLICABLES A LOS SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIO
DEL PUESTO QUE OCUPAN

NO INCLUYEN PERCEPCIONES DE LOS TRABAJADORES POR CONCEPTO DE ANTIGUEDAD POR ANOS DE SERVICIO
Y LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL QUE ESTABLECEN CONFORME A LAS CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO VIGENTE.

CONFORME A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, LA CIUDADANA PRESIDENTA MUNICIPAL PODRA
DETERMINAR DE MANERA EXTRAORDINARIA, BONOS Y COMPENSACIONES A LOS SERVIDORES PUBLICOS, ASI
COMO ESTIMULOS POR EL DESEMPERNO DE SUS FUNCIONES, GRATIFICACIONES ANUALES OTORGADAS POR FIN

DE ANO O EJERCICIO FISCAL.

EL SALARIO BASE SE INCREMENTA CONFORME A LOS ACUERDOS SINDICALES QUE SE TOMEN Y PODRA
EFECTUARSE DE MANERA ESCALAFONADA AL PERSONAL DE BASE.

LOS AUMENTOS SALARIALES DEL PERSONAL DE CONFIANZA SE EFECTUARA CONFORME AL DESEMPENO,
PUNT DAD, CAPACIDAD, ASISTENCIA, PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMIA, IMPARCIALID
Y, Z DEBIDAMENTE APROBADAS POR EL H. CABILDO EN CADA CASOQ.

I

L 4 ~
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ARTICULOS TRANSITORIOS DEL TABULADOR DE SALARIOS
para el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Presupuestal 2020

EL PRESENTE ACUERDO, ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DE SU APROBACION POR EL CABILDO, ADICIONANDOLE
LAS CATEGORIAS QUE SE DESCRIBEN EN EL MISMO, LAS CUALES SE TOMARAN EN CONSIDERACION PARA LOS
EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR, A PARTIR DEL 01 DE ENERO DE 2020, AL NO
CAUSAR PERJUICIO A PERSONA ALGUNA.

PUBLIQUESE EL PRESENTE TABULADOR DE SUELDO O REMUNERACIONES EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO
DE TABASCO, Y EN EL PORTAL WEB Y DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE JALAPA, TABASCO, COMO
PARTE ANEXA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020.

TABULADOR DESG-'L‘OSADO DE LAS REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE ESTE HONORABLE

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALAPA, TABASCO, EJERCICIO 2020 :
ANEXO Il
PERSONAL DE GONFIANZA, EVENTUAL Y SUPERNUMERARIOS
CATEGORIA BONO E;(;gg:gﬁmnuomo DE AGUINALDOS PERCEPCI(:I:E: MENSUAL
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
PRESIDENTE $ 0.01 |[$ 110,000.00 | § 8,483.51 [ § 209,825.00 | $ 6493528 319,825.00
SINDICO DE HACIENDA $ 0.01 |8 94285728 5194.81 & 183,762.85 | § 519482 |$ 278,048.57
REGIDOR $ 0.01 | § 8642857 % 454545 | § 176,864.28 | 8 4546546 | § 263,292.85
SECRETARIO MUNICIPAL $ 0,01 |$ 8642857 (8 4,545.45 | § 169,500.00 | § 454546 | $ 24592857 ‘7
CONTRALOR MUNICIPAL $ 0.01 |8 78571438 3,246.75 [ & 169,500.00 | § 324876 | 8 23807143 ﬁ(
DIRECTOR $ 0.01 |8 78571438 3,248.75 | § 159,500.00 | § 324676 | § 23807143 V\
SECRETARIO PARTICULAR $ 0.01 |8 62857.15(8 2,597.40 | § 132,000.00 [ $ 2597.41 S 194,857.15
SECRETARIO TECNICO $ 001 [$ 5500000|% 2,500.00 | $ 132,000.00 | § 250001 s  187,000.00
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL $ 0018 42857.14($ 2,142.86 | § 93,366.43 [ 8 2,142.87 [§ 136.223.57,
COORDINADOR GENERAL $ 0.01 |§ 42,857.14 | $ 2,142.86 | § 75,546.43 | & 2,142,857 | $ 118,403.57
SUB-DIRECTOR $ 001 |8 42857148 2,142.86 | § 114,950.00 | § 2,142,87 | $ 157,807.14
COORDINADOR $ 001 |8 42857148 2142.86 | 8 121,683.00 | § 214287 | $ 164.440.14
ASESOR 5 0.01 |8 42857148 2,142,668 | $ 104,808.00 | § 2,142.87 | § 147,665.14
SUB-COORDINADOR $ 001 |8 85714288 1,785.72 | $ $3,016.00 | § 178573 |8  128,730.29
JEFE DE DEPARTAMENTO $ 0.01|$ 35714298 1,785.72 | § 88,121.00 | § 1.785.73 | §  123,835.29 i
JEFE DE DEPARTAMENTO A 5 001 |8 3571428 |8 1,785.72 | § 88,121.00 | § 1,785.73 |5  123,835.29
JEFE DE AREA § 001 |§ 28571488 1,428.57 | § 83,050.00 | § 142858 |§ 11162143 / \
JEFE DE LA UNIDAD SUBSTANCIADORA | § 001 |$ 28571438 1,428.57 | § 83,050.00 | $ 142858 |5 111,621.43/ 7
JEFE DE LA UNIDAD INVESTIGADORA $ 001 |$ 28571438 1,428.57 | § 83,050.00 | $ 1,428.58 | 111,62)@3 7
DELEGADO 3 0.01 |8 28571438 142857 | $ 83,050.00 | § 1,428.58 |3 111.621.43]
SUPERVISOR DE OBRA $ 001 |8 28571438 1,426.57 | $ 83,050.00 | § 142858 | § 111621
RESIDENTE DE OBRA $ 0.01 |$§ 2657143 | $ 142857 | § 83,050.00 | § 1,42858 | $ 111,
ANALISTA DE PRECIOS UNITARIOS $ 001 |$ 28571438 1,428.57 | § 83,050.00 | § 1,42858 | § 11162148
JEFE DE PROYECTO 5 0.01 |§ 28571438 1,428.57 | 83,060.00 | § 1,428.58 | $§  111,621.43
CHOFER "B" $ 0.01 |§ 14.205.71|§ 785.71 |9 57,772.00 | § T785.72 | § 72,057.71
BARRENDERO $ 001 |§ 1428571|$ 785.71| % 57,772.00 | § 78672 |§  T2,057.71
PEON RECOLECTOR 5 001 |$ 14285718 785718 57,772.00 | § 78572 |§  72,057.71
OPERADOR $ 001 |$ 14285718 785.71| 8 57,772.00 | $ 78572 |§  72,057.71]
ELECTRICISTA 3 001 |% 14285718 78571] % 57,772.00 | $ 78572 |$  72,087.71|
\MATADOR $ 001 |8 14285718 78571 $ 57,772.00 | 8 78572 |$  72,057.71
EON $ 001 |% 14285718 785.71] § 57,772.00 | § 78572 |%  72,057.71
YUDANTE $ 0018 14286718 78571 § 57,772.00 | $ 785728 72,057.71
AUXILIAR $ 0.01 [§ 14.28571(8 785.71|$ 57.772.00 | § 78572 |$  J2.05134]

%@7 @44@_" \‘

s
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CORPORAGION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

DIRECTOR H 001] 8 66,171.60 | $ 0018 66,171.60
'SUBDIRECTOR ¥ . - $ 001(8 64,900.00 | § 0.01|§  64,900.00
COORDINADOR s 3:300.00[s  €6,00000 ' 1,650.00 | & 3414179 |$  4,950.00 | $ 100,141.79
AGENTE DE 1RA. s 0018 53,149.79 | § 001|% 53,149,789
AGENTE DE 2DA. s 0.01% 51,865.86 | § 001|8%  51,886.88
AGENTE DE 3RA. s 001($ 50,583.95 | § 0.01|% 5058206
COORD/OPERATIVO s 0,018 62,389.21 | § 001§ 62238921
MEDICO LEGISTA 3 2,200.00[$ 44,000.00 | § 1,650.00 | § 25,700,00 | §  3.850.00 |8  73,700.00
JEFE DE AREA 5 2,200.00 | $  44,000.00 | § 1,650.00 | $ 4496698 |  9,850.00 |$  80,066.98
COMANDANTE 3 001|8 54,794.12 | § 0013  54,794.12
[AGENTE s 0018 4964533 | § 001|§  49,645.33
OFICIAL $ 001]8 46,332.00 | § 0.01|$  46,332.00
GHOFER "B" 5 1100.00[§ 22,0000 |3 1,540.00 | $ 28,512.00 | 8  2,640.00 | §  50,512,00
AUXILIAR CONTABLE $ 0.01( 8 4108534 | 5 0015  41,085.34
[SECRETARIA "B s 0.01 s 36,171.53 | $ 0.01|5  38,171.63
SECRETARIO GRAL. "A" 3 0.01(3 3843194 % 001|8 3s431.94
JEFE DE PROYECTO s 2200008 44,000.00 | $ 1.550.00 | § 2970000 (S  3.850.00 |§  73.700.00
[AUXILIAR s 110000 | §  22,000.00 | § 1,320.00 | § 28,38132|$ 242000 |§  50,061.32
CATEGORIAS DENTRO DEL PROYECTO FORTASEG SEGURIDAD PUBLICA
COMISARIO s 5:50000[$ 110,000.00[$ 1,320.00 | § 10450000 S  6,820.00 [$ 214,500.00
SUBOFICIAL . . $ 001]|% 48694935 001] % 48,604,083
POLICIA N $ 0.01(5s 46,153.80 S 0.01|$%  46,153.80
[POLICIA TERCERO s 0.01|% 29,717.80 | 0.01|%  49,717.80
[POLICIA SEGUNDO s 001(s 63,081.80 | § 0.01|%  53,281.80 0\
POLICIA PRIMERO $ 0.01|% 56,893.32 | § Q01| % 56,803.32 )
PERSONAL SINDICALIZADO
CATEGORIA AGUINALDOS PERCEPCIONES AGUINALDO NETO
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
s 132000 | $ 32,74220 | § 132000 8 32,742.20
s 182000 | $ 33,09090 | § 132000 | § 33,383.90
0 132000 | § 35,0300 | § 132000 | § 33,303.90
s 132000 § 3415020 § 132000 | § 39.150.20
3 132000 | § 34,15020 | § 1,32000 | 5 3415020
[3 1,32[;00 3 33,204.20 | § 132000 | 33,204.20
$ 132000 | § 3534401 | § 132000 | § 35,344.01
s 132000 | $ 2330420 | § 732000 § 73,304.20
TS 732000 | § 23,0420 | § 132000 | $ 23,304.20
T s 732000 § 23,30420 | § 132000 | § 73,304 20
s 132000 | 25,004.20 | 132000 | § 23.304.20
PERSONAL SINDICALIZADO
CATEGORIA AGUINALDOS PERCEPCIONES AGUINALDO NETO
- MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
\?mmﬂ 5 1,320.00 | § 23,304.20 | § 1,320.00 | § 23,304.20
ARDINERO | 1,22000 | § 73,00420 | § 1,32000 | § 23,304.20
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CATEGORIA AGUINALDOS PERCEPCIONES AGUINALDO NETD
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
AUXILIAR o [] 1,320.00 | & 3274220 | % 1,320.00 | 8 32,742.20
AUX. UNIV. OFICINA R 132000 | & 33,308.00 | $ 1,320.00 | § 33,369.90
[AUX_ UNIV_DE OFICINA s 1,320.00 | § 33,302.00 | § 1,320.00 | & 33,365.50
AUXILIAR INTENDENCIA, £ 1,32000 | & 3415020 | & 1,32000 | § 34,150.20
AUXILIAR DE INTENDENCIA s 132000 | § 34,15020 | § 1,320.00 | § 34,150.20
[SECRETARIA "C" $ 1,320.00 | & 33,204.20 | § 1,320.00 | § 33,204.20
SECRETARIA "B 3 1,320.00 | § 3534401 | $ 1,320.00 | § 35,344.01
AYUDANTE GENERAL s 1,320.00 | $ 23,304.20 | & 1,320,00 | § " 23,304 .20 |
FINTOR $ 132000 | § 23,304.20 | § 1,520.00 | § 73,304.20
INTENDENTE § 1,32000 | & 23,304.20 | § 132000 | $ 23,304.20
EARRENDERQ s 1,320.00 | § 73,304.20 | § 1,320.00 | § 25,304,20
PERSONAL SINDICALIZADO
CATEGORIA AGUINALDOS PERCEPCIONES AGUINALDO NETQ
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
FEON RECOLECTOR s 1,320.00 | § 23,304.20 | § 1,320.00 | 5 23,304.20 |
[ JARDINERO 3 132000 | $ 73,304.20 | $ 132000 | § 23,304,20
[FoDADOR s 1,32000 | § 23,304.20 | § 1,320.00 | 3 23,304.20
|smu0recmm $ 1,32000 | § 30,883.64 | § 1,320.00 | & 36,860.64
BIBLIOTECARIO 3 1,32000 | $ 30,66354 | § 1,320.00 | 30,663.54
AUXILIAR DE SOLDADOR $ 1,32000 | $ 20017.54 | § 1,32000 | § 20,017.54
LLANTERQ $ 1,320.00 | $ 23,304.20 | § 1,320.00 | $ 23,304.20
AYUDANTE DE MECANICO F 1,32000 | $ 23304.20 $ 132000 | 8 23,304.20
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO s 1,320.00 | § 23,650.82 | § 1,320.00 | $ 23,850,682
CHOFER "B" 3 1,320.00 | $ 2385082 | 8§ 1,22000 | § 23,850.82
TECNICO AGRICOLA 5 1,32000 | % 23981.70 | $ 132000 | 23,861.70
(CPERADOR 3 1,320.00 | 31,68170 | § 1,320.00 | & 31,661.70
TECNICO AGROPECUARIO NE 1.320.00 | § 23,961.70 | § 1,320.00 | § 23,961.70
CIBUJANTE L 1.520.00 | 8 25.961.70 | § 1.320.00 [ & 23.961.70 |
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 1,32000 | $ 23,961.70 | § 1,32000 | § 23,061.70
[OFICIAL TEC. MANTTO. [3 1,320.00 | § 3308170 | § 1,32000 | § 23,081.70
[CFICIAL MANTTO. DRENAIE 3 1,320.00 | § 23,961.70 | & 132000 | & 23,961.70
ELECTRICISTA $ 1,32000 | % 2386170 | % 1,32000 | $ 23,961.70
ELEG’TF!IGISTA"N‘ 3 1,32000| 8 23081.70 | & 1,320.00 | § 23,881.70
TRABAJADORA SOCIAL $ 1,32000| 8§ 3rerzo | § 1.3-2.0.00 $ 37,672.01
GFICIAL ALBARIL 3 1,820.00 | $ 25,057.09 | § 1,320.00 | $ ~25,057.09 |
OFICIAL PLOMERO 35 132000 8 2499168 | § 1,32000 | $ 2499169
MECANICO § 1,32000 | $ 256289685 (5 1,320.00 | § 26,2688.85
SOLDADOR $ 1,32000 | § 28,280.85 | § 1,320.00 | & 26,280.85
[AYTE. DE MECANICO s 1,32000 | § 2330420 | & 1,32000 | $ Z3,304.20
BIBLIOTECARIAA" s 1,320.00 | 39,863.64 | 5 1,320.00 | $ 50,805.54
BIBLIQTECARIO "A" $ 1,32000 | % 3988354 | & 1,32000 | $ 39,883 54
AUXILIAR CONTABLE $ 1,32000 | § 35,041.95 | 5 1,320.00 | $ 38,041.98
CAPTURISTA 3 1,32000 | § 3916891 | & 132000 | 5 38,168.81
CHOFER "A" $ 1,320.00 | § 29,180.12 | & 1,32000 | § 29,180.12
'SECRETARIO GRAL "A" ] 1,32000 | 5 35,585.13 | & 1,32000 | & 35,685.18
ITECNICO SUPERIOR s 1,520.00 | $ 52,537.63 | & 1,320.00 | $ 52,537.63
[ADMINISTRATIVO "A" 3 1,320.00 | § 4503450 | § 1,320.00 | § 45,834 50
OPERADOR "A" S 1,320.00 | § 4593450 | $ 1,320.00 | § 45,934.59
SUELDO LISTA DE RAYA
CATEGORIAS AGUINALDOS PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS NETAS
MINIMD MAXIMO MINIMO MAXIMO
[PEON s 132000 | 535000 | § 32000 | § 5,350.00
AWNTEDELQ"K:&‘\L F 3 132000 | § 14,02500 | § 132000 | § 14,025.00
AVUDANTE OFICIAL =i s 7,320.00 | § 1402500 | § 132000 | $ 1402500
AUXILIAR DEL OFICIAL ) 132000 | § 1402500 | § 132000 | $ 14,025.00
[CFICIAL £} 1,320.00 | 2537500 | § 1,22000 | § 23,375.00
(AUBATIL 3 122000 | § 1402500 | 3 1,320.00 | § 14,025.00 |
AYUDANTE ELECTRICISTA [ 1.32000 | § 1402500 | § 132000 | § 14,025.00
[FLECTRICISTA s 152000 | § 2337500 | 5 132000 | $ 23.275.00
1
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ESTAS PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE SE PRESENTAN PAR-A' -Fl-NE‘S
INFORMATIVOS E INCLUYEN IMPORTES PAGADOS UNA O DOS VECES EN EL ANO, DIVIDIDO ENTRE DOCE, LAS
CUALES SE ENCUENTRAN INCLUIDAS EN EL ANEXO |

DE LOS SERVICIOS PERSONALES

EN CUMPLIMIENTO AL ART, 36 FRACCION Il DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL
ESTADO DE TABASCO Y SUS MUNICIPIOS SE PRESENTAN LAS PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS A QUE
SE REFIERE EL ARTICULO 30 DE ESTA LEY.

ARTICULO 18.- EN EL EJERCICIO FISCAL 2020, LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA
CONTARA CON 1,172 PLAZAS DE CONFORMIDAD CON LO SIGUIENTE:

EN CUMPLIMIENTO AL ART. 36 FRACCION Il DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE TABASCO Y SUS MUNICIPIOS SE
PRESENTAN LAS PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMIAS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 30 DE ESTA LEY.

EN EL EJERCICIO FISCAL 2018, LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA CONTARA CON 1172 PLAZAS DE CONFORMIDAD
CON LO SIGUIENTE:
v .

vA PLANTILLA DE PERSONAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA NO. PLAZAS DIETA CONFIANZA | SINDICALIZADOS | EVENTUALES| SUPERNUMERARIOS | DELEGADOS |
PRESIDENCIA MUNICIPAL 54 12 16 12 10 5
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 128 0 20 32 5 5
DIRECCION DE FINANZAS re] 0 15 7 5 5
DIRECCION DE PROGRAMACION 22 0 10 5 5 2

|DIRECCION DE CONTRALORIA 2 0 10 5 5 2
= 0 25 52 5 1
DE FOMENTO ECONOMICO 7 0 5 5 5 1
DIRECCION DE OBRAS, ORDENAMIENTO 160 0 45 %0 15 10
TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES _
TCUL Y 21 0 20 B 70 0
RECREACION
72 ] 15 [o) 10 1
2 0 87 3 2 0
15 0 13 2 0 0
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 20 ] 10 3 5 2
DIRECCION DE ATENGION CIUDADANA 18 0 5 4 5 2
JER 11 0 5 4 1] 2
77 0 25 a1 10 1
F=] 0 5 12 5 1
%0 0 15 55 18 2
12 0 5 0 5 Z
] 0 80 0 ] 0
5 0 8 0 0 0
172 12 446 470 126 B4

% ™ ]
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Aprobado el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio ;:::53{} [iéz-ﬁ,
Matrices de Indicadores de Resultado y el Tabulador de Salarios en el Salén de Sesiones del H. Cabildo
en el Palacio Municipal de Jalapa, Tabasco, a los 23 dias del mes de Diciembre de Dos Mil Diecinueve

i

PROFA. MARIA' NCION SILV EZ
PRIMER REGIDO!
C. MARISELA MEN DEZ MENDEZ
TERCERA REGIDORA

‘ / - ¢
Y /r/ ¥

"C. MARIA FEﬁNAleA MORENO EVOLI
QUINTA REGI

C-NORMA PATRICIA CASTRO GARCIA
SEPTIMA REGIDORA

C. ECVA nioﬁ(np’ PEREZ HERNANDEZ
NOVENA REGIDORA

ey

C. MARIA DEL ROSARIO MORALES PEREZ
DECIMA PRIMERA REGIDORA

LOS REGIDORES

C. BENJAMIN PEREZ PEREZ

C. JULIO CESAR DELGADO MAYO

CUA REGIDOR

C. AUTERIVE HERNANDEZ CRUZ
DECIMO REGIDOR

___So

C. SILVIA VILLEGAS HERNANDEZ HERNANDEZ
DECIMO SEGUNDO REGIDOR
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EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 47 Y 65 FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA 3
DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO PARA SU DEbIBﬁ'Jt e 8
PUBLICACION Y OBSERVANCIA EN LA CIUDAD DE J ALAPA, TABASCO; EL VEINTITRES DE DICIEMBRE DEL

ANO DOS MIL DIECINUEVE

INET CASTILLO RAMIREZ

10 MUNICIPAL

PROFA. MARIA ASUN CTON-SILVAN MENDEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL
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EL QUE SUSCRIBE MTRO. DARINET CASTILLO RAMIREZ, EN MI CARACTER DE SECRETARIO
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 97 FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE TABASCO, EN ESTE

CERTIFICO

QUE LA PRESENTE ORIGINAL, DEL PROGRAMA OPERATIVO {NUAL Y PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020, DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO, MISMO
QUE CONSTA DE VEINTIUN FOJAS UTIL EN ANVERSO, )i
QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTE H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALAPA,
TABASCO, Y QUE TENGO A LA VISTA, SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION A LOS
VEITITRES DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE CONSTE Y DOY

RO.ADARINET C&
ARIO DEE H. AYUNTAMIENTO




TABASCO

Impreso en la Direccidn de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracién e
Innovacion Gubernamental, bajo la Coordinacion de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demdads disposiciones superiores son obligatorias por el hecho
de serpublicadas en este periddico.

Para cualquier aclaraciéon acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse alinmueble ubicado enla calle Nicolds Bravo Esq. José N. Rovirosa
# 359, 1er. piso zona Centro o a los teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa,
Tabasco.
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