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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 

DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, TABASCO 

CUNDUACAN 
OOBIE:R N O MUNIC'P.-L lOte lOlf 

Cunduacán, Tabasco, a 29 de diciembre del2020. 

C. NYDIA NARANJO COBIÁN, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, 
TABASCO A TODOS LOS HA BIT ANTES, HAGO SABER. 

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO. CON FUNDAMENTO 
EN LO DISPUESTO POR LOS ART(CULOS 115 FRACCIÓN IV DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 65, 
FRACCIÓN VI, SEGUNDO PÁRRAFO DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL 
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 29, FRACCIÓN V Y 65, 
FRACCIÓN 111 DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE 
TABASCO. PRESENTO A LA CONSIDERACIÓN DE ESTE HONORABLE 
CABILDO, EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 
2021 DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, TABASCO, DE CONFORMIDAD A 
LAS CONSIDERACIONES QUE ENSEGUIDA SE EXPONEN: 

CONSIDERANDOS 

PRIMERO. - Que los Artículos 115, fracción IV de la Constitución Politica de los 
Estados Unidos Mexicanos y 65, fracción VI, segundo párrafo de la Constitución 
Polftica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, señalan que los presupuestos 
de egresos serán aprobados por los Ayuntamientos, sobre la base de sus ingresos 
estimados. 

GUNDO. - Que, para tal efecto con fecha 1 O de octubre de 2020 en sesión 
extraordinaria, este Cabildo aprobó el proyecto de iniciativa de la Ley de 1 ngresos 
del Municipio de Cunduacán, Tabasco, y que fue enviado para su aprobación y 
publicación al Congreso del Estado de Tabasco. 

TERCERO. - Que el Presupuesto de Egresos del Municipio es el instrumento de 
gran importancia de política económica del gobierno municipal, ya que en él se 
reflejan las prioridades que requiere la población del municipio de Cunduacán. Por 
lo que, con los recursos previstos en el Presupuesto de Egreso para el año 2021, 
se cumplirán con las acciones que permitan al municipio dar respuesta a las 
necesidades de sus habitantes y, alcanzar los objetivos y metas previstos en el 

lan Municipal de Desarrollo de Cunduacán, Tabasco. 

CUARTO.- Que la importancia de analizar las condiciones económicas 
prevalecientes en 2020 en los contextos nacional y estatal para tomar decisiones 
de) Municipio respecto de los ingresos que el Ayuntamiento puede obtener, así 
como la aplicación del gasto público en el marco de una cultu Si ión de 
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cuentas y la práctica cotidiana de la transparencia en la gestión pública, 
sustentada en un desempeño moderno, eficiente y honesto de los recursos 
públicos, han sido los elementos fundamentales considerados en la elaboración 
del proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Cunduacán, Tabasco. 

QUINTO. - Que a partir de la adopción del Ayuntamiento de la Gestión Pública 
para Resultados, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de 
Evaluación del Desempeño (SED), se establecieron las directrices para definir los 
Programas Presupuestarios que integran el proyecto de Presupuesto de Egresos 
Municipal 2021 . 

El marco de la aplicación de la técnica del Presupuesto basado en Resultados, 
permitió la integración del proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal que aquí 
se presenta, vinculando los Programas Presupuestarios con el Plan Municipal de 
Desarrollo (PMD) y con los objetivos estratégicos de las unidades responsables, 
como herramienta de planeaci6n estratégica que generan los indicadores 
estratégicos y de gestión que permitirán evaluar el logro de los resultados en las 
metas propuestas por los Programas Presupuestarios. 

Por lo anterior para el ejercicio 2021 , el Gobierno Municipal consolida _los 
siguientes ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo. 

Eje 1. Gobierno Participativo e Incluyente. 

Eje 2. Seguridad Pública, Transito y Protección Civil. 

Eje 3. Combate Frontal a las Carencias Sociales. 

Eje 4. Desarrollo para el Bienestar. 

Eje 5. Desarrollo Económico y Cultural. 

Eje 6. Infraestructura y Servicios Públicos para el Desarrollo Sustentable. 

Lo nterior representa el establecimiento de la gestión para resultados en el 
ránsito de la administración pública tradicional, a la Gestión Pública para 
Resultados. 

SEXTO.- Asimismo, el proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Cunduacán, reitera el compromiso de la presente administración municipal de 
mantener un ejercicio de gasto que se distinga por su austeridad, honradez y 
eficiencia, para el mejor destino de los recursos públicos, por lo cual el 
Ayuntamiento efectuará lea accionea en caao neceaario, para hacer má:s 
eficiente su gasto e impactar con mejor calidad los servicios que presta, 
emitiendo las medidas de austeridad y racionalidad presupuestarias pertinentes. 

SÉPTIMO. - En caso de que la recaudación de los ingresos municipales sea 
inferior a los ingresos estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario 

sultante por ningún motivo afectará los programas municipales prioritarios, y 
que en todo caso se subsanará con otra fuente de ingresos o con la disminución 
del gasto corriente. 

\ 

~\ 

·i 
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OCTAVO. - El incremento de serv1c1os personales previsto en el presente 
presupuesto de egresos está basado en lo señalado en al Artículo 1 O fracción 1, 
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

NOVENO.- En cumplimiento a la Ley de disciplina Financiera de las entidades 
Federativas y los Municipios, criterios para la elaboración y presentación 
homogénea de la información financiera y de los formatos que hace referencia 
dicha Ley, en referencia al Artículo 18, fracción IV segundo párrafo, se presenta 
el formato 7 b) de la LDF, se presenta la proyección de egresos del año siguiente: 

MUNICIPIO DE CUNOUACAN TABASCO 
Resultado de egresos- LOF 

(PESOS) 
CIFRAS NOMINALES 

Concepto (b) 

1. Gasto No Etiquetado 
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 
A. Servicios Personales 
B. Materiales y Suministros 
C. Servicios Generales 
D. Transferencias, Asignaciones, 

Subsidios y Otras Ayudas 
E. Bienes Muebles, Inmuebles e 

Intangibles 
F. Inversión Pública 
G. Inversión Financiera y Otras 

Provisiones 
H. Participaciones y Aportaciones 
l. Deuda Pública 

2. Gasto Etiquetado 
(2=A+B+C+O+E+F+G+H+I) 
A. Servicios Personales 
B. Materiales y Suministros 
C. Servicios Generales 
D. Transferencias, Asignaciones, 

Subsidios y Otras Ayudas 
E. Bienes Muebles, Inmuebles e 
Intangibles 
F. Inversión Pública 
G. Inversión Financiera y Otras 
Provisiones 
H. Participaciones y Aportaciones 
l. Deuda Pública 

3. Total de Resultado de Egresos 
3=1+2 

Año 2021 

338,805,048.00 

230,728,128.59 
31 ,016,201 .00 
65,608,400.00 

3 ,800,000.00 

100,000.00 

0.00 
7 ,552,318.41 

Año 2022 

348,969,199.44 

237,649,972.45 
31 ,946,687.03 
67,576,652.00 

3,914,000.00 

103,000.00 

0.00 
7,778,887.96 

0.00 0.00 
0.00 0.00 

209,956,241.00 216,254,928.23 

80,593,958.62 
10,121 ,850.00 

D. 5,703,145.38 

0.00 

0.00 

83,011 ,777.38 
10,425,505.50 

5,874,239.74 
0.00 

0.00 

0.00 0.00 
113,537,287.00 116,943,405.61 

0.00 0.00 
0.00 0.00 

548,761,289.00 565,224,127.67 

En cumplimiento a la Ley de disciplina Financiera de las entidades Federativas 
y los Municipios, criterios para la elaboración y presentación homogénea de la 
· formación financiera y de los formatos que hace referencia dicha Ley, en 
referencia al Artículo 18, fracción IV segundo párrafo, se presenta el formato 7 
d) de la LDF, se presenta el Resultado de egresos del año anterior y del presente: 
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MUNICIPIO DE CUNDUACAN TABASCO 
Resultado de egresos- LDF 

(PESOS) 

Año del 
Concepto (b) Año 2019 Ejercicio 

Viaente 
1. Gasto No 

(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 
Etiquetado 428,032,834.53 433,313,193.92 

A. Servicios Personales 277' 95tT,999.19 296,805,975.55 
B. Materiales y Suministros 30,038,955.95 22,630.467.72 
C. Servicios Generales 67,638,417.74 43,820,750.53 
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

11,910,582.88 10,602,799.16 Otras Ayudas 
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 22,275,220.00 11 .988,281.56 
F. Inversión Pública 18,218,658.77 47,374,017.02 
G. Inversión Financiera y Otras Provisiones 0.00 0.00 
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 
l. Deuda Pública 0.00 90,902.38 

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 150,132,427.79 182,766,557.37 
A. Servicios Personales 1,697,835.20 0.00 
B. Materiales y Suministros 8,351 ,597.20 14,444,409.65 
C. Servicios Generales 10,606,861 .13 26,105,941 .92 
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

2,311 ,938.93 0.00 Otras Ayudas 
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 10,436,085.09 5,313,166.58 
F. Inversión Pública 112,208,110.24 130,728,285.26 
G. Inversión Financiera y Otras Provisiones 0.00 0.00 
H. Participaciones y Aportaciones 4,520,000.00 6, 177,753.96 
l. Deuda Pública 0.00 0.00 

3. Total de Resultado de Egresos (3=1+2) 578 165 262.32 616,079 751.29 

CIMO. - Que en atención a lo previsto por el numeral 65 de la Ley Orgánica de 
los Municipios del Estado de Tabasco, en su fracción 111; el Presidente Municipal 
tiene la facultad de formular y someter a la aprobación del Ayuntamiento el 
proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Cunduacán. 

Someto a consideración de este Honorable cabildo el siguiente: 

ACUERDO 

Único. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Cunduacán, 
Tabasco, para el ejercicio 2021, para quedar como sigue: 

Para lo cual ha destinado un monto de$ 548'761,289.00, desglosado conforme a 
la Norma para armonizar la presentación de la información adicional del 
Proyecto del Presupuesto de Egresos emitido por el CONAC. Atendiendo lo 
dispuesto por el artículo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 
con la apertura del Clasificador por Objeto de Gasto, Clasificación Administrativa, 
Clasificación Funcional, Clasificación por Tipo de G as to , vige tes ha :se 
presenta el siguiente: 

jfoD 4 

j 

\ 



30 DE DICIEMBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 6 

CUNDUACAN 
G OB IE RNO MUN ICIPAL 20 18 · 2:0 2 1 

Municipio de Cunduacán, Tabasco 

Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2021 

Clasificador por Objeto del Gasto Importe 

Total 548,761 ,289.00 . . Servicios Personales 311 ,322,087.21 
Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 92,202,612.30 
Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 34,665,589.56 
Remuneraciones Adicionales y Especiales 99,469,873.51 
Seguridad Social 24,678,166.88 

Otras Prestaciones Sociales y Económicas 42,132,503.95 
Previsiones 6,095,047.17 
Pago de Estímulos a Servidores Públicos 12,078,293.84 

Materiales y Suministros 41,138,051.00 

~ 
Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 

3,672,850.00 Artículos Oficiales 

Alimentos y Utensilios 1,506,800.00 

Materias Primas y Materiales de Producción y 

f Comercialización 454,000.00 

Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 4 ,447,700.00 
Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 1 ,440,201 . 00 
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 18,050,500.00 

1 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos 
7,772,000.00 Deportivos 

(J . Materiales y Suministros para Seguridad 65,000.00 

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,729,000.00 

Servicios Generales 71,811 ,545.38 

¿\\ Servicios Básicos 44,065,000.00 

Servicios de Arrendamiento 3,757,900.00 

\J Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 2,954,000.00 Servicios 

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 1,570,000.00 

Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 2,61 O, 706.20 
1' 

Conservación 
Servicios de Comunicación Social y Publicidad 1,505,000.00 

'} 
Servicios de Traslado y Viáticos 292,939.18 

~ 
Servicios Oficiales 6,426,000.00 

Otros Servicios Generales 8,630,000.00 

\! Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 3,800,000.00 Ayudas 

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público \. 0.00 

}h ¡;7~ 
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Transferencias al Resto del Sector Público 100,000.00 

Subsidios y Subvenciones 500,000.00 
Ayudas Sociales 3 ,200, 000.00 
Pensiones y Jubilaciones 0.00 
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros 

0.00 Análogos 

~ 
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 
Donativos 0 .00 
Transferencias al Exterior 0.00 
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 100,000.00 
Mobiliario y Equipo de Administración 100,000.00 
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 
Vehículos y Equipo de Transporte 0.00 
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 
Activos Biológicos 0.00 
Bienes Inmuebles 0.00 
Activos Intangibles 0.00 
Inversión Pública 0.00 
Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0.00 
Obra Pública en Bienes Propios 0.00 
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 120,589,605.41 

i\ 
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 
Acciones y Participaciones de Capital 0.00 
Compra de Títulos y Valores 0.00 

~ 
Concesión de Préstamos 0.00 

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0.00 

Otras Inversiones Financieras 0.00 

V 
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones 

120,589,605.41 Especiales 

Participaciones y Aportaciones 548,761,289.00 
Participaciones 306,500,000.00 
Recursos Propios 30,000,000.00 

~~ 
Aportaciones 203,956,241.00 

[,convenios 8,305,048.00 

Deuda Pública 0.00 

~ 
Amortización de la Deuda Pública 0.00 
Intereses ae la Deuaa Púonca 0 .00 
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Comisiones de la Deuda Pública 
Gastos de la Deuda Pública 

Costo por Coberturas 

Apoyos Financieros 
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 

Municipio de Cunduacán 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 
2021 

Clasificación Administrativa 
Total 

Presidencia 
Secretaria 
Dirección de Finanzas 
Dirección de Programación 

!Dirección de Contralorfa 

Dirección de Desarrollo 
Dirección de Fomento Económico y Turismo 

Dirección de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios 
Municipales 

Dirección de Educación, Cultura y Recreación 

1\ 
Dirección de Administración 
Dirección de Seguridad Publica 

\ \ Sustentable 

\ Coordinación del DIF Municipal 

Municipio de Cunduacán 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 
2021 

Clasificador Funcional del Gasto 

Total 

Gobierno 

Desarrollo Social 
De...~rrollo Económico 

Otras no clasificadas en funciones anteriores 

CUNDUACAN 
~.líJI.\<.0 OOBilRHO MUNICIPAL 201l - 2021 
.. _ { 06' 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

Importe 

548,761,289.00 
3,509,972.17 

41,403,341.13 
140,839,956.35 

7,282,687.02 
7,890,890.69 
8,590,526.83 
5,8931366.68 

71 ,556,081.94 

31 ,262,005.38 
98,3201063.62 
90,723,164.38 

8,365,137.62 
5,639,564.81 
2,994,016.58 
1,690,068.09 

1,7491644.07 

21 ,050,801 .64 

Importe 

548,761,289.00 
462,721,313.55 

801146,608.77 
5.893.366.68 
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Municipio de Cunduacán 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 
2021 

Clasificación por Tipo de Gasto 

Total 
Gasto Corriente 
Gasto de Capital 
Amortización de la deuda y disminución de pasivos 

Municipio de Cunduacán 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 
2021 

Prioridades de Gasto 
1.- LOS SERVICIOS MUNICIPALES 
2.- DESARROLLO SOCIAL 

Municipio de Cunduacán 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 
2021 

Programas y Proyectos 

E007.-DEPORTE 
E009-PAR.- MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 
RECREA TI VOS 

E012- PAR.- GASTOS DE OPERACI N DEL 
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE LA 
UNIDAD DEPORTIVA 

F011-PRO APOYO AL DEPORTE 

E019.-VIGILANCIA DE TRANSITO 
E002-FIV.-GASTO DE OPERACION DE LA 
DIRECCIÓN DE TRANSITO MUNICIPAL 

E003-CONV.- GASTO DE OPERACI N DE LA 
IRECCIÓN DE TRANSITO MUNICIPAL 

E046.- SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD FISICA 
Y PATRIMONIAL DE LOS HABITANTES 

CUNDUACAN 

Importe 

548,761,289.00 
428,071 ,683.59 
120,689,605.41 

0.00 

3,653,061.07 

3,584,650.00 

450,000.00 

\ 

6,060,089.62 

2,305,048.00 
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,---------------------------------~----------. 

E001-FIV.- GASTO DE OPERACIÓN DE LA 
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA. 

E006-FIV.- PROVISIONES PARA EROGACIONES 
CONTINGENTES 
E048.-RECOLECCION, TRASLADO Y DISPOSICION 
FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS 

E008-PAR.-GASTOS DE OPERACION DEL 
DEPARTAMENTO DE LIMPIA Y ORNATO 

E017-PRO GASTOS DE OPERACIÓN DEL 
BASURERO MUNICIPAL 

E049.- MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A VIALIDADES 
Y ESPACIOS PUBLICOS 
E010-PAR.- GASTOS DE OPERACI N DEL 
DEPARTAMENTO DE BACHEO 
E011-PAR.- GASTOS DE OPERACION DEL 
DEPARTAMENTO DE CAMINOS 

E014-PRO.- MANTENIMIENTO DE DIVERSAS 
CALLES DE LA CIUDAD 
E015-PRO.- PINTURA EN GUARNICIONES 

E018-PRO.- MANTENIMIENTO DE PINTURA DE 
EDIFICIOS PUBLICOS 
EOSO.- SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO 

E005-PAR.-GASTOS DE OPERACI N DEL 
DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO 

E016-PRO.- MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO 
PÚBLICO 
EOO?-PAR.-PAGO DEL CONSUMO DE ENERGIA 
ELÉCTRICA 

E053.- SERVICIO A RASTROS 

E004-PAR.-GASTOS DE OPERACI N DEL RASTRO 
MUNICIPAL. 

E013-PRO.- OPERACI N DEL RASTRO MUNICIPAL 

F032.-FOMENTO A LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA 
Y FORESTAL 

F003-PRO.- CHAPEO DE CAMPOS DEPORTIVOS 

F004-PRO.- GASTOS DE OPERACI N DEL RANCHO 
MUNICIPAL (PRODUCCIÓN DE ESPECIES 
ACUICOLAS, FORESTAL Y PECUARIAS) 

90,258,864.38 

464,300.00 

29,728,486.44 

1,885,000.00 

2,279,097.52 

5,458,384.99 

420,000.00 

150,000.00 

300,000.00 

3,814,840.94 

350,000.00 

38,000,000.00 

833,179.44 

84,000.00 

60,000.00 

621 ,500.00 
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F005-PRO.- OPERACION DEL VIVERO 
105,000.00 

F015-PRO.- MECANIZACION AGRICOLA 550,000.00 , 
F027.-ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS 

~ 
VULNERABLES 

F001-PRO.- ATENCION A LA DEMANDA 800,000.00 ~ 
F002-PRO.- APOYO A PERSONAS DE LA TERCERA 

~ 
EDAD Y PERSONAS CON ALGUNA DISCAPACIDAD 

150,000.00 GRAVE PARA CUBRIR SUS OBLIGACIONES 
FISCALES 
F014-PRO.- APOYO SOCIAL COMO INCENTIVO DEL 
IMPUESTO PREDIAL 800,000.00 

F030.-FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES n F006-PRO.- FESTEJO DEL DIA DEL NI NO 500,000.00 ~ F009-PRO.- GASTO DE OPERACION DE LA 
445,000.0~ 

G~ ALBERCA f' 
F010-PRO.- GASTOS DE OPERACION DEL CENTRO 

105,000.00 DE CONVIVENCIA 

F012-PRO.- APOYO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS 100,000.00 

~u F013-PRO.- FIESTAS DECEMBRINAS 500,000.00 
F019-PRO.- CELEBRACION DE LAS FIESTAS 
PATRIAS Y CONMEMORACIÓN DE LA FUNDACIÓN 1,000,000.00 

ff DE CUNDUACAN \ F034.-FOMENTO A LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y ~ 
AL TURISMO 

~ F016-PRO.-FERIA MUNICIPAL 2,000,000.00 
L001 .-0BLIGACIONES JURIDICAS INELUDIBLES 

1/ L001-PAR.- EROGACIONES POR RESOLUCIONES 
1,000,000.00 POR AUTORIDAD COMPETENTE 

M001.- ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 
M001-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA 

2,709,972.17 PRESIDENCIA MUNICIPAL. 

M002-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
19,550,087.17 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO. 

M003-PAR.-GASTO DE OPERACION DE LA 
6,336,847.39 DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL. 

M004-PAR.-GASTO DE OPERACION DE LA 

~y DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO Y 3,893,366.68 
TURISMO. 
M005-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
DIRECCION DE OBRAS, ORDENAMIENTO 27,170,272.05 
TERRITO R IA L Y S E RVICIOS MUNICIPALES. 

~ ~ _V 

~ ~ ;f! 
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M006-PAR.-GASTO DE OPERACION DE LA 
DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y 
RECREACION. (DECUR ) 

M007-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
DIRECCION DE ADMINISTRACION. 

M008-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS. 
M009-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA. 

M01 0-PAR.-GASTO DE OPERACION DE LA 
DIRECCION DE ATENCION A LA MUJER. 

M011-PAR.-GASTO DE OPERACION DE LA 
DIRECCION DE PROTECCION AMBIENTAL Y 
DESARROLLO SUSTENTABLE. 

M012-PAR.-GASTOS DE OPERACION DEL 
REGISTRO CIVIL No.1 
M013-PAR.-GASTOS DE OPERACION DEL 
REGISTRO CIVIL No.2 

M014-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA UNIDAD 
DE PROTECCION CIVIL. 

M015-PAR GASTOS DE OPERACION DE LA 
COORDINACION DE DELEGADOS 

M016-PAR GASTOS DE OPERACI N DE LA CASA DE 
LA CULTURA 
M017-PAR GASTOS DE OPERACI N DEL 
DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECAS 

M018-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
COORDINACION DEL DIF MUNICIPAL. 

M019-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA UNIDAD 
BASICA DE REHABILITACION (UBR) (DIF) 

M020-PAR.- GASTOS DE OPERACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION PARA EL 
TRABAJO (DI F) 
M021-PAR.-GASTOS DE OPERACION DEL CENO! 
MUNICIPAL 

M022-PRO.- GASTO DE OPERACI N DE 
ADMINISTRACION 

M023-PRO.- MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA 
PESADA 

024-PRO.- GASTOS DE OPERACI N DEL CENDI 
MUNICIPAL / 

N001.- DESASTRES NATURALES ,-
N001 - P RO.-CONTINGE NCIAS CLIMATOLOGICAS Y 
EPIDEMIOLOGICAS / 

CUNDUACÁN 
• ..,. .. "' .... 4 t'f-

GOBIERNO MUNICIPAL 20U!i · l.021 

6,464,362.47 

49,278,063.62 

4,639,564.81 

2,994,016.58 

1,690,068.09 

1,749,644.07 

6,422,028.78 

2,605,005.50 

10,371 ,807.38 

1,454,412.30 

8,570,553.13 

6,389,378.71 

9,500,448.86 

3,594,809.60 

3,106,240.48 

3,929,302. 70 

9,542,000.00 

1,400,000.00 

420,000.00 

1,000,000.00 
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~0-0-0-1.--E=V-A_L_U~A-C-IO~N--Y~C~O~N=T=R~O~L------------~--------~ 

0001-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
CONTRALORIA MUNICIPAL. 

0002-FIV.- EVALUCION AL DESEMPEI\JO 

P009.- ADMINISTACION FINANCIERA (P022.­
HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL) 

P001-PAR.-GASTO DE OPERACION DE LA 
DIRECCION DE FINANZAS. 

P002-PAR.-GASTO DE OPERACION DE LA 
SUBDIRECCION DE CATASTRO. 

P003-PAR.- GASTO DE OPERACION DE LA 
COORDINACION DE REGLAMENTOS 

P005-PRO.- PROVISIONES PARA EROGACIONES 
CONTINGENTES 

P006-PRO.- COMISIONES SOBRE EL CONVENIO 
DEL IMPUESTO PREDIAL 

P003.-PLANEACION Y PROGRAMACION 
PRESUPUESTARIA 

P004-PAR.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
DIRECCION DE PROGRAMACION. 

P007-PAR.-PROVISIONES PARA EROGACIONES 
CONTINGENTES 

KOOS.-URBANJZACION 
K001 .-FIII-PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS 

.A DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA 
{\ '--... INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 

1<003-HT.- PROVISIONES PARA EROGACIONES 
CONTINGENTES FONDO PARA LAS ENTIDADES ~ FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS PRODUCTORES DE 

~- HIDROCARBUROS TERRESTRE 

K004-HM.- PROVISIONES PARA EROGACIONES 
CONTINGENTES FONDO PARA LAS ENTIDADES 
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS PRODUCTORES DE 
HIDROCARBUROS MARITIMO 

K024.- ADQUISICION DE BIENES MUEBLES 

7,290,890.69 

600,000.00 

15,300,612.27 

2,720,781 .75 

1,31 o, 180.96 

5,662,500.00 

500,000.00 

7,282,687.02 

1 ,822,894.37 

106,572,987.00 

3,000,000.00 

3,000,000.00 

K002-PRO.- ADQUISICION DE BIENES DE 
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 100,000.00 

~ ~~~T_O_T_A_L ____________________________ ~_5_~~,7_6_1~,2_8_9._00~ 

~'-

J 
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GOBIERNO MUNICIPAL 20 11 202 1 

TRANSITORIOS 

PRIMERO. - El presente acuerdo deberá ser publicado en el Periódico Oficial del 
Estado, de conformidad con lo establecido en el artículo 65 de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco. 

SEGUNDO. -El Presidente Municipal deberá cuidar que en el ejercicio de los 
recursos a que se refiere este presupuesto, se cumpla con lo establecido en las 
disposiciones legales y administrativas relacionadas con la contabilidad 
gubernamental. 

APROBADO EN EL SALÓN DE SESIONES DEL CABILDO EN EL PALACIO MUNICIPAL DE 
CUNDUACÁN, TABASCO, EN EL ACTA No. 67 CORRESPONDIENTE A LA TRIGÉSIMA 
TERCERA SESIÓN EXTRAORDINARIA DE CABILDO, EN EL PUNTO NÚMERO 
CINCO DEL ORDEN DEL DÍA CELEBRADA LOS 29 DíAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL 
AÑO DOS MIL VEINTE. 

LOS REGIDORES 

TERCER REGIDOR. 

PROFA. REYNA GUILLERM A OBERANO 
PERALTA 

PROFA. ROSA E VIRA GONZÁLEZ 
VILL OBOS. 

SEPTIMO REGIDOR. 

SEGUNDO REGIDOR 

ING. DIEGO ARTURO ESCAYOLA ZARDONI. 

CUARTO REGIDOR. 

L 
C. CARLOS CESAR VALENZUELA LEYVA. 

SEXTO REGIDOR. 
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C. DRA. XOCHITL MARÍA DEL RAYO MELGAR 
ROJAS 

NOVENO REGIDOR. 

C. AURA VANESSA FLORES MÉNDEZ 

DECIMO PRIMER REGIDOR 

C. CINDY DEL CARMEN ALEJANDRO CRUZ 

DECIMO TERCER REGIDOR 

CUNDUACÁN 

C. RAFAEL DE LA CRUZ MADRIGAL 

DECIMO CUARTO REGIDOR 

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 47, 54 FRACCIÓN 111 
Y 65 FRACCIÓN 11 DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE 
TABASCO; PROMULGO EL PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL 
EJERCICIO FISCAL 2021 , PARA SU DEBIDA PUBLICACIÓN Y OBSERVANCIA, EN 
LA CIUDAD DE CUNDUACÁN, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUNDUACÁN TABASCO; A LOS 
VEINTINUEVE DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTE.j> , · .. . 

•'lo ... . 
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CUNDUACÁN 
" 1 • 

l~) GOIIERHO hiUNICIPALIOIHOII 
~ TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPCIONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAOR~ARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

MANDOS SUPERIORES, MEDIOS Y OPERATIVOS DEL PERSONAL DE CONFIANZA 

MANDO SUPERIOR 
1 PRESIDENTE MUNICIPAL $2,650.80 $30,000.00 $500.00 $75,000.00 $3 150.80 $105,000.00 $8,927.27 $297,500.00 
2 SINDICO DE HACIENDA $2 650.80 $25,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $85,000.00 $8,927.27 $241,000.00 
3 REGIDOR $2,650.80 $20,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $80,000.00 $8,927.27 $227 000.00 

SECRETARIO DEL 
4 AYUNTAMIENTO $2 650.80 $20,000.00 $500.00 $60 000.00 $3,150.80 $80,000.00 $8,927.27 $227,000.00 
5 DIRECTOR $2,650.80 $20,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $80,000.00 $8,927.27 $227 000.00 
6 COMISARIO $2,650.80 $20,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $80,000.00 $8,927.27 $227,000.00 

NIVEL MEDIO 

NIVEL CATEGORIA MINIMO M4XIUO MINIMO 1114XIUO M.lliiM! ~AXIMO 

7 ASESOR $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $75,000.00 $8,927.27 $212,500.00 
8 SUBDIRECTOR $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $75,000.00 $8,927.27 $212,500.00 

9 COORDINADOR GENERAL $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $75,000.00 $8,927.27 $212,500.00 
COORDINADOR $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $75,000.00 $8,927.27 $212,500.00 

10 MURALISTA $2,650.80 $15,000.00 $500.00 ~.ooo.oo $3,150.80 $75,0J)D.OO $8,927.27 $212,500.00 

~f ~ ;Jt~ (\j~~ ~ ~ ....-::;;;.:::z 
lb/ 
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NIVEL 

11 
12 

13 
14 
15 

16 

NIVEL 

CUNDUACÁN 
OOIIE~"O IIUHICII'Al !OIHOZI 

TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONA 

MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/O PERCEPCION 

CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL 
MENSUALES MENSUALES NETA 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

OFICIAL DEL REGISTRO 
CIVIL A $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $75,000.00 
OFICIAL DEL REGISTRO 
CIVILB $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60,000.00 $3150.80 $75,000.00 
JUEZ CALIFICADOR $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,1 50.80 $75 000.00 
SECRETARIO 
PARTICULAR $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60,000.00 $3,150.80 $75 000.00 
SUBOFICIAL $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60,000.00 $3 150.80 $75,000.00 
SUBCORDINADOR $2,650.80 $15 000.00 $500.00 $60,000.00 $3150.80 $75,000.00 
JEFE DE 
DEPARTAMENTO $2,650.80 $15,000.00 $500.00 $60 000.00 $3,150.80 $75,000.00 

OPERATIVO 

CATEGORIA MINIMU MA.liMl MINIMU MAJI.IMI MINIMl. MAIIIII[ 

17 AGENTE $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
18 AGENTE 1RA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
19 AGENTE2DA $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
20 AGENTE3RA $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 

ANALISTA $2,650.80 $13,000.00 $100.0\i 1\.$22,000.00 $2,750.80 $~.00 

PERCEPC ONES 
ANUALES 

EXTRAORDNARIAS 
NET~ 

MINIMO MAXIMO 

$8,927.27 $212,500.00 

$8,927.27 Sl12,500.00 
$8,927.27 $212,500.00 

$8,927.27 $212,500.00 
$8,927.27 $212,500.00 
$8,927.27 $212,500.00 

$8,927.27 $212,500.00 

MINIIVIU 11.11IIIIIl1 

$7,793.93 699,200.00 
$7,793.93 699,200.00 
$7,793.93 699,200.00 
$7,793.93 699,200.00 
$7,793.93 699,200.00 

~~ ~ ~~~~ ~/--'1f / 
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~ O GOBIERNO MUNICIPAL lOIHOII 
.Ji.. TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

NIVEL 

21 

22 

23 
24 
25 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPOONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORllNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO ~AXIMO 

ANALISTA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
ANALISTA B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99 200.00 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2.750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR CONTABLE $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR CONTABLE A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR CONTABLE B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR CONTABLE C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR CONTABLE O $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR JURIDICO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR OPERA T $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
AUXILIAR UNIVERSAL DE 
OFICINA A $2,650.80 $13,000.00 $100.~ ~22,000.00 $2,750.80 $35,000JO $7,793.93 $99,200.00 

¡- ~ ~-~ · Y-~ 
..,.-

~~/ 0 . V 
\ 
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NIVEL 

26 
27 

28 
29 

30 
31 
32 

CU UACÁN 
GQ81ERNO WUNICI,AL IGIHG!I 

TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 

MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPCIONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO ~MO 

AUXILIAR UNIVERSAL DE 
OFICINAS $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 699,200.00 
AUXILIAR UNIVERSAL DE 
OFICINAC $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 699,200.00 
AUXILIAR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
CAPTURISTA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7 793.93 $99,200.00 
CAPTURISTAA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7 793.93 $99,200.00 
CAPTURIST A 8 $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 $99,200.00 
CAPTURISTA C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 $99,200.00 
CHOFER $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
CHOFER A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
CHOFER B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7 793.93 $99,200.00 
ENFERMERA $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
INSTRUCTOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
JEFE DEAREA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
MAESTRA DE CORTE $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
MAESTRA CORTE Y 
CONFECCIONA $2,650.80 $13,000.00 $10~ $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 

~ ~ 1lt'l~~;::::-~~ / 
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CUNDUACAN 
GOSI!RNO WUNICIPAl 2DIH021 !p' 

TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICO$ DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 

MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPOONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDINARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO WIAXIMO 

MAESTRA CORTE Y 
CONFECCION B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 S99,200.00 
MAESTRA CORTE Y 
CONFECCION C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 S99,20o.oo 
MAESTRA CORTE Y 

33 CONFECCION D $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35 000.00 $7,793.93 S99,200.00 
MAESTRA DE BELLEZA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 S99,200.00 

34 MAESTRA DE BELLEZA 8 $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7 793.93 699,200.00 
MAESTRA DE 

35 MECANOGRAFIA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 699 200.00 
36 MEDICO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 699,200.00 
37 NUTRIOLOGA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 699,200.00 
38 POLICIA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 899 200.00 
39 POLICIA PRIMERO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 $99,200.00 
40 POLICIA SEGUNDO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 $99,200.00 
41 POLICIA TERCERO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7 793.93 $99,200.00 
42 POLICIA TERCERO JUR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99 200.00 
43 POLICIA UA $2,650.80 $13,000.00 $100.¡ro $22,000.00 $2,750.80 ~00.00 $7,793.93 $99,200.00 

~~c;Yx Jr.v@ ·!# 1 ~(A ~7~ \ 7 / 
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r~o GOBIERNO NUNICIPAL tOIH021 
~ TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINA S 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONS ITUCIONAL DE, 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPOONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NET~S 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO IIIAXIMO 

44 POLICIA UR $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99,200.00 
PROFESORA Y/0 

45 PROFESOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 ~99,200.00 

PSICOLOGO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99,200.00 
46 PSICOLOGOA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 S99,200.00 

SECRETARIA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SECRETARIA B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SECRETARIA C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SECRETARIA EJECUTIVA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SECRETARIA EJECUTIVA 
A $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SECRETARIA EJECUTIVA 
B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SECRETARIA EJECUTIVA 

47 e $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SUPERVISOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SUPERVISOR A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SUPERVISOR B $2,650.80 $13,000.00 $100.W ~22,000.00 $2,750.80 $35 00~0 $7,793.93 $99,200.00 
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NIVEL 

48 

49 
50 

NIVEL 

G081lRNO IIUNICIPAL !011-2011 
TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUC ONAL DEL 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPOONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINI MO IIIAXIMO 

SUPERVISOR e $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
SUPERVISOR D $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99,200.00 
TRABAJADOR SOCIAL $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99,200.00 
TRABAJADOR SOCIAL A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99 200.00 
TRABAJADOR SOCIAL B $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 
VELADOR $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,200.00 

MANDOS OPERATIVOS EN PERSONAL DE BASE 
CATEGORIA MINIMU MAXIMU MINIM(., MAIIMCJ MAIIM[J UI4YIUr 

ANALISTA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
ANALISTA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
ANALISTA B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
ANALISTA 
PROGRAMADOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
eAPTURISTA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
eAPTURISTA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
eAPTURISTA B $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
CAPTURISTA e $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
CHOFER $2,650.80 $13 000.00 $100.® 1'>_$2~000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 

J~r G!if f/1'11· (\];y"<::: ~ 
\ / /~ 



30 DE DICIEMBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 23 

CUNDUACÁN 
~4Sií¿o GOBIERNO IWNICIP.ll IOJHO!I 
........, TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL D 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPCONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO V'IAXIMO 

CHOFER A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 &99, 166.67 
CHOFER 8 $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 &99,166.67 
CHOFER C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99, 166.67 
CHOFER O $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 S99, 166.67 
CHOFER E $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 &99, 166.67 
SECRETARIA EJECUTIVA $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99166.67 
SECRETARIA EJECUTIVA 
A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7 793.93 699,166.67 
SECRETARIA EJECUTIVA 
8 $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7 793.93 S99, 166.67 
SECRETARIA EJECUTIVA 
e $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 S99,166.67 
SECRETARIA $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
SECRETARIA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
SECRETARIA B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
SECRETARIA C $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99 166.67 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO ,/ $2,650.80 $13,000.00 $~0.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
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NIVEL 

CU UACÁN 
GOBIERNO IIUNICI'Ali01H021 

TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL O 

MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPCONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/O PERCEPCION ANUALES 

CATE GORJA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO IIIAXIMO 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO B $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 $99,166.67 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO D $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR JURIDICO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
ENFERMERO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
INSTRUCTOR $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
MAESTRA CORTE Y 
CONFECCION $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
MAESTRA CORTE Y 
CONFECCION A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
MAESTRA CORTE Y 
CONFECCION B $2,650.80 $13,000.00 $100.~ $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
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VARIABLES (EN PERCEPC ONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/O PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO lnAXIMO 

MAESTRA CORTE Y 
CONFECCION C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
MAESTRA CORTE Y 
CONFECCION O $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99166.67 
OFICIAL DE ALBAAILERIA 
A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 S99, 166.67 
OFICIAL DE ALBAÑILERIA 
B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
OFICIAL DE ALBAAIL $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99,166.67 
OPERADOR AGRICOLA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 

OPERADOR DUOPACTOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99,166.67 
OPERADOR (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
PROFESORA Y/0 
PROFESOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99,166.67 
PSICOLOGO (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99166.67 
SUPERVISOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99166.67 
SUPERVISOR A - $2,650.80 $13,000.00 $100.00 m.ooo.o..o $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
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cu 
~ " 

~ O GO!IERHO IIUIIICIPAL 2011-2021 
- TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORO lAS 

NIVEL 

1 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCION 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

" VARIABLES (EN 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION 

CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL 
MENSUALES MENSUALES NETA 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

SUPERVISOR B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
SUPERVISOR C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
SUPERVISOR D $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 
SUPERVISOR E $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
SUPERVISOR F $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
SUPERVISOR G $2 650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 
TECNICA EN NUTRICION $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
TRABAJADOR SOCIAL $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
TRABAJADOR SOCIAL A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
TRABAJADOR SOCIAL B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
AFANADOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
AFANADORA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
AFANADOR B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
AFANADORC $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
AFANADORD $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
AFANADOR E $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
AFANADORF $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 
ALMACENISTA (A) $2,650.80 $13,000.00 $1Q.Q;OO \$2.2,000.00 $2,750.80 $35,000.00 

PERCEPCONES 
ANUALES 

EXTRAORD'NARIAS 
NETAS 

MINIMO ~AXIMO 

$7,793.93 S99,166.67 
$7,793.93 S99, 166.67 
$7,793.93 S99,166.67 
$7,793.93 S99, 166.67 
$7,793.93 S99, 166.67 
$7,793.93 S99, 166.67 
$7,793.93 S99, 166.67 
$7,793.93 S99, 166.67 
$7 793.93 S99, 166.67 
$7,793.93 $99,166.67 
$7,793.93 &99, 166.67 
$7,793.93 &99,166.67 
$7,793.93 &99, 166.67 
$7,793.93 S99, 166.67 
$7,793.93 S99, 166.67 
$7,793.93 699,166.67 
$7,793.93 &99,166.67 
$7,793.93 &99,166.67 

Jf~~~ 2 V: ~ fJJf/ 
~K/ lj5sr-~ / ---- .l 

V~~ 



30 DE DICIEMBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 27 

CUNDUACÁN 
1 • 

éO OOSIERHO t.IUHICIPAL 1011·2021 
.....1,., TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPOONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORONARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO ~AXIMO 

ARCHIVISTA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 S99,166.67 
ARCHIVISTA B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99, 166.67 
AUXILIAR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 &99,166.67 
AUXILIAR A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99,166.67 
AUXILIAR B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 &99,166.67 
AUXILIAR C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR D $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR E $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR F $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR GENERAL A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR GENERAL B $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR OPERT $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR UNIVERSAL DE 
OFICINA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AUXILIAR UNIVERSAL DE 
OFICINA B $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AYUDANTE $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
AYJDANTEA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 ~2,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
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NIVEL 

GOBIUHO t.IUHICIPAL 1011·1021 
TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCION L DEL 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPCIONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORilNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

AYUDANTE B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99 166.67 
BIBLIOTECARIA (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22 000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
CABO $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99,166.67 
CABO A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99,166.67 
CABOB $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
CABOC $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
CABOD $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
CHECADOR $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99,166.67 
ELECTRICO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99,166.67 
ELECTRICOA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
ELECTRICO B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99,166.67 
JARDINERO A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 $99166.67 
JARDINERO B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
JARDINERO C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99166.67 
MAESTRA DE BELLEZA A $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
MAESTRA DE BELLEZA B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
MAESTRO DE ARTES $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
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CUNDUACÁN 
GOBIEANO IIUNICIPAl IOil·ml 

TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCI NAL D 

MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPOONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDINARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO WIAXIMO 

MAESTRO DE SASTRERIA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
MARIMBERO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
MECANICO (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
OBRERO A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
OBRERO B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7 793.93 $99,166.67 
OBRERO C $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
OBRERO D $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
OBRERO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35 000.00 $7,793.93 $99,166.67 
PEON (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
PINTOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
PROMOTOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
SOLDADOR (A) $2 650.80 $13 000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
TOPOGRAFO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
VELADORA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
VELADOR B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2 750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
VIGILANTE PB $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
VIGILANTE A $~.80 $13,000.00 $100.0 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
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CUNDUACÁN 
~ J. .11 VJ;/;,-.,. 

~ GOBIERNO MUNICIPAL 
2011T~BULADOR DE DIETAS, SUELDOS y REMUNERACIONES ORDINARIAS lf ./ 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCI NAL EL 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPOONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO ~AXIMO 

VIGILANTE B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $22,000.00 $2,750.80 $35,000.00 $7,793.93 $99,166.67 
MANDO OPERATIVO DE EVENTUAL 

NIVEL CATEGORIA MINIMU IIIAIIII! MINI MU MAXIM( IVIINIMV NIAAIMl MINIMV MAAIMU 

AFANADOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AFANADORA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AFANADOR B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AFANADORC $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AFANADOR D $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AFANADOR E $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AFANADOR F $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AFANADORA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AGENTE $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AGENTE2DA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
ANALISTA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
ANALISTA (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO $2,650.80 $13,000.00 $100.0Q $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
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CUNDUACÁN 
~q'JJ O GOBIERNO WUMICIPAl ZOJHO!I 
""iii~ TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIA 

NIVEL 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTIT CIO AL DEL 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPCIONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDINARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO A $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7 793.93 $85,000.00 
AUXILIAR CONTABLE (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7 793.93 $85,000.00 
AUXILIAR JURIDICO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AUXILIAR OPERATIVO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30 000.00 $7 793.93 $85,000.00 
AUXILIAR UNIVERSAL DE 
OFICINA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AUXILIAR UNIVERSAL DE 
OFICINAS $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 S85 000.00 
AUXILIAR UNIVERSAL DE 
OFICINAC $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30 000.00 $7,793.93 S85,000.00 
AUXILIAR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AUXILIARA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AUXILIAR B _.$2,650.80 $13,000.00 $100.00 ('t17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
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NIVEL 

CUNDUACAN 
< • 

GOSIERNO MOHICI~AL 2DIH021 
TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBUCOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAt DEL 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPOONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO IIIAXIMO 

AUXILIARC $2,6S0.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,7S0.80 $30,000.00 $7,793.93 &8S,OOO.OO 
AUXILIAR D $2,6S0.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,7S0.80 $30,000.00 $7,793.93 ses ooo.oo 
AUXILIAR E $2,6S0.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,7S0.80 $30,000.00 $7,793.93 S8S 000.00 
AUXILIAR F $2,6S0.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30 000.00 $7 793.93 $8S,OOO.OO 
AYUDANTE A $2,6S0.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,7S0.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AYUDANTE B $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
AYUDANTE PINTOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85 000.00 
BIBLIOTECARIA (A} $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
CABO A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
CAPTURISTA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30 000.00 $7,793.93 $85,000.00 
CAPTURISTAA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 S85 000.00 
CAPTURISTA B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 $7,793.93 ses ooo.oo 
CAPTURISTA C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 S8S,OOO.OO 
CHOFER $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7 793.93 $85,000.00 
CHOFER A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,7S0.80 $30,000.00 $7,793.93 S8S,OOO.OO 
CHOFER 8 $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
CHOFERC $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
CHOFER D $2J8{).80 $13,000.00 $100.00 ,$.17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 S85,000.00 
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r(fl¡cO G081UNO UUNICIPAL 201HO!l 
~ TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONA DI MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPCIONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDINARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

COCINERA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30 000.00 $7,793.93 $85,000.00 

1 
ELECTRICO (A) $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
INSPECTOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
INSTRUCTOR A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17 000.00 $2,750.80 $30 000.00 $7 793.93 $85,000.00 
INSTRUCTOR B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
INST TAMBORILERO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
JARDINERO (A-C) $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
MAESTRA DE BElLEZA 
(A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
MAESTRO DE ARTES $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
MAQUILADOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
MARIMBERO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
MECANICO(A) $2,650.80 $13 000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
MEDICO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 $7 793.93 $85,000.00 
MTROARTES $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
NIÑERA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
NINERA (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
NUTRIQLOGA $2.§.5e.80 $13 000.00 $100.00 t'Q,OOO.OO $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
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CUNDUACAN 
7. O GOBIERNO t.IUNICIPAL 2018-lO!I 
....,..... TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICO$ DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL O 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN PERCEPaONES 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORllNARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO W.XIMO 

OBRERO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85 000.00 
OBRERO A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
OBRERO 8 $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
OBREROC $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
OBRERO D $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
OFICIAL DE ALBAÑILERIA 

!(A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
OPERADOR AGRICOLA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
OPERADOR (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
OPERADORA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30 000.00 $7,793.93 $85,000.00 
OPERADOR B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
PINTOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17 000.00 $2,750.80 $30 000.00 $7,793.93 $85,000.00 
PLOMERO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17 000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7 793.93 $85,000.00 
PROFESIONISTA $2,650.80 $1 3,000.00 $100.00 $17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
PROFESORA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
PROMOTOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85 000.00 
PSICOLOGO (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
SECRETARIA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $1 hQOO.OO $2,750.80 $30,000.00 $7,793.93 $85,000.00 
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CUNDUACAN 
~ O GOBIERNO IIUNICIPAllOIHO!I 
....!~ TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

NIVEL 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIO 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

VARIABLES (EN 
SUELDOS Y EFECTIVO Y/0 PERCEPCION 

CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL 
MENSUALES MENSUALES NETA 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

SECRETARIA A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17 000.00 $2,750.80 $30,000.00 
SECRETARIA B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 
SECRETARIA C $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 
SECRETARIA EJECUTIVA $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 
SECRETARIA EJECUTIVA 
A $2 650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 
SOLDADORA $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 
SOLDADOR B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 
SUPERVISOR $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 
SUPERVISOR (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 
SUPERVISOR. (B) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2 750.80 $30,000.00 
SUPERVISOR (C) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17 000.00 $2,750.80 $30,000.00 
SUPERVISOR (D) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 
TOPOGRAFO $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 
TRABAJADOR SOCIAL A $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 
TRABAJADOR SOCIAL B $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17 000.00 $2,750.80 $30,000.00 
VELJ\DOR (A) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,000.00 $2,750.80 $30,000.00 
VELJ\DOR (8) $2,650.80 $13,000.00 $100.00 $17,0~ ib{}O $.2,750.80 $30,000.00 

nnnn?n 

PERCEPC10NES 
ANUALES 

EXTRAORI)NARIAS 
NETAS 

MINIMO MAXIMO 

$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 

$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85 000.00 
$7,793.93 $85 000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
$7 793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
$7,793.93 $85,000.00 
j7,793.93 $85,000.00 

il- ~ '/r, .~ (~ ~ ;¡;; '"' :¡;;;; ..?'-~ 
J . ~/ -yer / x_ 
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CUNDUACAN 
l.j GOBIERNO MU~ICIPAL lOIHOII 
~· TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 
MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. . 000021 

"' ~ ' ~ 

VARIABLES (EN 
-;; ~-:.~ 

PERCEPCIONES 
SUELDOS Y EFECTIVO YJO PERCEPCION ANUALES 

NIVEL CATEGORIA SALARIOS FIJOS ESPECIE) ORDINARIA MENSUAL EXTRAORDINARIAS 
MENSUALES MENSUALES NETA NETAS 

MINIMO MAXIMO MINI MO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

DELEGADOS Y SUBDELEGADOS MUNICIPALES, JEFES DE SECCION. 

NIVEL CATEGORIA MINIMO MAli'IIIIC ... v ....... MINIMO IUIAJI'IMO , , .. MINIMU l'AXIW ~MINIMO MAXIMO 

DELEGADO $2,000.00 $6,000.00 $100.00 $9,000.00 $2,100.00 $15,000.00 $5,950.00 $41,100.00 
1 SUBDELEGADOS $2,000.00 $6,000.00 $100.00 $9,000.00 $2,100.00 $15,000.00 $5,950.00 $41,100.00 

JEFE DE SECTOR $2,000.00 $6,000.00 $100.00 $9,000.00 $2,100.00 $15,000.00 $5,950.00 $41,100.00 
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
CUNDUACAN CUNDUACAN, TABASCO 

w..--~ ~u... 
~ GDIIC•.o VUI(tCIPIL Uli•Uit 

No. DE REMUNERACIONES 
PLAZA/PUESTO 

PLAZA 
DE HASTA 

AFANADOR 17 2,650.00 99,200.00 
AFANADORA 39 2,650.00 . 99,201100 
AFANADOR B 3 2.650.00 99,200.00 
AFANADORC 56 2,650.00 99,200.00 
AFANADOR O 2 2,650.00 99,200.00 
AFANADOR E 9 2,650.00 99,200.00 
AF-ANADOR F' 21 2,6'50.00·' 99-,200.00 
AFANADORA 1 2,650.00 99,200.00 
AFNADOR 1 2,650.00 99,200.00 
AGENTE 48 2,650.00 99,200.00 
AGENTE lRA 1 2,650.00 99,200.00 
AGEN1'E2DA 3 2,650.00· 99',200.00 
AGENTE3RA 3 2,650.00 99,200.00 
AlMACENISTA A 1 2,650.00 99,200.00 
ANALISTA 8 2,650.00 99,200.00 
ANAliSTA A 58 2,650.00 99,200 00 
ANALISTA B 1 2,650:00 99',200'.00 
ANALISTA PROGRAMADOR 2 2,650.00 99,200.00 
ARCHIVISTA B 2 2,650.00 99,200.00 
ASESOR 1 2,650.00 212,500.00 
AUXILIAR 93 2,650.00 99,200.00 
AUXftrARA sz 2,650.00' 99',200'. 00 
AUXILIAR ADMINISTATIVO A 3 2,650.00 99,200.00 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 23 2,650.00 99,200.00 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 33 2,650.00 99,200.00 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 2 2,650.00 99,200.00 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO'D' l 2~6so:oo· · 99,200'.00 
AUXIliAR B 13 2,650.00 99,200.00 
AUXIUARC 7 2,650.00 99,200.00 
AUXIliAR CONTABlE 2 2,650.00 99,200.00 
AUXIliAR CONTABLE A 3 2,650.00 99,200.00 
AUXIUA.R'CONTA.BLE B 4 2",650.00' 99',200.00 

AUXILIAR CONTABLE D 4 2,650.00 99,200.00 
AUXILIAR O 2 2 ,55 0,00 99,200.00 

AUXILIAR E 10 2,650.00 99,200.00 
AUXILIAR F 1 2,650.00 99,200.00 
'AUXILIAR' GEKrERAL A 3' 2;650:00' 99',200.00' 

jAUXIUAR GENERAL B 1 2,650.00 99,200.00 
AUXILIAR JURIDICO 9 2,650.00 99,200.00 
AUXILIAR OPERATIVO 1 2,650.00 99,200.00 
AUXILIAR UNIVERSAl C 1 2,650.00 99,200.00 
'AUXll.IAR lJN'IVERSAl DE OFIOI"J'A B 1 2,6'50.00' 99',ZOO.OO' . 

AYUDANTE A 1 2,650.00 99,200.00 
AYUDANTE B 4 2,650.00 99,.200.00 

(i 

\r 

Jy . 

~ 
> . 

~ 
~ 
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~ 

~ 
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

CU~ÁN CUNDUACAN,TABASCO 
.......... :;g,. ............ ~..-.4~ 

-(IIO.IUICO V UtUCII'.L ;cn•tOtJ ...._ 

No. DE REMUNERACIONES 
PLAZA/PUESTO 

PLAZA 
DE HASTA 

AYUDANTE PINTURA 2 2,650.00 99,200.00 
B+BI:.IOTECARI-A: 3· 2,650:00 99;200.00 

BIBLIOTECARIA A 6 2,650.00 99,200.00 
BIBLIOTECARIO 1 2,650.00 99,200.00 
BIBLIOTECARIO A 3 2,650.00 99,200.00 
CABO 1 2,650.00 99,200.00 
"CABO" A 9" 2,650~00 . 99-,200.00 . 
CABOB 2 2,650.00 99,200.00 
CABOC 2 2,650.00 99,200.00 
CAPTURISTA 6 2,650.00 99,200.00 
CAPTURISTA A 119 2 ,650.00 99,200.00 
CAPTURIS''f.6i 8 6" 2,650.00 99',200.00 
CAPTURISTA C 1 2 ,650.00 99,200.00 
CHECADOR 1 2 ,650.00 99,200.00 
CHOFER 3 2,650.00 99,200.00 
CHOFER A 67 2 ,650.00 99,200.00 
CttOFER B 8 2,65ü.OO ~9.20(}.00 . 

CHOFER C 8 2 ,650.00 99,200.00 
CHOFER O 7 2 ,650.00 99,200.00 

COCINERA 1 2 ,650.00 99,200.00 
COMISARIO 1 2,650.00 227 ,000.00 
COORDtN.ADOR 23' 2 .650".00 . 212,500'.00" 
COORDINADOR GENERAL 1 2,650.00 212 ,500.00 
DELEGADO 139 2,650.00 99,200.00 
DIRECTOR 13 2,650.00 227 ,000.00 
ELECfRICO 2 2 ,650.00 99,200.00 
"Et.ECTR1Co· A 12" 2',650.00' . 99',200.00" 
ELECTRICO B 2 2,650.00 99,200.00 
ENFERMERA 1 2 ,650.00 99,200.00 
INSPECTOR S 2,650.00 99 ,200.00 
INSTTAMBORILERO 1 2 ,650.00 99 ,200.00 
INSTRUCTOR 2lf 2 ,650~00 . 99,200.00 

INSTRUCTOR A 9 2 ,650.00 99,200.00 
JARDINERO A 4 2,650.00 99,200.00 
JEFE DE AREA 1 2,650.00 99,200.00 

~ 
JEFE DE DEPARTAMENTO 31 2 ,650.00 99,200.00 
JEFE DE SECTOR' 10 2',6'50'.00 . 99',200.00' 

JUEZ CALIFICADOR 2 2 ,650.00 212 ,500.00 

MAESTRA CORTE Y CONFECCION O 14 2 ,650.00 99,200.00 
MAESTRA DE BELLEZA 2 2 ,650.00 99,200.00 

~L ~ ~ MAESTRA DE BELLEZA A 1 2,650.00 99,200.00 
MAESTRA IJE Bfl(EZA a· . 1 2",650.00 99',2'00'.00 . 

~ MAESTRA DE CORTE 1 2,650.00 99,200.00 
MAESTRA DE CORTE Y CONFECCION 1 2,650.00 99,200.00 
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CUNDUAcAN CUNDUACAN,TABASCO 

' 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

""'- :.;.a. ~.._Y ......... 't&o. 
0011(~11:0 ~'IIIICIP"I. !Gie·ltU 

~ 

No. DE REMUNERACIONES 
PLAZA/PUESTO PLAZA 

DE HASTA 
MAESTRA DE CORTE Y CONFECCION 6 2,650.00 99,200.00 

MAE5-TRA DE MECA-NOGRAFIA 1 2,650.00 99·,200.00 

MAESTRO DE ARTES S 2,650.00 99,200.00 

MAESTRO DE SASTRERIA 1 2,650.00 99,200.00 
MAQUILADOR 4 2,650.00 99,200.00 

MARIMBERO 6 2,650.00 99,200.00 

MECANICOA 4 2,650.00• @9,200.00 

MEDICO 4 2,650.00 99,200.00 

MTROARTES 1 2,650.00 99,200.00 

~ 
J 

rV 
MURALISTA 1 2,650.00 212,500.00 

/ NIÑERA A 3 2,650.00 99,200.00 

'NUTRIOt.OGA l Z,65il.OO· · 99,200'.00' 

OBRERO 23 2,650.00 99,200.00 

OBRERO A 18 2,650.00 99,200.00 

OBRERO B 4 2,650.00 99,200.00 

OBRERO C 1 2,650.00 99,200.00 

OBRERO [r 6 2,650.00 . 99,200~00 . 

~: 
OFICIAL ALBAÑ ILERIA A 1 2,650.00 99,200.00 

OFICIAL ALBAÑILERIA B 1 2,650.00 99,200.00 

OFICIAL DE ALBAÑIL l 2,650.00 99,200.00 

OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 3 2,650.00 99,200.00 

UPER'AD'OR 3' 2,650'.00' 99,200'.00' 

OPERADORA 11 2,650.00 99,200.00 

' ~ OPERADOR AGRICOLA 4 2,650.00 99,200.00 

OPERADOR B 1 2,650.00 99,200.00 

OPERADOR DUOPAC 1 2,650.00 99,200.00 < \~ 
·pEON' A 3 2,6sa.oo· 99,200.00' 

(\~¡\ PINTOR 7 2,650.00 99,200.00 

PLOMERO 2 2,650.00 99,200.00 

PO LICIA 166 2,650.00 99,200.00 

POLICIA PRIMERO 18 2,650.00 99,200.00 

P'miClA SEGUND'C1 27 2-, 6'5(). 00 99',200'. 00 

POLICIA TERCERO 61 2,650.00 99,200.00 

POLICJA TERCERO JUR 1 2,650.00 99,200.00 

POLICIA UA 2 2,650.00 99,200.00 ~ 
POLICIA UR 6 2,650.00 99,200.00 "' 
P'RESfD"ENTE MUNICIPA[ f 2,6'50'.0'0 2'97,500.00 . ~ 
PROFESORA 14 2,650.00 99,200.00 

PROMOTOR 3 2,650.00 99,200.00 \ )f( PSICOLOGA 1 2,650.00 99,200.00 1 

PSICOLOGIA 1 2,650.00 99,200.00 l 
PSfCOWGúA g 2',650.00 . 99,ZOO.OO 
REGIDOR 11 2,650.00 227,000.00 

SECRETAIRA EJECUTIVA 2 .2,650.00 99,200.00 
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H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

~CUNDUAciN CUNDUACAN,TABASCO 
ao• ll'40 W,.iNICIP&L 111• ·U~t 

No. DE REMUNERACIONES 
PLAZA/PUESTO 

PLAZA 
DE HASTA 

SECRETARIA 3 2,650.00 99,200.00 
SECRETARIA A 22 2,650.00 99,200.00 

SECRETARIA B 2 2,650.00 99,200.00 
SECRETARIA C 3 2,650.00 99,200.00 
SECRETARIA EJECUTIVA A 8 2,650.00 99,200.00 
SECRETARIA EJECUTIVA B 2 2,650.00 99,200.00 
SECRETARIA EJECUTIVA C 2 2,650.00 99,200.00 

~ SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 2,650.00 227,000.00 
SECRETARIO PARTICULAR 1 2,650.00 212,500.00 

SINDICO DE HACIENDA 2 2,650.00 241,000.00 
SOLDADORA 2 2,650.00 99,200.00 
SOlDADOR S 1 2,650.00 99,200.00 
SUBCOORDINADOR S 2,650.00 99,200.00 

~ 
SUBDIRECTOR 6 2,650.00 212,500.00 

SUBOFICIAL 2 2,650.00 212,500.00 
SUPERVISOR 24 2,650.00 99,200.00 
SUPERVISOR A 37 2,650.00 99,200.00 

~ SUPERVISOR 8 1 2,650.00 99,200.00 
SUPERVISOR C 2 2,650.00 99,200.00 

\~ SUPERVISOR E 1 2,650.00 99,200.00 
TECNICA EN NUTRICION 1 2,650.00 99,200.00 
TERAPISTA 1 2,650.00 99,200.00 

TOPOGRAFO 3 2,650.00 99,200.00 
TRABAJADOR SOCIAL 2 2,650.00 99,200.00 
TRABAJADOR SOCIAL A 4 2,650 .00 99,200.00 

TRABAJADOR SOCIAL B 1 2,650.00 99,200.00 
TRABAJADORA SOCIAL 1 2",650.00 99,200.00 
VELADOR 4 2,650.00 99,200.00 

~ VELADORA 3 2,650.00 99,200.00 

VELADOR B 1 2,650.00 99,200.00 
VIGILANTE 1 2,650.00 99,200.00 
VIGILANTE PB 1 2,650.00 99,200.00 
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H. AYUNTAMIENTO CONSTilUOONAL 
MUNKII'IO DE QJNOUAÓII, T411. 

l(lJI-2021 

~--------------------~p 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 
CUNDUACÁN, TABASCO. 2018-2021 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL CUNDUACAN ,,, 

TABULADOR DE DIETAS Y REMUNERACIONES SALARIALES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUNDUACÁN TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 

CONSIDERANDO 

PRIMERO.- Que de conformidad a lo Señalado por los artículos 115 dé la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos y 65 de ~a Constitución Poi ítica del Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco; el Municipio es la base de 
la división territorial y de la organización política y administrativa del Estado de Tabasco; 

SEGUNDO.- Que corresponde al Ayuntamiento de Cunduacán, Tabasco; discutir y aprobar las disposiciones 
reglamentarias de observancia general en el Municipio, entre ellas el Tabulador de Remuneraciones Salariales, los 
Reglamentos, Circúlares y demás disposiciones administrativas, dentro de sus respectivas direcciones. 

TERCERO.- Que el artículo 53 fracción 1 y V ~e la Ley Organica de Los Municipios del Estado de Tabasco, señala que el 
Ayuntamiento expedirá las disposiciones reglamentarias sobre la hacienda municipal y dentro de las cuales se encuentra 
el Tabulador de Remuneraciones Salariales de los Servidores Públicos del Ayuntamiento del Municipio de Cunduacán, 
Tabasco; correspondiente al ejercicio fiscal20'21 ; así comollos demás lineamientos aplicables; 

CUARTO.- Que el Ayuntamiento que presido con fundamento en lo dispuesto por los Artículos 115 Fracción 11 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, Artículos 65 de la 'Constitución Política del Estado Libre y Soberano 
del Estado de Tabasco y 29 Fracción 111, 47, 48, 49, 50, 51, 52 y 65 Fracción 11 de la Ley Orgánica de los Municipios del 
Estado de Tabasco; en el acta sesenta y siete (67) de la sesión extraordinaria número trigésima tercera sesión de cabido 
en el punto sexto del orden del día, de fecha veintinueve de diciembre del año dos mil v~inte, ha tenido a bien emitir 1 

¡:_ M~ Jr. .v-~ tfl 
1¡1 
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H. AYUNTAMIEHTO CONSTJIUCIONM 
MUNICIPIO DE CUNOU.W., TAl. 

l Ola.!Oll 

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAl DE 

CUNDUACÁN, TABASC(). 2018-2021 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL CUNDUACÁN 
'. 

Manual de Administración de Remuneraciones de los Servidores Públicos del Municipio de Cunduacán, Tabasco 

OBJETO: El presente documenta tiene por objeto establecer las disposiciones generales del Ayuntamiento de Cunduacán, 
Tabasco para describir y regular el otorgamiento de las remuneraciones de los servidores públicos que prestan sus servicios 
al Municipio. 

l. Tabulador de sueldos y salarios es el instrumento que permite representar los valores monetarios con los que se 
identifican los importes por conceptos de sueldos y salarios en términos mensuales o anuales, que aplican a un 
puesto o categoría determinados, en función del nivel según corresponda, de acuerdo con los distintos tipos de 
personal. 

11. Se considera remuneración o retribución toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo aguinaldos, 
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con 
excepción de los apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos 
por concepto de viáticos en actividades oficiales. Asimismo, quedan excluidos los servicios de seguridad que 
requieran los servidores públicos por razón del cargo desempeñado. 

Las jubilaciones, pensiones o haberes de retiro, liquidaciones por servicios prestados y los préstamos o créditosn 
formarán parte de la remuneración, cuando se encuentren asignadas por la ley, decreto legislativo, contrato colectiv 
o condiciones generales de trabajo. 
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H. AVUHTAIIII[NTO COIISTII\ICION~ 
MUIIICIPIO ~~ CUN~UACAN, TAl. 

lOIJ.lnl 

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 
CUNDUACÁN, TABASCO. 2018-2021 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL CUNDUACÁN 
00811ANO MUNICIPAL 1011 •10! 

IV. La remuneración incluye dentro del esquema de prestaciones, las aportaciones por concepto de seguridad social y . 
de ahorro para el retiro que las dependencias y entidades realizan a favor de los servidores públicos, en términos de 
las disposiciones aplicables. 

V. El manual considera las remuneraciones de los servidores públicos para: 

1-06 Mando Superior Confianza 
07-16 Mando Medio de Confianza 
17-50 Mando Operativo de 

Confianza 
Nivel 01 Mando Operativo Base 

01 Mando Operativo de Eventual 
01 Dietas (delegados, 

Subdelegados Municipales y 
Jefes de Sección) 

VI. Las remuneraciones a que se hace referencia el numeral 11 se integran por las prestaciones y deducciones fijas 
mensuales netas, y Extraordinarias, sueldos con prestaciones variables mensuales (en efectivo y en especie) y 
prestaciones anuales extraordinarias, las cuales se describen en los siguientes conceptos 

Conce to 
Dietas 

Sueldos con Prestaciones y Deducciones Fijas Mensuales Netas 
Oescri ción 

Asignaciones para rem neraciones a los Regidores, Delegados, Subdelegados 
Munici ales Jefe de e 'ón. 

1 
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H. AYIJNTAMI(NTI) COII5Til\ICIOIIAL 
MUNICII'IODECUNOUAÚJI, TAl. 

20111-lOU 

Sueldo al personal de 
confianza 

Sueldo al personal de 
base 

Sueldos al personal 
eventual 

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 
CUNDUACÁN, TABASCO. 2018·2021 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL CUNDUACAN 

A) El sueldo o salario por la Articulo 35.-ley de los Trabajadores al Servicio 
retribución total que se paga al del Estado de Taba seo 
trabajador a cambio de los 
servicios prestados, sin perjuicio 
de otras prestaciones. 
B) En su caso esquemas de 
compensaciones de acuerdo a la 
capacidad económica y financiera 
de la Entidad 

A) El sueldo o salario por la Artículo 35.-ley de los Trabajadores al Servicio cal 
retribución total que se paga al Estado de Tabasco 
trabajador a cambio de los 
servicios prestados, sin pe8uicio 
de otras prestaciones 
establecidas. 
B) En su caso esquemas de 
compensaciones de acuerdo a la 
capacidad económica y financiera 
de la Entidad, 
A) El sueldo o salario por la retribución total que se paga al trabajador a cambio de los 
servicios prestados sin prejuicios de otras prestaciones establecidas. 
B) En su caso esquemas tle compensaciones de acuerdo a la capacidad económica y 
financiera de la Entidad. 
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11. A YUNT AMIOITO CON5TliUOOIIAI. 
I.<UIIC1fl0 DE CUHOUACM, TM. 

!OIJ.Illll 

Riesgo de Trabajo 

Despensa 

Canasta Alimenticia 

Bono de Puntualidad y 
Asistencia 

Dotación 
com lementaria 
Apoyo para renta, para 
transporte, fomento a 
actividades culturales y 
apoyo a actividades 
de ortivas 

AYUNTAMIENTO CONSnTUCIONAL DE 
CUNDUACÁN, TABASCO. 2018-2021 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

Descti ción 

CUNDUACÁN 
OOIIUINO MUNICIPAL 1011 lOZ 

Sueldo base Artículo 35 de las Condiciones Generales de Trabajo (Tabla 1) 
mensual/30 *No. Días 
Sueldo base Artículo 35 de las Condiciones Generales de Trabajo 
mensual/30 *No. Días 

Mediano riesgo 15% o Artículo 119 de las Condiciones Generales de Trabajo 
Alto riesgo 20% del 
Sueldo base 
Pago por Riesgo Policial, otorgado a elementos de la Dirección de Seguridad Pública y Tránsto 
Munici 1 

A) Pago de Despensa en efectivo de acuerdo minuta celebrada entre el Ayuntamiento y el 
SUTSET 
B) Pago de Vales de despensa en efectivo a elementos de la Dirección de Seguridad Publica, 

Tránsito Munici al 
A) Pago de Canasta Alimenticia de acuerdo a minuta de acuerdos, celebrada entre el 

Ayuntamiento y el SUTSET 
B Pa o de canasta alimenticia a ersonal de tráns~o. 

A) Pago de Borllo de Puntualidad de acuerdo a minuta de acuerdos, celebrada entre el 
Ayuntamiento y el SUTSET 

B Pa o de canasta alimenticia a rsonal de tránsito. 
Pago en efectivo al personal de tránsito municipal. 

Pago en efectivo al personal de la dirección de seguridad pública municipal. 
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 

CUNDUACÁN, TABASCO. 2018-2021 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL CUNDUACAN ... 
H. AYUNT.ü!IBIT'O CONSmutiONAI. 

OOiiltANO MUNICIPA.\. lOII ZOll 

MUNICIPIO Dl QJNoUACÁH, TAII. 
ZOIJ.lDZt 

Sueldos con Prestaciones Variables Mensuales Netas (En Efectivo y en Especie) 

Concepto Descripción 
Compensaciones Pago por estímulos, recbnocimientos, recompensas, incentivos y pagos equivalentes 

Conce to 
Estímulo 

Aguinaldo 

a los mismos que se otorgan de manera excepcional a servidores públicos de 
confianza, base, eventuales _y de contrato. 

Prestaciones Anuales Extraordinarias Netas 

Monto según por 
por años de servicio 

Monto según por 
años de servicio 

Se le paga el 
importe 
correspondiente a 
7 quincenas del 
sueldo tabular a la 
persona designada 
como beneficiaria. 
Sueldo tabular 
mensual/30 *No. 
De días o parte 
proporcional según 
tiem laborado. 

Descri ción 
Artículo 122 de las Condiciones Generales de. Trabajo del Estado de 
Tabasco. (Tabla 2). Se otorga al personal de confianza y base en razón de los 
años de servicio cum !idos. 
Artículo 122 de las Condiciones Generales de Trabajo del Estado de Tabasco. 
Se oto a al rsonal de base en razón a los años de servicio cum lidos. 

Descri ción 
Articulo 68, fracción 23 de las condiciones generales de trabajo vigente en el 
estado, Se otorga al personal sindicalizado según Minuta de Acuereo, 
celebrada entre el Ayuntamiento y el sindicato mayoritario. 

Artículo 34 de las Condiciones Generales de Trabajo del Estado de Tabasco. 
Se le otorga al personal de confianza, base y eventual dependiendo la 
disponibilidad ptesupuestal. 
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Aguinaldo 
personal 
contrato 

a Sueldo tabular Se podrá otorgar hasta 45 días dependiendo la disponibilidad presupuesta!. 
de mensual/30 *No. 

Días Adicionales 
(ajustes de 
calendario de lds 
días 31 de cada 
mes 
Prima Vacacional 

Bono Navideño 

Despensa 
Navideña 

Bono fin de año 
Bono de Utile'S 
Escolares 

Bono de 
Reyes 

De días o parte 
proporcional según 
tiem o laborado. 
Sueldo base 
mensual/30 * 5 
Días o 6 si es 
bisiesto 

Artículo 29 de las Condiciones Generales de Trabajo del Estado de Tabasco. 
Se le otorga al personal de base, confianza y eventual. 

Artículo 33 de las Condiciones Generales de Trabajo del Estado de Tabasco. 
'*No. Se le otorga al personal de base, confianza y eventual. (Tabal3) 
que 
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Bono del día de las Artículo 68, fracción 37, inciso a), de las condiciones generales de trabajo vigente en el Estado. 
Madres Adicionalmente, se podrá otorgar al personal de confianza y eventual conforme la disponibilidad 

resu uestal financiera. 
Bono día del Se otorga al personal de base según Minuta de Acuerdo, celebrada entre el Ayuntamiento y el 
Bibliotecario SUTSET. se podrá otorgar al personal de confianza y eventual conforme la disponibilidad 

resu uestal financiera. 
Bono día del Se otorga al personal de base según Minuta de Acuerdo, celebrada entre el Ayuntamiento y el 
Barrendero SUTSET. se podrá otorgar al personal de confianza y eventual conforme la disponibilidad presupues!al 

Oías 
Económicos 
No Disfrutados 
(13 días) 

Bono día del 
servidor 

úblico 
Bono día del 
agente de 
tránsito 
Bono día del 
policía 

financiera. 
Sueldo tabular Artículo 88 de las Condiciones Generales de T rebajo del Estado de Tabasco. 
mensual/30 * 
No. De días o 
parte 
proporcional 
según el 
tiempo 
laborado 
Artículo 68, fracción 19, de las condiciones generales de trabajo vigente en el Estado. Adicionalmene, 
se podrá otorgar al personal de confianza y eventual conforme la disponibilidad presupuesta! y 
financiera. 
5 días de sueldo tabular según categoría del personal. Se otorga al personal de confianza y eventual 
conforme la disponibilidad presupuesta! y financiera. asignados a la corporación de tránsito municipal 

Pago 
extraordinario 
por el di a del 

licía 
Pago 
extraordinario 

Se otorga al personal de confianza y eventual asignados a la Corporación de 
Seguridad Pública. conforme la disponibilidad presupuesta! y financiera. 
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extraordinarias extraordinario 
Podrán ser iguales a los conceptos descritos anteriormente en el presente manual y 
Se otorga al personal de contrato conforme la disponibilidad presupuesta! y 
financiera 

(TABLA 1) QUINQUENIO 
5 años a razón de dos días de salario base. 
10 años a razón de dos días y medio de salario base. 
15 años a razón de tres días de salario base. 
20 años a razón de tres días y medio de salario base. 
25 años a razón de cuatro días de salario base. 
30 años a razón de cuatro días y medio de salario base. 
35 años a razón de cinco días de salario base. 
40 años a razón de cinco días y medio de salario base. 

ANTIGÜEDAD PAGO 
15AÑOS $ 5,135.00 
20A OS $5.785.00 
25AÑOS $6,890.00 
30ANOS $8,970.00 
35ANOS $ 10,010.00 
40ANOS $13,910.00 
45ANOS $20,410.00 

$ 24,310.00 

/ 
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(TABLA 3) PRIMA VACACIONAL 
De 6 meses a menos de un año: 6 días de salario base al año (3 días por 
periodo vacacional} 
De 1 año a 5 años: 12 días de salario base al año {6 días por periodo 
vacacionaJl 
De 5 años a 10 años: 13 días de salario base al año (6.5 días por periodo 
vacacional) 
De 10 años a 20 años: 14 días de salario base al año (7 días por periodo 
vacacional} 

(;OIIotRNO MUNICIPAL lOif Ul 

De 20 años a 30 años: 15 días de salario base al a-ño (7.5 días por periodo 
vacacional) 
De 30 años en adelante:: 18 días de salario base al añoj9 días por periodo} 
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PRIMERO.· El presente tabulador y su Manual de Administración de Remuneraciones de los servidores públicos del 
Municipio de Cunduacán, Tabasco, entrará en vigor a partir del día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del 
Gobierno del Estado de Tabasco. 

SEGUNDO.· Las remuneraciones descritas del personal de base, de confianza y eventual, se establecen conforme las 
Leyes aplicables, Condiciones Generales de Trabajo del Estado de Tabasco y Minutas de Acuerdo Vigentes. 

TERCERO.· El Ciudadano Presidente Municipal, conforme a la disponibilidad presupuesta!, la capacidad económia:t y 
financiera del Ayuntamiento podr.á otorgar Prestaciones extraordinarias a los servidores Públicos correspondientes a bono 
de actuación, estímulos, incentivos, compensaciones, compensaciones extraordinarias y pago equivalentes a los mismos, 
como resultado del desempeño de sus funciones en la Administración Pública Municipal de manera trimestral y/o anual. 
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Tabulador dado a conocer a los integrantes del cabildo municipal del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Cunduacán, Tabasco, en el acta. no. 67 correspondiente a la trigésima tercera sesión extraordinaria en el punto sexto del 
orden del día, celebrada el día 29 de diciembre del año dos mil veinte, tabulador que se ordena publicar en el periódico 
oficial del Gobierno del Estado de Tabasco, en términos de los artículos 65, fracción XVII y 86, fracción VIII de la Ley 
Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco. 

LIC. KARE 
TERCER RE 

PROFA REYNA 

ING. DIEGO ARTURO ESCAYOLA ZARDONI 
CUARTO REGIDOR 

C. CARLOS CESAR VALENZUELA LEYVA 
SEXTO REGIDOR 
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PROFA. ROSA EL VIRAGO EZVILLALOBOS 
SEPTIMO R GIDOR 

C. CINDY DEL CARMEN ALEJANDRO CRUZ. 
DECIMO TERCER REGIDOR 

~ CUNDUACAN 
........ ( 
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EL QUE SUSCRIBE C. LIC. CARLOS MORALES HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, TABASCO, HAGO CONSTAR QUE EL PRESENTE TABULADOR 
SALARIAL DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS AL SERVICIO DE ÉSTE AYUNTAMIENTO, EN CUMPLIMIENTO A LO 
DISPUESO POR LOS ARTICULOS 65 FRACCIÓN VI P.t\RRAFO SEGUNDO DE LA CONSTITUCIÓN POLITICA DEL 
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, 65, FRACCIÓN VI, ARTICULO 75, Y 86, FRACCIÓN VIII DE LA LEY 
ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO Y LA LEY DE REMUNERACIONES DE LOS 
SERVIDORES PÚSLICOS DEL ESTADO DE TABASCO Y SUS MUNICIPIOS, FUE DADO A CONOCER A LOS 
INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, TABASCO, EN EL ACTA 
No. 67 CORRESPONDIENTE A LA TRIGESIMA TERCERA SESIÓN EXTRAORDINARIA EN EL PUNTO SEXTO DEL 
ORDEN DEL OlA, CELEBRADA EL OlA 29 DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTE, LO QUE CERTIFICO PARA SU 
INSERCIÓN Y PUBLICACIÓN EN EL PERIÓDICO OFIGIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y DEMÁS EFECTOS 
LEGALES A QUE HAYA LUGAR. 

' 

. ~ ... ,. , ... 

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, TABASCO. 
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