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No.- 5890 ACUERDO

"2021, Año de la Independencia" 0. SESEA 
Sa<:retaría Ejec;u.tiva del Sistema 

e EstataJAnticorrupción-Taba.sco 

Acuerdo No. ST /002/2021 

LA SECRETARIA TÉCNICA DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LOS 

DIVERSOS NUMERALES 73 BIS y 73 TER DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE 

Y SOBERANO DE TABASCO; 24, 25, 26 FRACCIÓN 11, Y 35 FRACCIONES 1, V Y XIII DE LA LEY 

DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE TABASCO; 7, 8 y 14 DE LA LEY DE 

REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL ESTADO DE TABASCO Y SUS 

MUNICIPIOS; Y, 2, 4 FRACCIÓN IX, 5, 6 FRACCIÓN 11, 24 y 25 FRACCIONES 1, V Y XXVIII DEL 

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN; EMITE EL ACUERDO POR EL CUAL SE AUTORIZA LA "ACTUALIZACIÓN DE 

LA TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DE LA 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN 2021", EN VIRTUD DE LOS 

SIGUIENTES: 

CONSIDERAN DOS 

Que el 27 de mayo del año 2015, el Ejecutivo Federal promulgó en el Diario Oficial de la 

Federación, el "Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones 

de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de combate a la 

corrupción", modificando, entre otros, el artículo 113, a efecto de establecer el Sistema 

Nacional Anticorrupción, instancia de coordinación entre las autoridades de todos los 

órdenes de gobierno competentes en la prevención, detección y sanción de 

responsabilidades administrativas y hechos de corrupción, así como en la fiscalización y 

control de recursos públicos. 

Que, con motivo de la reforma constitucional referida, el Congreso de la Unión en 

cumpl imiento al artículo Segundo Transitorio del Decreto de reforma en materia de combate 

a la corrupción, expidió la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción, la cual fue 

publicada el18 de julio de 2016 en el Diario Oficial de la Federación. 
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112021, Año de la Independencia" 0. SESEA 
Soaetoria Ejecutiva del Si5tema 

e EstataiAnticorrupción-Tabasco 

Que el 28 de junio del año 2017, se publicó en el Suplemento B al Periódico Oficial número 

7806, el Decreto 103, por el que se reformaron diversos artículos de nuestra Constitución 

Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, adicionándose el CAPÍTULO 11 DEL SISTEMA 

ESTATAL ANTICORRUPCIÓN al TÍTULO SÉPTIMO DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS 

SERVIDORES PÚBLICOS Y DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN, integrado por los 

artículos 73 Bis y 73 Ter, con lo cual se estableció en nuestro marco Constitucional el Sistema 

Estatal Anticorrupción, de manera homóloga al Sistema Nacional Anticorrupción, incluyendo 

sus instancias de gobierno y auxiliares; creando así una Secretaría Ejecutiva que se organizará 

y funcionará como un organismo descentralizado, con personalidad jurídica y patrimonio 

propio, no sectorizado, con autonomía técnica y de gestión. 

Que el15 de julio del año 2017, se publicó en el Suplemento B al Periódico Oficial del Estado 

número 7811 el Decreto 106 que contiene la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de 

Tabasco, y en la cual se define el Sistema Estatal Anticorrupción como la instancia de 

coordinación entre las autoridades de los órdenes de gobierno local y municipal en el Estado 

de Tabasco, competentes en la prevención, detección y sanción de responsabilidades 

administrativas y hechos de corrupción, así como para la fiscalización y control de recursos 

públicos. En ese orden de ideas, el Sistema Estatal deberá coadyuvar al cumplimiento de los 

principios, bases generales, políticas públicas y procedimientos de coordinación que se 

establezcan en el marco del Sistema Nacional y de la Ley General de la materia. 

Que el artículo 25 de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Tabasco, establece que 

~la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, fungirá como órgano de apoyo 

1 \ técnico del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción. 

Que el artículo 26 fracción 11 de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Tabasco, 

señala que el patrimonio de la Secretaría Ejecutiva estará integrado por los recursos que le 

sean asignados anualmente en el Presupuesto de Egresos Estatal correspondiente. 
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Secretaria Ejecutiva del Sistema 
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~IAnticorrupción-Tabasco 

Que el artículo 35 fracciones l, V y XIII de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de 

Tabasco, refiere que el Secretario Técnico contará con la facultad de ejercer la dirección de 

la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, administrándola y representándo la 

en su condición de organismo descentralizado no sectorizado, tomar las medidas pertinentes 

a fin de que las funciones de la Secretaría Ejecutiva se realicen de manera articulada, 

congruente y eficaz, y las que señalen las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y demás 

disposiciones administrativas aplicables, con las únicas salvedades a que se contrae la Ley en 

comento. 

Que atendiendo a lo establecido en los artículos 7 y 8 de la Ley de Remuneraciones de los 

Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios, respecto de la obligación de las 

entidades públicas de que los servidores públicos reciban una remuneración adecuada, 

irrenunciable y proporciona l a sus responsabilidades, misma que se determinará anualmente 

y conforme a los tabuladores que se publicarán conjuntamente en los presupuestos de 

egresos que correspondan. 

No se omite manifestar, que dichos Tabuladores deberán estar elaborados conforme a lo 

establecido en la Ley de Remuneraciones antes citada y al Manual de Administración de 

Remuneraciones respectivo. 

Que con fecha 27 de junio del año 2018, el Órgano de Gobierno en sesión extraordinaria 

aprobó el acuerdo del Tabulador de Sueldos y Prestaciones del Personal de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción para el ejercicio fiscal 2018, donde se seña la en 

sus anexos que la gratificación extraordinaria "Aguinaldo" se determina con base a 85 días 

sobre el Sueldo Tabular, dando cumplimiento a lo que establece el artículo 15 parte infine de 

la Ley de Remuneraciones de Jos Servidores Públicos del Estado de Tabasco, y que ref iere qu 

cada ente público deberá determinar las remuneraciones de los servidores públicos , por el 

ejercicio, empleo o comisión, en función de sus conocimientos, experiencias y resultados. 

El 23 de enero del año 2019, el Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 

Estatal Anticorrupción, en sesión extraordinaria, aprobó el acuerdo del Tabulador de Sueldos 
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y Prestaciones del Personal de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción para 

el ejercicio fiscal 2019, mismo que señala que derivado de la reducción del 11.49% al 

presupuesto autorizado para este organismo descentralizado no sectorizado para el ejercicio 

2019, se tuvo que realizar ajustes en los recursos asignados a los servicios personales y a los 

gastos de operación para garantizar la optimización del recurso público, teniendo como 

resultado una reducción del17% en el total de las percepciones económicas de los servidores 

públicos de la SESEA; cabe señalar que la gratificación extraordinaria "Aguinaldo" se sigue 

determinando con base a 85 días sobre el Sueldo Tabular. 

En fecha 14 de enero del año 2021, el Órgano de Gobierno de esta Secretaría Ejecutiva, en 

sesión Extraordinaria, aprobó el acuerdo del Presupuesto de Egresos de la Secretaría Ejecutiva 

del Sistema Estatal Anticorrupción, Estructura Básica, Sueldos y Prestaciones del Personal de 

la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción para el ejercicio fiscal 2021, y que 

en su anexo 111 contiene una Tabla de Remuneraciones Extraordinarias, mismo que en su nota 

se especifica que en lo que corresponde al aguinaldo, este se pqqoron 45 dfqs dependiendo 

ele la disponibilidad presupuesto/. 

Que el 27 de julio 2021, se llevó a cabo la firma de la minuta de acuerdo entre el Gobernador 

del Estado de Tabasco y el Secretario del Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del 

Estado, mediante el cual se acordaron diversos incrementos a los conceptos salariales que se 

cubren a los trabajadores del Estado, y derivado de esto diversos entes públicos en el Estado ~ 
realizaron adecuaciones a sus Tabuladores de percepciones. 1 · \ 
Ahora bien, y en virtud que existen las condiciones presupuestales esta Secretaría Ejecutiva, 

autoriza la modificación del Anexo 111 correspondiente a la Tabla de Remuneraciones 

Extraordinarias 2021, específicamente al número de días por concepto de Aguinaldo para las 

categorías referidas en dicho anexo; cabe señalar, que esta adecuación no implicará una 

ampliación liquida al Presupuesto de Egresos autorizado por el Órgano de Gobierno de la 

SESEA para el ejercicio fiscal 2021, ya que solo implicará un ajuste interno ente partidas 

presupuestarias del capítulo 1000 de servicios personales, por lo que con fundamento en lo 
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dispuesto por los artículos 35 fracción 1 de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de 

Tabasco, y 25 fracción 1 del Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 

Anticorrupción, es facultad del Secretario Técnico administrar y ejercer por conducto de la 

Dirección General de Administración y Finanzas, el presupuesto de la Secretaría Ejecutiva, 

para la cual gozará de las más amplias facultades de administración y para pleitos y 

cobranzas. 

Por todo lo expuesto, he tenido a bien expedir el presente: 

ACUERDO 

Único. Se autoriza la ACTUALIZACIÓN de la Tabla de Remuneraciones Extraordinarias de los 

Servidores Públicos de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 2021, en los 

términos planteados en el anexo del presente documento. 

TRANSITORIO 

ÚNICO. El presente acuerdo entrará en vigor al momento de su firma, debiéndose publicar, 

para su difusión, en el Periódico Oficial del Estado de Tabasco y en la página electrónica 

institucional de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. 

EXPEDIDO EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, POR LA 

SECRETARIA TÉCNICA DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN, A LOS DOS DfAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS M IL VEINTIUNO. 

Secretaria Técnica Cle la Secretaría Ejecutiva 

del Sistema Estatal Anticorrupción. 
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No. Concepto 

1 Aguinaldo* 

2 
Prima 

Vacacional 

Bono del dia 
3 

de la Madre 

Bono del día 
4 

del Padre 

Bono del 
5 Servidor 

Publico 

Bono 
6 

Navideño 

-

Di as 
7 

adicionales 

NOTA: 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN 
ANEXO 111 

TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 2021 

Sustento Días 
Numerario o 

Especie 

1) Art. 44 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, 
2) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 55-60 

Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
3) Artículo 4, Punto 1 y Articulo 10, punto 11 del Manual de Administración de 
Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva del 

35 Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 34, de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco 
2) Articulo 4, Punto XX y Articulo 10, Punto 11 del Manual de Administración 

15 
de Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva 
del Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 17, F racc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
2) Articulo 4, Punto 111 y Articulo 10, Punto 11 del Manual de Administración $1 ,600.00 
de Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva 
del Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
2) Artículo 4, Punto IV y Artículo 10, Punto 11 del Manual de Administración $1 ,200.00 
de Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva 
del Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
2) Artículo 4, Punto V y Artículo 10, Punto 11 del Manual de Administración $2,700.00 
de Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva 
del Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
2) Articulo 10, Punto 11 del Manual de Administración de Remuneraciones $1,200.00 
de los Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción 

1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
2) Artículo 10, Punto 11 del Manual de Administración de Remuneraciones 5 
de los Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción 

Confianza Eventual 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

* 55 días de aguinaldo para categoría de Jefe de Departamento y 50 días para las demás caterogiras superiores, dependiendo de la disponibilidad presupuesta! en 2021 y en 
2022 dependientdo de la disponibilidad presupuesta! cubrir el complemento de 5 días para Jefes de Departamentos y 7 días para todas las categorías superiores durante el 
~de~ ' 

ING. ANGEL LEONARDO ALEGRIA OROPEZA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
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