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TEN l OUE DIRECCIÓN DE 
PROGRAMACIÓN 

TENOSIQUE, TABASCO, A 31 DICIEMBRE DE 2021. 

GASTO POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA: 

ESTE RNo APLICA, CON FUNDAMENTO EN EL 

ARTICULO 48 DE LA LEY GENERAL DE 

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL. 

VEOORDAZ 

GRAMACIÓN. 
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TEN l OUE DIRECCIÓN DE 
PROGRAMACIÓN 

TENOSIQUE, TABASCO, A 31 DICIEMBRE DE 2021. 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN: 

NO APLICA, CON 

ARTICULO 48 DE 

FUNDAMENTO EN EL 

LA LEY GENERAL DE 

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL. 
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TEN l QUE DIRECCIÓN DE 
PROGRAMACIÓN 

TENOSIQUE, TABASCO, A 31 DICIEMBRE DE 2021. 

INDICADORES DE RESULTADOS: 

NO APLICA, CON FUNDAMENTO EN EL 

ARTICULO 48 DE LA LEY GENERAL DE 

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL. 

~~VEOORDAZ 

OGRAMACIÓN. 
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TENOSlQUE 

MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO. 
BALANCE PRESUPUESTARIO- LDF 

{PESOS) 
TIIIIAioiUOIIUoiAWOO JU NTO$ 

EJERCICIO: 2021 CORTE DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 

A. INGRESOS TOTALES 

A 1. 1NGRESOS DE UBRE DISPOSICION 

A2.. TRANSFERENCIAS FEDERALES ETlOUET ADAS 

A3. FINANCIAMIENTO NETO 

B. EGR ESOS PRESUPUESTARIOS 

B 1. GASTO NO ETIOUET ADO (sin Incluir Amortlzaclon do la Douda Publica) 

B2. GASTO ETIQUETADO (sin incluir Amortlzaclon do la Deuda Publica) 

C. REMANENTES DEl. EJERCICIO ANTERIOR 

C1. REMANENTES DE INGRESOS DE UBRE DISPOSICION APUCADOS EN El. PERIOOO 

C2. REMANENTES DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS APUCAOOS EN EL PERIOOO 

L BALANCE PRESUPUESTARIO (bA-B.c) 

IL BALANCE PRESUPUESTARIO SIN FINANCIAMIENTO NETO (II:J.A3) 

IIL BALANCE PRESUPUESTARIO SIN FINANCIAMIENTO NETO Y SIN REMANENTES DEl. EJERCICIO ANTERIOR~) 

E. INTERESES, COMISIONES Y GASTOS OE LA DEUDA 

El. INTERESES, COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA CON GASTO NO ETIOOETAOO 

E2. INTERESES. COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA CON GASTO ETIOUETAOO 

IV. BALANCE PRIMARIO (IV:III+E) 

F. FINANCIAMIENTO 

F1 . FINANCIAMIENTO CON FUENTE DE PAGO DE INGRESOS DE UBRE OISPOSICION 

F2. FINANCIAMIENTO CON FUENTE DE PAGO DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETlOUETADAS 

G. AMOR112ACION DE LA DEUDA 

G 1. AMORTIZACION DE LA DEUDA CON GASTO NO ETIQUETADO 

G2. AMORTIZACION DE LA DEUDA CON GASTO ETIQUeTADO 

A3. FINANCIAMIENTO NETO (A3=F-G) 

A1.1NGRESOS DE UBRE OISPOSIClON 

A3-1. FlNANClAUIENTO NETO CON FUENTE DE PAGO DE INGRESOS DE UBRE OISPOSIClON 

F l . FINANCIAMIENTO CON FUENTE DE PAGO DE INGRESOS DE UBRE OISPOSICION 

G1. AMORTIZACION DE LA DEUDA CON GASTO NO ETIQUETADO 

81. GASTO NO ETIQUETADO (sin Incluir Amorlluclon dala Deuda PubDca) 

C1. REMANENTES DE INGRESOS DE UBRE DISPOSICION APUCAOOS EN EL PERIODO 

V. BI>.LANCE PRESUPUESTARIO OE RECURSOS DISPONIBLES (V=A1+A3.1-81..C1) 

VI. BALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSOS DISPONIBLES SIN FltiANCIAMIENTO NETO (V!.V-A3.1) 

A2. TIRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS 

A3.2. FINANCIAJ.IIENTO NETO CON FUENTE DE PAGO DE TRANSf'ElENClAS FEDERALES ETIQUETADAS 

F2. FINANCIAMIENTO CON FUENTE DE PAGO DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETlOUETADAS 

G2. AMORTIZACION DE LA DEUDA CON GASTO ET100ETADO 

B2. GASTO ETIQUETADO (sin Incluir Amortlzaclon dala Oouda Publica) 

CLAUDIAMN Eferclclo : 2021 

427 ,Q95,05Q.SO 

18,311.826.17 

408.783..224.33 

0.00 

415,928,394.50 

275,395,1 38.92 

140,533,255.58 

().00 

0.00 

().OO 

11, 166,658.00 

11, 168,656..00 

11,166,656.00 

2,195,111.00 

844.809.00 

1,350,302.00 

2,195,111.00 

0.00 

0.00 

o.oo 

11,1111S,es6.00 

5,529,842.00 

5,837.01-4.00 

·11,168,858.00 

18,311,826.17 

5,529,642.00 

0.00 

5,529,642.00 

275,395,138.92 

0.00 

·251,5!53,870.75 

·257,083,312.75 

408,783,224.33 

5,837,014.00 

0.00 

5,837,01-4.00 

140,533,255.58 

408,144,567.19 

23,554,036.14 

384,590,531.05 

0.00 

397,875,762.73 

276,218,069.69 

121,657,693.04 

925,151.62 

911,848.74 

13,302.86 

1 1 ,193,956.ll8 

1 1 • 1 93,956.ll8 

10,268,804 46 

1,037,864.33 

569,066.36 

468,797.97 

1,037,864.33 

0.00 

o.oo 
0.00 

10,737,169.68 

5.368.584.84 

5.368,584.84 

·10,737,169.68 

23,554,036.14 

5,368,.584.84 

0.00 

5,368,584.84 

276,218,069.69 

911,848.74 

·248,207,297 .45 

·253,575,882.29 

384,590,531.05 

5,368,584..84 

0.00 

5,368,584.84 

121,657,693.04 

FORMAT04 

408,144,587.19 

23,554,036.14 

384,590,531.05 

o.oo 

393,758,313-86 

272,778,281 .74 

120,978,032.12 

925,151.62 

911,848.74 

13,302.86 

15,313,404.95 

15,313,404.95 

14,388,253.33 

1,037,864.33 

589,068.38 

468,797.97 

1,037,864.33 

().00 

0.00 

0.00 

10,737,19.68 

5,368,584.84 

5,386,584.84 

- 10,737,169.68 

23,554,036.14 

s,:l68,5114.84 

0.00 

5,368,584.84 

272,778,281.74 

911,848.74 

·244,767,509.50 

·250,138,094.34 

384,590,531.05 

5,368,584.84 

().()() 

5,368,584.84 

120,978,032.12 
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TENOSlOUE 

MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO. 
BALANCE PRESUPUESTARIO· LDF 

(PESOS) 
EJERCICIO: 2021 CORTE DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 

C2. REMANENTES DE TRANSFEREHQAS FEDERALES ETlOUETADAS APU CADOS EH EL PERIODO Q.OO t 3,302.88 

V1L B ALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSOS EnOUETA..OOS (VII=A2+A.3.2~B2+C2) 27~886,982.75 268.314,725.73 

VliL BALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSOS ETlOUETADOS SlN RNANQAMIEHTO NETO (VIII:VII·A3.2) 2611.249.968.75 262.946,140.89 

Ejercicio : 2021 

FORMAT0 4 

13,302.88 

268,994,386.85 

263,625,801.81 
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MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO. 

TENOSiOUE 
ESTADO ANALfTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUt'UtS 1 ü DE: E:GRE:SüS DETALLADO- LDF 

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA 

EJERCICIO: 2021 CORTE DEL 0 1 DE ENERO AL 3 1 DE DICIEMBRE 

(PESOS) 

COncepli1 AprobadO ~~~¡ llodlllcado Dellengado 

GASTO NO ETIQUETADO 199.773,099.69 -4,846,11 O.S6 194,926,989.13 194,926,989.13 

A. PERSONAl. AOUINISTRA TIVO Y 0E SERVICIO PUBUCO 193.096,215.89 -4.755.891.24 1 88.340.32•.45 188,340,32<.45 

B. r.tAGlSTERIO 0.00 0.00 0.00 0.00 

C. SERVICIOS DE SAI.UD 0.00 0.00 0.00 0.00 

C 1) PERSCNAL ADII.IINISTRAnVO o.oo 0.00 0.00 o.oo 
C2) PERSCNAL M EDICO, PAAAMED ICO Y AAN 0.00 0.00 0.00 0.00 

O. SEGUAICAO PU6UCA S,S76.884.00 ·90,219.32 6.586.6&&.68 6.586,664.88 

E. GASTOS ASCCIAOOS A LA IMPI.EMENTACION DE NUEVAS LEYES 0.00 0.00 0.00 0.00 

E l) I'IOMBRE DEL PROGRAMA O LEY 1 0.00 0.00 0.00 0.00 

E2) I'IOMBRE DEL PROGRAMA O LEY 2 o.oo 0.00 0.00 o.oo 
F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 

GASTO ETIQUETADO 26,688,589.00 -3, 786,.591.94 23,101,997.06 23,101,997.06 

A. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO PUBUCO 0.00 0.00 0.00 0.00 

S. r.tAGlSTEAIO o.oo 0.00 0.00 o.oo 
C . SERVICIOS DE SAWO 0.00 0.00 0.00 0.00 

C1) PERSCNAL ADMINISTRATIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 

C2) PERSCNAL MEDICO, PAAAMEOICO Y ARN 0.00 0.00 0.00 0.00 

D. SEGUAIOAD PUBUCA 26.688,589.00 ·3. 786.59 1.94 23. 10 1.997.06 23.101,997.06 

E. GASTOS ASOCIADOS A LA IM PI.EMENTACION DE NUEVAS LEYES 0.00 0.00 0.00 0.00 

E l) NOMBRE DEL PROGRAMA O LEY 1 0.00 0.00 o.oo o.oo 
E2) NOMBRE DEL PROGRAMA O LEY 2 0.00 0.00 0.00 0.00 

F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS 0.00 o.oo 0.00 0.00 

UL TOTAl DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES 226.561,688.69 ·8.632.702.50 218.028.986.19 218.028.986.19 

/l 
// L / 1/1 

FORMATO 6d 

Pagado. 

1 
~a l 

191,502,289.99 -8,270,809.70 

185,027,328.0< -.8.068.887.65 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0 .00 0.00 

0.00 o.oo 
6.474,961.95 ·201,922.05 

0.00 0.00 

o.oo 0.00 

o.oo 0.00 

0.00 0.00 

22,422,.336.14 -4,466,252.86 

0.00 0.00 

o.oo o.oo 
0.00 0.00 

0.00 0.00 

0 .00 0.00 

22.422.336.14 -4,466,252.86 

0.00 0 .00 

o.oo o.oo 
0.00 0.00 

0 .00 0.00 

213.924,626. 13 -12,737,062.56 

&;.. ,-,¿{. .Ú/ 

:só~R~~~Rd LAEAE7ll A MONJARAZ L 

l. 
L. DE HACIENDA. PRESIDE.NTEII(JNICIPAL 

Eierddo : 2021 
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REGLAMENTO DEL COMITÉ DE COMPRAS DEL 
MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO

No.- 6068
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TENQS'iQUE 
TftANSfOftMANOC> JUNTOS 

AVVNTAMIENTO 2-0;- 1 • ,ói:O~-t 

f DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

TERCERO.- Que el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 establece dentro de los 
Principios Estratégicos para una Administración Municipal de Excelencia, la 
consigna de rediseñar las funciones Administrativas para que estén al servicio de la 
ciudadanía, adecuando el marco jurídico e institucional. 

CUARTO.- El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, con el que se pretende entre 
otras metas continuar con el desarrollo de las estructuras administrativas, para 
atender con mayor eficiencia y eficacia las demandas de nuestra sociedad y 
optimizar el sistema de compras, para reducir los tiempos y el gasto inherente al 
proceso de seguimiento en adquirir bienes y servicios con valores superiores. 

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, tengo a bien 
expedir el siguiente: 

REGLAMENTO DEL COMITÉ DE COMPRAS DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, 
TABASCO 

CAPÍTULO 1 
OBJETO 

Artículo 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar las disposiciones 
de la Ley de Adquisiciones. Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de 
Tabasco, en lo relativo a la estructura, funciones, obligaciones y funcionamiento del 
Comité de Compras del Municipio de Tenosique Tabasco. 

Artículo 2.- En todos los casos en que este Reglamento se refiera a las 
adquisiciones. arrendamientos y servicios, salvo mención expresa, se entenderá que 
se trata, respectivamente, de adquisiciones de bienes muebles, arrendamientos y 
prestación de servicios relacionados con dichos bienes. 

Artículo 3.- Adicionalmente a las definiciones contenidas en el artículo 2 de la Ley; 
para los efectos de este Reglamento se entenderá por: 

Ley: Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de 
Tabasco. 

Reglamento de la ley : Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Prestación de Servicios del Estado de Tabasco. 

Reglamento: Reglamento del Comité de Compras del Municipio de Tenosique. 
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Órgano Superior: Órgano Superior de Fiscalización del Estado de Tabasco. 

Administración: La Dirección de Administración. 

Finanzas: La Dirección de Finanzas. 

Contraloría: La Contraloría Municipal. 

Programación: La Dirección de Programación. 

Jurídico: La Dirección de Asuntos Jurídicos 

Comité: Comité de Compras del Municipio de Tenosique. 

Direcciones: Las que señale el artículo 73 de la Ley Orgánica de los Municipios del 
Estado de Tabasco y las Coordinaciones creadas por el Ayuntamiento. 

Bien mueble: Aquel que por su naturaleza pueda trasladarse de un lugar a otro, ya 
sea que se mueva por sí mismo o por efecto de una fuerza exterior. 

UMA: Unidad de Medida y Actualización. 

CAPÍTULO 11 
ESTRUCTURA 

Artículo 4.~ El Comité con base en lo dispuesto por el artículo í7, párrafo segundo 
de la Ley, tendrá la siguiente estructura: 

l. Un Presidente, que será el Titular de la Dirección de Administración; 
11. Un Primer Vocal, que será el Titular de la Dirección de Programación; 
111. Un Segundo Vocal, que será el Titular de la Dirección de Finanzas; 
IV. Un Tercer Vocal, que será el Titular de la Dirección de Asuntos Jurídicos; 

y 
V. Un Representante de la Contraloría Municipal. que será el Titular de La 

Contraloría Municipal. 

Los titulares de las diversas Direcciones integrantes del Comité podrán nombrar a 
sus respectivos suplentes, quienes tendrán las mismas facultades y obligaciones, 
excepto la que menciona este párrafo. 

Sin perjuicio de lo anterior, el Comité se auxiliará de un Secretario para el adecuado 
desempeño de sus funciones, que será el titular de la Subdirección de Recursos 
Materiales mismo que no formará parte de su estructura. 
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CAPITULO 111 

FUNCIONES 

Artículo 5. La finalidad del Comité es establecer las acciones tendientes a la 
optimización de recursos que se destinen a las adquisiciones, arrendamientos y 
servicios que requieren las diversas Direcciones. 

Artículo 6.- El Comité tendrá a su cargo las siguientes funciones: 

l . Determinar, dentro de los primeros quince días del ejercicio fiscal que 
corresponda la periodicidad con la que sesionará el Comité; 

11. Determinar los casos y autorizar los montos y partidas que podrá 
ejercer de manera directa el Ayuntamiento, para atender su 
operatividad; 

111. Autorizar el Programa Anual de Adquisiciones del Ayuntamiento, en los 
términos de Jo dispuesto por el artículo 6, párrafo segundo del 
Reglamento de la Ley y realizar las observaciones que considere 
pertinente, mismas que serán de carácter mandatario; 

IV. Autorizar las adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios, 
en los supuestos y con sujeción a las formalidades previstas en los 
artículos 21, párrafo segundo, 25 fracción 1, 39 y 40 de la Ley; 

V. Autorizar a las diversas Direcciones, la elaboración de requisiciones 
señalando marca o proveedor, en los casos a que se refiere el artículo 
22 del Reglamento de la Ley; 

VI. Verificar por conducto del Representante de la Dirección de 
Programación del Ayuntamiento que los proyectos y partidas que se 
pretendan afectar, dentro de los asuntos que atienda el Comité, cuenten 
con suficiencia presupuesta!; 

VIl. Autorizar la cancelación de licitaciones mediante procedimientos por 
convocatoria pública, en los casos previstos en el artículo 39 del 
Reglamento de la Ley; 

VIII. Verificar el cumplimiento y la aplicación de la normatividad en materia 
de adquisición de bienes, arrendamientos y prestación de servicios de 
los asuntos que las diversas Direcciones sometan a su consideración; 
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IX. Emitir los lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y 
prestación de servicios de observancia obligatoria para el Ayuntamiento; 

X. Allegarse por conducto del secretario de la información que requiera 
para ell cumplimiento de sus funciones: y 

XI. Resolver los casos no previstos en la Ley y su Reglamento y el 
presente ordenamiento. 

CAPITULO IV 
OBLIGACIONES 

Artículo 7.- El Comité tendrá a su cargo las siguientes obligaciones: 

l. Aplicar y difundir la Ley, su Reglamento, el presente ordenamiento, 
así como las normas y disposiciones en materia de adquisiciones y las 
de carácter interno que emita el propio Comité, conforme a los 
lineamientos vigentes; 

11. Aplicar la política de adquisiciones, arrendamientos y servicios que en 
la materia dicte el Ejecutivo Estatal; 

111. Verificar que las adjudicaciones que resulten de los diferentes 
procedimientos de licitación, cumplan con lo establecido en los 
artículos 36 y 41 del Reglamento de la Ley; 

IV. Ejecutar los acuerdos que se tomen en las sesiones ordinarias y 
extraordinarias; 

V. Elaborar el acta de cada sesión y llevar su registro y control; 

VI. Sesionar para resolver acerca de las compras, servicios, 
arrendamientos que se requieran en la administración Municipal. 
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CAPITULO V 
FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES 

Artículo 8.- El Presidente tendrá las siguientes funciones: 

l. Representar legalmente al Comité; 

11. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité; 

111. Suscribir las invitaciones y bases sobre las cuales se convocara a los 
proveedores y prestadores de servicios: 

IV. Convocar a los integrantes del Comité a las sesiones ordinarias y 
extraordinarias, así como presidir las mismas, dirigir los debates y 
conservar el orden durante su desarrollo; 

V . Incluir a petición de los integrantes del Comité algún asunto a tratar en el 
orden del día; 

VI. Proponer modificaciones al orden del día de los asuntos a tratar; 

VIL Declarar el inicio y conclusión de las sesiones; 

VIII. Conceder a los integrantes e invitados, en su caso, el uso de la palabra; 

IX. Declarar los recesos que considere necesarios durante las sesiones; 

X. Suspender, en los casos previstos en este ordenamiento, las sesiones ya 
sea de forma temporal o definitiva; 

XI. Acordar el diferimiento de la sesión por falta de quórum legal, en los 
casos previstos en los artículos 23 y 24 de este Reglamento; 

XII. Instruir al Secretario del Comité para que tome nota de los acuerdos que 
se generen en la sesión; 

XIII. Suscribir los acuerdos que apruebe el Comité; 

XIV. Vigilar e'l cumplimiento de los acuerdos aprobados por el Comité; 

XV. Mantener actualizada la información relacionada con el padrón de 
proveedores en los diiversos rubros; 
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XVI. Consolidar las adquisiciones para elaborar el Programa Anual de 
Adquisiciones del Ayuntamiento; 

XVII. Elaborar el Calendario Anual de Sesiones y proponerlo en el seno del 
Comité para su autorización; 

XVIII. Disponer del personal de apoyo para el desarrollo de los trabajos , 
dentro del área física adecuada y con el mobiliario y equipo que se 
requiera; 

XIX. Procurar el debido orden y respeto dentro del desarrollo de las sesiones; 

XX. Suscribir el cuadro comparativo de proposiciones económicas admitidas 
en los procedimientos de licitación mediante convocatoria pública y 
simplificadas, de conformidad con lo dispuesto en los articulas 36, 
fracción V, inciso B) y 41 , fracción IV, inciso B) del Reglamento de la Ley; 

XXI. Someter a la consideración de los integrantes del Comité la cancelación 
o modificación de pedidos; 

XXII. Suscribir las actas de las sesiones del Comité y el fallo de las 
licitaciones; y 

XXIII. Las demás que le confiera la Ley, su Reglamento, el presente 
ordenamiento y las demás disposiciones legales. 

Artículo 9.- El Primer Vocal, tendrá las siguientes funciones: 

l. Informar si existe suficiencia presupuesta! para realizar las adquisiciones 
propuestas a licitar; 

11. Apoyar en las decisiones e información presupuesta! que se requiera para 
el buen funcionamiento del Comité; 

111. Dar seguimiento a las adquisiciones realizadas para agilizar el trámite de 
las órdenes de pago respectivas; y 

IV. Suscribir el cuadro comparativo de proposiciones económicas admitidas 
en los procedimientos de licitación mediante convocatoria pública y 
simplificadas, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 36, 
fracción V, inciso B) y 41 , fracción IV, inciso B) del Reglamento de la Ley. 
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V. Suscribir los acuerdos en acta de las sesiones del Comité y el fallo de 
las licitaciones; y 

VI. Las demás que le confiera la Ley, su Reglamento, el presente 
ordenamiento y las demás disposiciones legales. 

Artículo 10.- El Segundo Vocal, tendrá las siguientes funciones: 

l. Analizar, y en su caso, gestionar las modificaciones financieras que 
proceda aplicar; 

11. Verificar que los pagos a los proveedores que participen en las 
licitaciones no exceda de treinta y cinco días naturales, posteriores a la 
presentación de la factura respectiva en el área administrativa de la 
Contratante, previa entrega de los bienes o prestación de los servicios en 
los términos del Contrato; 

111. Participar en las discusiones y acordar los asuntos que se sometan a la 
consideración del Comité; 

IV. Suscribir el cuadro comparativo de proposiciones económicas admitidas 
en los procedimientos de licitación mediante convocatoria pública y 
simplificadas, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 36, 
fracción V, inciso B} y 41, fracción IV, inciso B} del Reglamento de la Ley; 

V. Suscribir los acuerdos en acta de las sesiones del Comité y el fallo de 
las licitaciones; y 

VL Las demás que le confiera la Ley, su Reglamento, el presente 
ordenamiento y las demás disposiciones legales. 

Artículo 11.- El Tercer Vocal, tendrá las siguientes funciones: 

l. Apoyar y orientar a los integrantes del Comité sobre los aspectos legales 
de los procedimientos de adquisiciones; 

11. Fundamentar en relación a la aplicación de las disposiciones legales que 
rigen el procedimiento de que se trate: y 

111. Suscribir el cuadro comparativo de proposiciones económicas admitidas 
en los procedimientos de licitación mediante convocatoria pública y 
simplificadas, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 36, 
fracción V, inciso B} y 41, fracción IV, inciso B) del Reglamento de la Ley; 
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IV. Suscribir los acuerdos en acta de las sesiones del Comité y el fallo de 
las licitaciones; y 

V. Las demás que le confiera la Ley, su Reglamento, el presente 
ordenamiento y las demás disposiciones legales. 

Artículo 12.- La Contraloría Municipal participará en las Sesiones que lleve a cabo 
el Comité, la cual tendrá las siguientes funciones: 

l. Orientar a los integrantes del Comité sobre la normatividad en materia de 
adquisiciones; 

11. Verificar que los proveedores que participen en las licitaciones que lleve a 
cabo el Comité, no se encuentren en los supuestos a que se refiere el 
artículo 51 de la Ley; 

111. Vigilar que los procedimientos que en materia de adquisiciones y 
prestación de servicios que realice el Comité, se lleven a cabo 
observando la normatividad vigente; 

IV. Solicitar al Presidente incluir algún asunto en el orden del día; 

V. Solicitar al Presidente que convoque a sesión extraordinaria cuando 
exista un asunto que así lo amerite; 

VI. Participar en las discusiones y acordar los asuntos que se sometan a la 
consideración del Comité; 

VIl. Suscribir los acuerdos que apruebe el Comité; 

VIII. Acordar con el Secretario el diferimiento de la sesión por falta de quórum 
legal, en los casos previstos en los artículos 23 y 24 de este Reglamento; 

IX. Opinar en relación a la aplicación de las disposiciones legales de los 
asuntos que se sometan a consideración del Comité; y 

X. Todas aquellas que conforme a las disposiciones legales sean de su 
competencia. 
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CAPITULO VI 
FUNCIONES DEL SECRETARIO 

Artículo 13.- A las sesiones del Comité deberá asistir con derecho a voz, pero sin 
voto, un Secretario, que será el funcionario que esté relacionado con las 
actividades de que se trate, mismo que no formará parte de su estructura. 

Artículo 14.- El Secretario del Comité tendrá las funciones siguientes: 

l. Elaborar y presentar ante el Comité el Programa Anual de Adquisiciones 
clasificando los bienes y servicios; 

11. Clasificar las adquisiciones según el procedimiento de licitación que 
corresponda; 

11 1. Instrumentar las acciones previas de verificación de la documentación de los 
asuntos materia de la sesión; 

IV. Verificar que los proveedores que se inviten o participen en las licitaciones 
se encuentren inscritos y con registro vigente en el Padrón de proveedores; 

V. Elaborar las invitaciones a los proveedores y las convocatorias públicas; 

VI. Enviar oportunamente las invitaciones y el paquete de las licitaciones a los 
integrantes del Comité, para que participen en las sesiones en los términos 
que establece el Reglamento de la Ley; 

VIl. Enviar oportunamente las invitaciones y el paquete de las licitaciones a los 
integrantes del Comité, para que participen en las sesiones en los términos 
que estabJ,ece el Reglamento de la Ley; 

VIII. Vigilar que se cumplan los procedimientos establecidos para el desarrollo 
de las sesiones; 

IX. Certificar el quórum de los integrantes del Comité para que éste pueda 
sesionar válidamente; 

X. !=~reparar el orden del día; 

XI. Apoyar al Presidente en las tareas relativas a las funciones del Comité; 

XII. Integrar, operar y mantener actualizado el archivo de los asuntos del 
Comité; 
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XIII. Elaborar el cuadro comparativo de proposiciones económicas admitidas en 
los procedimientos de licitación mediante convocatoria pública y 
simplificadas, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 36, fracción 
V, inciso B) y 41 , fracción IV, inciso B) del Reglamento de la Ley; 

XIV. Formular y verificar que las actas de las sesiones se concluyan, sellen y 
suscriban al final de la sesión, misma que deberá circular en los términos 
previstos en el artículo 30 de este Reglamento; 

XV. Elaborar las actas de las sesiones del Comité y el fallo de las licitaciones; y 

XVI. Las demás que le confiera la Ley, su Reglamento, el presente 
ordenamiento, las demás disposiciones legales y el propio Comité. 

CAPITULO VIl 
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITÉ 

Artículo 15.- Las sesiones que realice el Comité serán privadas y tendrán el 
carácter de ordinar ias o extraordinarias. 

l. Serán ordinarias las sesiones que se realicen con la periodicidad que el 
Comité determine. 

Para las sesiones ordinarias se invitará por lo menos con tres días de anticipación; 

11. Las sesiones extraordinarias tienen por objeto tratar asuntos que por su 
urgencia no puedan esperar a ser desahogados en la siguiente sesión 
ordinaria, y serán convocadas por el Presidente cuantas veces lo estime 
necesario, o a petición individual o conjunta de los integrantes del Comité. 

Para las sesiones extraordinarias se invitará por lo menos con un día de 
anticipación. 

En las sesiones extraordinarias sólo podrán desahogarse los asuntos para las 
cuales sean convocadas. 

Artículo 16.- El Comité, llevará a cabo las siguientes funciones: 

l. Realizar adquisiciones, contratar arrendamientos y serv1c1os, en los 
procedimientos de licitación mediante convocatoria pública, simplificada 
mayor y simplificada menor; 
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11. Adjudicar pedidos y contratos derivados de licitaciones simplificadas y 
mediante convocatoria pública en los términos que establece la Ley, su 
Reglamento y el presente ordenamiento; 

111. Cancelar lotes o partidas, y realizar sus respectivas adjudicaciones en los 
procedimientos de licitación, en los casos previstos en el Reglamento de la 
Ley; 

IV. Cancelar, rescindir o modificar pedidos derivados de los procedimientos 
de licitación, en los términos que establece la Ley y su Reglamento; y 

V. Declarar desierta una licitación mediante convocatoria pública o 
simplificada, en los casos previstos en la Ley y su Reglamento. 

CAPITULO VIl 
FORMALIDADES DE LAS SESIONES 

Artículo 17.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité se efectuarán 
respetando las sig1uientes formalidades: 

El orden el día junto con los documentos correspondientes de cada sesión, se 
entregará previamente a los integrantes del Comité. 

l. Para dar inicio a las sesiones convocadas, deberán contar con la 
presencia de todos los integrantes del Comité, en caso contrario, no se 
realizará la sesión; 

11. Las sesiones se iniciarán en la fecha y hora convocada, con un margen de 
tolerancia de quince minutos, al término del cual, si no se lfeva a cabo la 
sesión, esta será diferida por una sola vez, señalando en el acta 
correspondiente la hora y fecha para realizar la nueva sesión; 

111. Cuando por causas justificadas, no asista alguno de los titulares, éste 
nombrará por escrito a un representante, quien acreditará su 
representación en la sesión; 

IV. Los acuerdos del Comité se tomarán por decisión mayoritaria y se 
asentarán en acta, señalando los motivos y fundamentos de la 
determinación, sujetándose a lo dispuesto en la Ley, su Reglamento, el 
presente ordenamiento y las disposlciones legales aplicables; 
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V. Una vez iniciada la sesión los integrantes def Comité están obligados a 
concluirla y a suscribir las actas respectivas en el mismo acto; y 

VJ. Los acuerdos de cada sesión se asentarán en acta. 

Artículo 18.- Cuando las diversas Direcciones se encuentren en alguno de los 
supuestos de compra directa a que se refiere el artículo 39 fracciones 11 y 111 de la 
Ley, podrán solicitar la autorización correspondiente del Comité de la siguiente 
forma: 

l. lnfonnar a los integrantes del Comité, mediante comunicación telefónica, 
la situación en que se encuentren y la justificación de la necesidad de 
adquirir o contratar determinado bien o servicio; la respuesta del Comité 
se hará el mismo día, autorizando o negando la solicitud, en caso de no ha 

11. 
111. cerio en este término, se entenderá aprobada; 

IV. Si el Comité aprueba la solicitud, las diversas Direcciones dentro de las 
veinticuatro horas siguientes presentarán por escrito su petición ante el 
Comité, informando las operaciones que hubieren realizado; sin este 
requisito quedará sin efecto la aprobación del Comité; y 

V. El Comité ratificará su decisión mediante oficio en la siguiente sesión. 

CAPITULO VIII 
DE LA CONVOCATORIA 

Artículo 19.- Para la celebración de sesiones ordinarias, el Presidente convocará 
por lo menos con 3 días hábiles de anticipación a cada uno de los integrantes del 
Comité. 

Artículo 20.- En el caso de las sesiones extraordinarias, la convocatoria deberá 
expedirse por escrito por lo menos con 1 día hábil anticipación. 

Artículo 21.- La convocatoria a sesión deberá contener el día, hora y lugar de su 
celebración, la mención de su carácter de ordinaria o extraordinaria y un proyecto 
del orden del día para ser desahogado. A dicha convocatoria se acompañarán los 
documentos y anexos necesarios para la discusión de los asuntos incluidos en el 
orden del día. 
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CAPITULO IX 
DEL QUÓRUM Y LA INSTALACIÓN 

Artículo 22.- El día y hora fijado para la sesión, se reunirán los integrantes del 
Com[té para integrar el quórum legal, a fin de que éste pueda sesionar 

El Comité podrá sesionar cuando haya quórum legaL Existe quórum cuando se 
encuentren presentes el Presidente y los representantes permanentes de las 
Direc.ciones de Programación, Finanzas, Jurídico y la Contraloría Municipal o sus 
respectivos suplentes. 

Corresponderá al Secretario certificar el quórum mencionado, asentándolo en el acta 
respectiva. 
Artículo 23.- Si ll·egada la hora prevista para la sesión no se presentara alguno o 
algunos de sus integrantes y, por ende, no se reuniera el quórum señalado, se dará 
un término de espera máximo de quince minutos. Si transcurrido dicho tiempo aún 
no se logra la integración del quórum, los presentes acordarán el diferimiento de la 
sesión, situación que se hará constar en el acta que corresponda. En este caso, el 
Secretario citará de nueva cuenta a los integrantes ausentes, quedando notificados 
los que estuvieren presentes. Dicha sesión se celebrará dentro de las veinticuatro 
horas siguientes. 

En caso de que por segunda ocasión no se integre el quórum para que sesione el 
Comité, el Presidente tomará las medidas conducentes sobre aquel o aquellos 
integrantes ausentes, a fin de restablecer el orden y funcionamiento del Comité. 

Artículo 24.- Si en el transcurso de la sesión se ausentara alguno de los integrantes 
y con ello se interrumpiera el quórum legal, el Presidente declarará un receso de 
quince minutos; transcurrido este tiempo y restaurándose el quórum, se reanudará la 
sesión hasta su conclusión; en caso de que subsista la interrupción del quórum, se 
procederá en los términos previstos en el artículo anterior. 

CAPITULO X 
DE LA DISCUSIÓN DE LOS ASUNTOS 

Artículo 25.- Instalada la sesión, el Secretario dará cuenta al Comité del contenido 
del orden de los ~suntos. El Presidente por sí o a solicitud de alguno de sus 
integrantes, podrá modificar el orden de los asuntos. 

A rtículo 26.- Los asuntos contenidos en el orden del día serán discutidos y 
acordados en la sesión. 
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Artículo 27.- El Secretario podrá hacer uso de la palabra para informar o aclarar el 
asunto que se discuta, con la autorización previa del Presidente. 

CAPITULO XI 
DE LA SUSPENSIÓN DE LAS SESIONES 

Artículo 28.- El Presidente podrá declarar la suspensión de la sesión cuando dejen 
de prevalecer las condiciones que garanticen el buen desarrollo de la sesión, la libre 
expresión de las ideas, o la seguridad de los integrantes del Comité. 

Artículo 29.- En e l caso de suspensión definitiva de la sesión, el Presidente citará 
para su continuación dentro de las veinticuatro horas siguientes, o bien, cuando se 
haya superado la causa que motivó la suspensión 

CAPITULO XII 
DE LAS ACTAS 

Artículo 30.- En cada sesión se elaborará y firmará un acta que contendrá los datos 
de la sesión, los puntos del orden del día, así como los acuerdos tomados por los 
integrantes del Comité. 

El acta se circulará a los integrantes del Comité para su aprobación y firma a l 
finalizar la sesión, una vez concluido el orden del día. 

TRANSITORIOS 

PRIMERO.- El presente Reglamento es de observancia obligatoria para el Comité, y 
las respectivas Unidades Administrativas que integran el Ayuntamiento de 
Tenosique y entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial 
del Gobierno del Estado de Tabasco. 

SEGUNDO.- Se abroga el reglamento del Comité de Compras del Municipio de 
Tenosique, Tabasco, publicado en el suplemento del Periódico Oficial del Gobierno 
del Estado de Tabasco número 7789 de fecha veintinueve de abril del año 2017. 

TERCERO.- Quedan sin efecto todas las disposiciones administrativas que se 
opongan a lo dispuesto en el presente Reglamento. 

CUARTO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo Segundo Transitorio de la 
Ley, los actos, pedidos y contratos que el Ayuntamiento haya celebrado con 
anterioridad a la entrada en vigor del presente Reglamento. le serán aplicables las 
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disposiciones legales y administrativas 
celebración. 
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\. JI' 
vigentes al momento de su inici~· 

APROBADO EN EL SALON DE SESIONES DEL CABILDO EN EL PALACIO 
MUNICIPAL DE TENOSIQUE, TABASCO EL DÍA 31 DE ENERO DEL AÑO DOS 
MIL VEINTIDÓS. 

LOS REGIDORES 

~e_ .SVv.f-L vL-(. 
LIC. JORGE SUÁREZ MORENO 

Presidente Municipal 

L.F.T. A..;;;~~PE LÓPEZ C.ISABE~ ACOPA 

JIMÉNEZ }·~ t=_ Cuarta Reg;do~ 
TercerRegodor ~ J 

Quinto Regidor 

LIC. JORGE SUÁREZ MORENO, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE 
TENOSIQUE, TABASCO, EN EJERCICIO DE LO DISPUESTO POR EL ARTÍCULO 
65 DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, 
PROMULGO LAS DIVERSAS REFORMAS Y DISPOSICIONES DEL 
REGLAMENTO DEL COM IT~ DE COMPRAS DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, 
TABASCO, EN LA SEDE OFICIAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EL DÍA 31 
DE ENERO DEL AÑO DOS MIL VEINTIDÓS. 

PRESI~NCIA 

TRIENIO 2021-202A 
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condiciones de oportunidad, pertinencia, accesibilidad y alto impacto social, que 
procure una justa y equitativa distribución de la riqueza, dotando al Ayuntamiento 
de Tenosique Tabasco, a través de sus artículos 65 y 232, de facultades 
tendientes al logro de dichos fines, tales como planear, establecer, conducir y 
ejecutar la política general en materia de contrataciones públicas reguladas por la 
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de 
Tabasco, así como emitir e interpretar las normas, lineamientos, manuales, 
procedimientos y demás instrumentos análogos que se requieran en dicha 
materia, además de fungir como área consolidadora de los procedimientos de 
compra de bienes, contratación de servicios, incluyendo las relacionadas con el 
rubro de seguridad pública comprendiendo el gasto federalizado, con la finalidad 
de propiciar el cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia, economía, 
transparencia, imparcialidad y honradez que rigen en la administración municipal. 

QUINTO.- Que derivado de las facultades otorgadas al Ayuntamiento 
Constitucional de Tenosique, Tabasco, a través de la Ley Orgánica, es imperativo 
adecuar a la nueva realidad normativa las disposiciones jurídico-administrativas 
que regulan los procedimientos de contratación pública que se llevan a cabo 
conforme a lo dispuesto en Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de 
Servicios del Estado de Tabasco. 

SEXTO.- Que el 27 de febrero del 2021, mediante decreto 285 publicado en el 
suplemento C del Periódico Oficia l número 8189, se reformó Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de Tabasco. 

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, tengo a bien 
expedir los siguientes: 

LINEAMIENTOS DEL REGISTRO DE PROVEEDORES DE BIENES MUEBLES Y 
SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO 

CAPiTULO PRIMERO 

DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 1.- Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer los 
procedimientos, requisitos de ingreso, uso, control y organización del Registro de 
Proveedores de Bienes Muebles y Servicios del Municipio de Tenosique, Tabasco, 
en concordancia con lo establecido en lo conducente por la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de Tabasco y su 
Reglamento. 
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Artículo 2.- Para efectos del presente ordenamiento, además de los conceptos 
definidos en la Ley y el Reglamento se entenderá por: 

l. IMSS: Instituto Mexicano del Seguro Social; 

11. Ley: Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios 
del Estado de Tabasco; 

111. Lineamientos: Lineamientos del Registro de Proveedores de Bienes 
Muebles y Servicios del Municipio de Tenosique, Tabasco; 

IV. Padrón: Registro de Proveedores de Bienes Muebles y Servicios del 
Estado de Tabasco al que refiere la Ley; 

V. Regis tro: Alta en el Registro de Proveedores de Bienes Muebles y 
Servicios del Municipio de Tenosique, Tabasco; 

VI. Reglamento de la Ley: Reglamento de la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de Tabasco; 

VIl. SAT: Servicio de Administración Tributaria; 

VIII. ACTT: Ayuntamiento Constitucional de Tenosique, Tabasco; 

IX. Presidente: Presidente Municipal 

X. DA: Dirección de Administración; 

XI. Tesorería: Tesorería de la Dirección de Finanzas. 

CAPÍTULO SEGUNDO 

ORGANIZACIÓN DEL REGISTRO DE PROVEEDORES DE BIENES MUEBLES 
Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO. 

Artículo 3.- El Registro será de aplicación y consulta obligatoria para el 
Ayuntamiento, en todos los procedimientos que se rijan por la Ley de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de Tabasco. 

Artículo 4.- La aplicación e interpretación de los Lineamientos le corresponde al 
Ayuntamiento Constitucional de Tenosique, Tabasco a través de la Dirección de 
Administración. 
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Artículo 5.- El Padrón se administra mediante un sistema computarizado, en el 
cual deberán inscribirse las personas físicas o jurídicas colectivas que deseen 
participar en los procedimientos de adquisiciones, arrendamientos o prestación de 
servicios. 

Artículo 6.- La Dirección de Administración, será la encargada de administrar y 
controlar el Sistema del Registro de Proveedores de Bienes Muebles y Servicios 
del Municipio de Tenosique, Tabasco, así como mantener actualizada la base de 
datos, en la cual, el Ayuntamiento, verificará que los proveedores que deseen 
participar en los procedimientos a que se refiere la ley, se encuentren inscritos y 
vigentes. 

Artículo 7.- El formato de solicitud de inscripción, revalidación y/o modificación 
deberá presentar los siguientes datos: 

a) Nombre de la persona física o Razón Social de las personas jurídicas 
colectivas, en su caso; 

b) Razón Comercial; 
e) Números Telefónicos; 
d) Correo Electrónico; 
e) Registro Federal de Contribuyentes; 
f) Fecha de inicio de operaciones; 
g) Domicilio fiscal; 
h) Nombre y registro de la cámara correspondiente, en su caso; 
i) Número de Registro ante el IMSS; 
j) Nombre del representante legal, en su caso; 
k) Número de la Escritura Pública en la que obre el Acta Constitutiva; (Nombre 

del Notario Público y Número de la Notaría, Ciudad, Estado y Lista de 
Socios Actualizada); (personas jurídicas colectivas) 

Artículo 8.- La Dirección de Administración, será la encargada de verificar la 
documentación que se integre ai Registro, y resguardar el arch ivo físico que 
incluya la documentación soporte presentada por las personas físicas o jurídicas 
colectivas que deseen inscribirse. 
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CAPÍTULO TERCERO 
CATÁLOGO DE RUBROS 

Artículo 9.- Los rubros previstos en este Catálogo son: 

No. de Rubro Descripción 

001 Artículos y materiales de dibujo e ingeniería. 

002 Papelería, artículos de oficina y escolares. 

003 Mobiliario y equipo para oficina, escolar y de bibliotecas. 

004 Mantenimiento y reparación de mobiliario, equipo de oficina, escolar y 
bibliotecas. 

005 Material didáctico y bibliotecas. 

006 Suministro y mantenimiento de juegos infantiles y recreativos. 

007 Material de fotografía, cinematografía, grabación, video, equipos de sonido. 

008 Equipo, material y accesorios de impresión. 

009 Impresión de papelería y formas continúas. 

01 O Mantenimiento y reparación de equipos de impresión. 

011 Equipos, accesorios y materiales de informática. 

012 Asesoría, servicio y mantenimiento de equipos de informática. 

013 Equipos y materiales de comunicación. 

014 Mantenimiento de equipos de comunicación. 

015 Vestuario, equipo y artículos deportivos. 

016 Uniformes. 

017 Telas, fibras y mercería en general. 

018 Vestuario médico, quirúrgico y de hospitales. 

019 Reactivos, productos químicos y materiales para laboratorios. 

020 Medicinas y vacunas. 
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021 Equipos, accesorios e instrumental médico en general. 

022 Equipos y accesorios de corporaciones policíacas. 

023 Insumes agropecuarios y alimentos balanceados. 

024 Equipos, accesorios, materiales de curación y medicamentos veterinarios. 

025 Sistemas y accesorios para obras de riego y fumigación. 

026 Maquinaria, equipo y refacciones agropecuarias, forestales y acurcolas. 

027 Mantenimiento y reparación de maquinaria agrícola y pesada. 

028 Equipos y accesorios marítimos, fluviales y artes de pesca. 

029 Mantenimiento y reparación de equipos marítimos, fluviales y materiales de 
pesca. 

030 Equipos, artículos y materiales para sistemas de agua potable y alcantarillado. 

031 Equipos y accesorios para plantas de tratamiento de aguas. 

032 Maquinarias y equipo industrial. 

033 Arrendamiento de maquinaria y equipo industrial. 

034 Maquinaria para la construcción. 

035 Materiales y artículos para mantenimiento de edificios en general. 

036 Reparación y mantenimiento de edificios. 

037 Equipos de aire acondicionado en general, su reparación y mantenimiento. 

038 Reparación y mantenimiento de instalaciones y subestaciones eléctricas. 

039 Herramientas. accesorios ferreteros, tlapalería, talabartería. 

040 Combustibles. 

041 Accesorios, llantas y refacciones automotrices y de maquinaria agrícola y 
pesada. 

042 Reparación y mantenimiento automotriz en general. 

043 Equipos y materiales para electrificación. 

044 Equipos, accesorios y refacciones electrónicas. 

045 Equipos, accesorios y refacciones de sistemas de señalamiento y 
semaforización. 

046 Artículos y productos para aseo industrial, comercial y de hospitales. 
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047 Línea blanca, utensilios, aparatos electrodomésticos, su reparación y 
mantenimiento. 

048 Placas, licencias, ta~etas de circulación y engomados. 

049 Agencias de seguros. 

050 Instrumentos musicales. 

051 Alimentos, abarrotes y bebidas. 

052 Arrendamiento de bienes muebles. 

053 Gases y sustancias industriales de tratamiento. 

054 Alquiler de mamparas. 

055 Proveedor de periódicos locales y nacionales. 

056 Asesorías y servicios profesionales. 

057 Renta de salón para todo tipo de eventos. 

058 Actividades, regalos para damas y caballeros, envolturas para regalos, 
decorados de manera típica del estado de tabasco. 

059 Fabricación y ventas de cuadros artísticos y accesorios decorativos. 

060 Mensajería y paquetería. 

061 Perito valuador de bienes muebles e inmuebles. 

062 Hotelería (hospedaje, alimentación y servicios). 

063 Arrendamiento y alquiler de andamios, lonas y toldos. 

064 Fabricación, mantenimiento de muebles, artesanías de madera en general, 
trabajos diversos en mármol, granito y cantera. 

065 Peritaje caligráfico, grafométrico y grafoscopico. 

066 Auditoría financiera, integral , operacional, administrativa gubernamental, legal 

técnica en obra civil, valuadora y pericial contable. 

067 Venta de artículos de decoración y floristería. 

068 Venta de equipo de procesamiento de dinero, máquinas contadoras de billetes 
y contadora de monedas, clasificadora de monedas, destrucción de documentos y 
compactadoras, protector de cheques, etc. 

069 Diseños, impresos y bordados en general. 

070 Servicios optométricos, armazones y lentes graduados. 
Calle 21 s/ n col. centro, C.P. 86901 
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071 Equipos y accesorios de fotocopiado. 

072 Emisión de tarjetas electrónicas de despensa y/o vales de despensa. 

073 Juguetes en general. 

074 Ataúdes y protección sanitaria. 

075 Servicios de lavandería. 

076 Fabricación y venta de emulsiones asfálticas y de rompimiento. 

077 Servicios de museos y bibliotecas. 

078 Materia prima de resinas y fibra de vidrio. 

079 Servicios de pirotecnia, papirotecnia y efectos especiales. 

080 Servicios de espectáculos, culturales, deportivos, marinos, acuáticos y 
científicos. 

081 Diseño, acuñación, producción, distribución, importación, exportación de toda 
clase de medallas, esculturas y placas. 

82 Mantenimiento y reparación de mobiliarios y equipos e instrumental médico en 
general. 

083 Servicios de publicidad en medios de comunicación. 

084 Fletes y maniobras. 

085 Suministro, mantenimiento, reparación y accesorios de equipos eléctricos, 
electrónicos y electromecánicos. 

086 Mantenimiento y reparación de vehículos aéreos. 

087 Traslado y custodia de valores. 

088 Materiales y aparatos ortopédicos y auxiliares de rehabilitación para marcha y 
movimiento. 

089 Publicación, edición, impresión, encuadernación de libros, folletos y edición de 

videos. 

090 Suministro y servicios de toda clase de artículos, instrumentos y aparatos para 
realizar diagnósticos médicos. 

091 Consultorías y fedatorías. 

092 Equipos de refrigeración, mantenimiento y reparación. 

093 lnstalacjón v.
1 
mantenimiento

6
de

1
equipos deportivos. 
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094 Equipos de seguridad industriaL 

095 Alquiler de equipos de iluminación. 

096 Alquiler de equipos de proyección especializada. 

097 Servicios aeroportuarios. 

098 Suministro, renta y mantenimiento de remolques. 

099 Suministro, renta y mantenimiento de aparatos mecánicos. 

100 Vehículos terrestres menores (motocicletas, cuatrimotos y pochimóviles). 

101 Arrendamiento de vehículos. 

102 materiales para la construcción (incluye madera). 

103 Aditivos y lubricantes. 

104 Agencias de viaje. 

1 05 Arrendamiento de bienes inmuebles. 

106 Alquiler de equipo de sonido. 

107 Alquiler de mesas, sillas y accesorios. 

1 08 Emisión de tarjetas electrónicas de combustible y/o vales de combustibles. 

109 Servicios de vigilancia y seguridad. 

11 O Servicio sanitario en general. 

111 Materiales de curación. 

112 Mobiliario y accesorios hospitalarios. 

113 Gas LP. 

114 Mantenimiento y reparación de vehículos terrestres. 

115 Arrendamiento de grúas. 

116 Vehículos terrestres medianos (carros y camionetas) 

117 Vehículos terrestres mayores (camiones y volteos). 

118 Servicio sanitario hospitalario (R.P.B.L). 

119 Herrería en general. 

120 Animales de reproducción , porcinos. aves, bovinos, ovinos y caprinos, peces y 
acuacultura, animales exóticos, animales de trabajo, de custodia y vigilancia . 

121 Servicios integrales para eventos de orden social y culturaL 
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Artículo 10.- El ayuntamiento en el ámbito de sus atribuciones, previa solicitud 
fundada y motivada que realice la Dirección de Administración, podrá ampliar e 
incorporar nuevos rubros al listado previsto en el artículo anterior. 

CAPÍTULO CUARTO 

PROCEDIMIENTOS DE INSCRIPCIÓN, MODIFICACIÓN Y REVALIDACIÓN. 

Artículo 11.- Las personas interesadas en inscribirse en el Padrón deberán 
cumplir con los requisitos establecidos en la Ley, el Reglamento y los 
Lineamientos. 

Artículo 12.- Para inscribirse al Padrón, las personas físicas o jurídicas colectivas 
interesadas, al momento de presentar su solicitud, deberán cumplir los requisitos 
señalados en el artículo 23 del Reglamento de la Ley, además de acompañarla 
con la siguiente documentación: 

l. De las Personas Físicas 

a) Carta en hoja membretada solicitando el alta en el Padrón, con atención a 
la Dirección de Administración, firmada por el solicitante, detallando hasta 
siete rubros en los que, conforme a su actividad económica, desee 
participar. La actividad económica debe coincidir con aquella que tenga 
manifestada ante el SAT. En caso que el proveedor quiera participar en un 
rubro que no esté señalado en su actividad económica, el Registro no 
procederá. 

b) Copia legible y Original para cotejo de la documentación, que se detalla a 
continuación: 

1. Formato de Solicitud de inscripción y/o modificación al Padrón con los 
datos generales del solicitante. 

2. Copia certificada del Acta de Nacimiento. 

3. En caso de contar con apoderado legal, copia certificada del Poder Notarial 
General o especial otorgado para actos de administración y de dominio. 

4. Alta del registro ante la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, 
incluyendo modificaciones y obligaciones actualizadas. 
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5. Cédula de Registro Federal de Contribuyentes (RFC), de acuerdo a la 
última modificación en el SAT. (Hoja de cédula completa o copia de la 
Constancia de Situación Fiscal actualizada). 

6. Comprobante del domicilio fiscal actualizado (recibo de pago de agua, 
energía eléctrica, teléfono fijo), del último mes y que los datos presentados 
coincidan con el domicilio fiscal. 

7. Sello oficial (engomado) como persona física o de la razón comercial a 
registrar. 

8. Identificación oficial vigente del solicitante o apoderado legal (Credencial 
para votar, cédula profesional, pasaporte, licencia de manejo o cartilla del 
Servicio Militar). 

9. Última declaración del Impuesto sobre la Renta (Declaración anual y último 
pago provisional mensual de dicho impuesto), adjuntar acuse de recibo del 
SAT, anexos y en su caso, el comprobante de pago. 

10.0pinión positiva del cumplimiento de obligaciones fiscales actualizada, 
emitida por el SAT, de conformidad con el artículo 32-0 del Código Fiscal 
de la Federación. 

11 . Opinión positiva del cumplimiento de obligaciones fiscales actualizada, 
emitida por la Secretaria de Finanzas, de conformidad con el artículo 34 
BIS del Código Fiscal del Estado de Tabasco; misma que deberá solicitarse 
en la página de internet que para el efecto disponga la Secretaría de 
Finanzas. 

12. Registro patronal ante el IMSS (En caso de no contar con trabajadores, 
acreditar que no tiene la obligación de retención del ISR por pago de 
sueldos y salarios), con el comprobante de obligaciones emitido por el SAT. 

13. Currículum Vitae de la persona física que incluya experiencia y 
especialidad. 

14. Listado de productos y/o servicios ofertados (en términos generales). 

15. Capacidad de recursos técnicos, económicos y financieros del solicitante 
(incluyendo último balance general firmado por este y por su contador). 

16. Registro de la Cámara correspondiente a la que pertenezca, en su caso; 
Indicando número de socio o de control único. 
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17. Formato de Abono en cuenta, firmado por quien o quienes manejen la 
cuenta ; firma y sello del banco correspondiente; y el sello de la Dirección de 
Tesorería de Finanzas del Ayuntamiento, ubicada en Calle 21 S/N Colonia 
Centro, Tenosique Tabasco, C.P. 86901. 

11 De las personas jurídicas colectivas 

a) Carta en hoja membretada solicitando el alta en el Padrón, con atención a 
la Dirección de Administración, firmada por el administrador único, 
representante legal o apoderado legal, según sea el caso, detallando hasta 
siete rubros en los que, conforme a su actividad económica, desee 
participar. La actividad económica debe coincidir con aquella que tenga 
manifestada ante el SAT o conforme a su objeto social. En caso que el 
proveedor quiera participar en un rubro que no esté especificado en su 
actividad económica o su objeto social, el Registro no procederá. 

b) Copia legible y original para cotejo de la documentación que se detalla a 
continuación 

1. Formato de Solicitud de inscripción y/o modificación al Padrón con los datos 
generales del solicitante. 

2. Testimonio del acta constitu1iva certificada y sus reformas. 

3. Poder general o especial para actos de administración o de dominio del 
representante legal o apoderado legal o administrador único. 

4. Alta del registro ante la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, 
incluyendo modificaciones y obligaciones actualizadas. 

5. Cédula de Registro Federal de Contribuyentes (RFC), de acuerdo a la 
última modificación en el SAT. (Hoja de cédula completa o copia de 
Constancia de Situación Fiscal actualizada). 

6. Comprobante del domicilio fiscal actualizado (recibo de pago de agua, 
energía eléctrica, teléfono fijo), del último mes y que los datos presentados 
coincidan con el domicilio fiscal. 

7. Sello oficial (engomado) como persona jurídica colectiva a registrar. 

8. Identificación oficial vigente del representante legal, administrador único o 
apoderado legal, según sea el caso, (Credencial para votar, cédula 

canf~9frf~~~<f.'·!e~~~go~j,.lkct~oc~a de manejo, cartilla del Servicio Militar). 
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9. Última declaración del Impuesto sobre la Renta (Declaración anual y último 
pago provisional mensual de dicho impuesto), adjuntar acuse de recibo del 
SAT, anexos y en su caso, el comprobante de pago. 

10.0pinión positiva del cumplimiento de obligaciones fiscales actualizada, 
emitida por el SAT, de conformidad con el artículo 32-D del Código Fiscal 
de la Federación. 

11. Opinión positiva del cumplimiento de obligaciones fiscales actualizada, 
emitida por la Secretaría de Finanzas, de conformidad con el artículo 34 
BIS del Código Fiscal del Estado de Tabasco; misma que deberá solicitarse 
en la página de internet que para el efecto disponga la Secretaría de 
Finanzas. 

12. Registro patronal ante el IMSS (En caso de no contar con trabajadores, 
acreditar que no tiene la obligación de retención del ISR por pago de 
sueldos y salarios), con el comprobante de obligaciones emitido por el SAT. 

13. Currículum de la empresa que incluya experiencia y especialidad. 

14. Listado de productos y/o servicios (en términos generales). 

15. Capacidad de recursos técnicos. económicos y financieros de la empresa 
solicitante (incluyendo último balance general firmado por el representante 
legal y por el contador de la sociedad). 

16. Registro de la Cámara correspondiente a la que pertenezca, en su caso; 
indicando número de socio o de control único. 

17. Formato de Abono en cuenta, firmado por quien o quienes manejen la 
cuenta; firma y sello del banco correspondiente; y el sello de la Dirección de 
Tesorería de la Dirección de Finanzas del Ayuntamiento, ubicada en Calle 
21 S/N Colonia Centro, Tenosique Tabasco. C.P. 86901 . 

Artículo 13.- La documentación requerida para la inscripción, revalidación o 
modificación deberá ser presentada en la Dirección de Administración, en un 
horario de 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, en días hábiles. 

Artículo 14.- Cotejada la documentación anexa a la solicitud de alta y/o 
modificación, se procederá al registro y elaboración de la cédula, siempre y 
cuando cumpla con todos los requisitos; en caso que el solicitante no cumpla con 
lo reauecido

1 
se le entreaará la do

9
c.umentación para que la corrija o solvente. 
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El Ayuntamiento podrá negar la inscripción al Padrón, en los supuestos previstos 
en la Ley y el Reglamento. 

Artículo 15.- La Dirección de Administración contará con un plazo de 6 días 
hábiles, posteriores a la entrega de la documentación, para emitir la cédula de 
inscripción, en los casos en que sea procedente; en dicho documento se 
consignarán los datos generales del solicitante según su naturaleza jurídica, el 
número de proveedor y la vigencia correspondiente. 

Los proveedores tendrán un plazo máximo de 30 días naturales contados a partir 
que transcurra el plazo especificado en el párrafo anterior, para recoger la Cédula 
que recaiga a su solicitud de inscripción. El Ayuntamiento cancelará la solicitud 
presentada por el proveedor, cuando el plazo a que hace referencia este párrafo 
haya concluido sin que éste se haya apersonado a continuar con su registro, lo 
anterior de conformidad con el articulo 24 párrafo segundo del Reglamento de la 
Ley. 

Artículo 16.- La vigencia del registro en el padrón será de 12 meses, a partir de la 
fecha que se expida el mismo. 

Artículo 17.- El procedimiento de revalidación se iniciará con una solicitud por 
escrito en hoja membretada, en la que se especifiquen los cambios ocurridos en el 
período y la documentación que acrediten estos, así como: 

l. Si la Revalidación es por término de vigencia, la cédula se emitirá con 
un nuevo periodo de vigencia, debiendo cumplir con los requisitos del 
articulo 12 de los presentes Lineamientos, aunado a lo siguiente: 

a) El original de la cédula anterior, (en caso de extravío presentar 
escrito bajo protesta de decir verdad, que no cuenta con la cédula 
original). 

b) Cuando el proveedor extravíe la cédula del registro, deberá realizar 
el trámite para su reposición, la cual se emitirá con la vigencia inicial. 

e) Si la Cédula tiene más de 1 año de vencida, anexar el Formato de 
abono en cuenta firmado por quien o quienes manejan la cuenta: 
firma y sello por el banco correspondiente; y el sello de la Tesorería 
de la Dirección de Finanzas del Ayuntamiento, ubicada en Calle 21 
S/N Colonia Centro, Tenosique Tabasco, C.P. 86901 . 

11. Si la Revalidación es por modificación o actualización de datos, 
c
7
édufa se emitirá resoetando el periodo de vigencia de la céd 
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vigente. Además de los requisitos de la fracción 1, del presente artículo, 
deberá anexar la documentación con la que se acrediten los cambios a 
efectuar, conforme a lo s iguiente: 

a) Por Cambio de Rubro: 

Especificar bajas y altas, número de rubro y descripción del mismo, 
siempre y cuando los nuevos rubros se relacionen con la actividad 
económica manifestada en: 

• El objeto social de las personas jurídicas colectivas; y 
• La actividad registrada ante el SAT de las personas físicas. 

b) Por Cambio de Domicilio: 

• Presentar el acuse completo de cambio de domicilio ante el SAT; 
• Presentar el formato de abono en cuenta tramitado en la Dirección de 

Finanzas del Ayuntamiento 

e) Por Cambio de Sucursal o Apertura de sucursal: 

• Presentar su acuse completo del trámite ante el SAT. 

d) Por Cambio de Número Telefónico: 

• Recibo de teléfono de la empresa vigente. 

e) Por Cambio de Representante o Apoderado Legal: 
• Presentar el Acta o Poder Notarial certificado por el Notario Público, 

e inscrito en el Registro Público de la Propiedad y del Comercio, 
actualmente Instituto Registra! del Estado de Tabasco o su 
equivalente de otra entidad federativa; así como la identificación 
oficial vigente con fotografía del representante legal o apoderado 
legal vigente. 

f) Por Cambio de socios: 

• Presentar el acta certificada de la modificación a los estatutos 
sociales de la empresa. 
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Artículo 18.- Una vez presentada la solicitud de revalidación y/o modificación, 
esta se realizará en un plazo de 6 días hábiles. La sola presentación de la 
solicitud, de ninguna forma tendrá efecto de registro. 

Artículo 19.- Cuando el proveedor extravíe la cédula del registro, deberá realizar 
el trámite para su reposición, la cual se emitirá con la vigencia inicial 

CAPÍTULO QUINTO 
SUSPENSIÓN Y CANCELACIÓN DEL REGISTRO 

Artículo 20.- El Ayuntamiento suspenderá y cancelará el registro a la persona 
física o jurídica colectiva, en caso de muerte o extinción, respectivamente; o 
cuando se compruebe alteración de la cédula; y en los casos que menciona el 
artículo 51 de la Ley, y 28 del Reglamento de la Ley. 

TRANSITORIOS 

PRIMERO.- Los presentes lineamientos entrarán en vigor al día siguiente de su 
publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco. 

SEGUNDO.- Las inscripciones al Padrón de Proveedores del Ayuntamiento 
Constitucional de Tenosique, Tabasco, que se hayan realizado con anterioridad a 
la entrada en vigor de Jos presentes Lineamientos, serán válidas durante la 
vigencia que se les haya señalado en las Cédulas para cada caso, por lo que 
podrán participar en los procesos de oompras y licitaciones. 

TERCERO.- Se derogan todas aquellas disposiciones administrativas que se 
opongan al contenido de los presentes Lineamientos. 

APROBADO EN LA SALA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE TENOSIQUE, TABASCO EL DÍA 31 DEL MES DE 
ENERO DEL AÑO DOS MIL VEINTIDÓS. 

~G~~E1a1. 
Presidente Municipal 
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jf!f5 . 
L.F.T. ANAHY GUADALUPE LOPEZ JIMENEZ 

Tercera Regidora 

Quinto Regidor 

C.ISAB~UZACOPA 
Cuarta Regidora 

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 47, 54, 64 Y 65 
FRACCIÓN 11 DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE 
TABASCO, PROMULGO LOS PRESENTES LINEAMIENTOS DEL REGISTRO 
DE PROVEEDORES DE BIENES MUEBLES Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE 
TENOSIQUE, TABASCO, PARA SU DEBIDA PUBLICACIÓN Y OBSERVANCIA 
EN LA CIUDAD DE TENOSIQUE, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TENOSIQUE, TABASCO; EL DÍA 
31 DEL MES DE ENERO DEL AÑO DOS MIL VEINTIDÓS. 
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