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No.- 6444

u2022 Alto de Ricardo Flores Mag6n" 
PRitCURSOA DI! LA RI!VOLUCION MI!XICANA 

ACTA DE LA DÉCIMA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL 
HONORABLE CABILDO 

En la ciudad y municipio de Emiliano Zapata, Estado de Tabasco, República 
Mexicana, siendo las 13 horas con 13 minutos del dla 31 de marzo del ai'lo dos mil 
veintidós, encontrándonos reunidos en el recinto oficial del Honorable Cabildo, 
ubicado en calle Alvaro Obregón Sin. en la Col. Centro, ciudad y municipio de 
Emiliano Zapata, sede del Ayuntamiento Constitucional de Emlliano Zapata. Con 
fundamento en los articules 38, 39 fraCGión 11,40 y 65 fracción IX, de la Ley Orgánica 
de los Municipios del Estado de Tabasco, se leva a efecto la Sesión Extraordinaria 
No. 10 del Cabildo, asl mismo, se les irfonna de manera especifica que en 
cumplimiento a lo ordenado en el artículo 39 de la Ley Orgánica de los Municipios 
del Estado de Tabasco; y en virtud de encontrarnos en pandemia por el virus COVID-
19, se hace constar que se tomaron las medidas de seguridad correspondientes 
guardando la sana distancia y usando cubre bocas para evitar el contagio del virus 
antes mencionado. - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Por lo que instruyo al Secretario d¡¡l Ayuntamiento, proceda con la lectura del orden 
dcld~ : - --- --- - --- ---- ---------- - ------- - ------------- - - -- - --

E·n uso de la palabra el Secretario del Ayuntamiento, manifiesta: En 
cumplimiento a lo Instruido por el Presidente Municipal, procedo a dar lectura al 
siguiente: - - - - - - - - - -- - - -- - -·- - - - --- --- - - - ---- - •• - - ____ _ - __ - -- __ _ 

ORDEN DEL OlA 

Primero: Lista de asistencia y verificación del quórum legal. 

Segundo: Instalación de la sesión extraordinaria número 10. 

Tercero: Lectura y en su c.aso, la aprobaci6r1 del orden del día. 

Cuarto: Lectura y aprobación en su caso. de los movimientos 
presupuestares. ampliaciones liquidas, reducciones liquidas, 
transferencias, recalendartzaclón de recursos, proyectos 
nuevos, proyectos concluidos, proyectos modificados y 
proyectos cancelados. 

Quinto: Lectura y aprobación en su caso. del Plan Municipal de Desarrollo 
2021·2024 del Municipio de Emlliano Zapata, Tabasco. 

Sexto: 

Séptimo: 

Octavo: 

Lectura y aprobación en su caso, del Reglamento para la 
designación de los Delegados, Subdelegados, Jefes y Jefas de 
Sesión y Jefes de Sector del Municipio de Emiliano Zapata, Tab. 
Conforme al Articulo 103 de la Ley Orgánica de los Municipios 
del Estado de Tabasco, Párrafo 11. 

Se hace entrega de las Actas de las sesiones de las comisiones 
del mes de marzo, en las que se recabaron las necesidades, 
Inquietudes y comentarios de l<~s Direcciones y Coordinaciones 
de este Ayuntamiento. -~, 

Cl'"'"mdol• , .. ,.,~§ ~ ~'~ 
1 
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Cumplida su encomienda, ciudadano Presidente Municipal. --- ----- -- -----

Primero. En uso de la palabra el Ciudadano lng. José Bemat Rodrlguez 
Presidente Municipal, manifiesta: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento, pa~ 
que-proceda con el desahogo del orden del cla. --------- ------- -- -------

En uso de la palabra el Secretario del Ayuntamiento, manifiesta: Este punto 
corresponde al pase de lista e instalación del quorum: -- -- - -- -- --- -- - - -- ---

lng. José Bernat Rodrlguez Primer Regidor y Presidente Municipal 
Denis•e Ocampo Vargas Segundo Regidor y Sindico de Hacienda 
Ana Catalina Alamina Argaiz Tercer Regidor 
Martha Elena Blancas Mendoza Cuarto Regidor 
Luis Enrlque.cruz Barquet Quinto Regidor 

Le informo .c;ludadano presidente que se encuentran en esta sala de cabildo 05 
Regidores, por lo que existe quorum legal. Le cedo el uso de la palabra -- -- - - - -

En uao de la palabra el Ciudadano lng. José Bernat Rodriguez, Presidente 
Municipal, manifiesta: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento para que proceda 
con el desahoQ~ del siguiente punto del orden del dla. -- - - - - - - - -- - ----- - --

En uso de la ·.palabra el Secretario del Ayuntamiento, manifiHta: Este punto 
corresponde a fa Instalación de la sesión Extraordinaria de Cabildo No. 10. Por 
lo que le cedo el uso de la palabra al Presidente MunicipaL - - ----- - -- - - ---- -

En uso de la palabra el Ciudadano lng. José Bernat Rodrlguez, Presidente 
Municipal, manifiesta: Siendo las 13:16 horas del dla 31 de marzo del año 2022, 
declaro Instalada la sesión extraordinaria No. 10 del Cabildo del Ayuntamiento del 
Municipio de Emiliano Zapata. lnstruyó,al Secretario del Ayuntamiento continúe con 
el siguiente punto del orden del dla. -,~·2(- - - - - -- --- -- ---- --- -- -- -- --- -- -
- .. --- - - .... ---... - .. - -- - .. -....... -}.- .. -- .._._ - -- .. -- - - - -- ---.. -- ---..... ........ -.. -... 

En uso de la palabra el Secretar(~ d~;·¡~~hiamtento, manifiesta: El tercer punto 
corresponde a la aprobación del orden del, dia siguiendo las instrucciones del 
Presidente Municipal, pregunto a los R~fdores manifiesten el sentido de su voto 
levantando la mano. -- - - -- - ---- - .'!- - -- --- --- - - - -- -- --- ---- -- - --- - -. .. ,. 
Regidores que estén a favor 06 en contra __ abstenciones __.. ciudadano 
Presidente Municipal le informo que este punto del orden del dla ha sido aprobado 
por unanimidad, por lo que le cedo el uso de la palabra. -- -- - - --- - --- - ---- --

--- ------ -- -- ---- ------ ---- ----- -- ---------- --- --- - ------ -- --
En uso de la palabra el Ciudadano lng. José Bemat Rodrigue:~:, Presidente 
Municipal, manifiesta: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento para que proceda 
con el desahogo del siguiente punto del orden del d la. --- - ---- - -- - -- --- - -- -

En uso de la palabra el Secretario del Ayuntamiento, manifiesta: El cuarto punto 
del orden del dia relativo a la lectura y aprobación en su caso, de los movimientos 
presupuestales, ampliaciones liquidas, reducciones liquidas, transferencias, 
recalendariz.aclón de recursos, proyectos nuevos, proyectos concluidos, / ' 
proyectos modificados y proyectos cancelados. V 
En mesa da trabajo realizada el dia. 30 de marzo del afio en curso en la oficina de la 
Uc. Reyna Isabel Cordova Madrigal, directora de Programación y presupuesto de 
este Ayuntamiento, se les explico a los sellares regidores el punto d~ acuerdo antes 

:;~:=~· Q,,.Mdo d.,pqod., '" :;~'~" '~ 
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AMPUACIONES LIQUIDAS 

SE LE INFORMA AL HONORABLE CABILDO, LAS AMPLIACIONES LIQUIDAS, DE LOS 
INTERESES GENERADOS DEL MES DE MARZO 2022, A PARTICIPACIONES 2022 POR 
AJUSTE PRESUPUESTAJ.. PUBLICADO EL EN PERIÓDICO OFICIAl.. SUPLEMENTO G, 
EDICIÓN 8289, DE FECHA 12 DE FEBRERO DE 2022, ASI MISMO SE AMPLIA EL RAMO 
23, PROVISIONES SALARIALES Y ECONÓMICAS FEIEF 2022. 
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REDUCCIONES LIQUIDAS. f 
ASI MISMO SE LE INFORMA AL HONORABLE CABILDO DE LA REDUCCIÓN LIQUIDA AL 
CONVENIO TRANSITO REMANENTE 2021, AL CONVENIO CAPUFE REMANENTE 2021, 
RAMO 23 FEIEF REMANENTE 2021, RAMO 23. HIDROCARBURO REMANENTE 2021, 
RAMO 33, REFRENDO 2021, RAMO 33, FISE REFRENDO 2Q21. ESTOS RECURSOS SE 

VANA~INITGAARA~TESO:;;;:IÓN~ ~ ~ 
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PRECURSOR DI! LA lli!VOLUCION MEXICANA 

SE LE INFORMA AL HONORABLE CABILDO LAS TRANSFER~CIAS REALIZADAS EN EL MES DE MARZO 
DE 2022. 
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PROYECTOS NUEVOS 

PARTICIPACIONES 2022 
K024 ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBL.ES 
A0014.-ADQUISICIÓN DE BIENES PATRIMONIALES DE LA COORDINACIÓN DE 
PROTECCIÓN CIVIL, META 1 LOTE, EN LA CO. DE EMILIANO ZAPATA, INVERSIÓN 
INICIAL $18,817.00, MODALIDAD ADMINISTRACIÓN 
PARTICIPACIONES ISR REMANENTES 2021 
K024 ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES 
A0015.·ADQUISICIÓN DE BIENES PATRIMONIALES DE LA PRESIDENCIA. META 1 
LOTE, EN LA CD. DE EMILIANO ZAPATA, INVERSIÓN INICIAL $96,623.36, MODAUDAD 
ADMINISTR.ACIÓN 
A0017.- ADQUISICIÓN DE BIENES PATRIMONIALES DEL O.I.F MUNICIPAL. META 1 
LOTE, EN LA CD. DE EMILIANO ZAPATA. INVERSIÓN INICIAL $30,000.00, MODALIDAD 
ADMINISTRACIÓN 
A0018.- ADQUISICIONES DE BJENES PATRIMONIALES PARA LA DIR.ECCIÓN DE 

DESARROLLO, META 1 LOTE, EN LA CO. DE EMILIANO ZAPATA, INVERSIÓN INICIAL 
$68,000.00, MOD~,tiDAD ADMINISTRACIÓN, 
PARTICIPACION,ES ISN REMANENTE 2021 
F034 FOMENTOA~A CULTURA Y LAS ARTES 
C0243.· TRADICIÓNAL BAILE DE SEÑORAS " LA VIDA DE ROSA", META 1 ACCIÓN, 
EN LA CD. DE EMILIANO ZAPATA, INVERSIÓN INICIAL $200,000.00, MOOAUDAD 
ADMINISTRACIÓN 
F035 FOMENTO AL DEPORTE Y A LA RECREACIÓN 
C0244.· l'ORNEOS DEPORTIVOS EN LA CABECERA MUNICIPAL Y COMUNIDADES, 
META 1 ACCIÓN, EN !..,e. CD. DE EMILIANO ZAPATA, INVERSIÓN INICIAL $128,000.00, 
MODALIDAD ADMINISTRACIÓN 
RAMO 33, FONDO rv 2022 .. 
K024 ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES 
A0016.· ADQUISICIÓN DE BIENES PATRJMONIALES DE LA DIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL. META 1 LOTE, EN LA. CO. DE EMILIANO ZAPATA, 
INVERSIÓN INICIAL $79,582.50, MODAÜDAD ADMINISTRACIÓN 

PROYECTOS CONCLUIDOS"fOO% FÍSICO Y FINANCIERA 

INGRESOS DE GESTIÓN 2022 ... , 
K024 ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBCES "oq'' 
A0007.·ADQUISICIÓN DE MOTOSIERRA . . META 1 PIEZA, EN LA CO. DE EMILIANO 
ZAPATA, INVERSIÓN FINAL $6,607.60, MODAUDAo.ADMINISTRACIÓN. 
K024 ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES '·~ .. 
A0001.· ADQUISICIÓN DE 1 EQUIPOS DE CÓMPUTO, META 1 EQUIPO, EN LA CD. DE 
EMILIAN.O ZAPATA, INVERSIÓN FINAL $26,000.00, MODALIDAD ADMINISTRACIÓN 
A0002.· ADQUISICIÓN DE UN ESCANER, 1 PIEZA, EN LA CD. DE EMILIANO ZAPATA, 
INVERSIÓN FINAL $26,000.00, MODAL.IDAD ADMINISTRACIÓN 
A0004.· ADQUISICIÓN DE UN EQUIPO DE CÓMPUTO. META 1 EQUIPO, EN LA CD. DE 
EMILIANO ZAPATA, INVERSIÓN FINAL $13,000.00, MODALIDAD ADMINISTRACIÓN. 
A0005.- ADQUISICIÓN DE ESCÁNER TIPO PLANO, META 1 EQUIPO, EN LA CD. DE 
EMIUANO ZAPATA. INVERSIÓN FINAL $11,000.00, MODALIDAD ADMINISTRACIÓN. 
F008 APOYO TURiSTICO ~ 
C0174.· CORREDOR TURISTICO, COMERCIAL Y GAST. RONÓMICO, META 1 ACCIÓN~ 
EN LA CD. DE EMILIANO ZAPATA, INVERSIÓN INICIAL $10,825.901 INVERSIÓN FINA 
$2,891.04, AHORRO POR $7,934.86, MODALIDAD ADMINISTRACION 
RAMO 33 FONDO lU 2022 
K003 DRENAJE Y ALCANTARILLADO ~ 
10005.-CONSTRUCCIÓN DE RED DE DRENAJE Y DESCARGAS DOMICIUARIAS, EN EL i~ 
ANDADOR 1 ENTRE CALLE AGATA Y CERRADA, DE LA COL. EL PlEDRAL. MUNICIPIO~ 
DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, META 63.80 ML, INVERSIÓN INICIAL~104,602.84, \)\ 
INVERSIÓN FINAL $97,520.43, AHORRO POR $7,082.41, MODALIDAD CQ>~m. 
RAMO 33 FONDO 111 REFRENDO 2021 ¿::::? ~ ~ .A 
K003 DRENAJE Y ALCANT ARJLLADO ~ ?2f' ' ~ l 
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10132.· CONSTRUCCIÓN DE DRENAJE Y DESCARGA SANITARIAS EN LA CALLE 
MOCTEZUMA ENTRE 2 DE ABRIL Y CALLE ZARAGOZA, COL. HEBERTO CABRERA EN 
EL MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, META 113.70 ML, INVERSIÓN INICJAL 
$583,080.11e, INVERSIÓN FINAL $582,933.16, AHORRO POR $147.60, MODALIDAD 
CONTRATO, BENEFICIANDO A 22,469 HABITANTES 
K002- INFRAESTRUCTURA PARA AGUA POTABLE 
10133.-CONSTRUCCIÓN DE AGUA POTABLE Y TOMAS DOMICILIARIAS EN LA CALLE 
MOCTE.ZUMA ENTRE CALLE 2 DE ABRIL Y CALLE ZARAGOZA, COL. HERBERO 
CABRERA EN EL MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, META 128.60 ML. 
INVERSI~N INICIAL $73,336.68, INVERSIÓN FINAL $71,064.75, AHORRO POR 
$2,271.93, MODALIDAD CONTRATO. BENEFICIANDO A 22,469 HABITANTES 
K005 URBANIZACIÓN 
10134.-CONSTRUCCIÓN OE GUARNICIONES Y BANQUETAS EN LA CALLE 
MOCTEZUMA Et{fRE CALLE 2 DE ABRIL Y CALLE ZARAGOZA, COL. HERBERO 
CABRERA EN EI:·:-MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, META 219.16 ML 
GUARNICIONES Y 290.66 M2 BANQUETAS, INVERSIÓN INICIAL $288,863.69, 
INVERSIÓN FINAL $243,664.66, AHORRO POR $46,199.03, MODALIDAD CONTRATO, 
BENEFICIANDO A 22,469 HABITANTES 
10136.-CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTACióN CON CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
CALLE MOCTEZUMA ENTRE CALLE 2 DE ABRIL Y CALLE ZARAGOZA, COL. HERBERO 
CABRERA EN EL MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, META 1182.05, 
INVERSIÓN INICIAL'$1'243,37UO, INVERSIÓN FINAL $1 '170,270.99, AHORRO POR 
$73,100.81, MODALIDAD CONTRATO, BENEFICIANDO A 22,489 HABITANTES 
10139.- CONSTRUCCIÓN DE GUARNICIONES Y BANQUETAS, EN LA CALLE 
GUADALUPE VICTORIA ENTRE CALLE V. GUERRERO Y CALLE LIBERTAD, COL. LAS 
LOMAS, MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, META 205.30 ML 
GUARNICIONES Y 193.19 M2 B~NQUETAS, INVERSIÓN INICIAL $248,505.86, 
INVERSIÓN FINAL $198,728.23, AHORRO POR $49,777.63, MODALIDAD CONTRATO. 
BENEFICIANDO A 22,469 HABITA~T_!oS 
10140.-CONSTRUCCIÓN DE PAVIMEN'TO DE CONCRETO HIDRÁULICO, EN LA CALLE 
GUADALUPE VICTORIA ENTRE CAL!,!:-V. GUERRERO Y CALLE LIBERTAD, COL. LAS 
LOMAS, MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, META 1041 .05 M2, INVERSIÓN 
INICIAL $1'014,337.23, INVERSIÓN FINAL $1'013,889.89, AHORRO POR $447.34, 
MODALIDAD CONTRATO, BENEFICIANDO A 22.,469 HABITANTES 
CONVENIO CAPUFE REMANENTE 202, ' ·. 
K008 CARRETERAS .-
10021.-REHABILITACIÓN DEL CAMINO DE VILLA CHABLÉ AL EJ. JOBAL MUNJCIPIO DE 
EMILIANO ZAPATA, TABASCO. META 6.695 KM, INVERSIÓN INICIAL $1 '192,695.10, 
INVERSIÓN FINAL$1 '176,969.73, AHORRO POR $15,725.37, MODALIDAD CONTRATO. 
BENEFICIANDO A 387 HABITANTES. 
CONVENIO CAP UFE REFRENDO 2021 
K003 DRENAJE Y ALCANTARILLADO 
10145.- CONSTRUCCIÓN DE RED DE DRENAJE Y DESCARGAS DOMICILIARIAS, EN LA 
CALLE RIO FINAL ENTRE AV. LEONA VICARIO Y CALLE USUMACINTA DE LA COL. 
GANADERA, MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, META 107.20 ML, 
INVERSIÓN FINAL $352,928.41, MODALIDAD CONTRATO, BENEFICIANDO A 22,469 
HABITANTES 
RAMO 33 FISE REFRENDO 2021 
K003 DRENAJE Y ALCANTARILLADO 
10112.-05000217 CONSTRUCCIÓN DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 
RESIDUALES EN EL MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, EN LA RA. AGUACATE. META 
1 PLANTA, COMPROMETIDO INICIAL $2'316,004.26, EJERCIDO $2'258,006.47, 
AHORRO POR $57,998.78, MODALIDAD CONTRATO, BENEFICIANDO A 184 
HABITANTES . 
RAMO 23 PROVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS FEIEF REMANENTE 2021 
K024 ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES ~ 
A0009.- ADQUISICIÓN DE SEMÁFOROS, META 5 EQUIPOS, EN LA CD. DE EMILIANO 
ZAPATA, INVERSIÓN INICIAL $ 550,000.00, INVERSIÓN FINAL $531,196.48, AHORR 
POR$ 18,803.52, MODALIDAD ADMINISTRACIÓN. • · 
E057 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A VIALIDADES Y E~PACIOS PUBLICOS ~ "\.: 
C0167.·MANTENIMIENTO DE CALLES Y ESPACIOS PUBLICOS EN LA CABECEKA-.J 

FINAL $578,737.92, AHORRO . POR $12.08, MODALIDAD AD~~,T ~· 
BENEFICIANDO A 22469 HABITANTES _ _¿ d ~~\~~~ 
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RAMO 23 PROVISIONES SALARIALES Y ECONÓMICAS HIDROCARBURO 
ReMANENTE 2021 
C0168 .• MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PÚBLICO EN LA CABECERA MUNJCIPAL, 
META 34 LUMINARIAS, INVERSIÓN INICIAL, $186,761.00, INVERSIÓN RNAL 
$179,974.58, AHORRO POR $6.786.42, MODALIDAD ADMINISTRACIÓN 
CONVENIO TRANSITO REMANENTE 2021 ' 
E019 VlGILANCIA DE TRANSITO 
C0225.· MANTENIMIENTO DE ~EÑALAMIENTOS VIALES, META 1 LOTE, EN LA CD. DE 
EMILIANO ZAPATA, INVERSION INICIAL tt8,006.391 INVERSIÓN ANAL $27,941 .15, 
AHORRO POR$ 27.64, MOOAUDAD ADMINISTRACloN. 

PROYECTOS MODIFICADOS 

INGRESOS DE GESTI.ÓN 2022 
K024 ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES 
A0010.· ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES (COMEDOR COMUNITARIO), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁnCO DE EJECUCIÓN DEL1 DE FEBRERO AL 
31 DE MAYO 2022; SEGÚN OFICIO NO. O-DIF.081 ·2022, FECHA 22 DE MARZO DE 
2022 7 
F031 ASISTE~o!QIA.SOCIAL Y ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES 
C0227.· GA~T.ó OP~TIVO DEL TIANGUIS COMUNITARIO, SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. O·DIF-081-2022, FECHA 22 DE MARZO DE 2022 
F008 APOYO TURiSTICO 
C0176.· DESAFIO NÁUTICO EMILIANO ZAPATA, SE MODIFICA EL PERIODO 
PROGRAMÁTI.CO DE EJECUCIÓN DEL1 DE FEBRERO AL 30 DE JUNIO 2022. SEGÚN 
OFICIO NO. DFET/05112022, FECHA 23 DE MARZO DE 2022 
ESTOS PROYECTOS SE LES MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO, DEBIDO A LA 
ELECCIÓN DE LA REVOCACIÓ~ DEL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA, QUE SE 
LLEVARÁ A CABO El PRÓXIMO 10 DE ABRIL DEL PRESENTE AÑO, POR LO TANTO, 
NO SE PUEDE DAR APOYO SOCIAL, POR LA VEDA POLITICA QUE SE LEVANTARÁ 
DESPUÉS DE LA ELECCIÓN ANTES MENCIONADA. 
INGRESOS DE GESTIÓN 2022 . 
F002 DESARROLLO PECUAFUD 
C0057 • ..00TACIÓN DE POLL~'OE'E~DA tCOL. LA ESPERANZA), SE MODIFICA 
EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/Oo9.6f2022, F.EcHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0058.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ~ROA (COL. EL TUCUY), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECOCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096120~1:f,~CHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0059 • ..00TACIÓN DE POLLOS DE ENGORQA \COL El MANGAL), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO Al 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
COOSO.-DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL BARRIO OLVIDADO), SE J 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁnco DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FESRJERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/Z022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0061.-DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL CARLOS A. MADRAZO) , SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁnCO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OACIO NO. OD/0095/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
COOS2.· DOTACIÓN DE POLLOS DE FNGORDA (COL. BUENA VISTA), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FESRJERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. D0/0096/2022, FEC1iA 17 DE MARZO DE 2022 
C0083.. OOT ACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. LÁZARO CÁRDENAS), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROORAMÁnCO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0064.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. LUIS DONALOO COLOSIO 11), S 
MODIFICA El. PERIODO PROGRAMÁnCO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 

C0065 • DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. LUIS DONALDO COLOSIO 1), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁnCO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/21122, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0066.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. COLONOS DEL USUMACINTA), J 
SE MODIFICA El PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJt:CUCIÓI(DE 1 DE FEBRERO AL ~ 
31 DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FEC AT O RZO DE 2022 

__/ff- ~ 
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C0067.· DOTACIÓN O~ POLLOS DE ENGORDA (COL MUNICIPAL), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMATICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
0 0086.· DOTACIÓN D~ POLLOS DE ENGORDA(COL ECOLOGISTA), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMATICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0098/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0089.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. BARRIO DE LOS PESCADORES), 
SE MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO A L 
31 DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0010.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. TIERRA DE MONTECRISTO}, SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0071.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. SANTA ISABEL), SE MODIFICA 
EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0072.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. HEBERTO CABRERA), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0073.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL LAS LOMAS), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SCGÚN OFICIO" NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0074.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. EL PIEDRAL), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO, DDI0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0075.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. MI ÚLTIMO ESFUERZO) SE 
MODIFICA EL PERIODO PRO~AMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO' NO. 001009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0076.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. UNIDOS EN SOLIDARIDAD), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
COOn.- DOTACIÓN DE POLLOS / DE ENGORDA (COL. JOS~ MAR[N LARA), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD1009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0078.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. GANADERA), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. OD/0096/2022,. FECHA"17 DE MARZO DE 2022 
C0079.- DOTACIÓN DE POLLOS DE f'NGORDA (COL. CENTRO 1), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0080.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. TIERRA Y LIBERTAD), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DDI0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0081.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. BAJO USUMACINTA), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
OE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. OD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0082.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL PEDREGAL DE MONTECRISTO), 
SE MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE I'EBRERO AL 
31 DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. 00/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0083.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. SANTA FE), SE MODIFICA EL ¡• 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO Al 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DDI0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0084.· DOTACION DE POLLOS DE ENGORDA (COL. JOSé: LEHMAN OCAMPO), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJ ECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. 001009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
COOSS.- DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL SANTA CRUZ), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. OD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0086.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. EL CERRITO), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. 00/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 ~ 
COD87.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. ELDA Y JOSÉ), SE MODIFICA,EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 D~AY 

2022. SEG0N OFICIO NO. DD/0096/2022, F7 #~ ~ ' 
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C0088.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL CENTRO 11), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. 00/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0089.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. EL RECREO), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0090.- DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (COL. BUENOS AIRES), SE MODIFICA 
EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0091.· DOTACIÓN DE POLLOS _DE ENGORDA ~CHERIA AGUACATE), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMAnCO DE EJECUCION DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 Dlii MARZO DE 2022 
C0092.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (EJIDO BUENO VISTA), SE MODIFICA 
EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
00093.- DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (EJIDO CACAO), SE MODIFICA EL 
PERIODO f>~99~MÁnCO DE EJECUCIÓN DEL1 DE FEBRERO Al 31 DE MAYO 
2022. SEGUN~OFICIO NO. DD/009812022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0094.· OO~ACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (~CHERIA CONCEPCIÓN), SE 
MODIFICA EL: PER.IODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCION DEL 1 DE FEBRERO Al31 
DE MAYO 2022. SEG0N OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C009S.- DOTACIÓN DE~fOLLOS DE ENGORDA (POBLADO GREGORIO Mi:NOEZ), SE 
MODJFJCA f:L PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO A.l 31 
DE MAYO 2022. SEOÚN:oFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0096.· DOTACIÓN DE POL~OS DE ENGORDA (EJIDO CHABLt:), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROG~AMÁTICO' DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NG>. 00/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0097.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (VILLA CHABLt), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2Ó22, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0098.· DOTACIÓN DE POLLOS DÉ:cEJIGORPA (EJIDO CHACAJ). SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE E.JECUCIÓN .DEl,. 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FÉCHA J"7 DE MARZO DE 2022 
C0099.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (RANCHERIA LA ISLA), SE MODrFICA 
EL PERIODO PROGRAMÁnCO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0100.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDÁ (EJIDO EMILIANO ZAPATA. SECCIÓN 
JOBAL), SE MODIFICA EL PERIODO PROGRAÍW!Ánco DE E.JECUCIÓN DEL 1 DE 
FEBRERO AL 31 DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE 
MARZO DE 2022 
C0101.· DOTACIÓN DE POlLOS DE ENGORDA (EJIDO MARICHE), SE MODIFICA El 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO Al 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. 0[)(0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
00102.- DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (RANCHERIA MARICHE), SE MODIFICA 
EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE E.JECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. 0010096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0103.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (EJIDO LA PITA), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO Al 31 DE MAYO J 
2022. SEGÚN OFICIO NO. 0010096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0104.- DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (RANCHERIA POCVICUC), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁnCO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO Al31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 ,. ' 
C0105.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (EJIDO REFORMA), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0106.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA {EJIDO RIO ANAL), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 ~ 
C0107.- DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (EJIDO EMILIANO ZAPATA. SECCIÓ~N 
POCHOTE), SE MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE 
FEBRERO AL 31 DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. 00/009612022. FECHA 17 DE 
MARZO DE 2022 • 
C0108.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (EJIDO EMILIAN ZAPATA, SECCIÓ \' 
AVISPERO), SE MODIFICA EL PERIODO PR:;;O O N DEL(..E w~ 



13 DE ABRIL DE 2022 PERIODICO OFICIAL 15 

"2022 Afto de Ricardo Flo,.. M•g6n" 
I"RI!CUR.SOR DE LA REVOLUCION MI"XICANA 

FEBRERO AL 31 DI!! MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0098/2022, FECHA 17 DE 
MARZO DE 2022 
C0109.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (EJIDO NUEVO CHABLI::), SE MODIFICA 
EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022.. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0110.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (RANCHERIA COROZAL), SE MODIFICA 
EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO Al 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0111.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (EJIDO EL CUYO), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE E..IECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DI!: MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0112.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENOORDA (RANCHERIA TRES LETRAS), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRI!RO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009812022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 

. C0113.· DOTACióN DE POLLOS DE ENGORDA (POBLADO CHACAMA), SE MODIFICA 
EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0098/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C01.14.· QOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (RANCHERIA CACAO ZONA BAJA), SE 
MODIFICAEt;PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DEFEBREROAL31 
DE MAYO 2óii:"S!;GÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0115 •• DOTACIÓN ,DE POLLOS DE ENGORDA (EJIDO NUEVO POCHOTE), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022.. SEGÚN OFICIO NO. 0010098/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0116.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (RANCHERIA BOCA DE CHACAMAX}, 
SE MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 
31 DE MAYO 2022. SEGÚ,_. OFICIO NO. 00/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0117.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (RANCHERIA PASO DE SAN ROMÁN), 
SE MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 
31 DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0118.· DOTACIÓN DE POLLOS DE ENGORDA (RANCHERIA CACAO ZONA ALTA), SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO Al31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO No: DD/0096/2022, FECHA 17 DB MARZO DE 2022 
C0119.· DOTACIÓN OE POlLc;).S DE ENGORDA (EJIDO ABASOLO}, SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO 06 EJE<i:I;ICIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. OD/0096/2022,'FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
FOOS DESARROLLO PESQUERO .. . 
C0165.· DOTACIÓN DE PAQUETE PES<'lUERO (EMlLIANO ZAPATA), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN'DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DDI0086/2022; f.ECHA.17 DE MARZO DE 2022 
C0158.· DOTACIÓN DE PAQUETES PESQUERO (RANCHERIA POCVICUC) SE 
MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0098/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
C0157.- DOTACIÓN DE PAQUETES PESQUERO (EJIDO EL CUYO), SE MODIFICA EL 
PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE MAYO 
2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009812022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 f' 
C015S.- DOTACIÓN DE PAQUETES PESQUERO (EJIDO EMILIANO ZAPATA, SECCIÓN 
POCHOTE}, SE MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE 
FEBRERO AL 31 DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0098/2022, FECHA 17 DE 
MARZO DE 2022 
C0159.· DOTACIÓN DE PAQUETES PESQUERO (EJIDO EMILIANO ZAPATA. SECCIÓN 
AVISPERO), SE MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE 
FEBRERO Al 31 DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 DE 
MARZO DE 2022 
C0160.· DOTACIÓN DE. PAQUETES PESQUERC (EJIDO EMILIANO ZAPATA, SECCIÓ~ 
JOBAL} SE MODIFICA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE 
FEBRERO AL 31 DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/009612022, FECHA 17 o 
MARZO DE 2022 
C0161. DOTACIÓN DE PAQUETES PESQUERO (RANCHERIA COROZAL), SE 
MODIRcA EL PERIODO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 1 DE FEBRERO Al 31~~ 
DE MAYO 2022. SEGÚN OFICIO NO. DD/0096/2022, FECHA 17 DE MARZO DE 2022 
RAMO 33 FONDO 111 2022 " 
K0021NFRAESTRUCTURA PARA AGUA POTABLE ~ -, ~ 
10006.· CONSTRUCCIÓN DE RED DE AGUA POTABLE Y TO~ ARIAS, EN 
LA CALLE RIO FINAL ENTRE AV. LEONA VICARIO V CALLE U A. DE LA 
COL. GANADERA MUNICIPIO DE EMII..IANO ZAPA~ASCO DIFICA EL ''/ 
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PERij:)DO PROGRAMA TIC O DE EJECUCIÓN DEL 10 DE ENERO AL 30 DE ABRIL 2022, 
SEGUN OFICIO MEZ/DOOTSM/0701/2022 
K003 DRENAJE Y ALCANTARILLADO 
10003.-CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJE Y DESCARGAS DOMICILIARIAS, EN EL 
ANDADOR PRIMARIA ENTRE CALLE ZARAGOZA Y CERRADA, DE LA COLONIA 
MAGISTERIAL, MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, SE MODIFICA EL 
PERij:)DO PROGRAMÁTICO DE EJECUCIÓN DEL 10 DE ENERO AL 30 DE ABRIL2022, 
SEGUN OFICIO MEZ/DOOTSM/0701/2022 

PROYECTOS CANCELADOS 

PARTICIPACIONES 2022 
K024 ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES 
A0008.- ADQUISICIÓN DEL SISTEMA DE ENLACE DE INTERNET. META 1 PIEZA, EN 
LA CD. DE EMILIANO ZAPATA. INVERSIÓN FINAL $10,000.00, MODALIDAD 
ADMINISTRACIÓN, SEGÚN OFICIO MEZ/CPC/049/.:1022, DE FECHA 15 DE MARZO 
2022. 
INGRESOS DE GESTIÓN 2022 
A0003.- ADQUISICIÓN DE 2 ESCRITORIOS SEMI-EJECUTIVO. META 2 PIEZAS, EN LA 
CD. DE EMILIANÓ ZAPATA. INVERSIÓN FINAL $13,000.00, MODALIDAD 
ADMINISTRACIÓN, SEGÚN OFICIO CM/0263/2022, DE FECHA 23 DE MARZO 2022. 

Cumplida su encomienda, ciudadano Presidente. - - - - -- ---- - - - -- - --- - - - - - -

En uso de la palabra !'1 Ciudadano lng. José Bernat Rodriguez. Presidente 
Municipal, manifiesta: Instruyo al Secretarfo del Ayuntamiento para que proceda a 
la votación de este punto/ - -· .... : - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -,, 
En uso de la palabra el Secretario del Ayuntamiento, manifiesta: Siguiendo las 
instrucciones del Presidente Municipal, pregunto a los Regidores manifiesten en 
votación nominal el sentido de su voto, mencionando su nombre y el sentido de su 
voto.- --- --- - -- -- --- --- ---- - - -- ----- -- ·- · ·- --~ - - ---------- ---

Regidores El sentido de su voto 
José Berna! Rodríguez A favor 
Denlsse Ocampo Vargas A favor 
Ana Catalina Alamina Argaiz A favor 
Martha Elena Blancas Mendoza A favor 
Luís Enriaue Cruz Barauet A favor 

Ciudadano Presidente Municipal le informo que este punto del orden del dla ha sido 
aprobado por unanimidad, por lo que le cedo el uso de la palabra. - -- - ------ - -

En uso de la palabra el Ciudadano lng. José Bemat Rodriguez, Pl'€$ldente 
Municipal, manifiesta: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento para que proceda a 
desahogar el siguiente punto del orden del dfa. - -- - - - -- - - - -- - - -- • - • - - - - - -
-- ---------- - --- ------- --- ---- -- -- --- -- ------ -- -- --· -- ·-- -

f 
En uso de la palabra el Secretario del Ayuntamiento, manifiesta: El uinto un 
del orden del dla relativo a la lectura y aprobación en su caso, dol Plan Munlclp 
de Desarrollo 2021-2024 del Municipio de Emlliano Zapata, Tabasco. mismo que ~ 

a la letra dice: ~' 
En reunión de trabajo previa con fecha 14 de m~rzo d~ año en c~rso, la Lic. Reyna ~ 
Isabel Cordova Madrigal y el M.V.Z Marco Antomo Da~1d Tovar~~-on·e. s, Secretario 
Técnico de este Ayuntamiento , explicaron el Plan Municipal de ue llo_ 2021-2024 
del municipio de Emiliano Zapata, a los set\ores regidores, ~ · ad de ser , (}_\ 
aprobado en sesión de cabildo. ,--/ p ~)~ 
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Anexo 1: Al final de la presente acta se agrega el Plan Municipal De DesaiTollo 
2021-2024 

Cumplida su encomienda, ciudadano Presidente. - ------- ---- ---- •• -- - . -

En uso de la palabra el Ciudadano lng. José Bernat Rodríguez, Presl~nte 
Municipal, manifiesta: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento para que proceda a 
la votación de este punto. - - - -- - - - -- - - - - - - - -- - - • - -- - - - ••• • - • ____ • _ 

En uso de la palabra el Secretario del Ayuntamiento, manifiesta: Siguiendo las 
instrucciones del Presidente Municipal, pregunto a los Regidores manifiesten en 
votación nominal el sentido de su voto. mencionando su nombre y el sentido de su 
voto.-- - - - -- - ------------ - -- - -------- - --- --- - -- - - ---- --- -- ---

Regidores El sentido de su voto 
José Bemat Rodriauez A favor 
Denisse Ocampo Varaas A favor 
Ana Catalina Alamina A~aiz A favor 
Martha Elena Blancas Mendoza A favor 
Luis Enrlaue Cruz Barouet A favor 

Ciudadano Presidente Municipal le informo que este punto del orden del dla ha sido 
aprobado por unanimidad, por lo que le cedo el uso de la palabra.--- - ------- -

En uao de la palabra el Ciudadano lng. José Bernat Rodrlguez, Presidente 
Municipal, manifiesta: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento para que proceda a 
desahogar el siguiente· punto del orden del dla. - - - -- - --- - - - - - -- - -- - - - - - - -

·~ ___ .......... .............. .... .. -- --·-- · -- -· ·- -- .. -----·- ----- ....... .... .... ---·-----
En uso de la P,arabra el Secretario del ayuntamient~, manifiesta: El sexto pynto 
corresponde a la Lectura y aprobaci6n en su caso, del Reglamento para la 
designación da los Delegados, Subdelegados, Jefes y Jefas de Se.slón y Jefes 
de Sector del Municipio de Emlllano Zapata, Tab. Confonne al Articulo 103 de 
la ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, Párrafo 11: 

En mesa de trabajo efectuadas los dlas 25 y 28 de marzo del ano en curso se 
efectuaron mesas de trabajo donde se dialogó, analizo y como resultado se 
construyó el reglamento para la designación de delegados. 

En estas reuniones participaron los regidores, el Secretario del Ayuntamiento, el 
Director de Asuntos Jurldicos y el Contralor Municipal. f 
ING. JOSÉ BERNAT ROOR[GUEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DE EMILIANO , 
ZAPATA, TABASCO, A SUS HABITANTES HAGO SABER: QUE EL 
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE EMIL.IANO ZAPATA, 
TABASCO, EN SESIÓN EXTRAORDINARIA DE CABILDO NUM. 10 DE DOS MIL 
VEINTIDOS, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN L.OS ARTICULOS 
1115 FRACCIÓN 11 DE L.A CONSTITUCIÓN POLITICA DE L.OS ESTADOS UNIDOS 
MEXICANOS 64 Y 65 FRACCIÓN 1 DE LA CONSTITUCIÓN POLiTICA DE~L · -
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; Y 2, 29, 38, 39 Y 47 DE LA.LEY 
ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; APROBO E 
SIGUIENTE: 

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO DE LAS ~\ 
DELEGACIONES MUNICIPA::;;; ~ABASCO. ~ f 
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EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Los delegados municipales, fungen como enlaces entre la población y la 
administración póblica a fin de gestionar apoyos y programas en beneficio de las 
comunidades a laa que pertenecen; para lo cual tienen como principales funciones 
ejecutar acciones para el desarrollo del municipio, mediante el apoyo de las 
actividades que realice el Ayuntamiento en el ámbito territorial respectivo; supervisar 
la prestación de los servicios públicos; y auxmaral Presidente Municipal para el mejor 
cumplimiento de las funciones que le corresponden. 1 Quienes conforme lo 
establecido en e l Decreto 299 de fecha 21 de julio del ano 2021, publicado en el 
Periódico Oficial del Estado de Tabasco, serán elegidos por la mayorla de los 
Integrantes de cada Ayuntamiento. 

Las delegaciones municipales fonnan parte de la organización politloo y 
administrativa del municipio, acercando el que hacer administrativo a la ciudadanla, 
pues representan un vinculo entre la sociedad y el Ayuntamiento, con el fin de 
mantener el orden y la tranquilidad, de los vecinos y habitantes de su comunidad, 
quienes, a través de la gestión ante las distintas instituciones de gobierno, buscan 
en todo momento el benefl.do social y el mejoramiento en la prestación de los 
servicios públicos municipales; debiendo estar en constante coordinación y trabajar 
de la mano con les autoridades para lograr el desarrollo de las colonias, poblados, 
rancherlas, ejldos y villa, en Emiliaoo Zapata, Tabasco . 

... 
Resulta entonces de gran relevancia, la reforma a la Ley Organica de los Municipios 
del Estado de Tabasco. publicada a través del Decreto 299, en el Periódico Oficial 
del Estado de Tabasco, edición 8230, del 21 de julio de 2021 , en la que se ordena, 
en su articulo 103, que el Ayuntamiento determine las acciones necesarias para el 
cumplimiento de la dlesignación de los delegados, subdeleg.ados, jefes de sector y 
jefes de sección por la mayoría d~ los integrantes del Ayuntamiento a propuesta del 
Presidente MuniCipal y en su caSG el procedimiento para la remoción de los mismos. 

En razón de lo antes expuesto es:-~éc'~$ario expedir un Reglamento municipal, que 
establezca la función de las delegaciones. subdelegaciones, jefaturas de sección y 
de sector; estableciendo además el método para designación y remoción de estas 
autoridades auxiliares municipales. pasando de ser un cargo de elección popular a 
una decisión administrativa a cargo del Cabildo. Replanteando la forma de la 
concepción de la figura de Jos delegados municipales, estableciendo una normativa 
adecuada en la esfera de sus funciones administrativas, a través del Reglamento en 
la materia, a fin de proveer el estrrcto cumpllm ento de la ley. 

Por ello, a través de este acuerdo, se propone la emisión del Reglamento de las 11 
Delegaciones Municipales de Emiliano Zapata, Tabasco, cuyo proyecto parte do un f 
análisis puntual de las reformas y la legislación vigente, con lo que se busca dar ( 
certeza y seguridad jurídica al proceso de designación, avanzando hacia la 
consolidación de una polltica de resultados. comprometida con el bienestar social y 
el mejoramiento del ejercicio del servicio público. 

En ese sentido, en el proyecto se retoman conceptos básicos previstos en la Ley ~ 
Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, pero, ademas: ~ 
1) Se faculta a le Secretaria dt:,¡ Ayuntamiento, a la Contralorle Municipal y a 1 
Dirección de Asuntos Jurldicos, para vigilar el cumplimiento de este Reglamento; 

2) Se delimitan las funciones, obligaciones y prohíblclones que tendrán los 
delegados, conforme a lo dispuesto en la Ley Orgánica de loa Municipios del Estado; 

3) Se establece que los delegados durarán e u éa¡- o anos, pudiendo ser 
designados nuevamente para el peri · e, por casi6n; 

~ 
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4) Se.s~ñala que por cada cargo se elegirá solamente un propietario, por lo que deja 
de extstlr la figura del suplente; 

5) Se expresan los requisitos que deben cl611p1ir y la documentación que deben 
presentar quienes sean designados delegados; 

6) Se señala que la designación la hará el Cabildo, a propuesta del Presidente 
Municipal, entre enero y marzo del af'io siguiente al del inicio del periodo 
Constitucional; 

7) Se establece que la Secretaria del Ayuntamiento, a través de la Coordinación de 
delegados, será quien auxilie al Presidente Municipal en la recepción de los 
documentos de las personas a ocupar el cargo; 

J.: 
8) Se faculta aj:Ayuntamlento para que previo al inicio del proceso de designación 
de delegado~.~4aQlft$ el listado ele las colonias, poblados, rancherias, sectores, 
seccioh·ee· '·y · •~ljla: que se encuentran establecidas en el articulo 12 capitulo 11 
TERRITORiq·1:MUNICIPAL del Bando de Pollcla y Gobierno del municipio de 
Emlllano Zapata, Tabasco, vigente, en las que se habrán de designar delegados, 
subdelegados, jefes de. sector)! jefes de sección. 

9) Se senala que, en la designac!ón de delegados. se deberá observar la paridad de 
género; · 

.~{f 
10) Se establece un régiiTieii sancionador, asi como el proceso para su remoción; y 

11) Se regula la renuncia y las ausencias, de los delegados. 

Lo anterior, en el entendido de que, si bien en la presente exposición de motivos se 
hace referencia mayormente al Delegado municipal, la Iniciativa también lnclvye a 
los subdelegados, jefes de sector y jefes de sección. 

En ese conte><to, se propone el presente Reglamento, con el fin de fortalecer y dar 
certeza jurldlca a los actos de la administración pública, respetando y garantizando 
la ley y e l interés de la colectividad, de tal manera que prevalezca un trabajo 
coordinado entre gobierno municipal, sus autoridades administrativas y la población. 

En consecuenda, se somete a la conside(ación de este Honorable Cabildo, el 
proyecto de Reglamento de las Delegaciones Municipales de Emfliano Zapata, 
Tabasco. cuyo contenido se propone con base a los siguientes: ; 

CONSIDERAN DOS 

PRIMERO.- Que de conformidad con lo establecido en los Articules 115 fracción 11 
de la Constitu.dón Polltica de los Estados Unidos Mexicanos y 65 fracción 1 de la 
Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, y 29 fracción 111 de la 
Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, el municipio libre tien~
personalldad jurídica para todos los efectos legales; asl mismo los Ayuntamientos 
tendrán facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que 
deberán expedir las legislaturas de los Estados, los Bandos de Policía y Goblern 
los Reglamentos, Circulares y d isposiciones administrativas de observancia general 
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administración pública 
municipal, regulen las materias. proce:<:limí~ntos, funciones y servicios públicos de su ~ 
competencia y aseguren la partrcipaci6n crudadana y vecinaL 

\ 
SEGUNDO. - Que en mesae de trabajo que se reali~~~egidores se estudió \ \ 
e1Reglomeotodei,.Deleg7T ~ote, Teb,.oo. f¡l 
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TERCERO. • Que, derivado de lo anterior, de conformidad con lo establecido en el 
articulo 47 fracción 11 de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, 
se somete a consideración del Honorable Cabildo, el siguiente: 

ACUERDO 

ÚNICO, El Honorable Cabildo del Municipio de Emiliano Zapata, Tabasco, aprueba 
y expide el Reglamento de las Delegaciones Municipales de Emiiiano Zapata, 
Tabasco, para quedar como sigue: 

REGLAMENTO DE LAS DELEGACIONES MUNICIPALES DE EMiliANO 
ZAPATA, TABASCO. 

.. 
. ....... :·, •. 

CAPiTULO 1 
DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 1. El presenl~·Reglamento es de orden público y de Interés general y tiene 
por objeto reg~la(.l~~~Eigr~ión, organización y funcionamiento de las Delegaciones 
Municipales de"Erril'íli:mo Zapata, Tabasco . 

. ' .. 
Articulo 2. Para los: efectos de este Reglamento, se entenderá por: 

1. Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Emlliano Zapata, Tabasco. 
11. Municipio: El Munipipio de Erniliano Zapata, Tabasco. 
111. Secretaria: La Secretaria dei<Ayuntamiento. 
IV. Coordinación de delegads>S: La Coordinación de delegados del municipio de 
Emiliano Zapata, Tabasco. 
V. Delegados: Los delegados municipaiE¡s. 
VI. Subdelegados: Los subdelegados municipales. 
VIl. Jefes de sector: Los jefes de sec!or mun¡cJpales. 
VIII. Jefes de sección: Los jefes de 'sección municipales. 

Articulo 3. Corresponderá la aplicación y observancia del presente Reglamento a: 

J. El Ayuntamiento; 
11. El Presidente Municipal; 
111. l a Secretaria del Ayuntamiento; 
IV. La Contralorla Municipal; 
IV. La Dirección de Asuntos Jurídicos del Ayuntamiento; 
V. La Coordinación de Delegados; 
VI. Los Delegados; 
VIl. Los Subdelegados; 
VIII. Los Jefes de sector; y 
IX. los Jefes de sección. ¡ 

Articulo 4. Los delegados. subdelegados, jefes de sector y jefes de sección son 
autoridades auxiliares en las actividades que realice el Ayuntamiento en la 
demarcación territorial que se les asigne para el desarrollo del municipio, y fungirán 
como vinculo entre el propio Ayuntamiento y los habitantes de la misma respecto a 
asuntos de Interés público, para prestar servicios de interés social a los vecinos en ~ 
representación de la autoridad municipal, asl como realizar gestiones en beneficio .~ 
de la población de la demarcación que les corresponda. ~-~ 

CAPITULO 11 ~~ ~ 
DISTRIBUCIÓN DE LAS DELEGACIO~ ' 

Artículo 5. Las Delegaciones Municipales dentro del territ~ u lclplo del ..f}.,\ 
Emlliano Zapata, se dividirán de :7~ la Villa, 2 obladas, 1 ~ oi 



13 DE ABRIL DE 2022 PERIODICO OFICIAL 21 

• .... ... 'I'IUJ.4JIIei!OCI*f~ 
lll"lllllu.t.HOUWA,M~. 

toU .J.u 

"2022 Aiño de Ricardo Floras Magón" 
PRI!CUilBOR DI! LA RI!VOLUCION MEXICANA 

en Rancherfas, 12 en Ejidos y 35 en las Colonias de la Ciudad, mismas que a 
continuación se describen: 

VILLA: 
1. Villa Chablé. 

POBLADOS: 
1. Gregorio Méndez. 
2. Chacama. 

RANCHERIAS: 
1. Pocvicuc. 
2 . Coroza!. 
3. Concepción. 
4. Aguacate. _,,,, 
5. Paso de san gl;)mán. 
6 . Tres letras • · ;·e_ 

7. Boca de Chacain~ .. .:;: __ .· :. ··:;.-_- .• 
8. Cacao Zona Alta. · • • / ·. 
9. Cacao Zona Baja ;-
10. Mariche. 
11. La isla. 

EJIDOS: 
1. Emiliano Zapata: 

a) Sección Pochote. 
b) Sección Jobal. 
e) Sección Avispero. 

2. Nuevo Chablé . 
3. Rlo FinaL 
4. Buena Vista 
5. Refonna. 
6. El Cuyo. 
7. Cacao. 
8. Abasolo. 
9. Chacaj. 
10. Mariche . 
11. Nuevo Pochote. 
12. La Pita. 

COLONIAS: 

1. Centro l. 
2. Centro 11. 
3. Las Lomas. 
4. El Recreo. 
5. Barrio Olvidado. 
6. La Esperanza. 
7. Elda y José. 
8. Pedregal de Montecristo . 
9. El Piedra!. 
1 O. Ecologista. 
11. Lázaro Cardenas. 
1.2.. Santa Isabel. 
13. Carlos Alberto Madrazo. 
14. El Cerrito. 
15. Barrio de loo Pescadores. 
16. Unidad en Solidaridad. 
17. Ganadera. 
18. Santa Cruz. 

f 
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19. Tierra y Libertad. 
20. Luis Donaido Colosio l. 
21 . Heberto Cabrera Sibilla. 
22. Tierra de Montecristo. 
23. Mi Último Esfuerzo. 
24. Buena Vista. 
25. José Lehman Ocampo. 
26. Luis Donaldo Colosio 11 . 
27. Municipal. 
28. El Mangal. 
29. El Tucuy. 
30. Colonos del Usumacinta. 
31 . Buenos Aires. 
32. Magisterial. 
33. Bajo Usumacinta. 
34. José Marfn Lara 
35. Armin Marln. 

• : ¡ 

Articulo 6. El-~mero de las delegaciones municipales puede incrementarse 
confom1e se datel,i'Tiinasen otras, previo trámite correspondiente. 

~~· ·;:.:;~ ' ',•' •r • • 

CAPITULO 111 
.:. DE LA SECRETARIA DEL A YUNTAMIENTO 

Artículo 7. La Secretaria del Ayuntamiento será la autoridad r~ponsable de vigilar 
la a·pticación del presente Reglamento, sin perjuicio de las atribuciones que este 
Reglamento confiere a otras dependencias y entldades de la administración pública 
municipal. Las demás dependencias y enlidades de la Administración Pública 
Municipal coadyuvarán, en el ám6ito de sus atribuciones, aJ cumplimiento de este 
Reglamento, asl como para el mejor desempeno de las funciones y actividades que 
correspondan a las delegaciones municipales. 

Artículo 8. La Secretaria del Ayuntamiento cue~;~ta con una Coordinación de 
delegados, la cual coordinará las funciones de las delegaciones municipales. 

Artículo 9. La Coordinación de delegados tendrá las siguientes atribuciones: 

1. Coadyuvar en el proceso de designación de los delegados, subdelegados, 
jefes de sector y jefes de sección; 
11. Resguardar los expedientes personales de los delegados, subdelegados, 
jefes de sector y jefes de sección que se hayan conformado con motivo de su 
designación; 
111. Asesorar a los integrantes de las delegaciones municipales con el fin de 
auxiliarlos en la toma de decisiones o para el desempcl'lo de sus funciones; 
IV. Coadyuvar en la entrega recepción de las delegaciones municipales; y, 
V. Las demás que le senalen las leyes, reglamentos, bandos munic:ipalel!l y 
acuerdos de Ayuntamiento. 

CAPÍTULO IV 
DE LAS FUNCIONES Y OBLIGACIONES 

1 
Artículo 10. Los deleg_ados, s~bdelegados, j efes de sector y jefes de sección ~ 
tendrán, en forma genénca, las Siguientes func1ones: "", 

1. Fungír como vinculo entre el Ayuntamiento y los ha ¡tantes de 1~ localidad en 
la que hayan sido designados, respecto a asuntos d\1r público; . 
11. Prestar servicios de interés social a los vec~~ localidad en 
representación de la autoridad municipal; . \ 
111. Realizar acciones para el desarrollo del Municipio me 1 apoyo a las {).,¡, 
actividades que realice el Ayuntamiento ~;ritorial respectivo, asl f 
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como a través de la motivación a la población para que psrtlcipe en dichas 
actividades; 
IV. Supervisar la prestación de los servicios públicos y proponer las medidas 
necesarias al Presidente Municipal para mejorar y ampliar dichos servicios; 
V. Procurar el orden. la seguridad y la tranquilidad de los vecinos del lugar, 
reportando ante los cuerpos de seguridad pública las acciones que requieren 
de su Intervención; 
VI. Vigilar el cumpHmiento de las disposiciones reglamentarias que expida el 
Ayuntamiento y reportar ante el órgano administrativo correspondiente, las 
violaciones que haya a los mismos; 
VIl. Elaborar. revisar y tener actualizado el censo de población de la 
demarcación que les corresponda; 
VIII. Auxiliar en todo lo que requiera al Presidente Municipal para el mejor 
cumplimiento de sus funciones; 
IX. Expedir las constancias de residencia de los habitantes de su demarcación 
X. las demás que les confiera el Ayuntamiento, Presidente Municipal, 
Regidores y el Secretario del Ayuntamiento, y/o lo que les señalen las leyes, 
Reglamentos, el Bando De Pollofa y Gobierno, asl como los Acuerdos emitidos 
por el Ayuntamiento. 

Articulo 11. Los delegados, subdelegados, jefes de sector y jefes de sección tendrán 
las siguientes, obligaciones: 

'· 
l . . Condu'tirse:con rectitud y probidad en el ejercicio de su encargo; 
11. Colaborar con las dependencias, organismos y entidades de la 
Administración Publica, cuando se lo requieran; 
111. Asist!r a las reuniones, capacitaciones y audiencias a las que sean 
convocados por los integrantes del Ayuntamiento, la Secretaria del 
Ayuntamiento o la Coordinación de Delegados; 
IV. Coadyuvar con el Juez Calificador en los procesos de notificación. 
V. Proporcionar la información que le sea requerida por los lnt~grantes del 
Ayuntamiento, la Secretaria del Ayuntamiento o la Coordinación de Delegados; 
y, 
VI. Las demás que les señalen las ley~s. Reglamer:-tos, el Bando De Policla y 
Gobierno, as! como los Acuerdos emlftdos por el ~y'untamiento. 

CAPITULO V 
DE LAS LIMITACIONES 

Artículo 12. Queda prohibido a los delegados, subdelegados, jefes de sector y jefes 
de sección: 

1. Juzgar asuntos relativos a la propiedad o posesión de bienes inmuebles o J 
intervenir, en cualquier otro asunto de carácter civil o penal, e imponer 
sanciones de cualquier tipo; 1 
11. Cobrar personalmente o por interpósita persona, multa, servicio, gestión o , 
arbitrio alguno; 
111. Incurrir en actos de corrupción; 
IV. Hacer uso indebido de su cargo o del sello de la delegación; y, 
V. Las demás prohibiciones establecidas en las leyes, reglamentos y 
disposiciones generales aplicables. ~ 

~' ~ CAPITULO VI 
DE LA DESIGNACIÓN 

Articulo 13, Los delegados, subdelegados, jefes de sector y J ección dur~rán 
en su cargo tres allos, pudiendo ser designados n~evame a el ~enodo ~\ 
inmediato por una sola ocas. Ión. Por cada cargo se elegirá ~~n propietario, ~ 
por lo que no existirá la figura del suplente. ~ ~ 
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Artí~ulo 14. Para ser delegado, subdelegado, jefe de sector o jefe de sección, se 
reqUiere: 

l. Ser originario del Jugar o poseer una residencia mlnima de dos anos en la 
localidad, debidamente acreditada por la autoridad correspondiente; 
JI. Ser mayor de 18 años; 
111. Saber leer y escribir; 
!V. No ser ministro o encargado de algún recinto de culto religioso; 
V. Tener vigente sus derechos polftícos y no haber sido condenado por delito 
doloso que amerite pena corporal; 
VI. No ser propietario o administrador de establecimientos, donde se expendan 
licores o bebidas embriagantes en la ecmunídad donde será designado. 
VIl. No estar inhabilitado para desempenar un cargo público; y, 
VIII. Las demás que se ser'lalen en otras disposiciones aplicables. 

Articulo 15. Se faculta al Ayuntamiento pa:·a que previo al Inicio del proceso de 
designación de delegados, emita el listado de las colonias. poblados, rancherías, 
sectores, secciones y villa, que se encuentran establecidas en el articulo 12 capitulo 
11 TERRITORIO MUNICIPAL del· Bando de Pollcla y Gobierno del municipio de 
Emlfiano Zapata, Tabasco, vigente, en las que se habrán de designar delegados, 
subdelegados, jefes de sector y jefes de sección, conforme lo establece el artículo 
101 y 103 de fa Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco. 

Articulo 16. Los delegados, subdelegados, jefes de sector y jefes de sección, serán 
designados por la mayorla de los integrantes del Ayuntamiento, a propuesta del 
Presidente Municipal, durante los meses de enero a marzo del al'lo siguiente al del 
inicio del período constitucional. Para la designación, el Presidente Municipal, con el 
auxilio de la Secretaria del Ayuntamiento, a través de la Coordinación de delegados, 
procederá a integrar la lista de postulantes para ocupar los cargos, previa verifiCación 
de que los postulanles cumplan los requisitos· que previene la Ley y el presente 
Reglamento. 

Artículo 17. La Secretaría del Ayuntamiento, a través de la Coordinación de 
delegados, deberá integrar un expediente por cada cargo postulante, en el que 
deberá obrar la documentación con la que se acredite que cumplen los requisitos de 
selección previstos en el presente Reglamento. Cada expediente deberá estar 
integrado con la documentación siguiente: 

1. Constancia de residencia expedida por la autoridad competente; 
11. Acta de nacimiento; ¡· 

. 111. Credencial para votar; 
IV. Constancia de no inhabilitación, emitida por la Contralorla Municipal; y 
V. Manifestar por escrito, de buena fe y bajo protesta de decir verdad, lo 
siguiente: 
a) Saber leer y escribir; 
b) Que no es ministro o encargado de culto religioso; . . 
e) Que t1ene vigente sus derechos pollticos y no ha sido sanc1onado por delito \ti 
doloso qua amerile pena corporal; ~ 
d) Que no es propietario o adminislrador de establecimientos donde se 
expendan licores o bebidas embriagantes que estén ubicados en la comunidad 
donde pretende ser designado. 

Lo anterior. sin perjuicio de la docume.ntación que en su caso !B:Clule~an otras áreas~ 
de la administración pública municipal para efectos adminiStrativos, una ve 
designados. " ., 

fracción V, la \ 
postulantes el pJ.. 
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Artículo 18. L!" lista de postulantes para ocupar los cargos de delegados, 
subdelegados, Jefes de sector y jefes de sección, deberán estar conformadas 
atendiendo el principio de paridad de género. 

Artículo 19. Una vez que el Presidente Municipal haya integrado la lista de las 
propues~s y sus expedientes personales, se deberá comunicar a la Secretaria del 
Ayuntamiento, para que ésta, a través de la Dirección de Asuntos Jurfdlcos, proceda 
a la elaboración del proyecto de acuerdo correspondiente. 

Articulo 20. El proyecto de acuerdo que contengan los nombres de los postulantes, 
será sometido a la consideración del Cabildo, qt,Jien la aprobará por mayorta simple. 
En ca.so de empate, el Presidente Municipal tendrá voto de calidad. 

Articulo 21. Las autoridades designadas entrarán en funciones dentro de los ocho 
dfas siguientes a su aprobación. 

Artículo 22. Previo al Inicio de sus funciones, el presidente municipal fes tomará 
protesta de ley, les expedirá su nombramiento y les dará posesión a los delegados, 
subdelegados, jefes de sector y jefes de sección, quienes durarán en su cargo tres 
años. 

Articu lo 23. Las autoridades auxiliares salientes deberán entregar a las en1rantes, 
las instalaciones de la delegación o área de que se trate, los documentos y 
correspondencia que obren en su poder, asl como los recursos materiales con los 
que cuenten, mediante un acta pormenorizada en términos de La Ley que establece 
los Procedimientos de Entrega y Recepción en los Poderes Públicos. los 
Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco, 

La Coordinación de delegados coadyuvará en la entrega recepción de las 
delegaciones municipales. 

CAPÍTULO VI 
DE LAS RESPONSABILIDADES 

Artículo 24. Las faltas administrativas en que Incurran los delegados, subdelegados, 
jefes de sector o jefes de sección, serán sancionadas en los términos y 
procedimientos que disponga la Ley Gelieral de Responsabilidades Administrativas, 
a través de la Contralorla Municipal. 

Artículo 25. Los casos que no sean competencia de la Contralorla Municipal serán 
remitidos a la Secretaria del Ayuntamiento, para que lleve a cabo el procedimiento 
administrativo correspondiente, respetando las garantras de audiencia, asl como los f 
principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia. probidad y respeto a 
los derechos humanos. 

Los delegados, subdelegados, jefes de sector y jefes de sección. podrán ser 
removidos por el Ayuntamiento en cualquier tiempo por causa justificada, que 
calificará este mismo órgano, en este caso, el Ayuntamiento designará al sufituto, 
de entre los vecinos de la demarcación respectiva. 

CAPITULO VIl ~-
PROCEDIMIENTO PARA LA REMOCION DE DELEGAROS, SUBDELEGADOS, 

JEFES DE SECTOR Y JEFES DE SE~~(l!!QI 

Articulo 26.- El Ayuntamiento podrá remover del e los delegados, 
subdelegados, jefes de sector y jefes de sección, a pellción po i d~ la. mayorla l 
de los habitantes del centro de población que corresponda o por usa ¡usllflcada, Y .J] 
en los casos slgulente.s: ___./ § ~J 
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l. Ser sentenciado por la autoridad competente por haber cometido algtín dollto. 
11. Incumplir o abandonar sus funciones, sin causa justlfrcada: 
111. Actuar con prepotencia, arbitrariedad o incurrir en trámite o gestión lllclta de 
negocios o asuntoe; 
IV. Extender constancias respecto de hechos falsos ; 
V. Por Incapacidad física o mental sobrevenida después de su nombramiento; 
VI. Por utilizar el cargo conferido para fnes polltlcos, partidistas o religiosos en 
beneficio propio; 
VIl. Por fallarla el respeto a las Autoridades del municipio; 
VIII. Por realizar cobros a las personas por el dellempeno de sus facultades o 
por cumplimiento de sus obligaciones; 
IX. Por Incurrir en trasgresión a las Leyes, al Bando de Pollcla y Gobierno, asr 
como a éste u otros Reglamentos; 
X. Por no ejercer sus facultades en la forma debida; o no cumplir con sus 
obligaciones: 
XI. Incurrir en actos de corrupción; 
XII. Realizar actos contrarios a la moral; y, 
XIII. Por otros causas graves, a juicio de la autoridad Municipal. 

Articulo 27.- La Secretaria del Ayuntamiento del Municipio do Emlllano Zapata, 
Tabasco, será competElnte para Vtgilar la observancia del presente reglamento y el 
órgano directo para determinarla cormsión de las causales senaladas en el Articulo 
anterior. 

Articulo 28.- El procedimiento para fa Remoción de los delegados, subdelegados, 
jefes de sector y jefes de sección será el siguiente: 
l. La Secretaria del Ayuntamiento al tener conocimiento de la Inobservancia o 
violación al presente reglomonto dará vista a la Dirección de Asuntos Jurfdicos, quien 
procederá a levantar el acta pormenoñzada de los hechos, misma que someterá al 
Ayuntamiento, quienes determinarán en sesión de Cabildo la procedencia de la 
Remoción de los Delegados, Subdelegados. Jefes de Sector y Jefes de secdón, en 
términos del Párrafo Segundo del Articulo 26 de esto Reglamento. 
11. Las determinaciones emitidas por el Ayuntamiento. serán recurribles en un término 
de 15 dfas ante la autoridad que lo ordenó, mediante la Interposición dol recurso do 
revocación en términos del Articulo 264 de la Ley Orgánica de los MuniCipios del 
Estado de Taba&eo. 
111. El Recurso de Revisión se interpondrá en los mismos términos que el de 
Revocación en contra de las resoluciones dictadas en el Recurso de Revocación 
debiendo Interponerse ante el Ayuntamiento, en términos del Articulo 265 de la Ley 
Orgánica de los Muni01pios del Estado de Tabasco, auxíliándoee de fa Dirección de 
Asuntos Jurldlcos para sustanciar y de manera fundada y motivada el Recurso. 
emitiendo la resolución que proceda. en términos del Articulo 93 fracción XIII de la 
Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco. 

Articulo 29.· Las resoluciones emitidas en el Recurso de Revisión serán definitivas 
y no procederá recurso alguno en contra de las mismas. 

Articulo 30.· En caso de incurrirse en alguna de las causas indicadas en el Articulo 
anterior 26 de este Reglamento, el Presidente Municipal como ejecutor de les 
resoluciones del Ayuntamiento, determinará las acciones necesarias para que, en 
los casos de Remoción de los delegados, se designe el sustituto, quien será 
nombrado para concluir el periodo por el que fue designada la persona a la que se 

est6 sustituyendo. • " /P CAPITULO VIl 
~;;zr DE LAS RENUNCIAS Y LAS AUSEN~~ ~\ 

Articulo 31. Los delegados, subdelegados. jefes de sector y jefe 6n podrán 
presentar su renuncia al cargo por cualquier CZIUSa, la cual . n dirigir ol 
Ayuntamiento y deberá ser presentada ante la Secretaria del Ayuntamiento. 

f 
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Articulo 32. El Ayuntamiento detenninará las acciones necesarias para que, en los 
casos de renuncia o ausencia de delegados, subdelegados, jefes de sedor y jefes 
de sección, se designe al sustituto, quien será nombrado para concluir el periodo 
para el que fue designada la persona a la que se esté sustituyendo. 

TRANSITORIOS 

PRIMERO. El presento Acuerdo por el que se expide el Reglamento de las 
Delegaciones Municipales de Emiliano Zapata, Tabasco, entrará en vigor al dla 
siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Estado de Tabasco. 

SEGUNDO. Los delegados, subdelegados. Jefes de sector y jefes de sección que 
fueron electos para el periodo 2019-2022, concluirán sus cargos conforme al perfodo 
para el cual fueron nombrados. y una vez concluidos entrarán en funciones los 
delegados y subdelegados, designades conforme al articulo 103 de fa Ley Orgánica 
de los Municipios del Estado de Tabasco. 

TERCERO. Los delegados, subdelegados, jefes de sector y jefes de sección que 
sean designados entre los meses de enero y marzo del al'lo 2022, para el periodo 

,.. 2022-2025, entrarán en funciones, por única ocasión, el 26 de mayo de 2022, 
debiendo concluir sus funciones entre el mes de enero y marz.o del afio 2025, en fa 
fecha en la que deban asumir los ~legados qua sean designados por el Cabildo 
para el periodo 2025-2028, conformei"o prevén los artlculos 103 de la Ley Orgánica 
de los Municipios del Estado de Tabasoo.y Tercero Transitorio del decreto 299 de 
fecha 21 de julio 2021. 

APROBADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CABILDO DEL 
MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO A LOS 31 DÍAS DEL MES DE 

MARZO DEL AAO 2022. G ~ 

ING. JOSÉ AT RODRfGUEZ 
PRI 

.t 
~GAS 

IDORA 

MARTH~\~~NCAS ~~N~~z~ 
CUARTA REGIDORA 

~ 
ANA CATALINA ALAMINA ARGAIZ 

TERCERA REGIDORA 

LUIS~~QUET 
QUINTO REGIDOR 
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 65, FRACCIÓN 11 
DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN LA 
CIUDAD DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL 
HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE 
EMILIANO ZAPATA. TABASCO. PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS 
31 OlAS DEL MES DE MARZO DEL AIÍIO 2022, PARA SU PUBUCACION. 

Cumplida su encomienda, ciudadano Presidente. - - - - - - - -- - - - -- - --- - - - -- • 

En uso de la palabra el Ciudadano lng. José Bemat Rodrfguez, Presidente 
Municipal, manifiesta: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento para que proceda a 
la votación de este punto. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

En uso de la palabra el Secretario del Ayuntamiento, manifiesta: Siguiendo las 
instrucciones del Presidente Municipal, pregunto a los Regidores manífiesten en 
votación nominal el sentido de su voto, mencionando su nombre y el sentido de su 
voto. -- -- - - - ----- - --- --- ---- --- - - ---- -- ------ - ----- --- ------ -

Regidores El sentido de su voto 
José Bemat Rodríguez A favor 
Oenisse Ocampo Vargas .. • A favor 
Ana Catalina Alamina Argaiz A favor 
Martha Elena Blancas Mendoza A favor 
Luis Enrique Cruz Barauet A favor 

Ciudadano Presidente Municipal le informo que este punto del orden del dla ha sido 
aprobado por unanimidad, por lo que le cedo el uso de la palabra. - - -- -- - -- - - -

En uso de la palabra el Ciudadano lng. José Bemat Rodriguez, Presidente 
Munlclpal, manifiesta: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento para que proceda a 
desahogar el siguiente punto del orden del día. --- - - - -- - - - -- - -- -- - - - -- - - -

En uso de la palabra el Secretario del Ayun1amiento, manifiesta: El séptimo 
punto corre8ponde a la entrega da las Actas de las sos lo nos do las comisiones 
del mes de marzo, en las que se recabaron las necesidades, inq_uletudes Y 
comentarlos de las Direcciones y Coordinaciones de este Ayuntamtonto: 

t 
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Emanuel Eloy Sa~ar Palma 
Setre!arfo de Avuntamlffitl 
Pre sen te 

22 de marzo de 2022. fmiliano Zapata Tabsco 

Por med o de fa presente hacemos •ntre¡a de las copias de las ~.ms de las Sesiones de 
las Conislo.'llis del rnes de marzo, en la que retabam~n la! nectsldades, Inquietudes y 
comentarios ce las Dlre(doocs y Coordinaciones de este Ayu~tamlento, por lo que 
sollcibtnos se induya como PtlltO de ac.uerdo en el6rdm del dia dt la $!gufente $tli6n 
de caiJido par.¡ gue quede coostanda de la entresa ycumplmernodetart. 45de la lty 
Orgánica de los Munl~os del Elt.'ldo de.Taba5Ql. 

SL1 má.! por el momento, quedamos a su all!rdón de' p¡esen,e. 

C, Mart~~~lin~sMendoza 
OJarta Re~~:~ 

Áfi!!J 
C. luís eruique D'111 Barquet 
Quln;o R~¡ldor 

! 
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kMN',..,..,Ifll..,. 

EMIUAJCO ZAPATA 
~-00.0110~· 

sesión de Comunícadón Social. 

En la (hla<l de Emllano Za~ta, Taoosco; siendo las 12:00 horas del día 02 del mes 
de marto del allo 2022, y para óar seguimiento y arender las necesidad de distintas 
áreas de ESte Ayt:ntamlento, ros enconlramos los regidores la C. ll:NISSE OCAMPO 
VAAGPS, la C. ANA CA1UN4 Al.MitiA ARGAIZ, la C. MAR111A ELENA BLANCAS 
MENDOZA, en las Óllcilas de la COordlnadón de COmunicación Sedal, ulk?.das en 
la ~anta baja del H. A·runtamiento de este municipios, junto ron los colabaaoores 
y la Coordlnad0111 la C. Xenla Blzab!th Pélez Paclleco, qUien en uso de la voz 
manif.esta q\le dentro de fas funclooas y encomil!ndas a su cargo ha dell!dado las 
siguleltes necesldad.es: 

l. Adquisición de servicio de intemet excluslvo para ESta área. 
2. Ootadón de una mpresora, o en su caso l!nta para fa que ~enen asignada 

a ésta área. 
3. OOO!oón de slllas y sillas para ollclra. 
~. Baterías para las cáma111s de ESta Coordinadón. 
S. CDnex!ón elédri:a cerca de los esa1torios, o en su caso una exteosión para 

energla elédrica. 
6. ()Xadt)n de un eqllipo de cómputo al personal aslgnado. 
7. Mantenlmfenm a la 11'6taladón eléctrica y pintura para las ofdnas. 

Lo anterior es necesario para que esta Coordinaciln pueda desempeñar de manera 
adeaJoda todas es acti~idades, tarea3 y proyectos a su cargo, se espera de lquaf 
forma, •nstrucdones a quienes se ronsidere CXlfl\lefliente para dar seguirriento y 
cum~rento a estas peljeiones. 

Oe rQual forma, esta COmlstón ~que tomará llllY en cuenta las sugerenciaS 
6<j)UeSt3S en la lnteJVenc!ón de la COOrdinadora y los colaboradores de ésta área, 
~aclendo llegar la presente al SecrEtario del Ayuntamiento y sea sc111etklo como un 
wnto a tratar en la p'ÓXIma sesión de cabjldo, para que se dedda lo que meJor 
convenga en 1>-..nefi:io de kls habitantes y sobre todo 1~! habitantes de todo el 
Muniápio de Emilian~ Zapata. 

~habiendo otro asunto que tratar, !e procede a dar lectura a la presente a~. y 
siendo las 14:00 horas dEl da des~ encabezado, se prOOlde a firmar la prnsente al 
rnargen y caiQ! ~ Jos que en ella lnte."<inleron. 
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ll.~a:w:smccHl 
llUAUJOz..wt,\.aWCQ 

*'~XJ' 

C. MARTHA 
MENDOZA 

c.c..>.• lnwlllttr.I .. IJD1 S,¡¡,., MI"_., ~:crtttrio d:IAyutlamh!t!lO !" tllltoi ~ lt $tGOt.• Wl qwcN Clllflpllmient' o 
li: cr..st;lol ! rbll • 1;111 CCtwnloOrenl dt CDIII:.ottd6n de i«h01 ~ 4, fl:hnto ele l):J v t.1 et~Mtlta.entD. 

c. u .. Qw,:,lfttwl...- ('..toft. ColO) CQrlltnbr M~l-hl'a !U#W~Cdtf;e,¡to .. 

C.U .. Kanli III&M~ ,.,.. ,_hofco. ~n:lr11dora. ComunQ:5(-f'l S0tllj • Par'a W(OIIO(Ifi'IIIMO'f' "tlliftlttltO. 

' 
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ll4'MW18111l mtllii'JCiCllh. 
tM .. tu:Jl*"-~411ASt.O 

Nll· m• 

I'\AYIM'1-AI'I!g¡oatl.....a4 

Er.IILIANO ZAPATA 

Acta Numeto 1 de la Comisión de Igualdad de Género. 

En la Oudad de Emiliano Zapata, Tabascc¡ siendo las 11:00 horas del día 22 del mes 
de Mano del año 2022, con funóamelltD en lo estableddo en Jos artlculos 44, 45 y 
'lú de la l ey Orgánica de los Murlclplos del Estcdo de Tebasco, los integrantes de 
la Comlsón llevan a cabo la Primera Sesión Ordinaria de la Comisión de 
Hacienda integrada pcw- las, C. DENISSE OCAMPO VARGAS y :a C. AtiA CATALINA 
AlAI~INA ARGAIZ. Pr~ta de la Comisión y 5egunda Regld:>ra, Vrxa. y Tercera 
Regidora, respectivamente; HACEN CONSTAR; que para efecto de dar cumpOmlento 
al Convel)l13 Gémíal &Colaboración con fecha 22 de febreto de 2022, SIJSClib) entre 
la SEGOI! y el Ayuntamiento de Emlllano Zapatll, retadonado ron llev~~r a cabo 
acx:lones de Interés com~n y ~versas adlvldades que faciliten la unidad, la sana 
COII'Ivencla, la gobemcibílida:l y la PM ~lel del munldpio, r.os reunimos en las 
oficinas que ÓCu¡:a la Direcclé~ de Aranas, ubicadas en el A\'lmtamlento en la calle 
Gre!priO t~éndez de est<: rrunlcl;>lo; por lo que en uso de la voz del C. 0~1AR ABREU 
DEL VALLE, en S1J calfdad .de tlrector de Rlwas QtJI~;n se lder.tlflca con su INE 
Clave ABVI.OM66022827H60, mcml8e$ta que dentro de las fundones y encomiendas \ 
~ su cargo h3 detedado las siguientes necesidades: 

~ 

1. AC'q\Aslción de un equipo <k cómplll.o. ~ 
2. Contratadón de dos perror.as con pe!fll de auxlnar. 

( 

AJ)rovecllando la sesión, el<hortamos al Dfrector, que se apegue a los prlndploS 
Ideales que se han plasmado en el Plan de OesaiT!lllo Municipal, tran5jl8rel)d¡i y 
rendldón de cuentas. pues en v<rias ocasiones, en m pasados seis meses de esta 
O<i11nlstróc1Ón, no hemos re nido respuesta a nír~Sór' oficiO donde ~emos SO:icbdo 
lnfurmadón 1-elilÓOnada cOfl las finanzas p:lbllcas, surrárdole que dlK<Inte la firma 
ce la CuentD Pública clel mes de Febrero, soll::ltamos Información y sustento de 
dertos gastos, a lo que se negaron. con la fl,,a ldad de tener una _buena 
oomunlcackSn y mejorar el ambiente mutuo, awdamOG de llevar una mejor relación 

de manera lnstitudonal 
De igual ftrma, esta Comisión refrere que romarí muy ~n cLenta las sugerendas 
expuestas en la lntervenc~;n de la Directora, hadendo llegar la presente ~1 ~eaetaMo 
del Ayuntamiento y sea sometido mmo un punto a tratar en la piÓXIma sesión de f 
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c.1bDdo, para que se decica lo que mejor convenga en benefido c!e los habitantes y 
sobre ll?do las hilbitantes de todo el Municipio de Emlllano Zapata. 

No habiendo otro asunto que tratar, se pnx.ede a dar lectura a la presente acu y 
siendo las 12:30 horas del dla de su encabeZailo, se procede a nnnar ra presenta' al 
margen y calce por los qve en ella lnte!VInleron. 

~ 
C. ANA CATAUNA AlAMINA 
ARGAIZ 

Vocal de la com'Sión. 

cc.r 1"" frurueU iot $al.owr , ••• kCJNIIO cl:!l Ayi.IIUmlecotO y (14oc:e..(Cn 1& SEGot..· ,lit ... M Q."'1'1'1Jimllft10 • , 
Cl:i~JS:IIt tritlleti oe:CCOio'GW GeMrlf <le Co!Mottdó":hr 5eV.t.22 dt fe.~v-o dt 1-U1 v t~JCMOdmltMD. 

C. t. P.· Gusti'oV tnd:¡ue Ctlorb c.I'Mo, ContAlot Wv~D~-Pan w OCt'.Ctbftlento. f 
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Acta Numero 1 de 1~ COmisión de Fomento Económico. 

En la Oudad de Emil!ano Zapata, Tabi&o; siendo las 13:30 horas del dla 02 del mes 
de marzo del allo 2022, con f\mdatrento en lo estableado en los artículos 44, 45 y 
-% de la ley Orgáni'a de los f\1Jnldplcs del Estado de TabaS(», 1os lrtegrantes (le 
la Comislóo presentes llevan a callo la Primera Scsl6n Ordinillll de la Comisión 
de Fomento E'alnómlco Integrada por las C. DENISSE OCA~fPO VA&GAS y la C 

' . . MARTHA ELENA BLANCAS MENDOZA, S~ret:arta y ~g-JI1da Regidora, Vocal y Cuarta 
Regidora, respeetlvatrente; HACEN OONSTAR; q•oe para ef~ de dar cumplimiento 
al Con~lo General de CoiaOOracióo con fedla 22 de febrero de 2022, sus:r!IXI ertre 
la SEGOB y el AyUlltamiento de émiliano Zapata, reladonado con llevar a cabo 
acdooes de Interés común y diversas adl'lldalles que faciliten la unidad, la sana 
ooovlvenda, la gobemabllldad y la paz social del m111idplo, nos reunimos en las 
oficinas que ocuoo la Dlracdón de Fomento Económico, ubicadas en la calle 
Olacamax cclonla G3nadeta entre Pocvlruc Y SaQullá de este munldplo; por lo que 
en uso de la voz del C. ALEJANDRO GONZÁk"Z VÁZQUEZ y la C. CONaPCIÓN 
l.EDESMA P~REZ, en su calidad de Director y COOr<lnador2 r~t:IVamente, 
manlñestan Que dentro de las fundones y encomiendas a su cargo h!ln deredlldo 
l<is siguientes necesidades: 

1. Adquisición de una landla y motor CCI1 'a finalidad de foolentar el TUrlsrro 
en nues:ro rk> y se realicen recorridos tllrlstlcos. 

2. Reastgnacióo de los veclilculo> pt:rtei!Wentés a esta direCción para darle 
cumplimiento a tareas ~rias. 

3. Dotación mensual de vales de gasolina para 13 dlrecxióo. 
4. Instaladón de tos climas en las oficinas. 
s. Instalación de 13 ante~~a satelltal para ;cceder al Sistema Adminlstratlvol · 

Guternamental. 
6. ootaá:Sn de 5 equ;pos de cómpUto completos. 

7. OOtaálo de 5 de NO·BRAKE. 1 . """"""'""""''- ~\ , / 
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•-~ :l 
"2022 Año de Aieardo Flores Nagón" 

otM\IItAHit'IRW~ 

St4JUANO ZAPATA 
o........t!:t.tOim~-. 

Agregarr.os que, la instalad6o de ra antEflil satetltlll es OEa5ar1a para el me)lr y el 
ó¡Jtl;oo desempe~o de esta direcclén y coordl~clón, osJ C()lllO de las actlvklades, 
tareas y proyectJS a su ca-go, se espera de I!J)al f?rma, lnstrutcloocs a quienes se 
con...<idere c~menkrte para dar segUimlenlll y cumpjimlenlll a estas peticiones. 

De Igual forma, esta Com,slón ref.ere que (Omará muy en cutnta las S!IQ!renclas 
expuestas en la tnteiVendón del !lm:tor y la Coordinadora, tlaclendo Negar ta 
presente al ~rto dEl Ayu¡tamiento y sea sometido como un punto a tratar 
en' la próxima tvión de cllbUdo, con la fln.JRdad de que se dedda lo que mejOr 
corwenga llJl be!W!Clo de los habitantes de toOO el ."'unlclplo de Eml!lano zapata. 
No habteOOo áfo as~nto ®e tratar, se pro<:e<P. a dar IEI:tura a la pr~ente acta, y 
sie~do las 14:30 horas del dfa ~ encabezad), se procede a firmar la presente al 
m~ y cal::e por los que en eiia Intervinieron. 

firma de les Partes. 

O ...,:.\\_~ "-"CAS MEI\OOZA~~ 
Vocal de la COOII;Ión. 

(,(.P.- fmMa.uel Elcy bbnr Jtlm4 5ecftlltlo j fl .\~".llltl~~~ort::•e COtliJ SEGQ&,.p¡r4\q¡l' ~01~~0 f 
~ Ciáowll !'(""" 611 C....l!llo GUlff~ dt C~ra:ión dtfedl> 22 ce lebt"" i!e !O U. su CC11Qil"""'10, ytt!nd6<1 

c.c, .. ~...., Ellrlq.ll Ct!<<locaMIIc, tonUJi>riAII~pal- ,.,.,. coMdmi-V .tqu-~ 

c.C.Pr/lleiéf'llro &CIII~~u. Ql'fC.tel ttftrnerAC·feen61nlm-hrl wcorochllMtQ. 

c,c,p, eoootpel6o ledon•Pm~Cotrdioldara •le Turl"""· P<mu ""'otir:llelllO. 

1 

J 
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'2022 Afio de Ricardo Flons Magón~ 

Acta Num~ 1 de la Comis!On do lguelded de Género. 

En la Oudad de Eil111Jaoo Zapala, Tabasco; slenéo las 12:00 horas~ dla 02 del mes 
re marzo del año 2022, con fundamento en b establecido en los artlculos 44, 45 y 
46 de la le( OrgónJca de los ~1uniclpfos del Estado de Tabasco, las Integrantes de la 
COmisión llevan a cabo la Primera Sesión Ordinaria de lit Comisión de 
Igualdad de Género lntegractl por las C. MARiliA fl.ENA BlANCAS MENDozA. c. 
ANA CATAUNA AlAMINA AAGAIZ, C. OENISSE OCANPO VARGf.S, Presidenta y 
CUarta Regidora, Secretaria y Terte~a Regidor;!. Vocal y Segunda Regldoro 
respectivamerte; HACf:lll CONSTAR¡ que para efecto de dar cumplilriento al 
Conver.Jo General de Colaboradón con fecha 22 de febroro de 2022, susaito entre 
la SEGOB y el ~.yUI1tamiento de Emiliano Zapata, re!a9onado con llev.!r a cabo 
acciones de interés comúr y diversas activfdades que faciliten la unitfad, la sana 
convivellda, le gobemabillclad y la paz sodal del municipio, nos reunimos en las 
oftclnasque ocupa la llreo:i6n de Atención a la Mujer, ubicadas en la cal e Olocarnax 
colonia Ganadera entre Pocvicuc Y Scqllilá de este munk:ipio; por lo qLre en uso de 
la voz de la C. MM-JUEIJTA DEL SOCORRO SAURY TOACHE, U! su cafi;!ad de 
Directora, man:flesta que dentro <le·las tuoocnes y encomiendas a su cargo na 
detectado las sigtientes necesidades: 

1. Gestión de un nuevo I)(Oyed:opara implementar un 'R~fiJglo Temporal para 
Mujeres Maltratadas•. 

2. Aprobación del J;poyo para Descuento en las Actas de Noclmlento y 
HabinoniQ p~ra los mujeres usuartas. 

3. Asignar pErsonal de ~mpleza en las oficinas de la Olrccdón, así como 
ootaci6n periódica de tnsumos. 

4. Instalación de mooem de Internet, para!ISeg\J'!Ir las capacltDCiones virtuales 
que e1 personal debe tomar dlariill'\ente. 

S. Instalación de les climas en las ollclnas. 
6. AdQUisicÓI'I de un ~ellículo tipo UrJan par3 la direcáón. 
7. D:ltilc16n ~rensual de apoyo de vales de gasolina para el área jurídica y ~ 

psicológica de la dirección. ~ 

Lo anterior es ne~:eS~~rio par~ que esta direcoo1 pueda desempeñar re ma~· ( 
adecuada todas las acllvldades, tareas y proyed'OS a su catgo. \\ ~ 

\. ~ 

~ 
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• ... ..,.AMOI'O«<J!tS~ 
lliCIIlliiiMQ twTA.ltiMt(D 

a<PI ·JID4 

Se es;>e:a Instrucciones a quienes se consldPre conveÁOnte paro dor •egulmiento y 
rump!"omlento 8 estas pe~dones. 

De Igual forma, e>tls Comisión relle<e que toman\ muy en cuenta les sugerencias 
I!XpUI!Slas en la Interven<& de 1~ Olrectcre, ho<ien<Jo llegar la prese~te el Seaetario 
del Ayuntomlent!> y S!!O ~metlclo como un punto o trotar en la próX<rm~ s~ón de 
Ctlblldo, para que se :leCic!8 b que mejor conve~ en beneficio de los ~atltent"" y 
sobte todo las habitll!ltes de texto el Munldpln de Emiliano Zopata. 

Nu habiendo Otro asu1to qoo tratar, siendo las 13:00 horas del dfa de su encalle2ado 
56 procede a dar ieci!Jfll a la ¡>resMte 8Cia, y O rTma r la pre.ocnta 8/ tnatgen y <Al lee 
por los que en elo Intervinieron. 

Filma ce 1as Partes. 

. ~~ ·~'i/1>") 
C. MAJmiA ~ LE+ · 
~1ENOOZA 

BLANCAS 

Presidenta do ll! COOIISlóo. 

/,[!VJJJ;;ts-
i)<''(l" ? , ~ 

C. ANA CATAUHA ALAMINA ARGAIZ 

Secretaria ele la Comisión 

~t.P.• &w~,.,.,...,, rtov S.ltrM,.,, SetttU!Io-.1 •vu~uml-to y fnl«• ~a. u:noe..- "~\Uf d¡ . .,_,_,.,llmktltoa 
11 c»!ltiO Pr tnft ~~ (OMtnb Glln..-~1 :t. (;p!nOftG&I • leht U d•le~tfO de :1011 V tu ~ñ:>tlri'lfit_'!to. 

(.c..f'. •Gultf"' ~UI':IIfieot..efr"llio, t.Onl"afiDr ~tclp.lii ... Pia i .. MI(OIIIil<fMIVJ!kL 

C.C.JI,• tltlll,..litJ diiSOccr'• S.Urt Tell(~, ~n04dt Atef'd.On • 1•~•,.. t'llta '" ~1•"'1-o ~ n t - 1..-o. 

!)(\~ 
lrf \ 

1 
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1 '2022 Año de Ricardo Flores Magón• 

Acla Nll'llelo 1 de"" C~misl6n de.EóllGilcl6n, Qlltura y Re<reacfól\ 

- 1 

En la Ciudad de Emlli~no Zapata, Tilbasco; siendo las 19:00 horas del dla 01 del mes 
de marzQ del añ3 2022, ~un funda1r.e11to en lo estableado en los artrculos 44, 45 y 
'1ó de ~ Ley OrgSnlca de los Municipios d~ E;tado de Taba-"..co, los lntcgra11teo de 
la Comisión lleva."\ a cabo la Primera Sesión Ordinaria de la Comisión de 
Educación, Cultura y Recreación lntegracla ¡:orlos C. ANA CATALJNA AI.AMIN,\ 
ARGA!i, C:. LUIS ENRfQUE CRUZ BARQU:T, C. MARTHA t:LENA BIJI.NCA5 
MEND07A, Presidenta y Tetcell !blgidora, Secret.lrlo y Quinto Regidor, Vocal y 
Gu<lrta Regidora respectiVamente; HACEN OONSTAR; que para efect.o de dar 
rumpllmiento al Convenio Ger.<!ral de Colaborad6n con fcchll 22 ele febrero de 2022, 
suscrito entre la SEGOB y el Ayortamfen:o de Emihano zapata, relaciOilado con ller.;r 
o Cllbo acciones de Interés común y dfllersas actividades que faciliten la unidad, la 
saOD C01Ylllen03, la gober11abiridad Y la ll& sedal del munldpiJ~ nus reunimos en 
las onclnas que ocupa le DJreo:ién ~"Educación, CuJrura y Recreación, ubica<las en 
el anexo del Palacio Nunidp¡¡l en la calle Alvaro Obregón fsq. Gregario Ménde2 
Emi!lano Zapa~-Tcnos'que; por lo que en uso de la voz er c. ROB:RTO NARGALU 
MARENCO, en su calidad oe Director, rnanifie>ta que dentro de las funciones y 
encomiendas a su cargo ha detectado l&s srgule~tes neceslda<!es: 

l. Dotación de material deportiVo para las ·:llstfntas dlsdpll,...,s. (tleisbol, ~. 
basquetbol, líitbol, voleibol) ~ 

2. Rerovaáón del equbo oe ~m1m1o de a Ul11dad Dep~rti•ta Ventvra Marfn 
ClQimpo, así como de la segunda planta. 

3. Cotadón de eqlipo de ufidna: tres escntorlos, 1 sillón ejea.lti'<O, '1 
mmpotldoras, 2 i~S(lras. l laptop, 3 sillas SO"..retarWes, S sillas de 
visitas, 10 equipo; de sonido, 1000 sillas. 

4. Veh'culo para la Oiret:ción. ~· 
s. 1 cnmioneta ~ L lolleltde o 3 toneladas. • -. 
6. 1 mlnr a.Ko1Ü> 
7. Ootzción de pírtura pera rellabllitaclón del campo cP- fútbol de la VIlla 

Chablé. 
B. Rehabilitación de los aon~s de bosquetbof de la ~nd18 del eJido Jobal. 
9. Mantenlmfeflt!l del campo de fútbol del poblado Gregorlo Méndez. 

.W~<-l>:m>5=-""""-"""'~&.<<~ .. ,, •• ,,.,,.,,,,. f 
\~f, ~~~~l 
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1 "2022 Ai!o de ~c.rdo ~loresMagón' 

Lo arneroor es necesario ¡¡ara que esta di-ecdón pueda desempeñ.Jr de manera 
ade<:v~da Ulcias las actividaces, t!lreas y proyectos a su cargo, se espera de Igual 
forma1 ~1sl!Uctiooes a quienes se conside1'e COIM!ni.ente para dar segullnleolo y 
cumplimiento a estas petidones. De fgu!ll fonna, esta Comisión refiere que lomará 
muy el' cuenlll las sugerenCias expuestas en 1~ ~tervenclón del Dlreáor, haciendo 
lle;¡ar la presente al Secretllrlo del Ayuntamiento y """ !On1ttido corno un p~'nll> a 
tratar en ia próxima :;cs;ór' de cabildo, para que se dedda lo que mejor convenga 
en benetldo de Jos habitantes de todo el Municipio de Emil'ano Zapata. 

No habiendo otro asunto que tratar, se procede a dar lectura e fa ptesente act:il, y 
siendo las 20:00 horas del día de SIJ encabez3d), se procede a Nnnar la presente al 
morgen y calce por los que en ella IntErVinieron. 

fírma de l~s Partes. 

11fjf~ 
C. ANA CA~MAAAGAIZ 

Presidente de 1~ Comisión. 

~~ 
C. LUlS ENRIQUE CRUZ I'IARQUET 

Seaetllrlo de fa comisión 

C. MAA.~A BLANCAS 
MEN!XlZA ~~N. 

Vocal de la ComiSión. 

c.C.P.- ~"cr~nv~ t lov S1l6tor- Pafma, S«rctof!~ del A.y~tntlunenco f tnl;:e r.ot la StGOEI.· Ptt• quo dé 
Q.ll'l1p-,.111~lc a ~. 0 6r.K-ulil ~IIW'!I fl uel Cotl'l1"niC> Grnl'f'.ll de Cof¡.bof-adón Ot Jfeha 21 df- rrJHtto de·2022' 
1ollC~chie~t0 

c,.c.,p,. G~o~st.,•o tni1Qv• C.lorfo Ct.ttln•. Controtor M-unl'*'al.;. Pior.uu ~IIOC nP_nto. 

C.C.P _. ~ob.rto r.,~~J!I M~rtnt:O. Dlr«tOt dt fduc:tción. .:ur:un yAecrc.OC,.. 1'11111 •~~ conocl'*oto. 

1 
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Acta Ntm~ero 1 de la Comisión de Ambiente y Prnteccióo CJ\111. 

En la Qudad de EmQianO Zllpata, Tabasco; siendo las 14;00 horas del ála Oldel mes 
de ma120 del ano .ron, con fundamento en lo establecido en los artículos 44, 45 y 
46 de la Lev Orgánla de los JltJnlcl¡)los del ~o de Tabasco, Jos Integrantes de 
la Comisión Jlev¡¡n.,a cabo la Prtmera Sesión Ordlnarta de la Comlsl6n de 
Ambiente V Protecéijín ClvD Integrada por bs C DENISSE OCAMPO VARG!-S, C. 
MARlliA ELENA BlANCAS MENOOZA y el C. ll!IS ENRIQUE CRUZ BARQUfT, 
Prestleota y Sindico de Hacielr.la, Secretario y Cüarta Reg!OOr.J, VocrJ y Quinto 
Regidor respecttvamcn~; HACEN CONSTAR; que para efetto de dar arnplmlentD 
al ConvenJo General de Colaboradón con fecll8 22 de tebren~ de 2022, susaitD entre 
la SEG.08 y el Ayuntamiento de EmWiano Zapat¡t, relacionado con levar a cabo 
~nes de Interés común y diversas act!VIIl&:les que faciliten la unidad, la sana 
coll'livencla, la {!Obernabilidad y la JlélZ social dEl municipio, nos reunimos en fas 
olldoas que ocup la Dirección de Protl!exlón Ambienta( y Desarrollo Sustentable, ~ 
ubiCadas en la calle GregOtio ~léndel casi e!ll· BenltD Juárez en le Plaza de la "' 
PrlmevEra en el11111nldpkl de Ernlll!KI~ Zapata; por lo que en uso de la voz del C. \"" 
MAX!MIANO I'O'ICNOANO llZCANO y el C. ANGEL AI.FREllO LOZANO MOAATAYA, ~\. 
en su calidad de OlrectDr de ~ón M1bientaJ y D~olo susteolilble y u\ 
Coordinador de l'lotecdón Civil respedivaménte, manlflesta que dentro de sus 
dlrncdooas, funciones y encomiendas a su C41f'90 han dettctado las siguientes 
necesidl!des; 

l)rccóón de Pmteo:Jón Ambiental y Desarrollo 9/.!mnl:!ble: t 
t. Con carácter de 1J19e111e I!S. necesario la adquisición de una Excavadofa 330. ~ . 
2. La adquls1ci6n de una laptop nueva. 

3. Un proyectDr. ~ 
4. Dos equipes de cómputo de escrltor1o plr'a 1<!$ oficinas. 
5. una desbrozadora. • 
6. Una podadora. • 
7. Una cuatrimOtO para supecvlser al personal de limpia. 
8. Herramientas varias para el personal de trabaJo. (10) Palas rectas, LOO 

madlrtes, tOO lknliS, !00 arañas, guarttes) t 
~~~<6>~Á$>~X~~~g~~~ , 
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• 
9. carretilas 
lO.Ootar de herramiertas net€Salfas de manera mensual para que 

desempejíen de manera adecuada stJS tal-eas. 
U. Uniformes ¡Bra el personal eventual. 
12.e<¡uipo de oflc(Q:: (ArchlvQIC6, hojas, Ubretas, lapiceros, lápiz) 

·, 

Coordinación Prol:ea:lón Ovil 

l . La &lquisldón de Ullél nu~~ UniCad Pipa abastl!c.edora de agua con 
capadrlad li! 10,000 lts. oon ffptobomlla de 25 cabaUOIS Integrada pn 
reponer la que fue robada el pasado 20 de enero de 2022. 

2. La adQIIISidón de dos motosierra modelo 382 marca sn:a 
3. Asignar una línea de telél'ono lija en las oftdnas y un teléfono mdvl~ asl 

oomo kltemet para dar seguimiento a las llamadas de eJlll!i"VI)oclas y 
solleiudes de la dudadanla. 

De Igual ronna soll:italroS se nos notifique ol estatus de la adquisición de dos 
camkines de basura del presuwesto de 2021, J)IJeStO que el problenwl de la 
recoleccl6n de basura es Indispensable paJa el bienestar de la a:munldad; asl como 
la situación de la pipa robada el oasado 20 de eiM!ro. 

lo anterior es ~rto para que esta Dlrecdón y Coordlnadón, respect[Va1lente, 
puedan desempeflDr de manera !l(lecueda to:las las activfd&les, toreas y proyed!ls 
1 su cargo; 9! e_o;pera de igual forma, lnstrucdones a QUienes se conSidere 
Wll~lt!:ntc poru dur ac¡vl.mlcntoyournpii.Mianto O UU..~~ 0A Ítp~f fnn'tl:i¡. 
esta COmisión refiere que tcmará muy en cuenta las sugete11das eXPuestas en la 
lnte,.,.en<:lón del Oirector de ProtEcxlóo Civil y Desarrollo SUstent!lble V el 
COOrdinadOr de Protección Ovi, haciendo negar la ~te al Seattl1o ~ 
Ayuntamiento y sea sometido cono un punto a tratar en la próxima sesión de 
cabildo, para que se dedda lo que mejor coove~~ga en bcnctk:lo de los habítantes 
de to:lo el Munlc~ de Emlliano Zapata. 

No habiendo otro a5Unttl que tratar, se ~de a dar lectura a la preserte acta, y~~ 
siencb las 14:~ horas del dla de su encabezado, se IJI"CK2de a firmar la p~ 111 
mill"gen y celcie por los que en ella interilnleron. 
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" 

C. MAATHA \"BI.AAOS 
MENDOZA 

•• ,,._ •• ~. D 

Secretario de la Comisión 

Vocal de la Comisión ... :. 
. : 

CLP.• E111m111111l lloy $01..., hlmo, 5eao-* 1 ~oy...,..miMID y Ede<t <>O lt SfGOa.· P•l3 qu~ dé 
"""f)litlllo'''" b Clówllk Prmtfl del Coo..1ó> a.neroll do O>llborniOn dt! red" Z1 di fttlton> dt 211211 
su ca!Ccir'll iento.. 

C.C.P .•GIIII.,.. rntlqutc.lolf<> C.nlllo. C.1111alorM1.11~ip>l • Pal'l W conocl~l<nt9. 

C.c.P.- Mooclndono Pobenllono Ü<Mo, Oi'cdor *l'r<ltcdon lmbl<nral v OW\JJOIIo s...teorabl .. """su 
conocir:iif,':lto 

1 
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M.~MQ(:O,.N-fl.IICIIONH,

CC. tiiii!ANO l&H.Y. • .....w. 
mi ·~· 

;. 

!Hr ... ._:ll~f'l:'V!!Slli\,i(~'tt. 
rx.~~.t .. a:J.t..U-"'stC 

);:(z¡ .. JO~.; 

Acta Nom!!I'O 1 de 1~ COmisión de DesarroHo. 

En 12 C~dad de Emlllano Zapata, TabaJ;co; siendo les 10:00 h:Jras del áta 01 (!el mes 
de marzo· de! ai\o 2022, a:<1 fund<lflietlto en lo es<¡;b/e<i:1o en los ·artículos ~'1, '15 y 
<16 de la ley Orgarka r.e los Mur.iciflia; del E~dc de Tabasco, los integrantes de 
la OJrnlsi~n lle\Ían a cabo la P1imera Sesión O•'rllnarla de la Comisión de 
Oesarrolk;l htegroda por los C. DEN~ OCJI.MPO VARGAS, C. LOIS ENRIQUE 
CR~ BARQUET, C. MARTHA a ENA BLANCAS MENOOZA, P;esJd<>Jlta y Slnd't::o de 
Hac:fA..nda, ~tirio y Qúlnlo Regidor, Vocal y Cllarta Regidora respectivamente; 
HACEN CO~~AR¡ Que para eftdo de dar cump~imlerto al C~nvenlo General de 
Cclal:oraeión coo red!a 22 de febrero de 20.22., suscrito entre fa SEGOB y el 
Ayuntamiento de Emifar.o Zapata, re~ionado CQn llevar a cabo acciones de il1terils 
oo:niln y diversas actividades que fadlte~ la unléad, fa sana CQnvivenoa, la 
gober~abffiflild y la paz socia! del nu.¡nialpió', 11,0; reunimos en las olldnas qUi! octJpa 
la Direoclón de Desarrollo, ubicadas ·en ei Parqueo!ógloo de la flora y la Fauna km 
11.5 carretera Emll1ano Zapata-Ten05ioue; por lo qtU: e., uso de !a voz el C. JUAN 
.WON!O SDUS LÓPEZ, l!f1 su C811~ <f:¿ Dir!!i:tor,. manifieSta que dentro de las 
tuncl\ltk!s y encomíenc!as" su L4f!}:l ila dcfe.::!<do í.Js ;lguiell!(!s nt:cesldacles~ 

l. la adquisición cle un ~e:1iculo n~ Mssan tipo Estaca para la reposición 
del vehblo robado a ~sta Dire~:Ción el pasado lunes 17 de enero del 
presente ;ro. 

2. Pcr lo anterior, e; netesarto c:oi1Siderar la amplladón cei Seguro de 
Cobertura A 11pli¡1 di! lo< vehfwlos ql!<! pertE!n!!éM" esta Dir<!Cdón, dándokl 
se:;uimiento a la pe!ldón hecha mec!larte el oficio número 
DD/0063/2022 ~el día 24 de e.1ero enW.do a la .Diréa:lón de 
Acím!nlstraoon. 

3. Mantenimiento al ediñdo principal de este lugar donde se el'lCI.Ientran las 
ofldnas de la Dirección. (Pinhl·a, re\'OCo, cambio de cerraduras de las 
puertas de l.ls ofian1l!i, J'laJttc~timrerro cte !a bar.dél v portón de entrada) 

~. Repara·:itn de o;fd¡¡ pe.m \i!iiJI ele' frcr~c :;¡e d~:OO lug<!!, y liCilZOS qu.e cubre~ 
la ora.:nfl!renoa. · . 

5. Reparación de dstena de la fosa séptica. 
6. Manlerilmlento p1'!!'1entiVo y correctvc de la borrb< y "J:ozo prlndpal de · • 

abastecimiento de agua, el cual ha slcjo antertormente sollci!:ado mediante 
el ofiCI<J con fech:l del 26 de ~co de 2022 envicdo por esta dirección. 

f 
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~ /III.,M\\re.1c::t:W)~r.IXI:lilflo 

ilt:J<(.W-~"'!l<.O 
"X~Um 

Lo anterior es ntleesarlo para que em c11recclón P\leda desempeñar de manera 
ad!!cuadD to:Jas las actlv{l<Qes, tare;Js y proyecros a su cargc, se adjuntan pruebas 
foltlgráflcas de algunas ele las r;eces'óa<:'.es antes expuertas, se espera de Igual 
fo<ma, instrucdones • quienes se considere (X)ovenienle para dar seguimiento y 
aJI]lplirr.lento a estas peticiones. De igual form9, esta Comisión refiere que tomará 
muy en cuenta las sugerenaas exuuestas en la Intervención del Dlreclx:r de 
llesa¡ro,lo, haclenro llegar la prese~te al Sccrelaro del Ayuntllmlento y sea 
wrnelido (X)mo un punto a t•at3"renra pióxlma sesiÓII de cabildo, para que se decida 
ro que mejor aín~~enga en betkioo de lo; nab;tanres da :odo el Municipio de 
Emiliano Zapata. • 

No '1aolendo otro :JSunto que tratar, SI:! proceCJe a dar lectu:a a .a presente acta, y 
!:Zendo las : 1:42 IVJras de d'a da su encabezado, se procede a firmar la presente al 
ma~en y calt'e po·los que en elfa illtel'iniP.ron. 

C. LUIS ENRIQJE 0\UZ BARQUET 

Secretario de !a Comlslón 

e-~~ 
~1tNDOZA 

Vocal de la Comisión. 

C.C.P,· Emm>,.al Eloy S.laar Paln>a. S.:ntillo ~~<•lt.y'll::mi"r.< t Lnlotv tor lo SlGOB.· P•ra que d! 
(Uf'l!plinll'fltCI • la Cl<iLSd"' ~'""-"· tW too•rrolo (ilol'!o"tl e~ ~h.~:io• Ut ft:dw 21 de febr~;m de 20ll y 
~ ccn:ttift'l1lfl\tO. 

t.(.r .•lonn A11tonlo So lb lópe-z, Cir<!ctor eJe O~arrn!lt~· Pbra su<Ofloómit~~w-. 

:~;;>~~~;::~--;&;:~';)'.::'~::>r~1;~~~~>X~~~.o@>~~~::, 

f 

\~ ot-~~f~ 
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·~· . '\ra.'\· ... ~ ,, • ••• 
u~·· '•lk:)I.~4U.,.,.O.~ •, 

;:,1 ;&; 

' .. ..... ....... .W..Iflor 
... Ho lllPATA 

. ~~ .. 
•....:: ., .. J. •. ... ,. ~ - ... ' .· ............ ,. --~~~~~ 
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ot ~\!;J.I~!J:-t:K/~il" -.::7 /o.r,. 
~l..:..AI.Cl~<A;!)l~ 

J.VI ·J:lC 

..,,_~llloiU'A/It~ 

li.Mil!ANO ZAPATA .. .. ... 

~ 
·~~~~<ii:Y---4'J'I!;;!l!Ii'<f!liJrJ{iY~-t 

~/ 0~ ~ ~· ~l 
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AA:f,:,w.&.;to:é~~¡-...:(:;:~~ 
Q"lM'-"'UOU--~I,S!b 

~.,:¡.: 
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I(,~~Cl161rrooc:. 
C(tMlWIO l:AJ;IU.-uuQ 

1¡WI~znt 

~ Numero 1 dela Comi;ión de l'rogramadón. 

En la audaa d~liano Zapata, Tabasco; sie;'ldo las 9:00 horas :lel día 02 del mes 
de mallO del año 2022, con FU!ldamento en lo establed<Jo en los artíwlos +1, '15 y 
46 de .a Le·¡ Orgánlta c'e los f\t.Jrldplcs del Estado de Tabasco, :os integrantes de 
la Glmls'ón lleViln a cabo 1<1 Primera Sesión Ordinaria. de la Co~i6n de 
PI'Oflramaaón inley'aifa por los C. AN4. CATALINA Al.AMW. AAGAIZ, C. lUlS 
ENR!~f Clít{Z Blt~c;w, PreSde11ta y Terte-a Regído.1l, V0(41 y Cuarto Regidor 
respectivamente; HACEN CONSTAR; qll! para efecto de dar ClllT:pllmlenb) al 
CCnveoo General de Colal;oración con fecha 22 de febrero de 2022, StJS::rto ertre 
la SEGOB y el AylJ'ltamiento de Emlllano Zapata, relaclon;;do con llevcr a €CIJo 
acciones de Interés comúr y diverSas actividades que íaóliten la Uflidad, la sana 
coni!M!ncia, la gJoomabm¡lad y la paz sodal del muniCipio, nos reunimos en la~ 
oficinas que orupa la Dlrecdón de Progr¡¡madón, ubicadas en el Palacio Municipal 
en la calleÁivaro Obregón esq. Gregerio Méroez Erniliano Zap¡ta; por lo que en 1:s0 

de la voz él C. REYNA ISABEL CÓROOYA W.DRIGAL. en StJ calidad de Director~, 
l!lanifiesta que dentro de les funciones y encomiendas a su cargo ha detectado las 
siguientes llfCfsidU'l!s: 

1. Dctación de 3 eq1.ripOS de ~mputo 
2. CGotratadÓn de 2 personas 
3. Domdón de 4 siUas girotorias 
<l. Dot!ción de una impresora 

LD anrerlor es ne:esario para que esto direcron p~a deselnpeñar de manera 
adecuada todas las acli'lidl!des, !>.Ir~ y proyectos a su cargo, se espera de ]9ual 
forma, instrucciones a qule'ieS se ronsidere coo'ienlente para dar segufml;mto y 
curnplim'~nto a estas peticiones. De lgtJal fórma, esta Comisión refiere qu~ tomará 
muy en cuenta las Slf9erencias expuestas en la lntervenóón de la Directora, 
hacier.do llegar la presente al Seo'el:i!rio del Ayuntamle~to y sea somelldo cano ~n 
punto a tratar en la próxima se..<ión de catrildo, para que se dedda lo que mejor 
convenga en beneficio de los halitantes de tcdc el Munl$1o cie Emlllano ·~. 

,..,~-~! 
~~~~~ ~ ~ 
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K.A'!l.~'ro~ 

!t~'ftU.fO ~Wl'U~.t.SOO 
~1·2014 

"2022 Año de Ricatdo Flores Magón8 

forma: instrucciones a quienes se considere converüerte par¡¡ dar seguimiento 
W~1m1eo1D a estas peticiones. Y 

Nc hab'endo ~asunto que tratar, se proc;eá! a dar !«tura a la presente acta, y 
siendo las 15:30 llOI'aS del dfa de su enCC!beza<b, se procede a firmar la presente al 
margen y.ca!ce por los que·er ella lr.teiVirleror. 

firma de las f>a~; ,1 

' 

CANA 

Vocal dé la Cvmlslón 

C.C.P.·fmmac"418 floy Sala:-.J:r t alm,.seoer:arb :lclAvurdM!itn-:ortJW:r COCl ltS~GOB ... Pilil q:.~e el! CU111~kr.to• 
Y 0.$uMI;P~ del COIN:nbGt:f!eral de CO!tbmdón.dtft<lli 22 U ~br~rc Ge l0'22. fW ton'~~ 

C.C.P. • GU'staro ~Ccb'to: c.-rii!P.- 'C:¡uetalor M~~r~~lpl - 1-lits !u :Otlodm5e:tto 

C..!.P.· c.arlos AntQnio Gii~J Centeno, Coortftrodcr &e fi«~lf~~" l Non'!\ltA~~ PVa w r.~.dmii!IIIO y 

SftUknlet::o. 

__,~~~~---~::i f 
/ff~ ~ ~- ~~ 
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w . .....,.,...,.,_ 
MiMW'Il:w.lllrwlO> 

llll·lll< 

N.AY'.INTI\MI"lNTOlOá~ 

I!WILIANO ZAPATA 
.. ~-~4"' 

ll~~'Kllt<aa4 

EMIUAHOZAMTA 
-.-,..,..,_w~a; r.DHrft9-

En ia Olx!a.~ ~'! !:mllfa;;o Zilpal:il, Tabascc; slerdo las l~:ti1Jhoras Gel día 15 del mes 
ce meno del <1~o 2022, aJn fL!Ildamooto en lo cst:lblcddo en los artículo5 44 45 y 

-46 de la '..f.y Grt'ánlca de los "'-l:JCiplos del Esti!cfo de Tabes:o, los integrantes de 
la Omisión l!&.!n a cilbo ia PrimC!t'il S\lsíón Ordinaria ele la CmniSión de Obm 
Ptíblicas iiÍ.re9f9da pof lts C. DENISSE OCAMPO VARGAS y C. l uls Enf¡qoe Cruz 
Barquet, secretafic y Segunda lteg.100ra, Vocz~ y Gulntc Regloor respectlvament!; 
HACEN CONST AA; que pua efecto de dor cumpjjmiento <-i COnverJo Gener.J de 
Colabcofa:ión coo fecho :U. de febrero de 2022, suscrito entre la SC-GOB y el 
Ayt11!amlerito,de E:nil!íino ~. readooado •:l>J llevar a cabo aojCJles de lnl!!rés 
común y dfversl¡$ activió;tdes que lac!l~en ia unid!id. la Sllna convivencia, la 
gobemabUidad y la paz social dci municlji!o, nos reunimos en 1as oficinas ~ue ocupa 
li: Dirección de Obras Ptíb!lcas, ltllcadas en la calle Independencia esq. Álvaro 
Obregón er este municipio; oar Jo que llll JSo de fa vol. de la C. Francisco Jo..~ 
Hemández Gil, en 51.1 !:<l!idad :ie Di'ector, maniilesiE que dentro ele las fu1dones y 
enccmendas a su c;¡rgo.ha dl!tlrtaOO las siglllentes tl&I!Sidades: 

1. la r~paraóén y mcnteninis.1!o de un l~hículo NiSsao Tsuru a cargo ele b 
o!rerclon. 

1.. Sd!cit;r al ém'!ldñdor 1~ repmacór 001 teCho. 
3. Ir~'tllatién ele eh~ olres acMdld:mados en las olidnas, ya E!Xistentes. 

1..0 anterk:r es necesario para <fJe esl<l dlr~ pUErla desl!~peñar de m¡mera 
adecuada todas 1~. actividades, 13reas y ~rot~túS a su C'3!go, y rue}grar las 

lrutrucclones a quienes !:e considere conv.enle!lte para dar seguimiento y ~ 
cumplimf€nto a esta> pe~doroes. 

De Igual forma, esta comisión refiere qu2 tO!Jla.~ muy en cuenta las SIJgerendas 
ex¡Juestas en la. inteNeoción del Oim:tor, ha<lendo llegar la presente al Seaetarto 
del Aytr~tamiento y sea sometido como un punto a tratar en la P.fiXima seSíOO de 

· ~ 
~~~x~~~~~~x~~~~~,=~=~=~! 

~#~~~ ~~ 
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~022 Alio de Ricardo F~res Mag.ónft 

foma, inoUuccianes a qWen..<>s se considere convenlente para dar seguimiento y 
runpllmiento a estas peticones. 

'No llilb!endo ~~ asunto ~ tratar, se piQCede a l{ar lectura a la presente acta, y 
Siendo las 15:JO .1~s del drade se encabe2aro, se procede a nnnar Ja presente al 
ma-rgen y 'calce por los que er> e.la fnterlllr.i&Orl. 

firma de fas Pártes. 

Vocal de" la Comlsióo 

c.t:.l'.• fm!r.-.ucl fb1 s~ r•lmo~secrttalo ;dAyu~mkn~ y~nllce wn~-SEGOI .. Pw• que~ cv~o .. 
"~ P~~ del ~G~ertl 11e: Co!Uoracióll de ledl¡) ~z ,f! ielarerodt 1m1 yA~ (Ot»i:bffF.O. 

c..t.P.-Go.s:moWique CtlorioC11u i!lo, (Qntf•b' t~I-Pan sutot'Celdento. 

C.C., .. Caflm 4":l0c\io Gall~ C!r(é-:10_. cmlnaóot ét iiiC~iOO'l \ MrrrJtti'ld~~ Pata sr:r C~•ltn'.O f 
Soti:'JIIYkftto, ! 
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Acta Nurr.ero 1 dí! la Comisión Obras PLoblicas 

:En 1a ú¡¡da~ ~:a ol'l'li1Í~Il0 Zapata, Tabos::o; síe¡¡do las N: OO hQras (-eldia 15 delrms 
eJe m;= del nií'l 2022, con 'tlfld¡¡m(!mo en lo est<iblecldo eJ les 3ftículos 4<1, 45 y 
4G de la ley Or!::ffi!~a de los Municipios rla E . .<taoo de Tahilsro, les lntegl'alltes ® 
fa OJmlSfón lleV<m a cabo la Primera Sesión Ordinaria de la comisión de Ollras 
Públicas intP.grdda )lo( los C . .)fNISSE OCAM?O 1/AAGAS y C. l.uls ftirh:¡ue Cruz 
Barquet, Secretaria y Segund~ Regldoro, VOCIJ y Quinto RegidC4' re;pectl'iamente; 
HACftf CONSTAR; QUe pata efecto ele dar C\1111)-,miento al COOYI!Fio General de 
ColaboradóA con fecl}a 2Z de febrcril de 2024, suscrito entre la SEGOB y el 
Aymta;nlel1to de Emfliaoo Zaj;at3, relac!Orado ron llev3r a a~bo acciones ce Interés 
común y dlver.x~& adí'iidaács que fa:;¡1Jten la unidad, la sana .rorwivenda, 18 
gobemabilldaci y la paz social del munici>io, i1Qs· reuAirnos en las otidoas que OCUIJil 
fa Dirección de otras Públim, Lbicadas on a calle .lndeQCndencia esq. Álvaro 
Obregón en este munq¡¡o; por lo .que en uso de la vaz de la c. Fr~llCisco José. 
Hemández Gil, en su calidad de DL"ictor, m211ifiest! qile de!llro de las funciooas y 
encomiendas ~Sil caryo ~.a clete:llilo las sf91llmt(!S necesléades: 

1. la repar.:ció:] y !'!!~ntenh1en:o <!~ oo '~hK:ulo ~I:Ssan~ Tsuru a e rgo de la 
DiJ;Imón. 

2. SolirltÍr al zrrenda~or la re;><Jracór. dej techo. _ 
J. Jnstalacién de dos aires ncon<!Kionaclos en la~ otlc:inas, y~ ex~tr.s. 

Lo antfflor es neresaio para ~e estl <lireoción ;¡ued¡¡ é.s~tnPe!íif <ll: m~w~ ~~ 
adealada tedas las . ~ades, I:N"..<~s y · prO'¡qc!cs a su cargo, y meje>.-:~r los 1 
oondlclones de trabajo de todos tos colal.tci'a.:lores, se espera é.e lgl!ill rorm¡¡, 
instnJCdones a q\Jenes se con.sldero CQnlienlente para dar SP.gdn\iento y (1:. 
cumplimiento a estas.petldones. 

Di! lgu~ forw.a, e>ta Comisión rellere que t~ará muy m cuenta las suqecenclas 
expuestas en la Intervención del Director, haciendo l~r !a preser.te al SEaetzr1o 
del Aylntamier¡to y sea-500\etldo corr10 un j)\Jnto a tratar en la próxima sesión de 

.'~ 
mt_~~---'\!a>::::~~~ 1 
~~ ttl ·''~ \ ~Jc '~ ' ~~ ~ 
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cablldn, para que se decida lo que meJor cocwenga en ~do de los habltilllt:es y 
solre todo l:¡s habitantes de todo el Munldpio dé EmlllaniJ zapata. 

No habiendo otro as.unto que !JQtar¡ se procere a dar laturc. a la presente acta, y 
. ., sier.do fas ~5:00 hor.ilS del día de su et~Qbezado, se prOOJde a firmar la p~11e al 

·· ina¡gen y cake por k:.s que e1 tlfajrte(villierml. 

Firma de las Partlls. 

'· 
' 1 

C. DENISSE O. ~ ~
1. ~ ~ 

.. _};r# Secrel<lri ' omisXín. 

C. ·,l.~!$ ENRIQUE CRUZ BARQUET 

::;. ~ ' ·· ' ~' vocal de ta eomisló.1 

' . 

c.u .. (n;:JQ~t!Rii ~~.,._. l".IW~ Stcr21art.d8 A}Uiht'!!i!n!D y f..oiKJtoonla,S({;(.'Q,,¡t¡n q JII d ,c.tnplfr.ldf\!0 .a 
t1 CLS~;, ~::r:~ddeo·.,.MJo Gt>iW.~Idt(-of¡b::ll'~,d" kcf:o~lZdt ·f~de-~ll ys» C.O(ll)l'.fniilu:to. 

C.C..P.-Gm;,uoEnrlqiJe CJo!nriP..Clrri)Q, (oo!z.l ~~~~I -Fat151J(OtiCO'IJ~:o. 

c.u .. ftanc:itco Jei4 lterninde:z:.GB. l:*'dROJ ctt .ot:ru ~ta>· m ¡¡¡ mnccicnletaQ. 
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,#11!!. ~ . '1 
'l.ll~Jt4Y.$000QNJI!l.tD(&¿ 

~tWLWiO td'NA. t4WCO 
2:'21·2Cin 

Acta NumeroJ de~ Comlsj6n de Particlpacióll Social y Atención CI!Jdadana. 

En la Oudad de Emi5áno zapata, Tabasco¡ siendo las 19::>0 horas del día 17 del mes 
de marzo del año 2022, ro1 fur1dqmenm en lo establecido en los artícu!Qs ~4, 45 y 
46 de la Ley O•gánlta difos MunldJÍQs del Es'.a.do ele Tatas::o, los Integrantes de 
la Comisión llevan a cabo la Primell! Salón Ordímnia de J¡¡ Comisión de 
Participación Soáal y .Atendoo Ciudadana, lntegrada por los C. MAATHA 
ELENA Bl.ANQIS 14ENDOZA, C. DENrssE OC¡1MPO VARGAS, .SE!cretatia y Cuarta 
Regkbra, Vocal y Segunda Regidora respectívamllllle; HACEN CONSTAR; que para 
ere:to de dar cumplm!ento al C01wenio General de ColcbOfadón con fecha 22 de 
febrero de Z022, suserito entre la SEGOB y el Ayuntamiento de Emilfano Zapata, 
relacionado Q){lllevar a calxl acciones de lnterlscomún y diversas acti·lldades que 
fadllten la unidad, la sana coovlveocfa, la ~obernablicfad y la paz s.ocial del 
mtl(liclplo, nos reunimos en las oncinas que óaJpa lit Dlrecci6n c'e Atención 
Qudadana, ubicadas en el Ayuntam:e.nto de este; por ro (Jle en uso di ia voz del c. 
RAFAEl ANTCMO !BARRA AZCUAGA Director de Atenci6n Oudadana, 
lóentif.candose con 9.1 credéndal de. *ctor oon dave IBAZRF69021 509H200 c'e la 
que se a:ljunta co¡;ia, manifiesta que dentro de las fl.lnciones y enaxnlendas a su 
cargo ha detectado las siguientes necesidades: 

1. Dotación de un equipo dé cómputo completo. 
2. Adquisición de anaqueles. 
3. ootaáin de L.-J esa1t011o. ·~\ 
4. Presentación a lmplemeniacián del prcgrama de Vales de Oespensc, ya que \'S 

manirestan que es un recamo dé la pob~acíón. 

5. Dos espacios de personal coo perfil de auxiliar. 

lo antelior es lle(e56rio para <JJe los co!allOrcldores de esta direcdóil pueda ~ 
:iesempeñar de manera adecuada todas las acijvidaues, tareas y proyectos a su ~ 
:arga, se espera de Igual forme, instrucciones a Quienes se considere convenlen!e & ' , 
cara dar segulmien::o y rumplímtentc a estas petiCioneS. 

De Igual forma, esta Comlsitn refiere que tomará muy en ruenta !as sJJgerencias 
exjlUeslas en la lntervendón del Director, haciendo llegar la presente al secretarto t 
del Ayuntamiento y sea sometido como un punto a tratar en la próo<lma sesión de • 

~~~~~X~~,... ~~~~~-- ~~ 

~d ~. a#f ~·~ 
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k ~:.r<ICOii-.:octti:AI,. 
lliJII!I!IOl!ll.\1,'11&1$:0 

»11·!ni4 

cabido. para que se decida lo CJ,~e mejor convenga en beneficio de los habitantes y 
sobre IDdo las hcbltantes de todo el \funlclplo de Ern!ílano Zapata 

No hab'endo otro aslBlto que tratar, se procede a dar lectura e la p-esente acta, y 
siendo las 19:30 ho1as d~ día de su encabezaco, se procede a f¡rmar la presente al 
margen y ca!ce por ros que en ela Intervinieron. 

ffrma de las Partes. 

\\'~' 
\\~~ ~ 

C. MAR'IWI ELEriA BLANCAS 
~tENOOZA 

Secretaria de la Comisión. ' \' ,.1-

~~\ \.\\!J 
C. OEN!SSE ~ , ~"~RGAS 

Vocalde la \- oo\ 
\ _ 

C.t.P.·bnmmild fb; $-Pil11o, $et...,.,.,d~ Ay,.lollDtnlo V lo~U (.Oftlo !!GOa, ,.,, qut tó'.lf"''l~•-• 
lo W1.1\'B ,.,..._., <1t1 Cocwe• b G<""" Jo ú>loi>or><lln dt lt:N ll :r. loblwo dt 20ll y ou cO<IOCiolleolo 

C.U.· tiWI>tO ,.,..,. C.lor10 ClfTillo, Coot1oior INniép.ol- Pill> IUCOI'!O<IrJrntc, 

C.U.•blael~ lbltf• AJwq~ ot:ector da i\II!'OOOI,DJ:l;lc·m; • FarJ JU conGdmlcnto. 

f 
~\ 
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"'¡IIAW!'.vHllflO • •an• 
EMIUANO ZAPATA 

.. COIIIQIMO CJt!IUIQfl • 

Acta Numero 1 de la ComiSión de Administración. 

En 1~ Ciudad de EmlllanoZe¡¡WI, Tab:lsw; siendo la513:30 hOras deldia 17 del mes 
de marro del aiiO 2D22, con fundamento en lo establecido en los articules 44, 45 y 
46 de la le\' Orgánica de los Munfciplos del Estado de Tabasco, los Integrantes de 
la CCm1Sión fteV(O a cabo la Primera Sesión Ordinaria de la Comisión de 
Administración integl1lda por bs C. MARTlfA ELENA BLANCAS MENDOZA, C. 
AfiA CATAUNA ALAMINA AllGAll, Presldalta y CUarta Reglcora, Secretaria y 
Tercera Reglctcra. respectivamente¡ HACEN CONSTAR; que para efecto de dar 
cump!lrriento al convenio General de CO!aboraclón con techa ~ de febrero de 2022, 
s=r~o edre 1~ SEGOB y el Ay Jntemlento de Ernlllano Zapata, reioclonadocon llevar 
a cabo acciones de Interés comiln y diversas actMdades que faciliten la unidad, la 
sana oonvlve1da, la gobernabilldad y la paz soctaJ del muntcfp!o, nos reunimos en 
las oficires que ocupa la Dirección de Admk1fstraoon, ubicadas en Ayuntamiento da 
este munldplo; por lo que e'luso de la \IOZ del C. PMNCISGO GENARO LASTRA 
GASeA, en su calidad c'e Director, quien se ldenl:ifíca con su lNE dave 
LSGSFRB1106W209H300 la t~~al se acf;11nla en esil! dOCI!IllenlO,- rnaniflllsta que 
dentro ee la~ turdones y enoomlendas a su cargo ha datect:ado las siguientes 
ncccsl~dos; -~ 

1. 8 ;¡e~al manlliesta la inoonformldad del espacio rec!uddo de eStas ~ 
ctk:lnes. 

2. Habilitar un es,:Jacio como comedor para el esparcimiento de todos les 
oolabaradaes de esta y de las dem6s direcciones. 

Anoo distintos hechos que se han sus:ltldo durante esta ses'ón, se ha dedo pcr 
oondulda esl~ ~esión, ya que aprovtlChando la reunión en esta Dirección haceii'KI5 
CXJnstar que el Director se ha negado en •1arias ocasiones a otcrgamos lnfOI!nadón 
que heos sotlcl~o en dlstlntas ocasl<:nes por medio de oficios, por lo que no se 
pudo nevar a cabo la ses16n como tal. Por lo que laslntegr.:ntes de esta Comisión 
hcremos lo necesario para dar segulmlel1to a la actitud que ha tornado el Director 
de esta direcdln. 

~\ 

1 
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.. IU f\.tdi..\IMM'C CO!ISmi~'At 

• Cf!IC/AIIi)t.1MJl. _. 
lRI·lnJ:C 

No habltndo 0\ro asunoo qu; tratar, se procede a lla'r lectura a la presente acta, y 
: · Sie:ndo fas 15:00 horas del día de su encabezado, se procede a Armar la presente al 
_ margen y calce ~r ~-que en ella inrervtnleron. 

Firma ~ las !',.artes. 

\\\-\\\\, 
C. MARTfiA \jm BLANCAS 
MelDOZA ' 

Presldel'lte de la Comisión. /ÍHs' \ 1! 

~ -· 
C. ANA CATALINA AlAMINA ARGAIZ 

Sécret.arlo de la COmlsJón 

!.C,n:E~MtaW~lttO',&I~iir ,aln.,~tMb-tldAy~..ntarn~t•\10 }' &m:t' too la 31G08.· Pata q:¡e j d m~too~ 
la ~1tb Plb{lr.;a tf~l ( )n;ll!nia r.'"'l!~<fá (~r~n óe--lfth~ » • ·f!f>mo de 20l2 !(Jo (~flt01 

f 
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!«:ti Numero l d! la Cm4slón de Gobernacl5n, Seguriadd l'líblica y Trá(lsito. 

En la Ciudad de Eml!aoo Zapata, Tabasco¡ s'era:Jo las 12:00 horas del día 23 del mes de 
l!lal'l!) del a~' 2022, con ftmdame1to en lo estableddo en los articulos 44, <tS y 46 de la 
Ley Crgánka de Jos Muridpio; d!l Es.tado de Tabasco, lo•lnb:!grarnes de la Comisión leo.M 
a cabo la Primera Se8lón OrciJnarflnle la Coinlsa611 de <i0bemad411, 5eglll1dld 
PUlllc:a y 'MIISitó ~~~.da pof la~ C. DEHISSE OCAMPO VAAGAS y C. MIA CATAUNA 
AI.AMI1IA ARGAIZ, Sec:retalia y Segunda Regidora, Vocd y Segunda Re9cJora 
respectil'ameote; HACérl CQHSTAA;. que para éfectil de .dar aJmpllmlento al Convellio 
General de Colamc'ón con fedia 22 ée f~o de 2022, susai!o entre la SEGOB y el 
Ayuntall"knto de Emllla{IO Za¡;ata, relacionado tCJl r:evar a cato acdones de lnte'és tolllÓll 
y dl'ie!SaS actividades QIP. fadllte.'lla unidad, 1< SGil.a convlvenáa, la 90bEmallf:ldady la pez 
social del n1Jnidpio1 nos reunimos en las oltdnas que oa¡pa la ~rección de Seguridad 
Pút.>llca, ubicadas en la a lle Javier COOde Ordo¡1ca, colonia Jolé Marln tara en este 
mlJI\Idplo; por lo queen~ de la IIOl de' los C. PEDRO DE lA CRUZAQUINO y el C. JAVIER 
CAlDERON ORAI<!AS, en S1J. c¡¡;ldod de Dlrec<'.« de Stgutfaad robllea y Oired:bl de TránSilo 
respectiVament2, manll!esta que dentro de fas turcJooes y encomiendas a SIJ. cargo ha 
det!dado ras slgu!oo!ES neoosldildes: . 

SEGURIDAD PÜ8LICA 

1. Darle seg¡ñmlenb a las petídCJles de la f'rir:le..-a Sesió~ del Concejo de Seguñda11 
llevado a cabo er. el mes de enero. ~-

2. Agllizllr el lr.gres al fflerrtari' cíe s direcdón las ruatrlmotos y motos, emplacal1as ~~~,. ' 
y asegurarta~. , 

J. Analizar la ad<f.llsicJón de una ambulancia par.~ el5e'W:io de la CXIIOOnidad. 
'4, Hantenlmle,'llo e lmjlelmeablizadiln del edlfdo por las flllnsdones qilé presentit la 

klta y azotel. 

TRÁIISITO 

1. Adqtisicló11 de ~nvehículoadscñlll a la Dlcecdón pan el uso del director y person~ll.;. · ·1 ~ 
2. Regula1zar el rer.\clo de moros. '\\ 
3. Adq~<isición de un ,;ire aoon<lclooado para las c:OOnas de la dirección. 
4. Adquisldén de unl'olltles pll!ll d persooal. · 
s. Darle curnptroen:O al Coo~tenlo que existe con el Gobierno <le! Estado, PIR el 

blere:slilr y lluen desempeflo ~ l!a filncicmes de los colabora~. 
6. .Darle segulmlenío a las reqUislClOnes y proyectDs de la dlrecilón ~ro e 

man:er>ltnlento de la; keas comunes. 
7. Rttriblllr el dlr.ero que Ingresa a las finanzas d-.1 munldplo pa parlll de e;bl 

Direa:ión con el fli1 ce dar s®<lón a ras necesidades de la direociól!. 
8. Adquisición de ooltir& para !a otldna. 

ii>~~~~~-

f 
1 
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• 
9. Mantenlmlonto<lo ~ gráa municipal. 
1 O Contratación de 1111 personal con perlil ele auxlliar para ocupa- el espacio del retl!!l. 
ll. Dar nomlramlento por esalt<> a los Comandantes, con la 'lnalldad de respeld~ 

e~r cualqU:er problema qu.; ~ llt9ara ·a Ke. o¡¡r. 

!A Seg~ PúbfJCa y el Trin9to Municipal es primordial pa111 9!1111~ un estadO lle 
bleoestar para todos ios dlldadanos, por lo que fa: pe!lclones de .todo el pe!SOI)al son de 
tanlc!er URGENTE y NECESAIUO, por 10 que soOdtamos de manera más amalie se llEVEN 
A CASO MEDIDAS DE AL'SlERIDAD y asf robrir. 

Lo ~(lllor ii'i cecesarlo par.• que an'lbas d realones puedan desempeñar de m.,.... 
ade~~Sda todas las aC'.Mdades y ~as-a su corgo, ;e""·"" de Igual forma, tnstnJCdo~ 
a qujene5 ~~onskl«aca!M!nlenoo para darseglllmlen!Q y cumplinlento a est<s petidooes. 

De Igual formª, esta Comisión ref.ere q.oe tomcl'á muy en cuerna las SIJgerendas expuestas 
en 1~ intl!MndM do la Diredot<~, Mdendo negar la ~n~ al Secretado de Ayu~~ 
y sea sometido torno un punto.a tramr en la pr6>drna ~~ de cabllclo, pará que oe deck!a 
la que meJor roovenga El'l beneñdo de las habitlrlteS y 5\)bl'e todo las y los habitantes de 
todo e! 141n!c/Pi0 de Emlflim) Zapo~. 

No habiendo otro asu>to q(Je tratar, se pi'OQlda z dar lectura a fa ¡¡resente acta, y siehdo 
las 14:00 horas del d(a de su oocab<lz~do, se proc:Ede a fimilr la p~CSCnte al margen y a~kc 
par los qU! en elli lnte:vfnleron. 

Ann3 ce d.4kw~~ 

C. AflA C6.¿::GAJZ 
Secretmo de la Comisión 

(.U>..-~flllill( Uoy $$ZW I'Jh!of1 *""1' 4cf-lt(Un=mtCWI ' ~. ~ )¡ $t«<'l.-~ ~ acwnphkono .... QMIII" 
PllmmddC~C!.,_-ttlllteéWII;'blllt-ftelllU6ftfbft/t..M UIUy..auocncfelmb, 

C<U'. · Gl4tl'rll Cr.Á!ut "'IoM CMlllo,. -Co 'ltt0:' Muntfp;l- ,_.,su ondml!!lltt. 

c.(:I'.-P.ao•\tttcA.q•,omtot6e$t4olld,df'lf~Xa·I'Wfi•(.OM(flllltnf.Oy •~ 1 
C.C.P.•Jhht'CJU-...,._..#Okecfltcltn.hf.<t,Mw!IC"-'*I'atiW~fRCllllfte!i~ 

~~<i};~~~~~~~~~~....mfiaí~ 

/fil/~f,~, 
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Cumplida su encomienda, ciudadano Presidente. - - --- - ---. --- • - --.- -- • - • 

En uso de la palabra el Ciudadano lng. José Bemat Rodrfgue¡r;, Presidente 
Municipal, manifiesta: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento para que pro(::eda a 
desahogar el siguiente punto del orden del día. --- -- --- • - --- - --- - - - • • -. - -

En uso de la palabra el Secretario del Ayuntamiento, manifiesta; El Octavo 
punto corresponde a la clausura de la ses·ion, por lo que le cedo el uso de la voz al 
C. Presidente Municipal lng. José Bemat Rodrrguelt.-- - ---- - --- - • -- - - • -

En uso de la palabra el Ciudadano lng. José Bernat Rodr[guez,. P'residente 
Munici~l, manifiesta: Siendo las 13 horas con 30 minutos del dla 31 del mes de 
marzo del afio des mil veintidós, se dan por clausurados los trabajo.s de esta Sesión 
Extraordinaria No. 1 o, de Cabildo firmando al calce y al margen de las presentes 
hojas, que corresponden a lo manifestado en fa presente sesión de cabildo y en ella 
fim1an los que manifesiaron su voluntad y quisieron hacerlo, así como quienes 
manifestaron .su voluntad y no quisieron firmar, ante el ciudadano Secretario dol 
Ayuntamiento, quien me asistió en esta seAn de cabildo y que certifica y da fe:-·-

============::::::::::::::::::. c}i :::::::::::============= =--

.. ~'V 
¡:. . ·,. lng. JJ~ J,¡tn t Rodríguez 

C.De 
Segun 

Primer Reg~ Presidente Municipal 

C. Ana Catalina Alamina Argaiz 
Tercer Regidor 

C. Luis Enriq.ue Cruz Barquet 
Quinto Regidor 

CERTIFICA Y & 
r// 

1/! 
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EL QUE SUSCRIBE EL CIUDADANO L.C.P.A.P. EMANUEL ELOY SALAZAR PALMA. SECRETARIO DEL 

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, ESTADO DE TABASCO. 

---··-----·-·-·--·---·-·-------CERTIFICA--------·--·-·----- - --·---·-

QUE LA PRESENTE ACTA DE LA DÉCIMA SESIÓN EXTRAORDINARIA DE FECHA 31 DE MARZO DE DOS 

MIL VEINTIDÓS, CONSTATE DE 60 FOJAS UTILES. ES COPIA FIEL Y EXACTA SACADA DE SU ORIGINAL 

DEBIDAMENTE FIRMADA. QUE OBRA EN LOS LIBROS DE ACT.A.S DE SESIONES DE CABILDO DEL 

PERIODO CONSTTUCIONAL 2021-2024, DEBIDAMENTE FIRMADA, LA CUAL TUVE A LA VISTA Y QUE 

OBRA EN LOS ARCHIVOS DE ESTASECRETARfA. 

EXTIENDO LA PRESENTE El 01 OlAS DEL MES DE ABRIL DEL AÑOS DOS MIL VEINTIDOS. 

L.C.P.A.P. EMANUE Y SALAZAR PALMA. 
SECRETARIO DELAYU A ENTO CONSTITUCIONAL. 
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No.- 6445

Plan • • 
Mun1c1pal 

de Desarrollo 

2027-2024 

H. AYUNTAMIENTO 2021·2024 

EMILIANO ZAPATA 
"GOBIERNO CON11GO" 
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H. Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Tabasco, México 
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Presentación y Principios Rectores 

Para el H. Ayuntamiento de Emiliano 
Zapata es clara y prioritaria la necesidad de 
establecer a la ciudadanía y sus prioridades 
como el principal componente de un Gobierno 
democrático, el retomar la participación 
decidida y comprometida de los ciudadanos en 
el ejercicio pleno de sus derechos conferidos en 
la Constitución Polftica de los Estados Unidos 
Mexicanos y la particular del Estado, en la 
construcción del Plan Municipal de Desarrollo 
para el periodo 2021-2024, implica no solo la 
inclusión de las necesidades de la ciudadania 
si no también la corresponsabilidad entre el 
gobierno municipal y los ciudadanos en la 
toma de las decisiones que definirán el rumbo 
de las polfticas públicas que implementará 
la presente administración municipal para 
fortalecer el bienestar de la población. 

Gobierno Contigo, es la nueva realidad de 
planeación democrática participativa en el 
Municipio, es el referente del compromiso 
asumido con los electores que permitirá 
establecer las estrategias y acciones que 
buscarán la solución a las demandas de la 
ciudadanía. 

La reconstrucción de la confianza ciudadana 
en el Gobierno municipal será un proceso 
permanente en esta administración, que 
inició escuchando las necesidades de la 
ciudadanra en campafia y que ahora, como 
gobierno constitucional, se fortalece con 
la participación de los ciudadanos que 
presentaron sus propuestas y participando 
en los foros de consulta realizados en 3 
regiones diferentes del Municipio, donde 
se analiza~on las propuestas realizadas por 
los ciudadanos a través de buzones físicos 
y electrónicos además de las presentadas 
en los foros buscando, que los ciudadanos 
sean quienes definan a través de sus propias 

conclusiones, las principales necesidades en 
sus localidades asi como en sus regiones 
buscando un desarrollo integral y sostenible 
del Municipio. 

Este proceso estratégico también establece 
la alineación del Plan Municipal de Desarrollo 
con el Plan Estatal de Desarrollo, el Plan 
Nacional de Desarrollo y los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible de la agenda 2030 
y procura, además de la participación 
permanente de los ciudadanos, propiciar el 
bienestar general de la población, impulsando 
la implementación del modelo de desarrollo 
de la cuarta transformación de la nación 
implementada por el C. Presidente de los 
Estados Unidos Mexicanos, Lic. Andrés 
Manuel López Obrador y que toda institución 
del Gobierno Municipal deberá asumir como 
propio. 

Es el momento de retomar el camino de la 
democracia en nuestro Municipio en donde 
honremos el significado de la palabra y 
se asuma el papel de servidores públicos 
estableciendo un Gobierno municipal elegido 
por el pueblo y que sirva a los intereses del 
pueblo y sus prioridades, atendiendo los 
rezagos en infraestructura pública, social y 
productiva, dejando de producir estadisticas 
triunfantes y aparentes. 

Los ciudadanos y el H. Ayuntamiento hah 
establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 
los lineamientos que todas las instituciones 
del Gobierno municipal deberán respetar para 
dar cumplimiento al modelo de desarrollo ·cte t 
la cuarta transformación en la implementación 
de las políticas públicas y sus programas o 
acciones buscando siempre la consolidaciQn 
del bienestar colectivo, asu;~ e o 
propios los siguientes principio~. ' 
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Instituyendo un Gobierno municipal que en cada una de sus instituciones practique la democracia 
en el ejercicio de sus atribuciones buscando siempre que los resultados de sus acciones se 
traduzcan en el bienestar, económico, cultural, social, politice y emocional de la población con 
generosidad, justicia, igualdad, libertad, equidad e inclusión social. 

Asignación de los recursos públicos bajo los criterios de austeridad, eficiencia y eficacia con 
base en las necesidades prioritarias de la población, fomentando la transversalidad con otras 
dependencias y órdenes de gobierno. 

Involucrar a los ciudadanos en las decisiones del Gobierno municipal, promoviendo la 
participación informada y responsable de los ciudadanos zapatenses. 

\ . . . . 

~ Con la formulación e implementación de politicas públicas del Gobierno Municipal o bien en 
coordinación con los Gobiernos Estatal y Federal, organismos internacionales, organismos no 
gubernamentales u organizaciones privadas que establezcan o fortalezcan las condiciones 
elementales para que los ciudadanos de forma Individual o colectiva desarrollen actividades 
económicas, culturales o sociales que refuercen el desarrollo integral y sostenible del Municipio. 
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Combatir la pobreza promoviendo una mejor distribución de los ingresos y el empleo digno, 
velando por el respeto a la equidad de género, los derechos laborales, económicos y 
sociales de los ciudadanos con especial énfasis en los grupos más vulnerables brindándoles 
la oportunidad de incorporarse a la vida social productiva, ampliando la protección social, 
procurando siempre el fortalecimiento del sector primario y la ampliación o mejoramiento de 
la infraestructura productiva en el territorio municipal y por último, coadyuvando al desarrollo 
regional en coordinación con otros municipios u órdenes de gobierno. 

El Gobierno municipal debe fomentar la convivencia social, fortalecer el estado de derecho, la 
seguridad de los ciudadanos y el orden público, priorizando la unidad y cohesión social más 
allá de las preferencias políticas, religiosas, ideológicas o sociales. 

Restablecer y fomentar los valores sociales y culturales entre los ciudadanos haciendo valer 
el estado de derecho y la buena convivencia entre ciudadanos velando por el respeto de sus 
derechos y el cumplimiento de sus obligaciones, así como la aplicación de la normativídad para 
el desarrollo sustentable de los centros de población el ordenamiento vial, la conservación y 
mejoramiento de la imagen urbana. 
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Mensaje del Presidente 

En un verdadero ejercicio de la democracia, 
hemos devuelto a los ciudadanos el poder de 
decidir el rumbo de los Programas y acciones 
que emprendera esta administración del 
Gobierno Municipal, con la convicción plena 
de que los ciudadanos son los verdaderos 
conocedores de los problemas, necesidades 
y capacidades de nuestra tierra y sociedad. 

El tiempo de la hegemonla en que los intereses 
de pocos se situaban sobre los derechos de 
todos ha llegado a su fin, es ahora el tiempo de 
quienes día a día se esfuerzan para satisfacer 
las necesidades de su familia, es el momento 
de recuperar las capacidades productivas 
de nuestra tierra y restaurar las condiciones 
económicas de nuestro municipio. 

El desarrollo de Emiliano Zapata debe ser 
la mas alta de las prioridades y tenemos la 
responsabilidad de construirlo, ciudadanos y 
gobierno juntos, para esto, es necesario fijar 
los objetivos y estrategias que nos permitan 
establecer las prioridades en las bases del Plan 
Municipal de Desarrollo Municipal2021-2024 
en corresponsabilidad con los ciudadanos y 
la participación de los Gobiernos Estatal y 
Federal con el claro objetivo de incrementar el 
bienestar colectivo y asegurar un mejor futuro 
a las siguientes generaciones. 

El resultado de la planeación democrática 
participativa, registra la voluntad de la 
sociedad zapatence, el compromiso, 
las capacidades administrativas y 
económicas del ayuntamiento, 
asl como la participación del 
Municipio en la construcción 
del proyecto de nación 
que encabeza nuestro 
ciudadano Presidente 
de los Estados 

López Obrador. 

La voluntad de servir a los ciudadanos 
es una convicción forjada en las grandes 
deficiencias que sufre la población cada dla, 
y alienta 111uestro compromiso y visión de 
un Emiliano Zapata moderno, con servicios 
públicos eficientes, con oportunidades para 
todos y todas con equidad, justicia, certeza y 
bienestar. 

Hacer de Emiliano Zapata una referencia en la 
región no será una tarea sencilla ni rapida, sin 
embargo, es necesario iniciar la construcción 
de la nueva realidad de nuestro Municipio 
con cimientos fuertes, metas claras y rumbo 
fijo, directo hacia un desarrollo sostenible de 
nuestro municipio, nuestro estado y nuestra 
gran nación. 

¡Con acciones de progreso, juntos podremos 
realizar un Gobierno Contigo! 
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Introducción 

El Presente Plan Municipal expone 
las prioridades y compromisos de la 
administración municipal en donde se 
establecen las demandas y acciones de la 
participación ciudadana, asimismo contempla 
los compromisos adquiridos en campaña 
desde la plataforma electoral, fundamentado 
jurídicamente en la planeacíón democrática. 

Este documento visualiza a esta administración 
como una nueva transformación desde la 
perspectiva Nacional, describe la realidad del 
Municipio y las necesidades de la ciudadanía, 
así mismo se definen los objetivos, estrategias 
y lfneas de acción las cuales permitirán 
solucionar o mejorar los servicios públicos 
y las deficiencias en que se encuentra el 
municipio con una visión y prospectiva a largo 
plazo. 

El plan establece la congruencia que existe 
con el Plan Nacional de Desarrollo, y el Plan 
Estatal de Desarrollo con la finalidad de sumar 
esfuerzos con los tres órdenes gobierno y 
que las acciones sean acordes a los objetivos 
nacionales y estatales, promoviendo el 
bienestar social y la igualdad de los derechos 
humanos mejorando los servicios públicos, 
brindando seguridad y desarrollo económico 
en el municipio. 

La participación democrática para esta 
administración es primordial, por tal motivo se 
instaló el COPLADEMUN el18 de noviembre 
en donde se le tomo protesta a 9 subcomités 
sectoriales del municipio, mismos que 
realizaron sus actas de instalación de cada 
subcomité del 08 al10 de diciembre del 2021. 
Derivado de estos trabajos el 7, 8 y 10 de 
enero se desarrollaron los Foros de Consulta 
popular, uno en el Poblado Gregorio Méndez, 
otro en Villa Chablé y en la Cabecera 

Municipal respectivamente para la Integración 
del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2021-
2024, teniendo como elementos Mesas de 
trabajo con los siguientes temas: Política, 
Gobierno, Seguridad y Protección ciudadana, 
Transparencia y Rendición de Cuentas, 
Sistema anticorrupción, Administración 
Pública y Ejercicio del Gasto; Servicios 
municipales y Obras Públicas, Ordenamiento 
Territorial y Desarrollo Urbano y Movilidad; 
Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero; 
Desarrollo Económico y Turismo; Desarrollo 
Educativo, Cultura y Arte, Deporte y Salud 
Física y Mental y Medio Ambiente; Atención a 
Grupos Vulnerables. 

Como resultado de estos foros se recibieron 
las demandas de los ciudadanos, se 
convirtieron en insumos importantes para la 
construcción del PMD 2021-2024, con el cual 
la presente administración transitará hacia el 
futuro, atendiendo las prioridades en materia 
social y de obra pública. 

Derivado de la Planeación democrática en 
donde participa el gobierno y la sociedad 
se definieron los objeUvos, las estrategias 
y las lfneas de acción que son la base 
para la creación de proyectos y programas 
que a lo largo de los 3 años el gobierno 
municipal buscará solucionar la prel:>lemátlca 
identificada en cada sector de la población, 
siendo estos del sector económico, social y 
cultural, con una prospectiva de largo plazo 

los habitantes de Emiliano Zapata. 

municipal: 

Por lo que se presentan los siguientes ejes ~ 
rectores de la presente administración 
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01 
POLÍTICA Y 
GOBIERNO 
Garantizar al pueblo de 
Emiliano Zapata un municipio 
seguro salvaguardando la 
seguridad fisica y patrimonial 
de los habitantes, apegado al 
estado de derecho para que 
las familias se desarrollen, 
y con la participación 
ciudadana en las decisiones 
de Gobierno se generen las 
condiciones para el desarrollo 
municipal, brindando 
estructuras administrativas 
innovadoras apegadas a los 
principios de transparencia, 
honradez y austeridad. 

02 
GOBIERNO 
COMPROMETIDO Y 
EFICIENTE 
Contar con una 
infraestructura pública en 
buenas condiciones y dotar 
de serv1c1os municipales 
eficientes, asf como llevar 
a cabo un ordenamiento 
territorial que garantice el 
desarrollo equilibrado y 
sostenible del municipio de 
Emiliano Zapata. 
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03 
DESARROLLO 
ECONÓMICO 
SOSTENIBLE 
Impulsar que la economra del 
municipio se desarrolle mediante 
la realización de acciones y 
programas que permitan el 
apoyo y fortalecimiento de 
los sectores económicos que 
encausen al municipio en un 
desarrollo económico y social 
respetuoso con el medio 
ambiente, es decir, desarrollo 
soportable en lo ecológico, 
viable en lo económico, y 
equitativo en lo social. 

04 
MUNICIPIO CON 
VISIÓN, PARA UN 
DESARROLLO 
INTEGRAL 
Mejorar el desarrollo integral 
de los habitantes de Emiliano 
Zapata fortaleciendo las 
actividades educativas, 
culturales y deportivas que 
contribuyan a fortalecer 
los valores de las familias, 
creando una cultura de 
respeto al medio ambiente. 

os 
GOBIERNO 
RESPONSABLE, 
CONTIGO 
Contribuir a la igualdad 
entre las personas para 
mejorar el bienestar social 
y las condiciones de vida, 
respetando los derechos y 
la inclusión de los grupos 
vulnerables, garantizando el 
acceso a la salud y seguridad 
social, siendo un gobierno 
contigo. 
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Marco Legal para la Planeación Municipal 

La administración municipal 2021-2024 del 
municipio de Emiliano Zapata tendrá como 
primer principio rector, el respeto al marco 
normativo en todos sus niveles de gobierno. 
Por ello, con fundamento en los artículos 
26 y 115 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos· en lo referente 
a las facultades de la administración pública 
municipal, asl como el sistema de planeación 
democrática y a la vez alcanzar los fines 
señalados en el párrafo tercero del artículo 
27 de ese mismo ordenamiento; se redacta el 
Plan Municipal de Desarrollo, bajo la directriz 
normativa siguiente: 

La Ley de Planeación Federal, establece 
en los artículos 2 y 33, la determinación .de 
la planeación de la gestión de gobierno 
la cual deberá llevarse a cabo mediante 
el fortalecimiento del pacto federal y del 
municipio, para que las acciones a realizarse 
de manera conjunta entre los niveles de 
gobierno Federal y Estatal se planeen de 
manera conjunta. En todos los casos se debe 
considerar la participación que corresponda a 
los municipios. 

En el Articulo 65 de la constitución politica 
del estado libre y soberano de Tabasco se 
establece que el Municipio Libre tiene 

legales y las facultades de los ayuntamientos. 

Asi mismo, la Ley de Planeación del Estado 
TJilbasco, en los artículos 2, 15, 48,49, 

érminan que la planeación se realiza 
o medio para el eficaz desempeño 
la responsabilidad del Estado; en 
mismo sentido las normas jurídicas 

reglamentarias de esta Ley establecerán los 
d./ preceptos de organización y funcionamiento 
~ de¡ la Planeació Estratégica y Part.icipativa, 

. 

para que los planes nacionales, estatales 
y municipales tengan congruencia entre si 
y para que los programas operativos de los 
diferentes ámbitos de Gobierno guarden la 
debida coordinación; el ejecutivo estatal podrá 
convenir con los gobier1110s de la federación y 
de los municipios, para propiciar la planeación 
del desarrollo integral de la entidad y su 
congruencia. 

Como se mencionan en los artículos 65, 29, 
119, 120, 121, 123,124, de la Ley Orgánica 
de los Municipios del Estado de Tabasco, el 
Presidente Municipal es el órgano ejecutivo 
del Ayuntamiento y tiene facultades y 
obligaciones: como elaborar los planes y 
programas municipales, una vez aprobado 
por el Ayuntamiento el Plan Municipal y 
los programas que de él se deriven, serán 
obligatorios para toda la administración 
municipal en el ámbito de sus respectivas 
competencias. 

Son facu ltades y obligaciones de los 
ayuntamientos: Coordinar sus Planes 
Municipales con los Planes Nacional y Estatal 
de Desarrollo, los Municipios constituyen 
la unidad básica de organización para el 
desarrollo político, económico, social y 
cultural en el Estado, contarán con los planes 
y programas municipales de desarrollo como 
instrumentos para el desarrollo integral 
y estos podrán convenir con el gobierno 
del Estado, satisfaciendo las formalidades 
que en cada caso procedan, para que los 
programas operativos de ambos ámbitos de 
gobierno guarden la debida coordinación. Y 
los Ayuntamientos se sujetarán a lo dispuesto 
en la Ley Estatal de Planeación. 
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Planeación Democrática y Participación Ciudadana para la 
Elaboración del Plan Municipal de Desarrollo 

La elaboración del Plan Municipal de 
Desarrollo del Ayuntamiento de Emiliano 
Zapata, Tabasco para el periodo constitucional 
2021 - 2024, se estableció con un mecanismo 
de planeación estratégico que abarca cuatro 
etapas, Campaña Electoral; Instalación del 
Coplademun; Foros de Consulta popular 
y Diagnósticos por sectores, basado y 
fundamentado en el marco normativo actual. 

Etapa 1 

Su proceso de Integración en la jornada 
electoral el lng. José Bernat Rodrlguez de 
Emiliano Zapata, ante este hecho se presentó 
ante las autoridades electorales del estado, 
en donde se establecieron los rubros a los 
que por congruencia ideológica se consideran 
prioritarios de atender para responder a las 
necesidades de la población zapatence. 

Durante el proceso de campaña se recabaron 
demandas, expectativas y necesidades de 
los ciudadanos, las cuales fueron recopiladas 
durante el proceso de elección, constítuyendo 
parte sustancial de la Plataforma Electoral. 
que se transformaron en polfticas públicas de 
gobierno, consideradas en el Plan Municipal 
de Desarrollo. 

En la Plataforma se plantea la urgencia 
de fortalecer el sistema municipal con la 
participación ciudadana de una manera 
fectiva, sin simulaciones ni sesgos, asimismo, 

s prioriza la transparencia y rendición de 
entas como instrumento para recuperar el 

sentido del servicio público. 

Etapa 2 

La instalación del comité de Planeación para 
el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) se 
llevó a cabo el 18 de noviembre de 2021, 
elemento fundamental en el proceso de la 
planeación municipal democrática, con la 
participación de los tres órdenes de gobierno, 
la sociedad y la iniciativa privada; el objetivo 
principal de este acto fue la elaboración del 
Plan Municipal de Desarrollo, documento 
rector del gobierno municipal, mismo que 
guarda congruencia con el Plan Estatal de 
Desarrollo y Plan Nacional de Desarrollo, con 
el propósito de coordinar las acciones para el 
municipio, al estado y a la nación rumbo al 
desarrollo de Emiliano Zapata. 

Derivado de la instalación del comité de 
Planeación para el Desarrollo municipal 
(COPLADEMUN) se establecieron nueve 
subcomités sectoriales mismo que permítieron 
de manera estratégica la integración del 
gobierno y sociedad inmersas en la materia, 
quedando de la siguiente manera: 

• Servicios municipales 
Fomento económico y turismo 
Desarrollo 
Desarro llo urbano y obras públicas 
Política, gobierno, seguridad pública y 
protecci·ón civil 
Educación cultura y deporte 
Salud, seguridad y asistencia social 
Protección ambiental y desarrollo 
sostenible 

• Atención a las mujeres 
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Etapa 3 

El 7,8, y 10 de enero de 2022, se llevaron a 
cabo los Foros de Consulta Popular, como 
herramienta fundamental para la planeación 
democrática, en cual se convoco a la 
ciudadania en general de las zonas urbanas 
y rural del municipio, organizaciones de la 
sociedad civil, empresarios, productores, 
instituciones de Educación Superior y de 
investigación, así como agrupaciones de 
profesionistas, entre otros, a participar a las 
cinco mesas temáticas de trabajo de consulta 
popular. 

Mesa Uno Política y Gobierno: Seguridad 
y Protección ciudadana; Transparencia y 
Rendición de Cuentas: Sistemaanticorrupción; 
Administración Pública y Ejercicio del gasto 

Mesa Dos Gobierno Comprometido y 
Eficiente: Servicios municipales y obras 
públicas; Agua potable, Drenaje, Pavimento, 
Alumbrado Público, Residuos Sólidos: 
Ordenamiento Territorial; Desarrollo Urbano y 
Movilidad. 

Mesa Tres Municipio en Desarrollo 
Económico Sostenible: Desarrollo 
Agropecuario, Forestal y Pesquero, Desarrollo 
Económico, Desarrollo Turístico 

Mesa Cuatro Municipio con Visión para un 
Desarrollo Integral: Desarrollo Educativo, 
Cultura y Arte, Deporte y Salud física y mental, 
Medio Ambiente 

Mesa Cinco Gobierno Responsable 
Contigo: Atención a Grupos Vulnerables. 

Se contó con la participación de un total de 
394 ciudadanos en los 3 foros realizados 
los que tuvieron la oportunidad de expresar 
y compartir sus conocimientos aportando 
sus propuestas, alineados a los subcomités 

sectoriales de su interés; en esta actividad 
primordial se pudieron levantar379 propuestas 
o ponencias. en donde durante el desarrollo 
de las mesas de trabajo se abordaron las 
problemáticas que aquejan a los ciudadanos, 
asi como la formulación de propuestas y 
alternativas de solución a las demandas. (Ver 
Gráfica 1). 

14% 

11 CobieffloComprotY~etldoyElldeote-

11 cobferno R-esponsable contigo 

IIJ Municipio con ViSSOn. ~NI u n De-sarrollo SOsumiblo 

MuniCipio en D~rollo EconómicoSMtaniblo 

11 PolltkayGoble:rno 

Qr.lflco 1. Propt.~esrM POr mtJSa.s ttfcnicas 

Temas Asistentes Propuestas Bu~on~s 

Mesa l .. so S 
Mesa2 181 1<0 so 
Mesal 60 51 • 
Mesa4 65 57 5 

Mens 76 61 • 
Total 451 379 70 
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Etapa 4 

Se realizaron diversas reuniones internas con 
los titulares de las áreas administrativas del 
Ayuntamiento para la creación de diagnósticos 
sectoriales respectivos, esto permitió tener 
una realidad existente en el municipio y sus 
posibles soluciones de acuerdo a cada sector. 
Se instalaron buzones ffsicos en el Mercado 
Municipal. Casa de la Cultura, Central 
Camionera, Universidad Tecnológica del 
Usumacinta. Plaza Yoli, Museo, Palacio 
Municipal. DIF, Dirección Atención a las 
Mujeres, Villa Chablé, Poi. Gregorio Méndez, 
Pob. Chacama, Ría. Aguacate. Ej. Pochote, 
Ria. Pocvicuc. en donde se pudieron recibir 
70 propuestas de diferentes ejes temáticos. 
Las plataformas digitales son una de las 
mayores herramientas de trabajo de los 
últimos años, que nos permite mantenernos 
conectados en el ecosistema digital, es por eso 
que se abrieron buzones electrónicos, a través 
de la página electrónica del ayuntamiento, así 
como del correo electrónico y redes sociales. 
esto como un espacio para dar apertura a la 
inclusión digital de los ciudadanos, en el cual 
se pudieron recibir propuestas y alternativas 
de solución a sus demandas. 
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Alineación Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estatal de 
Desarrollo y el Plan Municipal de Desarrollo y Agenda 2030 

para el Desarrollo Sostenible. 

La Alineación del Plan Municipal de Desarrollo 
con el Plan Nacional y Plan Estatal de 
Desarrollo, se presenta en congruencia de 
las metas y objetivos de tas pollticas públicas 
nacionales, los grandes retos del gobierno 
estatal con las vertientes que se establecen 

Plan Nacional dé Phm E• tntal de D&sarrollo 
Desarrollo 

lustlelo '1 E$tadode Derecho Seg urrdod. Ju$tlcia y Estado de 
D• r•cho 

85enH\er -or. EdvcaO<lnySalud 

OMortoUo Económico oosarrollo Económico 

Pleno respeto il los derechos 
hutr\linosqw permee ~ 
~ accionfte in~ de 

lncfU<Ión e Igualdad SUSW1tiva 

gobio<no 

Terntork> y OOS3u Oifo 
SustO<'It~blo 

Ordef\fmlento toultorlal y 
des.an ollo SO$tenlble 

como ejes rectores en el plan municipal 
de desarrollo que muestran el rumbo para 
encauzar los esfuerzos y recursos hacia 
acciones que mejoren la calidad de vida de 
los habitantes de Emiliano Zapata. 

Plon Municipal de Agondo2030 
De•arrollo 

POLiliCA Y COBIERNO 16.·Pu. Ju1tlda e lnsthuclones 
S.gurlc:lad y Ptotecclón Solk::la.s 
Ciudadana 17.-Aii• ncla.s pata LOgraJ Jos 
Transpat•ncla y Reodklón de Obje<l\oos 
Cuentas 
S*5letN entlcotrupción 
Admlnlstroclón P.lbli<o y 
~Cielo dtiC..OO 

MUNICIPtO CON VISfÓH. PARA ~-· Educ.ICIOf\ de Clldad 
UN OESARIK\t..LO INTEGRAL 7.· Energ" Astquib1e y no 
Desarrollo e<tucatlvo Cont•miNnte 
Cu ttvrt y Arte 13.·Acelón por el Ctlma 
Oeporte y Salud Ftsica y Mental 14 •• \ftda Subm1rfna 
M.cjloAmblonto lS..Yida dtt Ecocltemas Te rrestres 

MUNICIPIO EN DESARROLLO &· Trabajo Oocerne '1 
ECONOMICO SOSlENIBLE Crecimien to Eeonomrco 
DesarrOllO Agropecuario. Forestal ll. Clud\ldts y Comunidades 
y Pesquero SOStt-nlbiH 
Oes&rtot:to Económko 12.· PI'Oducdón y eon.....,., 
Otsartolo Twfsdco 

_.,. 
GOBIERNO RESPONSABLE, l· Rno.a.Pobteu 

-.............. COHT1GO 2.·Hamtn ceto 
Al«teión a CNpos Vuh·_.r.,bte:s 3.· Salud y 81ctntStar 

S.· lgutl de> c.n.ro 
10.· ._du<:clón de las 
OOSigu• ldadel 

GOBIERNO COMPROMETIDO Y 6.· .AQuo Umpra y Saneamiento 
EFICIENtE 9.• lnd u\lul• . lnnov~loo e 
Servidos m unlc ipales yobras lnfraesuuc:cu ro 
públicas 
Agua J)O(abl• 
Drenaje 
P~l~nto 
Alumbt1do Público --sa-Ordenamiento Tetrkorial 
Desarrollo UrbanO y McMiidad 

n ... 2.-PNO. PI.ED, PMD 

la vinculación muy particular de los ejes, objetivos y estrategias locales con las políticas 
derivadas de los instrumentos rectores de la Federación y el estado es fundamental para sus 
objetivos planteados. 
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••• 
Misión 

Ser un gobierno democrático comprometido con la honestidad, austeridad, eficiencia y eficacia 
en el ejercicio de los recursos públicos, promotor del desarrollo sostenible del m unicipio, el 
bienestar integral de los ciudadanos y con un alto sentido humano; comprometido con el 
fortalecimiento continuo de las capacidades institucionales y la vinculación con otras instancias 
de los sectores público, privado y social que se refleje en la mejora permanente de los servicios 
públicos bajo la responsabilidad del Municipio y la calidad de vida de los ciudadanos . 

••• 
Visión 

Emiliano Zapata, como un Municipio que ha desarrollado nuevas perspectivas productivas y 
económicas, con nuevas capacidades y en transición a un desarrollo incluyente de bienestar y 
prosperidad, con pleno acceso a la cultura, el deporte, el empleo digno, la salud, el desarrollo 
de las capacidades humanas en un entorno de paz social y con un gobierno municipal con 
instituciones respetuosas de las leyes y los derechos de los ciudadanos y con un alto sentido 
humano. 

• •• 
Valores 

Ser el orden de gobierno más cercano a la ciudadanla y sus necesidades conlleva la 
responsabilidad de ejercer las atribuciones que otorgan los ordenamientos jurldicos al municipio, 
con el respeto a los derechos humanos, a la dignidad de la persona y la sensibilidad social que 
la población requiere, para esto, la presente administración deberá ejercer sus funciones con 
fundamento en los valores siguientes: 
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Honradez y 
Rendición de Cuentas 

Estableciendo la probidad como pilar fundamental 
del servicio público en el desempeño del cargo 
encomendado sin tolerancia a la corrupción y 
fomentando el acceso de la ciudadanía a la denuncia 
y la información pública, otorgándole la capacidad de 

evaluar el desempeño del funcionario público. 

Democracia y 
Corresponsabilidad 

Promover, impulsar e incorporar la participación 
de los ciudadanos en la práctica diaria del servicio 
público, buscando la construcción de una sociedad 
que mandando se obedezca a sf misma, estrechando 

la relación entre el gobierno y el pueblo. 

Compromiso Social 

Como responsabilidad permanente del Gobierno 
municipal y sus funcionarios en el marco de sus 
atribuciones, con la sociedad zapatence de buscar el 

~ 
~ 

bienestar colectivo por encima del particular. 

Trabajo Coordinado 
y Concurrente ~- responsabilidad permanente del Gobierno 

municipal y sus funcionarios en el marco de sus 
atribuciones, con la sociedad zapatence de buscar el 

\\Y\\ \~estar colectivo por encima del particular. 

'?~V ( 

Equidad 

Un gobierno con instituciones que brinden sus 
serv1c1os sm distinción alguna o privilegios 
especiales, procurando el bienestar de las mayorlas 
e implementando politices públicas sostenibles que 
otorguen soluciones de largo plazo. 

Bienestar Integral 

Generar condiciones que desarrollen el bienestar 
económico, laboral, fisico, emocional, cultural y 
social de los habitantes del municipio, evaluando 
y considerando las deficiencias y carencias de la 
mayoria para poder subsanar las desigualdades 
sociales y generar equidad entre todos los miembros 
de la sociedad. 

Transparencia y Acceso a la 
Información Pública 

Generar condiciones que desarrollen el bienestar 
económico, laboral, fisico, emocional, cultural y 
social de los habitantes del municipio, evaluando 
y considerando las deficiencias y carencias de la 
mayorra para poder subsanar las desigualdades 
sociales y generar equidad entre todos los miembros 
de la sociedad. 
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Diagnóstico por Sector 

l. Contexto territorial 

1.1. Localización del 
Emiliano Zapata 

municipio de 

El municipio de Emiliano Zapata; se encuentra 
en la zona del Usumacinta. Su posición 
geográfica lo ubica como un municipio 
estratégico para el desarrollo de zona de los 
rios, esto debido a que el sistema carretero lo 
vuelve una zona de paso forzosa de conexión 
con los Estados vecinos de Campeche, 
Chiapas y por consecuencia de todo el sureste 
del pafs. 

El municipio de Emlliano Zapata tiene una 

........ 

extensión territorial de 592.97 km2, Jos cuales 
corresponden al1.78% del territorio estatal; y 
ocupa el 15° lugar en la escala de extensión 
municipal, sus Umites son: al norte 17°58', al 
sur 17°24' de latitud norte; al este 91 °33'; al 
oeste 91°50' de longitud oeste. El municipio 
de Emiliano Zapata representa el 2.4% de 
la superficie dei estado. En cuanto a sus 
Umites, colinda al norte con el municipio de 
Jonuta, el estado de Campeche y el municipio 
de Balancán; al este con Jos municipios de 
Balancán y Tenosique; al oeste con estado de 
Chiapas y el municipio de Jonuta. La cabecera 
municipal es Emlliano Zapata, según datos 
dei JNEGI 2020. 

1.2. Aspectos 
demográficos 

_rL. 
'r 

Mapa 1. Area geogr!tM;a dtJ ~ ~ Emttiano ZsP8t4t, Tabasco. 

En el municipio se 
ha presentado una 
clara tendencia a 
la baja de la Tasa 
de crecimiento 
media anual de la 
población partiendo 
del 2.8% en 1995 a 
tan solo el 1% en 
el 2020 siendo el 
peor registro el del 
año 2005 en que la 
población decreció 
en un 0.3%. T,_ ~ INEGI (20:10). 

Longitud 91• 49'505Z' w a 91~ll'14.76"'W 
Latitud J70ZS48.00 N a rr"S7'2?.36"'N 

P:obl&elón totei(NUmero<le ~rsonasJ, 2020 32,181 

Población tot&l de hombtes (Nilmefo<le pet'SOOa$).2010 

J'JQbl_.ci6n total mujc::res(Nümero de petSOOM),1010 ...... 
Mapa 2. Mapa delocalfl~ión del municipio de 

Em/Nano Zapata, Tabasoo. Tomado del INEGI {2018). J 
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A~o Población TCMA 

1990 22.245 

1995 2S,SOO 2.BlS 

2000 26,951 1.196 

2005 26.576 ·0.3% 

2010 29,516 2ll6 

2015 30,637 0.7% 

2020 32,181 1.0% 

Tsb'a 3. {)k¡gn~$tico SEDA TU 20'21 

que representan el 3.52% resultando un 
concentrado poblacional del 84.66% en 3 de 
las 69 1ocalidades que integran la composición 
territorial y poblacional del municipio. 

.. e"'"""""' 
7 ' 

Actualmente se registran de acuerdo al censo " 
del INEGI (2020} 32, 181 habitantes que : 
representan el 1.3% de la población estatal. " 
De los cuales 15, 453 son hombres que 
corresponden al48.01% de la población y 16, 

" S ........_.... 
S 2 ............... 

~ 

Grdflco 2. foi(Jmtro do hombros por cada 100 muJore$ 4111JI municipio. 
Tomado de/IN E<;/ (2020). 728 que equivalen al 51.98% son mujeres. 

De acuerdo a su rango de edad el 26% ósea 
8,483 habitantes corresponden al segmento 
de O a 14 años, el 23% o 7,239 habitantes 
son jóvenes de 15 a 29 años, el 42% que 
corresponde a 13,608 ciudadanos son adultos 
de 30 a 64 años, asl mismo el 9% que es igual 
a 2,847 personas son adultos mayores de 65 
años por lo tanto el rango de población entre 
los O y 34 años de edad compone el grueso de 

Esta baja dispersión poblacional influye en 
que el fndice de rezago social (IRS) en el 
municipio sea del -0.91 o muy bajo, según 
la CONEVAL en su catálogo 2020; de igual 
forma se ve impactada la medición del Indica 
de marginación (IM} emitido por la CONAPO 
que lo establece en tan solo el -0.878 o muy 
bajo. 

la población con el 57.7% y es de esperar un 
crecimiento de hasta el 3.4% de crecimiento l.3. 
en el rango de la población de 65 años o más Composición territorial 
en las próximos 5 aí'los. 

Población indígena y afrodescendiente. 

De la población total del municipio el 10.2% 
se auto adscribe como población indlgena, sin 
embargo, solo el 0.80% de la población total es 
de origen indfgena registrando solamente 258 
hablantes de lengua indígena de los grupos 
Chales y Tzeltales. Por otra parte, el 3.51% 
de la población en el municipio corresponde a 
los 1,129 afrodescendientes. 

La población municipal radica principalmente 
en 69 localidades; concentrándose 
especialmente en la cabecera municipal con 
22,469 o el 69.82% de la población, 3,645 
equivalentes al 11.32%en la Villa Chablé y en 
el Poblado Gregario Méndez 1,134 habitantes 

En cuanto a la composición, actualmente el 
municipio de Emiliano Zapata territorial mente 
está conformado por: 

• Una Ciudad; 
Una Villa; 

Dos Poblados; ~ 
• Once Rancherias; y 

Catorce Ejidos. 

1.3.1. El sistema urbano del municipio se~ 
concentra en la ciudad, dentro de los que 
destacan 19 barrios o colonias, con las 
siguientes caracteristicas: 
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Colonia/Barrio i ipo Clasi f icación Principal lii"S Características 

Emlliaoo zapata cosonra colonia central donde se concentran las pclndpales Concentra vialidades de usos mixtos y corredores 
Cenuo actividades d\licas, pofiticas, administrativas y comerciales. vivienda con tipologia t radicional, el Parquo 

económicas del municipio. do &a Rata, el Palacio Municipal y el Malocón, ~ntre ottos 
equipamie-ntos. 

Ganadera Colonia Cdo<>ia con poca densidad. importante PO< ,. 
ooncanti'<)Ción de equipamiento def)OftivO y e<::hJCoatlvo. 

Colonia en el qvo ~ kXtJJiza oqyipa¡miontos itnJ)Oftante$ 
t.a Unlvetsidad Tecnológica del uwmaclota, la uoidad 

cuenu. Cl)(l una lmponante preseocla de actividad deportiva 
comercial del tipo minorista. más importante del mvnidpio. dinicas y mercados. 

83rfiOl.O$ 8M'$o C<lloni3 de p~ $uperficle- localizado entre el Centto y La colonia tiene una actividad muy esuec.ha con la 
Peseadotes ellfml te def Rfo Usumacinta, en~ se localizan escuelas. colonia centro, tipologias y vocación come~ciat Colinda 

empresa de autoservicio. con el l fmite del rio. 

Frao:fooamlen1o COlonia COiooia que condene la z0<1a indusulal, vivlenda, Cra n extensión, parques ind usuia les. servicios y vivienda, 
Tlerra y Libertad servicios, hospital general. 

L3$ L0m3$ COlonia COlonia la mltad con tlpologfa del cenuo munidpal Bodega de autoservicio, área industñal y aparentemente 
(ortogonal, vi\'iendaycome.rcio)ylaotta mitad ind ustriaL asentamientos irregulares. 

El Piedra! Colonia COioni:J limite pon!entef vivienda unifamthar, Hoteres, escuela p1lmaria urbana federal, come~cios 
equipamie-nto urbano. baja densidad. colonia en pequeitos, monumento a Emillano Zapata. 
crecimlento. 

EI Cérñto Colonia COionl~s homogéneas con redcula ()(togonal, Co4on1a con frente al Periférico y a la Av. Abasolo. 
compuestas por W/Jendas unifamllfares y comercios concentra restaurantes. parques locales y templos. 
locales. 

S3friO OMd~dO Colonia Colonia lotegrada principalmente por vfvtenda y usos Vivienda con tfpo!og(as uadfdonales y con cubiertas de 
mixtos. colonia en et Hmite noreste lámina metál ica, algunasvialidadesdedoblesentidocon 

camellón. ha presen~ problemas en fnund~ionos. 

~I Tucuy Colonia Colonia compuesta por pocas manzanas de viviooda y Se localiza j unto oon Banio Olvidado, al tfmioo norest@ 
comercio minorista. junto a la represa de la ciudad, c.olindaf"'dO oon el Rio 

Ut>umaeint-a. htt I)(Ooont3d0 probl~m3seolnundaclones. 

Heberto cabrera Colonia Colonias homogem~as con reticula ortogonal, Ateas verdes de espacio remanente o espacio aún no 
Sibilla compuestas por viviendas unifamnlaJGS y comercio$ urbanitado 

'nerra De Colonia 
loet!ill#$, Sglesla. parqu~ ~ Mactt y Escuela prlm.;ula 

Monteaisto 

oesperlar COlonia 
Magisterial 

El Mangal COlonia Colonias al extremo oriente, vivienda unifamiliar y Colonia c.on candu deportiva. vivienda uni famifiar 

Ekla V José COlOnia locales comerciaJes. densidad med ia. Colonia que ha presentado problemas en Inundaciones 

Bajos del Colonia Vivienda unifamiliar AJ l imito c::on t ietr"s do cultiVO$ Y cercaoo • la l~guna san 
Usumacinta Marcos 

Ecologista Colonia Vivienda unifamiliai '1 kx:ales come,eialqs Ptii'QVO EJ Eeokl9iSla 

santa Isabel COlonia Colonia con redcula geométrica, vivienda unifamil iar y Unidad habi taciona1 

LulsOon.a!dQ COIOil¡a 
unidades habitac.ionalos. 

De-nsidad media 
Coloslo lra. Etapa 

Municip0! C040ni.& COioola de poca $upe-rfld e, parque o área d e reserva 

Tabla 4. Cs~Cierlstk:as de barrio&. 
Tomado do Diagnóstico SEDA TU 2021 

1.3.2. El sistema rural se compone 
principalmente de la siguiente forma: 

Ejldos: E. Zapata, Sección Pochote, Emiliano 
Zapata Sección Jobal, Emiliano Zapata 
Sección Avispero, Nuevo Chablé, Río Final, 
Buena Vista, Reforma, El Cuyo, Cacao, 
Abasolo, Chacaj, Mariche, Nuevo Pochote y 
la Pita. 

Conforme a lo establecido en el Bando de 
Policía y Gobierno del Municipio de Emiliano 
Zapata 2018-2021 son; 
Poblados: Gregario Méndez y Chacama. 

ancharias: Pocvicuc, Corozal, Concepción, Y estos a su vez, se encuentran divididos 
guacate, Paso de san Román, Tres Letras, en Centros Integradores, conformados de la 
oca de Chacamax, Cacao Zona Alta, Cacao siguiente manera: \ 

ona B~~che y La Isla. ~~ 

~~~~~~~~~~~~~~~ 
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Centro Integrador l.~lld•des 

Cabecef• .. hJI'IiCiJ'X11 de Sección Pochote, Sección Avispero,. E1 
Emlliano Zapata. Tab&sco Cvyo. Paso de San Romiin. Tres Letras, 

Boca de Ch<'C<'UY'It'l~. U Isla. 

Chacama Rancheria Mariche, Rancherra Cacao 
zona Alttl, Ra,nchwia Cacao ZoM Bai3. 
Ejido Aba solo. EJido Matlche, gj!do 
Chacaj, Pocvlcuc, COf'ozal, concepción. 

VillaChablé Nvovo Pochote. Nuevo Chablé, Sección 
]0001, 

Gtegodo M~ndoz Ejjdo Rio Final, Ejido Buena Vista, Ejido 
RofOfl'rlb, Ejido La Pita 

Tabla 5. Centro lntegr<>dores, elal>orada por lo Seetelaria 
Técnica conform& a lo eslablecldo por el Bando de Policia 

y Buon Goblem<> 2018-2021 

1.4. Composición físico natural 

Según el Cuadern,o Estadístico Municipal de 
Emiliano Zapata (2000) editado por el INEGI 
en coordinación con el Gobierno del Estado 
de Tabasco, el municipio pertenece a la 
Llanura Costera del Golfo Sur, cuya superficie 
en cuanto a su composiciones en un 42% de 
suelos aluviales de lomeríos con llanura y un 
52% por llanura aluvial costera inundable. 

En el clima, ponderan conforme al territorio dos 
tipos, cálido húmedo con lluvias todo el año 
(10.55%) y cálido húmedo con abundantes 
lluvias en verano (89.45%). 

La temperatura promedio anual es de 26.8°C, 
y se registran septiembre, octubre y noviembre 
como los meses con mayores niveles de 
precipitación en el año. 

Según el Programa Nacional contra la Sequía 
Monitoreo de la Sequía (2017), el municipio 
tiene un riesgo bajo, siendo uno de los 
municipios con menor riesgo de sequía en la 
entidad. 

Cuenta con las afluentes de 71 arroyos y ríos 
siendo los más importantes el Usumacinta, 
Chacamax, Trapiche, San Ignacio, Jijipa y 
Tulipán, además de los cuerpos de agua 
Corozal (Mariche), Chashchoc, Guanal, San 
José del Río, San Ignacio, San Francisco, 

San Marcos, Santa Lucia, Sascaal. Es 
importante destacar, Emiliano Zapata cuenta 
con uno de los ríos más caudalosos del 
país "río Usumacinta", el cual recibe por su 
margen izquierda al rfo Chacamax, así como 
los arroyos Hondo, Jobo, Pochote y otros que, 
si bien son de menor importanci'a, también 
forman parte de los afluentes. Así mismo, 
cuenta con 18 lagunas en subcuencas del 
Usumacinta y Chacamax 

El 65.1% del total del territorio municipal 
es de uso agropecuario con actividades 
mecanizadas y estacionales para el desarrollo 
de praderas cultivadas, mientras que el 25% 
se compone de selva alta, mediana y baja 
además del 0.2% del territorio que se utiliza 
para bosque cultivado siendo este segmento 
de alto valor ambiental así mismo el 4% de 
la superficie territorial están clasificadas como 
cuerpos de agua y otro 4.5% como tulares. 



13 DE ABRIL DE 2022 PERIODICO OFICIAL 94 

1.5. Social 

1.5.1. Educación 

En los indicadores escolares, tenemos que al 
2020, la población de 3 a 5 años que asiste 
a la escuela es de 81%, dentro de los cuales 
existen 253 hablantes de alguna lengua 
indlgena; de la población mayor de 15 años 
el 8.3% es analfabeta y el 15% de este 
segmento poblacíonal presenta la educación 
básica incompleta mientras que la población 
de 15 a 24 afjos que asiste a la escuela es 
de 49.5%, mientras que el porcentaje de 
población alfabeta de 25 años y más, es de 
93.3%; la población de 15 afjos y más con 
instrucción superior es de 21 .3% y el grado 
promedio de escolaridad de 15 años y más al 
2015 es de 8.8 años. 

Según la estadística básica, del Sistema 
Educativo Estatal 2020 , en el municipio se 
cuentan con 539 docentes para atender a 
9, 589 alumnos totales de los cuales 4, 777 
que equivalen al 49.81% son hombres y el 
50.19% son mujeres en 2 escuelas de nivel 
superior,? de nivel medio superior, 11 de nivel 
secundaria, 30 de nivel primaria,28 de nivel 
preescolar y 1 centro de atención múltiple, 
además de 6 centros de formación para el 
trabajo. 

11 

Húm ero Escuelas por 
Nivel Educativo 

(Muntelplo Em11iano 
Zapata) 

La oferta educativa para el nivel superior cuyo 
registro de infraestructura está ubicado en 
el municipio, se concentra en la Universidad 
Tecnológica del Usumacinta, la cual en su 
informe cuatrimestral del periodo septiembre
diciembre (2020) registra 5 divisiones: 
procesos agroindustriales y biotecnologia, 
desarrollo de negocios, contadurla, turismo, 
tecnologías de la información, comunicación; 
y una escuela Normal de régimen particular. 

1.5.2. Movil idad 

La cobertura de transporte público en el 
municipio es limitada e insuficiente, el 
sistema de transporte público municipal 
debería brindar conexiones más eficientes y 
accesibles con los puntos de mayor afluencia 
ciudadana como mercados, instituciones 
educativas y zonas comerciales dentro de 
la cabecera municipal; del mismo modo que 
con el resto de localidades de la región con el 
transporte regional. 

En el Programa Municipal de Ordenamiento 
Territorial y Desarrollo Urbano de Emiliano 
Zapata, 2021 , que expide la Secretaría 
de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, 
expresa en cuanto a movilidad activa, un bajo 
uso de bicicleta como medio de transporte, 
la disposición de rampas, banquetas y 
señalización limitado al centro de la cabecera 
municipal; asi como un sistema de transporte 
públ ico conformado por autobuses, microbús, 
taxi colectivo, taxi libre o de sitio y transporte 
fluvial. 

Otros datos importantes a considerar, son 
algunas cifras en cuanto a la naturaleza de la 
movilidad; el 63.3% de los viajes con motivo 
de estudio se realizan caminando, el 44% de 

ff fT f1' fi' f • • • • · los viajes con motivo de empleo se realizan 
, _..-::#.o~-••• '""'""' H., ..... -·- "~~ -~!.. !~1 

caminando y se tiene el 33.2% de calles sin 1 
"" banqueta; asi como tan sólo 1.25% de las 

Gr4flco 3. Escuelas del MuniCIPio de Enuliano Zapata, 

~ . - -·~'M<m» "'"" '"'""" 000 "mP"· A 1• leoh• M "' 
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tiene una regulación de los moto taxis. 

Emiliano Zapata tiene una tasa promedio de 
un vehículo por cada 5.5 habitantes y un factor 
preocupante es la tasa de crecimiento en el 
uso motocicletas como medio de transporte 
que ha alcanzado el 320% en los últimos 1 O 
años. 

En cuanto el acceso y vialidad en el Municipio; 
se describe lo siguiente: 

Tipo d e vialidad Función Princlp~le$ 
cataetortstkas 

S5.8 Km Conecta de oriente carretera Federal 
a ponlootc con su Ubre MEX-203 
contexto regional 

12.9 Km concx:ta do oriente las catreteras 
a poniente con su estatales: 
contexto regional Chablé- er Trivnfo. 

Tulipán-Balaneán 
- E.C. (Chablé - El 
Triunfo), P.¡¡lenque 
-La UbeJUd, 
Gregario Méndez. 
Magaña-Reforma 
deOcampo 

7S.S8Km Permitir el acceso Fluctuadón de 
a los predios con pavimet'\to, que 
flujo vehlcu~t disminuye conforme 
no continuo, en se aleja def centro 
algunos casos de la cabecera 
d isponen de municipal 
semáforo 

Tabla 6. Tipos de viaficlad. 
Tomado de Diognóstioo SEDA TU (2021). 

1.5.3. Salud 

Entre los indicadores más básicos se 
encuentran el número de hijos nacidos; en el 
2020 fue de 375, en contraste al2015 con un 
número de 618, donde se percibe una notoria 
reducción en el número de nacimientos. 
Por otro lado, se observa un considerable 
aumento en el número de defunciones entre 
el año 2015 y el 2020 incrementándose en 
123 defunciones. (INEGI 2020 ). 

GrAflco 4. Nbmero dé Nacimientos en el periodo 
2015·2020 en Emiliano Zapata, Tomada de INEGI (2020). 

En el 2020 se encontró que el 76.95% de los 
habitantes, es población derechohabiente a 
servicios de salud, entendiendo que el 23.05% 
no tienen accesos a dichos servicios. El66.8% 
recibe los servicios de salud en unidades 
públicas bajo el modelo de atención antes 
conocido como seguro popular, el 0.9% en 
PEMEX, SON o SM, el10.4% en ei iSSSTE, 
el 18.2% en ei iMSS y el 0.7% es usuaria de 
servicios médicos privados. Por otro lado, en 
lo que respecta a cifras de discapacidad, al 
2020 el 5.9% de la población tiene algún tipo 
de discapacidad. 

Al observar la tasa de mortalidad en el 
último año, se percibe la influencia los 
efectos de la pandemia COVID-19, datos 
arrojados en el tablero de México por el 
CONACYT al mes de septiembre 2021 , las 
principales comorbilidades en el municipio 
que agudizaron dicho índice son: obesidad 
24.65%, hipertensión 19.09%, diabetes 
12.93% y tabaquismo 5.36%. 

Según datos ofrecidos por la SEDATU al ~ 
2019, Emiliano Zapata Sección Pochote, es 
la población con mayor discapacidad en el 
Municipio. ~ 

1.5.4. Pobreza y marginación ' 

El desarrollo económico de los habitantes 
al 2015, denota en relación a los demás 
municipios un buen nivel en la región, teniendo 
menores lndices de p breza, au~ ue es ~ 
evidente la necesidad d · ra, e que ~t ~ 
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no es suficiente. Un punto importante que da pie al análisis 
es la tenencia de la vivienda, teniendo que 

Munlclploscon m~~dol SO'*~~~~~~~::~~ en situttciónde Pobfeu. 20\S entre los porcentajes al 2020 Se encontraron 
que el 65.97% es propia, 21.57% alquilada, 
11.68% familiar o prestada y el 0.77% con 
otra situación. 

MafNJ 4. Manicipios C011 mos del 50% de la población 
en situación de pobrezo. CONEVAl (201 5). 

El grado de rezago social según el informe 
sobre la situación de pobreza 2017 • es 
considerado bajo, no se tiene una zona 
metropolitana y se enlistan 6 zonas de 
atención prioritaria urbana en el municipio. 

1.5.5. Vivienda y servicios básicos 

El total de viviendas particulares habitadas 
al 2020 es de 12,220 que representan el 
77.6% del municipio, observando un aumento 
considerable en relación al 2015 con 8,434 
viviendas. 

Con un promedio de ocupantes por vivienda 
de 3.4. (INEGI 2020 ). En cuanto a las 
condiciones de vivienda; el 1.35% cuentan con 
isos de tierra; 8.23% presentan insuficiencia 
n la calidad de las paredes y el 59.8% con 
suficiencia en la calidad de los techos. 

d / En cuanto al déficit de servicios de 
~ infraestructura en la vivienda; el 19.7% no 

cuenta con agua entubada dentro de la 
~ienda, el O. 77% de viviendas se encuentran 

~':?"'""in- enaje, el 0.58% de viviendas sin energía 
---~-....:;éctrica y el 0.85% de viviendas no disponen 

e excusado sanitario. 

En cuanto a la certeza de la propiedad 
es importante resaltar que el 25% de las 
viviendas en el territorio municipal no cuenta 
con escrituras, es decir más de 3000 viviendas 
del territorio municipal no tienen la certeza 
jurídica en sus hogares. 

Considerando nuevos parámetros ecológicos 
en la adopción de nuevas conductas de vida, 
tenemos que al 2015 el 55.4% las viviendas 
tienen focos ahorradores, 0.2% calentador 
solar de agua, 0.5% panel solar y el 19.6% 
llevan a cabo la separación de residuos en 
orgánico e inorgánico. 

En Emiliano Zapata, según el diagnóstico 
SEDATU 2021, se tienen planta 
potabilizadora, 24 pozos, 4 plantas de 
tratamiento, 53 cárcamos de bombeo, 13 
tanques elevados y 9 redes de drenaje. A su 
vez, 2 subestaciones eléctricas de distribución, 
3 estaciones de carburación, 1 estación de 
telecomunicación, 31 .2% de cobertura de 
Internet, 1 sitio para la disposición de residuos 
sólidos y 85.9% de cobertura para el servicio 
de recolección. 

1.6. Economía 

A lo largo de los af\os, el mumc1p1o de 
Emiliano Zapata ha logrado mantener una 
situación económica proactiva y sostenida 
en los recursos naturales con los que cuenta, 
así como en el desarrollo de servicios y 
manufacturero, esto gracias a la iniciativa 
pública y privada, asi como la cultura del 
emprendimiento de sus habitantes. Es un 
municipio reconocido por actividades como 
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el cultivo de frutos y hortalizas específicas y 
el desarrollo ganadero. Durante los últimos 
años, el municipio ha buscado posicionarse 
como un sitio de intercambio comercial y 
desarrollar estrategias de promoción turística; 
esto debido a la situación geográfica que 
posee en relación a sitios de interés que le 
colindan; además de fortalecer la siembra 
de frutos y maderables con los programas 
federales actuales. 

Según estimaciones hechas por investigadores 
de la UNAM para la población y estructura 
económica del estado de Tabasco al 2010 , 
la participación de la población ocupada en 
los sectores es 22.2% sector primario, 13.2% 
secundario, 18.8% comercio y 45.1% de 
servicios. 

En cuanto a la producción forestal maderable 
al 2017 se tuvieron 1916 metros cúbicos rollo 
según INEGI (2020 ). Dicha actividad promete 
tomar mayor crecimiento en años próximos. 
En referencia los índices de actividad de la 
población, tenemos un 62.9% de población 
de 12 años y más económicamente activa, en 
contraste al 36.9% de los no económicamente 
activos. Asf también 37% de la población de 
12 años y más es económicamente activa que 
estudia. 

El porcentaje ·de población inmigrante al 
2020 es de 5.6%, este debido situaciones 
particulares que no se específica; aunque 
una de ellas evidentemente es, la búsqueda 
de crecimiento económico. 

Según el diagnóstico SEDATU 2021, los 
sectores económicos que concentraron más 
unidades económicas en Emiliano Zapata 
fueron el Comercio al por Menor (750 
unidades), otros servicios excepto actividades 
gubernamentales (269 unidades) y servicios 
de alojamiento temporal y de preparación de 
alimentos y bebidas (257 unidades) 

e 
• G 
• o 
• GrBflco 5. ln<f~eadores Económicos. 

Tomado por OiagllÓ<ilico SEDA TU 2021 

1.7. Institucional 

1.7.1. Seguridad 

Aunado a todos los datos poblacionales 
y estadísticos, es importante que este 
diagnóstico se base, en una de las principales 
demandas de la población de Emiliano Zapata, 
y que incluso los Gobiernos Federal y Estatal 
basan sus análisis como factor determinante 
en el desarrollo de una localidad. Nos 
referimos a la seguridad pública; actualmente 
el municipio de Emiliano Zapata, presenta 
un rezago importante en su desarrollo ~ 
social, económico y cultural, esto debido a la 
inseguridad que vive día a día la población de ' 
nuestro municipio, en un informe mensual que 
emite la Dirección General de Informática y ~ .. 
Estadística de la Fiscalía General del Estado '~~ 
de Tabasco, en el mes de agosto de 2021, ~~ 
informa que los índices de inseguridad del 
municipio de Emiliano Zapata ubicándonos 
como el segundo más inseguro del Esta.Qo 
de Tabasco, con una taza de 149.8l¡telitos de .... 
impacto social, lo que significa 482 d~rtos por r\) 
cada 10 mil habitantes. ~~ ~1) 
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Como podemos observar, somos el segundo 
municipio del Estado de Tabasco, con el 
mayor lndice de inseguridad, esto es muestra 
de la imposibilidad que tiene el municipio de 
Emiliano Zapata de detonar su desarrollo 
económico y por consiguiente social; solo con 
realizar ejercicios sencillos podemes citar que 
un empresario local difícilmente invertida en 
Emiliano Zapata, ya que las administraciones 
pasadas no han tenido la capacidad de 
aplicar polfticas eficientes que garanticen la 
seguridad de la población, y por efecto lógico 
la credibilidad de los cuerpos policiales esta 
desacreditada. 

Sabemos que tenemos mucho por hacer, y 
vamos a comenzar desde hoy, para generar 
acciones que transformen al municipio, 
garanticen la seguridad pública y por 
consiguiente reactivemos la economla local. 
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Prospectiva Municipal 

El desarrollo integral de la ciudadanfa 
zapatense ha sido un proceso, que a lo 
largo de los años, ha tomado rumbos 
diversos,conforme a los distintos escenarios 
situacionales que la dinámica social y 
económica dictan; sin embargo, la planeación 
estructurada y el análisis estadistico 
conforme a su evolución en los últimos años, 
arrojan estimaciones posibles para hacer 
una proyección coherente y adecuada, para 
dilucidar el horizonte que esta Administración 
Municipal estima alcanzar, en base a la 
realidad anteriormente expuesta. 

Es notable considerar, que en el diagnóstico 
municipal con visión integral, definido como 
nuestro modelo actual, existen incidencias 
en el territorio que podrán ser elementos que 
influyan; en escala valorativa ascendente o 
descante, para la proyección que se estima, 
teniendo un papel importante para consolidar 
el escenario ideal planteado. 

11'-~!d<."> ~111 d"l ((J!IO!'dóf j (I'J"hU) 
! OOif;'! CdOI'\ d<l pobi ;JoCf(lf'\ do t'IUI!V.:I:; 

JctiV!di.l'(lo<''> o-t<mOII'!<<: .J~l 

I N< !Óo"l('-<1 d,. I OH .. V<l'i il< II~¡<J .. <l( • 
CCO('.(Yfl!( .:.':i V !;OC!ll ll!"' pQI 1<1 "' 

.'lcl>'>!dJ<J"'> tun~t!o ~ ~ 

Gráfico 6 . lnc/dénclas on si Territorio Municipal. 
Tomado do Dlagn60oo SEDA TU (2021) 

~ apoyo, de los aportes otorgados por el ~~~nóstico SEDA TU 2021; y basado en 
los ejes y elementos que constituyen los 
principi~ ~cción de este Gobierno, se 

proyectan escenarios de crecimiento al 2030, 
tanto tendencia! como estratégico; arrojando 
de este modo; una imagen clara del modelo 
territorial futuro. 

Escenario Tendencia! 
• 
134,963 

habitantes en 2030 

ift 13,558 
viviendas en 2030 

~ 
;g§ 227 Ha 

para crecimiento urbano adicionales en 2030 ,.. 
~Dotación de 93 litros 

por segundo para agua residencial 

.. Necesidad de tratar 53 lit rOS 
por segundo de agua residual 

Gráfico 7. Escenario Tendenciaf. 
Tomado de Disgnólico SEDA TU (2021). 

·~· -------------------------------

35,000=~~= -·· 25,000 

-··------------------------
~·--------------------------1o,ooo-----------------------
~000 -----------------------

o----------------------------
Gráfteo 8. Oteclmlento d6 Población 

Tendencia/. Tomado do Dlagnól/co SEDA TU (2021). 

El crecimiento demográfico, aunado a las 
condiciones que posicionan al municipio 
como un sitio convergente y propicio para el 
intercambio comercial; han sido factores que 
demandan políticas, estrategias y acciones 
inmediatas en el Municipio. 
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Escenario Estratégico Ideal 

INEOI Proyecciones IDOM 

Municipio/localidad 2000 2010 2020 2025 2030 

Total del Municipio 26,951 29.518 32,181 33,963 36,373 

Emiliano zapata l7,246 22.424 :l5,424 :l5,(776 26,791 

VillaChablé 2.951 3;sT1 3.922 4,m 4.429 

Pob. Gregono M~Z 1,137 1,307 \134 1.521 1,621 

Resto de localidades 5,6l7 4,804 4,933 4,696 4,093 

VIVIENDA 

Viviendas pa1 tk:ulare-s habitadas 6,314 7,936 9,514 10,738 12,039 

Hab/Vivienda 4.27 1 3.72 3.38 3.13 2.90 

SUELO PARA CRECIMIENTO EN HECTÁREAS (Adicionales en periodo cada S años) 

Total del Municipio 

Emiliano Zapata 

Villa e hablé 

Pob. Ciregork> Méndez 

Resto de locahdados 

AGUA Y SANEAMIENTO 

Agua resid<>ndal (ll!heg) 

Agua servida (ltslseg) 

PoUticas del Desarrollo Integral 

··•••·••·········•·•··•····••·•··•···• 

.--APro~'h.amranto 
sur.rcn,t.Jble 

"Ccinf;oiY ·r· '1 
<~PrOvc<hamle:nto .~ · . ···············-······················ 

PCC.mocfon 

APrbóí'«Humf(ln\0 

115.68 112.08 

8073 80.39 

13.52 13.37 

5.24 5.20 

16.18 13.12 

89 93 

so 53 

Tabla 7, Escenario eslrallglco lde$1, 
Tomado de Dlognóooa SEDA TU (2021). 
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Planteamiento Estrategias y Lineas de Acción 

Se desarrollarán un total de 19 estrategias 
sobre 5 ejes identificados. 

• ® Seguridad 

~~· Movilidad 

Ejes 
~\ Institucional y 

• 
de Gobernanza 

;;) Desarrollo Urbano 

~ Ordenamiento Territorial 
Estrategias 

• 
e-a e Crecimiento Económico 

~ Ambiental 

• 
Lineas de •· Educación y Cultura 

acción -~· Social (!)\ 

Estrategias 
Lineas 

de acción 

2 
. 7 . .. . . 

4 1 . . 
7 47 

1 6 

2 10 

3 18 

1 10 

1 8 

1 13 

Gráfico 10. Planteamrento Estrategias y 
Lineas de Acción. Elaborado para la lnlegrocron 

del PMO !!mlliano Zapata (2022). 
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C.~rt4crt --- (•miro 
- V.tt.S. 

Mspa S. Politicas Ambientales Emifiano Zapata. 
Torrn><fo de Diagnóstico SEDA TU (2021). 

Polldcu Urbanu. fmiUa110 Zap1ta 

SCmbologf•femitlu 
PHtka\ktN!nu 
él .......... 
~ 

~Mefor~ 
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\MIENTO 2021-2024 

o 
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Eje l. Política y Gobierno 

Objetivo: 

l. 1. Garantizar al pueblo de Emiliano Zapata 
un mun1c1p1o seguro salvaguardando 
la seguridad flsica y patrimonial de los 
habitantes, apegado al estado de derecho 
para que las familias se desarrollen y con la 
participación ciudadana en las decisiones de 
Gobierno se generen las condiciones para el 
desarrollo municipal, brindando estructuras 
administrativas innovadoras apegadas a 
los principios de transparencia, honradez y 
austeridad 

Estrategia: 
1.1.1· Elevar los niveles de eficiencia y 
confiabilidad de los integrantes de las 
corporaciones de Seguridad Pública. En este 
marco, Emiliano Zapata seguirá puntualmente 
los lineamientos nacionales y estatales, 
incorporado a su marco operativo y normativo 
las directrices estipuladas, asl como sus 
propias aportaciones en la mejora continua 
de la Policía Municipal. 

Líneas de acción: 

1.1 .1.1.· Fortalecimiento al Marco Normativo 
Municipal y la función institucional: Se 
reestructurará de manera integral al Bando de 
Policía y Gobierno para fortalecer la disuasión 
de conductas que atenten contra la dignidad 
de las personas, especialmente contra 
mujeres y otros grupos vulnerables. 

1.1.1.2.· lmpartición de pláticas de información 
y sensibilización con la finalidad de contribuir 
con el cambio consiente de la conducta social. 

actuación de los elementos de Seguridad 
Pública Municipal. 

1.1.1.4.· Realizar acciones permanentes que 
contribuyan a que los delitos no se ejecuten, a 
través de patrullajes permanentes, proximidad 
con la ciudadania como mecanismo de 
gestión policial para buscar que la seguridad 
se construya de manera colectiva. 

1.1.1 .5.· Dignificar al cuerpo policial a través de 
acciones con finalidad eficientar los cuerpos 
policiales, más capacitación y mejores 
condiciones laborales. 

1.1.1.6.- Promover y gestionar un sistema de 
video vigilancia en el municipio en puntos 
estratégicos. 

1.1.1.7.- Gestionar con los Gobiernos Federal 
y Estatal programas e implementación de 
acciones para mejorar la seguridad municipal. 

1.1.1.8.· Fortalecer el estado de fuerza de la 
Policia Municipal mediante el mejoramiento 
del parque vehicular, armamentos, equipo 
táctico y de inteligencia de la Dirección de 
Seguridad Pública Municipal. 

1.1.1.9.· Mantenimiento y rehabilitación 
de casetas de policías, instalaciones de 
seguridad, con la finalidad de contar con 
mejores condiciones de seguridad para la 
ciudadanía. 

1.1.1.10· Formular mecanismos que permitan 
la solución de problemas que se presente en 
el municipio en materia migratoria. 

Estrategia: 

1.1.2.-Garantizar la seguridad de los habitantes 
del Municipio mediante la Identificación y 
prevención de Zonas Vulnerables y/o de alto 
riesgo. 
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Líneas de acción: 

1.1.2.1.- Prevenir y atender los desastres 
naturales y de protección civil para la población 
ante impacto y efectos de fenómenos 
naturales. 

1.1.2.2.- Establecer acciones, campañas, 
talleres y otras medidas que sean necesarias 
para capacitar a los ciudadanos y garantizar 
la seguridad de las personas con el fin de 
evitar accidentes. 

1.1.2.3.- Gestionar la elaboración del Atlas de 
Riesgo, en coordinación con Protección Civil 
y Dependencias del Gobierno Estatal. 

1.1.2.4.- Salvaguardar la integridad de los 
ciudadanos ante cualquier eventualidad o tipo 
de contingencia. 

1.1.2.5.- Difusión a través de la radio, redes 
sociales, colocación de lonas, trípticos, de las 
acciones preventivas que se pueden realizar 
con el fin de evitar daños materiales o vidas. 

1.1.2.6.- Actualizar el programa de protección 
civil con enfoque de reducción del Riesgo 
de desastre y perspectiva de Género en el 
Municipio. 

1.1.2.7.- Adquirir bienes muebles y 
herramientas para brindar mejores y eficientes 
servicios en relación a tareas humanitarias 
con el fin de proteger a la población contra 
peligros y catástrofes. 

Estrategia: 

1.1 .3- Garantizar un adecuado transito vial 
mediante la correcta implementación del 
Reglamento vial con el fin de disminuir los 
incidentes viales. 

Líneas de acción: 

1.1.3.1.- Mantener e implementar el 
Reglamento vial en el Municipio. 

1.1.3.2 - Mantener, Rehabilitar y/o instalar 
señalamientos viales. 

1.1.3.3.- Promover la cultura vial mediante 
la implementación de campañas, talleres, 
cursos y difusión dirigidos a la ciudadanía 
para la correcta ejecución del Reglamento de 
tránsito. 

1.1.3.4.- Implementar programas de apoyo 
para voluntarios de tránsito viales en los 
diferentes espacios públicos, educativos, de 
salud y de esparcimiento. 

Estrategia: 

1.1.4-Promover la participación de la población 
e incentivar la cultura de una sociedad 
informada, para garantizar la rendición de 
cuentas con finanzas sanas, transparentes y 
de esta manera combatir la corrupción. 

Líneas de acción: 

1.1.4.1.-Gumplir con lo establecido en la Ley 
de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública en cuanto a las disposiciones de 
mínimas de oficios de los sujetos obligados. 

1.1.4.2.- Operación y actualización del archivo 
general del municipio de conformidad a la ley 
aplicable. 

1.1.4.3.- Gestionar ante el Gobierno Estatal la 
conservación el acervo arqueológico, cultural 
' hloto.Joo dol moolciplo. ~ 

l 
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Estrategia: 

1.1.5.- Supervisar el correcto ejerc1c1o del 
gasto público haciendo cumplir con el marco 
normativo vigente, a través del sistema de 
control , fiscalización y evaluación municipal. 

Líneas de acción: 

1.1.5.1.- Implementar y dar seguimiento 
periódicamente para dar cumplimiento al 
marco normativo actual. 

1.1 .5.2 - Llevar a cabo auditorías internas y 
externas de manera constantes con la finalidad 
de vigilar el desempeño de las diversas 
dependencias que integran el Ayuntamiento. 

1.1 .5.3. - llevar a cabo evaluaciones externas 
de los recursos públicos con la finalidad 
de vigilar el resultado de los programas 
realizados. 

1.1.5.4.- Supervisar que las acciones, 
adjudicaciones, obras y proyectos que se 
realicen en el municipio se ajusten a los 
requerimiento y especificaciones previstas o 
contractuales establecidas. 

1.1.5.5.- Supervisar y dar cumplimiento de los 
lineamientos en materia de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. 

1.1.5.6.- Dar a conocer lo que establece 
la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas y Ley Anticorrupción a los 
servidores públicos, así como sus alcances y 
obligaciones. 

Estrateg ia: 

1.1.6.- Garantizar asistencia jurídica contra 
actos y demandas laborales que permitan 
"'"'hlv•~r conflictos de interés a beneficio del 

~~ 
~ 

Líneas de acción: 

1.1.6.1.- Intervenir en los asuntos de carácter 
legal en que tenga injerencia el municipio, 
representando legalmente al Ayuntamiento en 
juicios y demandas en contra del Ayuntamiento 
o del patrimonio del mismo. 

1.1.6.2.-Llevar y resolver conflictos labores que 
se presenten en la administración, as! como 
tramitar la reparación de dai'los y restitución en 
el goce de sus derechos con el fin de brindar 
finanzas sanas a administraciones futuras. 

1.1.6.3.- Promover la cultura de legalidad en 
el Municipio, a través de la difusión del marco 
normativo para que la ciudadanla tenga 
presente sus derechos y obligaciones. 

1.1 .6.4.- Sustanciar los procedimientos 
jurldicos en los que el Ayuntamiento sea parte. 

1.1.6.5.- Atender y dar seguimiento a los 
convenios, quejas y recomendaciones en 
materia de derechos humanos. 

1.1 .6.6.- Brindar asesorla jurldica eficiente 
y oportuna a quienes lo soliciten, dando 
prioridad a las personas más vulnerables a 
través de la Coordinación de la Defensorla 
Pública Municipal adscrita a la Dirección de 
Asuntos Jurídicos. 

1.1.6.7.- Asistir a las personas que son 
posesionarios o habitan en asentimientos 
irregulares para la legalización de sus predios; 
a través de la Coordinación Municipal para la 
Regularización de la Tenencia de la Tierra, 
adscrita a la Dirección de Asuntos Jurldlcos. 

Estrategia: 

1.1. 7.- Brindar y fortalecer los recursos 
materiales y humanos para atender 
las necesidades de las diversas áreas 
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administrativas con la finalidad de brindar un 
adecuado servicio a los ciudadanos. 

Líneas de acción: 

1.1. 1 .1.- Capacitar y actualizar a los servidores 
públicos, para el correcto desarrollo profesional 
brindando atención adecuada y calidad en los 
servicios. 

1.1.7.2.- Incrementar el patrimonio municipal 
para brindar mejores servicios a la ciudadania. 

1.1.7.3.- Modernizar y equipar los espacios 
de la administración pública con mobiliario y 
herramientas necesarias para un adecuado 
servicio a la ciudadanla y mejorar la calidad 
de los procesos administrativos y operativos. 

1.1.7.4.- Modernizar la infraestructura 
tecnológica Impulsando la innovación y 
actualización de las herramientas informáticas 
al interior de la organización municipal. 

1.1.7.5.-Actualizar los manuales, lineamientos 
y reglamentos con el propósito de mejorar 
los procesos de la administración pública 
municipal. 

1.1.7.6.- Dar a conocer por medios de 
comunicación Impresos, redes sociales, 
página oficial, y radio las actividades, trámites 
y servicios que ofrece el municipio. 

1.1.7.7.- Operar y mantener en óptimas 
condiciones los Inmuebles patrimonio del 
municipio y que ofrecen servicios a los 
ciudadanos. 

1.1.7.8.- Fortalecer las capacidades a nivel 
municipal, participando en procesos que les 
permitan mitigar los riesgos e Incrementar la 
resiliencia de programas con visión territorial, 
social, económica y ambiental. 

Estrategia: 

1.1.8.- Establecer un equilibrio entre los 
ingresos y egresos del municipio a fin de 
que permitan mantener unas finanzas sanas, 
Incentivando la recaudación de ingresos 
públicos. 

Uneas de acción: 

1.1.8.1.- Fortalecer la recaudación de los 
ingresos municipales brindando facilidades 
para el pago de sus impuestos, productos, 
aprovechamientos y derechos con la finalidad 
de Incentivar la recaudación y apoyo a la 
ciudadania. 

1.1 .8.2.- Fortalecer la recaudación convenios 
estatales y colaboración en término de las 
Leyes. 

1.1.8.3.- Promover estfmulos fiscales y 
subsidios a beneficio de los ciudadanos. 

1.1.8.4.- Regular los predios del municlplo, asl 
como los expendios de bebidas alcohólicas y 
centros de consumo. 

1.1.8.5.- Promover el pago oportuno de los 
usuarios para el Registro Catastral de los 
Bienes Inmuebles. 

1.1.8.6.- Planear y programar los 
públicos de acuerdo a los nhiiAII•~Ik 

necesidades de la Administración 
guardando el equilibrio de los lngres,~\\1~~ 
municipio. 

1.1.8.7.- Gestionar recursos con el Go·ble•rQC>-...:::J-' 
Estatal y el Gobierno Federal para ln,.,rAn1AnBK. 

el presupuesto del Municipio. 

Estrategia: 

1.1.9- Garantizar la atención para el regis o 

~~ 
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y o modificaciones del estado civil de los 
habitantes de Emiliano Zapata. 

Líneas de acción: 

1.1 .9.1.- Proporcionar el servicio de registro 
de personas nil'íos, adolescentes, adultos 
mayores y a grupos vulnerables que lo 
requieran. 

1.1 .9.2.-Brindar las facilidades para realizar las 
modificaciones que requieran los habitantes 
del municipio de su estado civil. 

Estrategia: 

1.1.1 O. Mejorar el marco regulatorio en la 
Administración Pública Municipal para 
contribuir al desarrollo del Municipio mediante 
el uso de tecnologías de la información y 
comunicación en los procesos de trámites 
y servicios para disminuir y combatir la 
corrupción. 

Líneas de acción: 

1.1.10.1.· Adoptar las buenas prácticas y 
el uso de tecnologias de la información y 
comunicación en los trámites y servicios que 
ofrece el municipio. 

1.1.10.2.· Contar con mecanismos para 
conocer la opinión de la población usuaria de 
los trámites o servicios, a fin de disponer de 
retroalimentación que contribuya al rediseño 
de los procesos. 

1.1.1 0.3.- Mejorar los procesos administrativos 
con el uso de tecnologias de la información y 
comunicación, para que las personas ejerzan 
sus derechos y realicen el cumplimiento de 
sus obligaciones. 

1.1 .10.4.-lntensificar el uso de las tecnologias 
de la información y comunicación para un 
mejor análisis del impacto regulatorio. 



13 DE ABRIL DE 2022 PERIODICO OFICIAL 113 



13 DE ABRIL DE 2022 PERIODICO OFICIAL 114 

Eje 11. Gobierno Comprometido y 
Eficiente 

Objetivo: 

11.1 - Contar con una infraestructura pública 
en buenas condiciones y dotar de servicios 
municipales eficientes, asl como llevar a cabo 
un ordenamiento territorial que garantice 
el desarrollo equilibrado y sostenible del 
municipio de Emiliano Zapata. 

Estrategia: 

11.1.1.- Garantizar a la ciudadanía la cobertura 
eficaz de los servicios públicos realizando 
acciones que permitan mejorar la calidad de 
vida de las familias. 

Líneas de Acción: 

11.1.1.1.- Realizar acciones encaminadas para 
la recolección, traslado y disposición final de 
residuos sólidos, así como la limpieza de las 
calles, avenidas del municipio en la Cabecera 
Municipal, Villas, Rancherlas y Ejidos y 
Poblados. 

11. 1.1.2.- Mantener y dotar de insumas, 
materiales e implementos necesarios 
para realizar eficientemente los servicios 
públicos; de limpia, recolección, traslado y 
disposición final de residuos en los mercados, 
parques, jardines, panteones, rastro, agua 
potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento 
y disposición de sus aguas residuales y su 
equipamiento, así como el mantenimiento en 
las calles y avenidas del Municipio. 

.. 11.1.1.3.- Adquirir bienes muebles e inmuebles 
para prestar servicios con el fin de brindar 
mejores y eficientes servicios públicos a los 
Ci~lGfclíti~!OS del Municipio. 

\~ 

11.1.1.4.- Mejoramiento o rehabilitación de las 
redes de drenajes sanitarios y pluviales. agua 
potable, alumbrado público en la cabecera 
municipal. 

11.1 .1.5.- Modernización y mantenimiento en 
la infraestructura del alumbrado público, con 
tecnologlas mejoradas en iluminación en el 
municipio. 

11.1.1.6.· Controlar y supervisar el consumo de 
energía eléctrica en los espacios públicos, e 
inmuebles del municipio de Emiliano Zapata. 

Estrategia: 

11.1.2. Desarrollar proyectos de obras públicas 
integrales, construcción, rehabilitación y 
mejoramiento de infraestructura municipal. 

Lfneas de Acción 

11.1.2.1.- Construcción, mejoramiento y 
conservación de la infraestructura vial urbana 
y rural. 

11.1.2.2.- Gestión de recursos federales 
y estatales para la construcción de 
infraestructura para ampliar la cobertura del 
drenaje y agua potable. 

11.1.2.3.- Construcción y ampliación de la 
infraestructura en las redes de drenajes 
sanitarios y pluviales, agua potable, eléctricas, 
sistemas de agua potable, plantas de agua 
residuales y obras de urbanización. 

11.1.2.4.- Construcción ylo mejoramiento 
a la vivienda en la cabecera municipal y 
comunidades del municipio . 

11.1.2.5.- Construcción, mejoramiento y 
rehabilitación de la infraestructura educativa 
y de salud, en la cabecera municipal y 
localidades del municipio. 
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11.1.2.6.- Gestionar convenios con el Gobierno 
Federal, Estatal y Municipal que permita la 
inversión de recursos, para la realización 
y ejecución de obras, en beneficio de los 
habitantes del municiR(o. 

Estrategia: 

11.1.3.- Garantizar un crecimiento ordenado 
del territorio, desarrollando y actualizando la 
normatividad que aplica al municipio para tal 
fin, asf como los documentos que se requieran 
para garantizar la prestación de los servicios 
públicos y permita una mejor convivencia de 
los ciudadanos. 

Líneas de acción: 

11.1.3.1.- Regularización de los predios, 
construcciones y asentamientos que existan 
en el municipio de Emiliano Zapata 

11.1.3.2.- Actualizar marcos normativos, 
lineamientos y elaboración del reglamento de 
uso de suelo para el municipio, para un mejor 
desarrollo urbano. 

11.1.3.3.- Actualización del reglamento de 
construcción del municipio. 

11.1 .3.4.- Elaborar un programa municipal de 
desarrollo urbano y territorial para tener un 
crecimiento sustentable del municipio. 
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Eje 111. Municipio en Desarrollo 
Económico y Sostenible 

Objetivo: 

111.1 -lmpulsar que la economía del municipio 
se desarrolle mediante la realización de 
acciones y programas que permitan el apoyo 
y fortalecimiento de los sectores económicos 
que encausen al municipio en un desarrollo 
económico y social respetuoso con el medio 
ambiente, es decir, desarrollo soportable en lo 
ecológico, viable en lo económico, y equitativo 
en lo social. 

Estrategia: 

111.1.1· Promover acciones y proyectos para el 
fomento y desarrollo agropecuario, pesquero, 
acuícola y forestal en el municipio. 

Líneas de Acción: 

111.1.1.1.· Fomentar y promover los sectores 
económicos agropecuarios, pesqueros, 
acuicoias y forestal en el municipio. 

111.1.1.2.· Elaborar proyectos para apoyo a 
los productores agropecuarios, pesqueros, 
acuícolas y forestales del municipio con 
paquete de insumas para el desarrollo de su 
sector. 

111.1 .1.3.· Gestionar con el Gobierno Federal, 
Estatal y Municipal acciones y proyectos 
para f,ort!jiecer los sectores agropecuarios, 
pesqueros, acuícolas y forestales. 
1 1 
• 111~ 1.1!4.· Adquisición de bienes muebles 

1 / o 

para fortalecer los sectores agropecuanos, 
pesqueros, acuícolas y forestales. 

111 .1.1.5.· Realizar acciones para el 

~o de~~eo loo 

sectores agropecuarios, pesqueros, acuicolas 
y forestales, que permita a los productores 
afrontar las épocas de cambios climáticos. 

111.1.1 .6.· Incentivar la repoblación de cuerpos 
lagunares con crías de diversas especies de 
peces que permitan una mayor producción. 

111.1.1.7.· Impulsar la producción y cultivo de 
plantas hortlcolas, ornamentales, árboles 
frutales y maderables. 

111.1.1.8.- Dotar de apoyos a los sectores 
productivos, para el sostenimiento de su 
economia familiar a través de las dotaciones 
de aves de traspatio, de lechones, ovinos, 
crías de alevines de diversas especies. 

111.1.1.9.- Mantenimiento de maquinaria y 
equipos agrícolas. 

111.1.1.10.· Gestionar con el Gobierno Federal, 
Estatal y Municipal capacitación, y asistencias 
técnicas a los sectores agropecuarios, pesca, 
acuacultura y forestal. 

111.1 .1.11.· Gestionar con el Gobierno Federal, 
Estatal y Municipal la tecnificación de los 
sectores agropecuarios, pesca, acuicola 
y forestal, para hacerlo más competitivo y 
rentable. 

Estrategia: 

111.1.2.· Fortalecer la economía en el municipio 
incentivando la inversión pública y privada. 

Líneas de acción: 

111.1.2.1 · Promover y fomentar el sector 
económico a través de acciones que permitan 
la generación de empleos en el municipio. 

111.1.2.2.- Promover los productos artesanales 
del municipio en la región de los ríos y en todo 
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el estado, asi como impulsar a las micras y 
pequeñas empresas en eventos que fomenten 
la economía local. 

111.1.2.3.- Gestionar ante las autoridades 
federales y estatales, capacitaciones, talleres 
y cursos para las personas interesadas en 
emprender un negocio e incursionar en el 
mercado laboral. 

Estrategia: 

111.1.3.- Promover y ofertar el turismo para 
incentivar el desarrollo económico en el 
municipio. 

Líneas de acción: 

111.1.3.1.- Reactivar los espacios turísticos con 
los que cuenta el municipio, como es el museo 
de la ciudad, parqueológico y mercado. 

111.1.3.2.- Gestionar ante las autoridades 
federales y estatales, convenios para 
promoción turística y artesanal; a través de 
campañas publicitarias. 

111.1.3.3.- Realizar eventos para la promoción 
de la gastronomla local, ferias, exposiciones, 
tianguis, torneos y eventos tradicionales para 
el fomento turístico. 

111.1.3.4.- Mantener, adecuar y aprovechar los 
recursos y atractivos turlsticos con los que 
cuenta el municipio. 
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Eje IV. Municipio con Visión, para 
un Desarrollo Integral 

Objetivo: 

IV.1.· Mejorar el desarrollo integral de los 
habitantes de Emiliano Zapata fortaleciendo 
las actividades educativas, culturales y 
deportivas que contribuyan a fortalecer los 
valores de las familias, creando una cultura 
de respeto al medio ambiente. 

Estrategia: 

IV.1.1.· Ofrecer actividades que permitan 
mejorar la educación en el municipio, asl 
como actividades que fomenten la cultura y 
las tradiciones, así como encausar actividades 
deportivas para una mejor salud flsica y 
mental. 

Líneas de acción: 

IV.1.1.1.· Promover y fomentar actividades de 
educación, cultura y deporte en el municipio. 

IV.1.1.2 • Mantener en condiciones óptimas 
las áreas de recreación en espacios de 
bibliotecas, casa de la cultura, museo, centros 
culturales y áreas deportivas en el municipio. 

IV.1.1.3.- Implementar acciones de apoyo 
a estudiantes de educación básica, media y 

que permitan mejorar el rendimiento 
~~a,:aclétrlico de los estudiantes. 

Realizar eventos culturales y 
tradicionales del municipio, expos1c1ones 
artisticas, ferias, festivales, celebraciones, 
concursos, representaciones teatrales y 
exhibiciones de interés cultural. 

Realizar eventos deportivos en 
""'~,o,i 'pío, torneos, ferias del deporte, 

activación física y mental que coadyuven a la 
salud de los ciudadanos. 

IV.1 .1.6.· Gestionar con el Gobierno Federal 
Estatal y Municipal acciones educativas, 
culturales y deportivas en beneficio del 
municipio. 

IV.1.1.7. • Dotar de insumas y equipos 
educativos, culturales y deportivos a las 
diferentes áreas y espacios del Municipio. 

IV.1.1.8.· Realizar eventos públicos de 
promoción. exhibición y competencia que 
permitan fomentar valores en los niños, 
adolescentes, jóvenes y adultos, en los rubros 
de educación, cultura y deporte. 

Estrategia: 

IV.1.2.· Promover la conservación del 
medio ambiente, impulsando actividades 
encaminadas a contrarrestar el cambio 
climático, estableciendo medidas para el 
correcto uso sustentable de los recursos 
naturales, asl como la regulación y vigilancia 
de los diversos permisos ambientales que el 
ayuntamiento emita. 

Líneas de acción: 

1V.1 .2.1 .· Actualizar y aplicar la normatividad 
en materia ambiental mediante medidas y 
recomendaciones, que permiten mitigar los 
impactos en el medio ambiente; apegado al 
bando de policla y buen gobierno. 

IV.1 .2.2.- Supervisar que los sectores 
productivos establecidos en el muniCIPIO 
cumplan con la normatividad vigente de medio 
ambiente. 

IV.1 .2.3.- Controlar los permisos forestales 
que se solicitan para realizar actividades 
ambientales. 
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IV.1.2.4.- Realizar campañas para el manejo 
adecuado de residuos sólidos y fomentar el 
reciclaje en los bienes y productos obsoletos, 
contribuyendo a la mejora del medio ambiente. 

IV.1.2.5.- Realizar acciones de reforestación 
en el municipio. 

IV.1.2.6.- Impulsar foros para la difusión del 
cuidado de nuestro entorno y las acciones 
necesarias para aminorar los impactos contra 
el medio ambiente. 

IV.1.2. 7.- Mantenimiento del sitio actual 
del relleno sanitario, asl como su correcto 
sa neamiento. 

IV.1.2.8.- Mejorar el paisaje urbano en el 
municipio. 

IV.1.2.9.- Fomentar la educación ambiental 
en los diferentes niveles educativos de 
nuestro Municipio, mediante talleres y platicas 
relacionadas a la preservación del medio 
ambiente. 

IV:1.2.1 0.-Eiaborarymantenerprocedimientos 
ambientales que regulen cada una de las 
acciones y actividades que pueda ser un 
riesgo para el ambiente y la sociedad de 
nuestro municipio. 
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Eje V. Gobierno Responsable, 
Contigo 

Objetivo: 

V.1.- Contribuir a la igualdad entre las 
personas para mejorar el bienestar social y la 
condiciones de vida, respetando los derechos 
y la inclusión de los grupos vulnerables, 
garantizando el acceso a la salud y seguridad 
social, siendo un gobierno contigo. 

Estrategia: 

V.1.1.- Brindar las oportunidades necesarias 
para mejorar las condiciones de vida de los 
grupos vulnerables implementando acciones 
para su bienestar social. 

Líneas de acción: 

V.1.1 .1.- Realizar acciones a favor de 
las mujeres que ayuden a combatir la 
discriminación, la violencia y la desigualdad 
en las mujeres. 

V.1.1.2.- Realizar campaí'las, talleres, cursos 
de sensibilización, concientización para 
promover la igualdad de género en contra 
hacia la violencia de mujeres y nií'las. 

V.1.1.3.- Realizar y difundir programas y 
talleres para promover y fomentar el trabajo 
de oficio para los grupos vulnerables. 

V.1.1.4.- Brindar apoyo con asesorlas jurídicas 
y psicológicas, para grupos vulnerables en 
situación de violencia y que se encuentren 
con limitaciones económicas. 

V.1.1.5.-Trabajar en conjunto con instituciones 
gubernamentales, asociaciones civiles, 
privadas y sociales que brinden acciones en 
pro del bienestar social y mejoramiento de las 
condiciones de vida. 

V.1.1.6. - Proveer un albergue municipal para 
las personas vulnerables y en condición de 
calle. 

V.1.1.7.- Promover un espacio de refugio para 
mujeres violentadas, para salvaguardar su 
integridad física. 

V.1.1.8.- Gestionar convenios con la 
Secretaria de Salud para mejorar la atención 
de las personas. 

V.1.1.9.- Promover y fomentar el sano 
esparcimiento e integración familiar. 

V.1.1.10.- Brindar apoyos de aparatos 
ortopédicos, lentes, comedores comunitarios, 
tianguis comunitarios, paquete de leche a los 
grupos vulnerables. 

V.1.1.11.- Brindar platicas, campañas, talleres 
a los menores, adolescentes y jóvenes en 
riesgo sobre temas sexuales, autoestima y los 
riesgos de embarazo a temprana edad. 

V.1.1.12.- Brindar diversos apoyos a personas 
de escasos recursos y grupos vulnerables. 

V.1.1 .13.- Ejecución del programa de 
apoyo alimentario para personas o grupos 
vulnerables. 
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Seguimiento y Evaluación; indicadores 

El gobierno municipal para el cumplimiento de 
las acciones y programas plasmadas en el Plan 
Municipal de Desarrollo ha instrumentado dos 
etapas dentro del proceso administrativo que 
servirán como herramienta para el monltoreo 
de los resultados de los objetivos y lineas de 
acción plasmadas en el PMD y consisten en el 
seguimiento y evaluación de los proyectos y 
programa de la Administración pública. 

Etapa 1 

El seguimiento que se realizará 
trimestralmente y este permitirá el monitoreo 
del avance de los proyectos Implementados en 
los programas prespuestarios esta medición 
se realizará de acuerdo a lo plasmado en la 
Matriz de Indicadores para Resultados, con 
base en indicadores estratégicos y de gestión 
que permitirán cuantificar el avance de los 
resultados de cada proyecto. 

Las unidades administrativas harán referencia 
a las lineas de acción para desarrollar y 
actualizar las M IR, que da congruencia al gasto 
público del Presupuesto de Egresos Municipal 
a través de los programas presupuestarios de 
acuerdo a la Metodologla de Marco Lógico 
(MML), que origina el diseño de las Matrices 
de Indicadores para Resultados (MIR), por lo 
cual se vuelve un Documento Rector operable, 
medible, factible y transparente. 

Etapa 2 

La evaluación permitirá conocerlos resultados 
del ejercicio de los Recursos Públicos y medir 
el impacto social y este se podrá realizar 
de manera Interna o externa, es importante 
conocer y tener un análisis concreto de la 
inversión pública y de los servicios brindados 
a los habitantes de Emiliano Zapata. 

La evaluación externa determinará Aspectos 
Susceptibles de Mejora {ASM ) los cuales 
permitirán reorientar o mejorar los programas 
que se estén desarrollando para contribuir 
a cumplir los objetivos que se pretenden 
en materia de agua potable, alcantarillado, 
drenaje, servicios públicos, medio ambiente, 
urbanización, electrificación, sector salud, 
educativo, mejoramiento de vivienda, 
mejoramiento de Infraestructura, actividades 
de fomento a la recreación, al deporte, 
actividades de fomento económico y turismo, 
y aquellas dirigidas a la atención a grupos 
vulnerables. 
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Eje 1 : Polltlca y Gobierno 
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Eje 11 : Gobierno Comprometido y Eficiente 

Desagregación 
geográfica 

Fcchu de · 
P(lbiiC(ICIOO 

la cabecera 

principio del Siguiente 
eriodo 



13 DE ABRIL DE 2022 PERIODICO OFICIAL 131 
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Eje 11 : Gobierno Comprometido y Eficiente 
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Eje 111 : Desarrollo Económico Sostenible 
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~ombre del indicador 

Dimensión 

órmula 

recuencia de 
[nedición 

~o_y/o_¡¿~riodo base 

Fuente de verificación 

pisponibllidad 

~te_!!. ResJlonsable 

Eje IV : Municipio con Visión, para un Desarrollo Integral 

Datos del Indicador 

¡Este indicador mide la 
¡vañación a la alza o a la 
baja en cuanto al porcentaje 

trasa de variación de manejo y ~e manejo adecuado y 
~isposición final de los residuos ~isposici6n final de los 
urbanos generados en el Definición del esiduos sólidos que se 
Municipio ndlcador !generan en el Municipio 

Este se obtiene al dividir el 
volumen de manejo de los 
residuos solidos del año 
actual entre el volumen de 

Eficacia Método (le c¡\léulo os mismo año linea base 
MDRSU= [(VMRSAA/ 
tvMRSALB)-1)'100= X% 
MORSU: Manejo y disposición 
inal de residuos sólidos urbanos 
~MRSAA: Volumen de manejo 
~e residuos sólidos año actual 
rvMRSALB: Volumen de manejo 
de residuos sólidos año linea Toneladas de residuos 
base Unidad de medida ¡sólidos 

~nual fr¡po de indicador ~stratéglco 
Valor de Hnea 

2021 b<:lse 9.38% 

Medio de Verificación 

Bitácora de operación de !Desagregación 
ecoleclores l;¡eográlica Municipal 

Fecha de f'. principios del siguiente 
Pública Públlcación periodo 

Dirección de Protección Ambiental y Desarrollo Sustentable 
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Eje IV: Municipio con Visión, para un Desarrollo Integral 

. Datos del lnd'cador 1 

Este indicador mide el 
porcentaje de logros y 
reconocimientos obtenidos 
por talentos zapa tenses en 
~ertámenes y actividades 
k,uiturales y artísticas, a 

f-ogros y reconocimientos de DefiniciOn del nivel estatal, nacional e 
~ombre del Indicador alentos zapatenses. indicador internacional. 

Este se obtiene al dividir el 
número de reconocimientos 
obtenidos entre el total 
de actividades a rUsticas y 
ulturales en las que participa 

bimensi6n Eficacia ,Jétodo de cálculo 1 municipio. 

RTZ=(ROfTAP)X100=X% 
RTZ= Reconocimientos de 
talentos zapatences 
RO=Reconocimientos obtenidos 

~6rmula 
~AP= Total de actividades en las 
que participa. Unidad de medida Eventos 

"'recuencia de mediciór itlnuai Jr¡po de indicador Estratégico 

~o y/o periodo base ~021 
jvalor de Unea 
base 20% 

Medio de Verificación 

pesagregaclón 
Municipal · uente de verificación Reconocimientos geográfica 

Fecha de ~principios del siguiente 
pisponlbilldad Pública Públicación berlodo 

!\._rea Responsable Dirección de Educación, Cultura y Recreación 
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Eje IV: Municipio con Visión, para un Desarrollo Integral 

Datos del Indicador 

esUones intergubemamentales 1 • • • · 

ealizadas • • 

Este Indicador mide la taza 
e variadón de las gestiones 

deportivas realizadas ante el 
Gobierno Federal, Estatal y 

unicipal 

ste se obtiene al dividir el 
otal de gestiones realizados 
en el año actual entre el total 
e los realizados el mismo 

dti~l~•"eñodo del allo anterior 

1' . • • !'l' 1 

!oficios trémites realizados . " . l\1uniclpal 

!Publica ~om~ ~om .. ~ princlpios del siguiente 
periodo 

..... .. : .. _._pirección de Educación, Culiura y Recreación 
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Eje V : Gobierno Responsable Contigo 

Indicador mide la vo.b~iinnl 

eventos de atención a 
necesidades de grupos 

o programas 
realliza•:los del ano actual entre 

de los mismos del año 

[)ps,lgregaclorl 
qeoqr.tf1ca 

Fect1.1 de · 
Pubhr.;lc:tn'l • • 

realizados 

principio del siguiente 
riodo 

Atención a las Mujeres, Atención Ciudadana y Coordinación el DIF 

h 
~Los presentes indicadores podrán ser modificados de conformidad a las nuevas disposiciones ~y lineamientos que emita la Coordinación de Evaluación del Desempeño del Estado, así como 

de los Programas Presupuestales que se deriven del Plan Estatal de Desarrollo 2021- 2024, · :'' '7~" "'""'&; '' """'' '' E'""'"'" dol o.,,m,.no M""'""' 
~. 
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Siglas y Acrónimos 

CAP UFE 
Caminos y Puentes Federales de Ingresos y 
Servicios Conexos. 

CONAC 
Consejo Nacional de Armonización Contable. 

CONAPO 
Consejo Nacional de Población. 

CONEVAL 
Consejo Nacional para la Evaluación de la 
Política de Desarrollo Social. 

COPLADEMUN 
Comité de Planeación para el Desarrollo 
Municipal de Emillano Zapata. 

COPLADET 
Comité de Planeación para el Desarrollo del 
Estado de Tabasco. 

CPELST 
Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de Tabasco. 

CPEUM 

Estado de Tabasco. 

INAFED 
Instituto Nacional para el Federalismo y el 
Desarrollo Municipal. 

INEGI 
Instituto Nacional de Estadistica y Geografía. 

PEA 
Población Económicamente Activa. 

PNEA 
Población No Económicamente Activa. 

PIB 
Producto interior bruto. 

PLED 
Plan Estatal de Desarrollo. 

PMD 
Plan Municipal de Desarrollo. 

PND 
Plan Nacional de Desarrollo. 

Constitución Política de los Estados Unidos SADER 
Secretaría de Agricultura, Ganadería, Mexicanos. 

DIF MUNICIPAL 
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral 
de la Familia 

GpR 
Gestión para Resultados. 

lE M 
Instituto Estatal de las Mujeres. 

IFORTAB 
Instituto de Formación para el Trabajo del 

Desarrollo Rural. 

SEDAFOP ~ 
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, 

Forestal y Pesquero. ~ 

SEDA TU 
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y 
Urbano. 

~~ 
SPD 
Sistema de Planeación Democrática. 
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Glosario 

A 

Acceso a la información pública 
Actualmente el acceso a la información 
pública es el derecho de toda persona 
de solicitar gratuitamente la información 
generada, administrada o en posesión de 
las autoridades públicas, quienes tienen la 
obligación de entregarla. 

Administración Pública Municipal 
Es la organización administrativa dependiente 
del Presidente Municipal, a través de la cual 
el Ayuntamiento proporciona los servicios 
públicos y ejerce las demás atribuciones 
ejecutivas de su competencia. 

Agricultura 
Es el conjunto de actividades económicas y 
técnicas relacionadas con el tratamiento del 
suelo y el cultivo de la tierra para la producción 
de alimentos. Comprende todo un conjunto de 
acciones humanas que transforma el medio 
ambiente natural. 

e 

Cabildo 
Es el órgano máximo de autoridad en el 
Municipio, al que le corresponde la definición 
de las politices de la Administración Pública, 
referente a leyes y reglamentos aplicables al 
Municipio. 

Comité de Planeación para el Desarrollo 
Municipal (COPLADEMUN) 
Es un Comité encabezado por el presidente 
municipal; integrado por los tres órdenes de 
gobierno, servidores públicos municipales, 

organizaciones privadas y social asl como 
la sociedad civil e instituciones de educación 
superior. 

Consejo Nacional de Evaluación de la 
Política de Desarrollo Social (CONEVAL) 
Es una instancia gubernamental mexicana con 
autonomía y capacidad técnica para generar 
información objetiva sobre la situación de la 
polltica social y la medición de la pobreza 
en México, que permita mejorar la toma de 
decisiones en la materia. 

Consejo Nacional de Población 
(CONAPO) 
Organismo del Poder Ejecutivo Federal tiene 
por objeto el diseno, operación y evaluación de 
las iniciativas públicas destinadas a regular el 
crecimiento de la población, los movimientos 
demográficos, asr como la distribución de los 
habitantes de México en el territorio. 

E 

Eficacia 
Capacidad de alcanzar un resultado que se 
espera o desea tras la realización de una 
acción. 

Eficiencia 
Se refiere al uso racional de los medios para 
alcanzar un objetivo predeterminado {es decir, 
cumplir un objetivo con el minimo de recursos 
disponibles y tiempo. 

G 
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y de desempeño que permitirá orientar las 
acciones del gobierno y sus instituciones 
al cumplimiento de objetivos y resultados 
esperados en el marco de mejores prácticas 
de gestión. 

Grupos vulnerables 
Población en condicionesdedesventaja, ya sea 
por su edad, raza, sexo, situación económica, 
caracterlsticas físicas. circunstancia cultural o 
política, que se encuentran en mayor riesgo 
de que sus derechos sean violentados. 
Se consideran adultos mayores, mujeres, 
jóvenes, niños, personas con discapacidades, 
población indígena, quienes padezcan 
inseguridad alimentaria o estén en riesgo 
de padecerla, familias sin tierra, migrantes y 
aquellas que enfrenten situaciones de riesgo 
o discriminación. 

Instituto Nacional de Estadística, 
Geografía e Informática (INEGI) 
Órgano autónomo cuya responsabilidad es 
lograr que el Sistema Nacional de Información 
Estadística y Geográfica (SNIEG) suministre 
a la sociedad y al estado información de 
calidad, pertinente, veraz y oportuna, a efecto 
de coadyuvar al desarrollo nacional, bajo los 
principios de accesibilidad, transparencia, 

~ objotMd•d e iodopoo:od• 

~~ Plan Estatal de Desarrollo (PLED) 
Documento Rector de la Administración 
Pública Estatal en el que precisan los 
objetivos, estrategias y prioridades para 
e es . rrollo integral y sustentable de una 

"~'~ . 

Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 
Documento Rector de la Administración 
Pública Municipal en el que se precisan los 
objetivos estatales. estrategias y prioridades 
para el desarrollo integral y sustentable de un 
municipio. 

Plan Nacional de Desarrollo (PND) 
Documento Rector del Ejecutivo Federal 
en el que precisan los objetivos, estrategias 
y prioridades para el desarrollo integral y 
sustentable del pafs. 

S 

Sistema Estatal de Planeación 
Democrática 
Ente integrado por representantes de las 
instituciones de los tres órdenes de gobierno. 
los sectores social y privado, asl como las 
Instituciones de Educación Superior. El órgano 
operativo del Sistema es el COPLADET, 
presidido por el C. Gobernador del Estado. 
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Integrantes del Cabildo Municipal2021-2024 

lng. José Bernat Rodríguez 
Primer Regidor y Presidente Municipal 

C. Denisse Ocampo Vargas 
Segundo Regidor y Sindico de Hacienda 

C. Ana Catalina Alamina Argaiz 
Tercer Regidor 

C. Martha Elena Blancas Mendoza 
Cuarto Regidor 

C. Luis Enrique Cruz Barquet 
Quinto Regidor 
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Estructura de las Mesas Temáticas 

El contenido del Plan Municipal de Desarrollo 
2021-2024 contiene las propuestas y el sentir 
ciudadano las cuales se recabaron en los 
Foros de Consulta Popular realizados, por lo 
que este Ayuntamiento da las gracias a todos 
los ciudadanos comprometidos con el cambio 
y el desarrollo del Municipio de manera 
especial a los ponentes en las siguientes 
mesas temáticas. 

1. POLÍTICA Y GOBIERNO 

Seguridad y Protección Ciudadana 
Transparencia y Rendición de Cuentas 
Sistema Anticorrupción 
Administración Pública y Ejercicio del gasto 

2. GOBIERNO COMPROMETIDO Y 
EFICIENTE 

Servicios Municipales y Obras PÚblícas 
• Agua Potable 
• Drenaje 
• Pavimento 
• Alumbrado Público 
• Residuos Sólidos 
Ordenamiento Territorial 
Desarrollo Urbano y Movilidad 

# 
3. MUNICIPIO EN DESARROLLO 
ECONÓMICO SOTENIBLE 

4. MUNICIPIO CON VISIÓN, PARA 
UN DESARROLLO INTEGRAL 

Desarrollo Educativo 
Cultura y Arte 
Deporte y Salud física y mental 
Medio Ambiente 

5. GOBIERNO RESPONSABLE, 
CONTIGO 

Atención a Grupos Vulnerables 
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Estructura del COPLADEMUN 

Integrantes del COPLADEMUN 

Presidente, el lng. José Bernat Rodrfguez, 
Presidente Municipal 

Coordinador General, la Lic. Reyna Isabel 
Cordova Madrigal, Directora de Prog;amación 

Secretario Técnico, el Lic. Emanuel Eloy 
Salazar Palma, Secretario del H. Ayuntamiento 

Coordinador de Gestarla Social, el L.A.E. 
Rafael Antonio lbarra Azcuaga 

Integrantes de los Subcomités 
Sectoriales 

Servicios Municipales, el lng. Julio Everardo 
Ramirez Aguirre, Coord·inador de Servicios 
Municipales. 

Fomento Económico y Turismo, el Lic. 
Alejandro González Vázquez, Director de 
Fomento Económico y Turismo. 

Desarrollo, el C. Juan Antonio Solis López, 
Director de Desarrollo. 

Desarrollo Urbano y Obras Públicas, el C. 
Francisco José Hernánciez Gil, Director de 
Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios 
Municipales. 

Política, Gobierno, Seguridad Pública y 
Protecci,ón Civil, el Subt. Pedro De La Cruz 
Aquino, el Director de Seguridad Pública. 

Educación, Cultura y Deporte, el Lic. Roberto 
Margalli Marenco, Director de Educación, 
Cultura y Recreación. 

Salud, Seguridad y Asistencia Social, el 
Lic. Manuel Antonio Centeno Velázquez, 
Coordinador del DIF Municipal. 

Protección Ambiental y Desarrollo 
Sustentable, el lng. Maxlmlano Potenciano 
Lizcano, Director de Protección Ambiental y 
Desarrollo Sustentable. 

Atención a las Mujeres, la C. Manuelita del 
Socorro Saury Toache, Directora de Atención 
a las Mujeres 
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

PROGRAMA DESCRIPCIÓN 
PRESUPUESTARIO 

C003 EROGACIONES CONTINGENTES 

E019 VIGILANCIA DEL TRÁNSITO 

E029 PROTECCION CIVIL 

E048 REGISTRO E IDENTIFICACION DE LA POBLACIÓN 

E056 RECOLECCION, TRASLADO Y DISPOSICIÓN FINAL DE RESIDUOS 
PÚBLICOS 

E057 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A VIALIDADES Y ESPACIOS PÚBLICOS 

E 0 58 SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO 

E060 SERVICIOS A PANTEONES 

E061 SERVICIOS A RASTROS 

F001 DESARROLLO AGRICOLA 

F002 DESARROLLO PECUARIO 

F003 DESARROLLO PESQUERO 

F004 DESARROLLO FORESTAl 

F008 FOMENTO Al TURISMO 

F031 ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES 

F033 FOMENTO A LA EDUCACIÓN 

F034 FOMENTO A LA CULTURA Y lAS ARTES 

F035. FOMENTO AL DEPORTE Y A LA RECREACION 

K002 INFRAESTRUCTURA PARA AGUA POTABLE 

K003 DRENAJE Y ALCANTARILLADO 

KOOS URBANIZACIÓN 

K022 INFRAESTRUCTURA PARA LA VIVIENDA 

K024 ADQUISICION DE BIENES MUEBLES 

M001 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 

0001 EVALUACIÓN Y CONTROL 

0002 TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

P005 POLITICA Y GOBIERNO 

P007 SEGURIDAD PÚBLICA 

P009 AOMINISTRACION FINANCIERA 

POlO ADMINISTRACIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTAL 
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de no~t:a1~at<a, Tabasco, a los 31 días 
del mes de marzo del año 2022 y en •m•1lin1iP.1ntn en los artículos 25 
y tercero transitorio de la Ley de de Tabasco Decreto 002 
publicado en el suplemento "B" fecha 13 de 
octubre del 2018. 

C. Denisse Ocam 
Segundo Regidor y Síndi 

C. Ana Catalina Alamina Argaiz 
Tercer Regidor 

C. Luis Enrique Cruz Barquet 
Quinto Regidor 

En cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 25, 26 y 115 fracción 11 de la 
Constitución Polftica de los Estados Unidos Mexicanos: 65 fracción 1 de la 
Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, en relación a los 
artículos 29 fracción 11; 65 fracción 11 y 111, de la Ley Orgánica de los Municipios del 
Estado de Tabasco, 28 de la Ley de Planeación del Estado de Tabasco y en la 
ciudad y municipio de E ili o Zapata, del Estado de Tabasco, residencia oficial 
del Ayuntamiento de Em r o Zapata, se aprobó en sesión de cabildo el Plan 
Municipal de D sarrollo O 1 - 2024, del Ayuntamiento de Zapata, 
Tabasco, a os 1 días del de marzo del año 2022. 

NTA~E 
ANO A 

, • 20 
ARII\ 

AM IENTO 
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H. AYUNTAMIENTO 2021·2024 

EMILIANO ZAPATA 
"GOBIERNO CONTIGO" 
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