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No.- 6906 ACUERDO

“2022, Afio de Ricardo Flores Magén”

==z= _. -  Acuerdo No.CC/002/2022

EL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, CON
FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LOS DIVERSOS
NUMERALES 73 BIS y 73 TER DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 6, 7 FRACCION 1, 8, 9 FRACCIONES I, IV Y XVIII, 10, 11,
12 FRACCIONES I, I1, 11, IV Y X, 24, 25 Y 36 FRACCIONES |, II, IV Y VI DE LA LEY DEL
SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE TABASCO; Y, 25 FRACCIONES V, XIl,
XII, XIV, XV, XVIl Y XXVIll DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION; EMITE EL ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL EL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION, APRUEBA LA “METODOLOGIA PARA EL DISENO DEL
PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION”,

O :
CONSIDERANDOS \’é

PRIMERO. Que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcidn, es la

EN VIRTUD DE LOS SIGUIENTES:

instancia responsable de establecer mecanismos de coordinacién entre los
integrantes del Sistema Nacional y tendra bajo su encargo el disefio, promocién y
evaluacién de las politicas publicas de combate a la corrupcidn, especificamente, la
Politica Nacional Anticorrupcién, de conformidad en el articulo 8 concatenado con

el arabigo 9 fraccion Il de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién.

SEGUNDO. Con base al punto que antecede, el 29 de enero de 2020, en sesidn
Ordinaria el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién, tuvo a bien

aprobar la Politica Nacional Anticorrupcién, donde se establece la agenda para todo

el Estado mexicano en materia de combate a la corrupcion, articulada en torno a |

x A
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40 prioridades de politica publica que deberan guiar la actuacién de todas las

instituciones publicas del pais con alguna responsabilidad en este tema.

TERCERO. Asimismo, el 15 de octubre de 2020, en sesion Ordinaria el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién, aprobé la metodologia para el

disefio del Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién.

CUARTO. Que de conformidad con el articulo 8 de la Ley del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Tabasco, el Comité Coordinador es la instancia responsable de
establecer mecanismos de coordinacién entre los integrantes del Sistema Estatal y

de éste con el Sistema Nacional, teniendo bajo su encargo el disefio, promocion,

seguimiento vy evaluacion de las politicas publicas de combate a la corrupcion.

QUINTO. Que de los articulos 24 y 25 de Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado /)
de Tabasco, se desprende que la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal es un -/:\
organismo descentralizadé, no sectdriza:ci-c;, con personalidéd juridica y patrimonio
propio, con autonomia técnica y de gestiéon, fungiendo como drgano de apoyo
técnico del Comité Coordinador del Sistema Estatal, a efecto de proveerle la
asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus
atribuciones. Asimismo, en términos de lo previsto en la fraccion IV del articulo 36

de la Ley en comento, le corresponde al Secretario Técnico elaborar los

anteproyectos de metodologias, indicadores y politicas integrales para ser
/
discutidas en la Comisién Ejecutiva y, en su caso, sometidas a la consideracion del ‘ﬁéﬁ\\

Comité Coordinador.

AT

SEXTO. Derivado un analisis pormenorizado de la informacion y datos obtenidos
través de una consulta publica estatal realizada por la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcion, en la que se establecieron distintos puntos de vista
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y propuestas que los ciudadanos del estado y de los municipios, representantes de
organizaciones de la sociedad civil, académicos, empresarios y otros interesados
tienen con respecto al problema de la corrupcién; por lo que dio pie a la realizacion
del anteproyecto de I; Politica Estatal Anticorrupcién, siendo aprobada en sesién
extraordinaria de fecha 29 de octubre de 2020 por la Comisién Ejecutiva de la

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

SEPTIMO. Consecuentemente, el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién, en sesién extraordinaria de fecha 04 de noviembre de 2020, aprobd
la Politica Estatal Anticorrupcién, cuyo objetivo primordial es el de generar las
condiciones necesarias para combatir de manera clara y decidida el fenémeno d

la corrupcién en el Estado de Tabasco.

OCTAVO. El 24 de septiembre de 2021, en sesién Ordinaria la Comisidon Ejecutiva
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn, tuvo por presentada
el proyecto de la Metodologia para el disefio del Programa de la Implementacion

de la Politica Estatal Anticorrupcion.

Con base a las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién coincide en la importancia de
avanzar con la implementaciéon de la Politica para poder actuar en términos de la
asignacion de las responsabilidades, y de |a obligacidn ética e institucional de rendir
cuentas a la sociedad sobre la ejecucidn de la Politica Estatal Anticorrupcidn, por lo

que se estima conveniente emitir el siguiente:

ACUERDO ¢

Unico. Se APRUEBA la Metodologia para el disefio del Programa de

Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién, mismo que obra como anexo
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del presente acuerdo, y puede ser consultada en la pagina electronica institucional
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, en la seccidn
denominada: Politica Estatal Anticorrupcién y de manera directa en el siguiente link
electrénico:https://dri;e.google.com/fiIe/d/lBPIBSIMWUpPJGSMdeLEélQQ—

kIA5tZu6/view

TRANSITORIO

UNICO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacién, debiéndose

publicar para su difusién en el Periédico Oficial del Estado.

APROBADO CON EL VOTO UNANIME DE LOS INTEGRANTES PRESENTES DEL
COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, EN LA CIUDAD
DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS QUINCE DIAS DEL
MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS, CONFORME AL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA, NUMERO ACT/ORD/CC/SESEA/001/2022.

.\ e

\ ,q
LIC. LAURA DELEARMEN ALVAREZ LARIOS.

Presidente del Comité Coordinador 9
~del Sistema Estatal Anticorrupcion.

M. EN AUD. ALEJANDRO ALVAREZ I
\ . GONZALE ‘“’ Fiscal Especializado en Combate a la

Titular del Organo Superionde Fiscalizacién ~ Corrupcion, de la Fiscalia General del 1\
del Estado de Tabasco. Estado de Tabasco.
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\ g

L.C.P. JAIME ANTON RIAS MORA

Titular de la Secretaria 3\§ Funcion

Pdblica del Poder Ejecutivo del Estado
de Tabasco.

/

//é y

MTRO:RICARDO LEON CARAVEO
Comisighado Presidente del Instituto
Tabasgfuefio de Transparencia y Acceso a

la Informacion Publica.

' Z f’/':’; | .
MTRA. ELIDE 4ORENO CALIZ
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion.

ESTA ES LA ULTIMA HOJA DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION,
APRUEBA LA METODOLOGIA PARA EL DISENO DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION,
CONFORME AL ACTA DE SESION ORDINARIA, NUMERO ACT/ORD/CC/SESEA/001/2022.
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Glosario de Términos

 Eje: Elemento de primer orden de la PEA que se deriva del anlisis causal del fenémeno de
la corrupcion, en el cual se expresa el impacto final de la PEA (objetivo general), y cuya
finalidad es estructurar las Prioridades a atenderse.

Enlace: Se refiere a los servidores publicos sefialados en el Gltimo parrafo del articulo 13
del Reglamento Interior de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Ente publico: Toda dependencia o entidad gubernamental, plenamente identificable, que
ha sido creado por mandato Constitucional, Ley o Decreto.

Estrategia: Conjunto de Lineas de accidn interrelacionadas y necesarias para la consecucién
de un Objetivo especifico.

Indicador de desempefio: Expresiones cualitativas y cuantitativas que permiten valorar el
logro de una estrategia.

Lider de implementacién: Institucién integrante del Comité Coordinador responsable de
participar en la formulacién del Programa de implementacion de la PEA.

Linea de accion: Actividad prioritaria, concreta y necesaria para la consecucion de una
Estrategia.

Objetivo especifico: Directriz que articula las Prioridades de la PEA a partir de temas de i
caracter general vinculados con el control y combate a la corrupcién.

Prioridad: Enuncia el rumbo estratégico de atencion del problema de la corrupcidn, a‘\
derivado de la articulacidn de la PEA en cuatro Ejes. A

Ejecutor de la PEA: Entes publicos que, con base en sus atribuciones y recursos disponible
seran los encargados de ejecutar las Estrategias y Lineas de accidn definidas en el Progra
de implementaciodn.
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Introduccion.

En la Sesién Extraordinaria de fecha cuatro de noviembre de 2020, derivado de la facultad
- que le confiere la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién en los articulos 8 y 9 en su fraccion
Il, los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién aprobaron la
Politica Estatal Anticorrupcion (PEA). Cuyo propésito es articular las acciones para el
combate a la corrupcién en Estado de Tabasco y que se encuentra alineada a la Politica
Nacional Anticorrupcién (PNA). En consecuencia, el presente documento igualmente se
encuentra alineado a tanto a la PNA como a la metodologia para su implementacion.

Adicionalmente, en atencién a los dispuesto en los articulos 36 fracciones IV y V, referentes
a las facultades del Secretario Técnico para elaborar el documento en cuestidn, 31 fraccion
Il de la Comisién Ejecutiva para generar insumos técnicos necesarios para que el Comité
Coordinador realice sus funciones y las Bases y Principios de Coordinaciéon del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en su articulo 8, Eje 2. Articulacion y
Evaluacion de la PEA, se presenta este documento con la finalidad de generar la
metodologia a seguir para la elaboracidn del Programa de Implementar la Politica Estatal
Anticorrupcion.

La referida Politica se basa en cuatro Ejes Estratégicos, 10 objetivos especificos y 40
Prioridades, que delimitan sus grandes dreas de intervencidn, asi como la asignacién de
responsabilidades al Comité Coordinador y a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion,

En consecuencia, el presente documento consiste en la Propuesta Metodolégica que
permita estructurar el Programa de Implementaciéon de la Politica Estatal Anticorrupcién.

La metodologia que se presenta consta de 4 subprogramas, que corresponden a cada uno
de los Ejes de la Politica Estatal Anticorrupcién y sienta la bases para disefiar el proceso
general para la integracién del Programa de Implementacién cuya finalidad es erigirse \
como una serie de estrategias, lineas de accién e indicadores para que el Co
Coordinador y otros aliados estratégicos participen en el combate a la corrupcién.




25 DE JUNIO DE 2022 PERIODICO OFICIAL 10

FON 2
i f ik, %,A,,, METODOLOGIA PARA EL DISENO DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION

Directrices para el disefio del Programa de Implementacién de la PEA

La propuesta metodoldgica para la integracion del Programa de implementacion esta
. sustentada en los siguientes cuatro procesos principales:
1. Conformar el Programa de Implementacion
2. Responsabilidades en la implementacion de la PEA
3. Estrategias y Lineas de acci6n del Programa de Implementacion, y su relacién con
otros instrumentos anticorrupcion
4. Planeacion de procesos subsecuentes

1. Conformar el Programa de Implementacién

La PEA se distinguié por ser un documento publico elaborado de una manera plural que
recogid la voz de la ciudadania que participd tanto en los foros regionales como en la
consulta virtual; por lo que se aprovechara la experiencia obtenida para estructurar su
Programa de Implementacion utilizando el trabajo coordinado entre los integrantes del
Comité Coordinador, sus enlaces, académicos y la sociedad civil con la finalidad de traducir

las 40 prioridades de politica publica en acciones concretas. i
Para ello, se emitird una convocatoria, a través de medios digitales, que invite a
5§
DY

académicos, sociedad civil organizada, servidores publicos y publico en general, a contribuir
en la redaccion de las Estrategias y Lineas de accion derivadas de las 40 Prioridades de la
Politica Estatal Anticorrupcion.

Estas contribuciones se expondrén en las 4 mesas de trabajo (una por cada Eje) que se
integraran de manera simultanea. Se privilegiard que los participantes expresen sus ideas
sobre las estrategias y lineas de accién de manera oral, aunque también podran hacerlo
por escrito. Con la finalidad de favorecer la agilidad en los trabajos al tiempo que se
garantice la sana distancia entre los participantes, las mesas de trabajo se integraranpor
un maximo de 10 personas. .
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Consideraciones sobre las mesas de trabajo:

a)

b)

d)

Se emitira la Convocatoria académicos, sociedad civil organizada, servidores publicos
y publico en general. Quienes deseen participar deberan registrarse para que, de
forma previa al desarrollo de las mesas, reciban una version electronica de la PEA, la
cual sera el punto de partida para las discusiones por cada mesa.

Se habilitaran 4 mesas de trabajo, es decir, una por cada Eje de la Politica Estatal
Anticorrupcién, en las que podrén participar hasta 10 personas, podrén hacer uso de
la voz hasta por 5 minutos para presentar sus propuestas de Estrategias y Lineas de
Accién y, posteriormente, se abrird un espacio para analisis y discusion de hasta 60
minutos.

El producto esperado de estas mesas es la definiciéon de los procesos y plazos de
implementacidn de las Estrategias y Lineas de Accion.

La SESEA moderard las mesas de trabajo, con el objetivo de orientar las discusiones
hacia la definicién de las Estrategias y Lineas de Accidn que seran incorporadas en el
Programa de Implementacién. Asimismo, el personal de la SESEA llevard a cabo el
levantamiento de las minutas de cada una de las mesas, en las cuales se documentaran
las conclusiones principales de las discusiones.

2. Responsabilidades en la implementacion de la PEA

Es importante distinguir que las instancias que conforman el Comité Coordinador
participardn en el disefio del Programa de implementacién de manera simultdnea como
instituciones independientes, bajo el papel de Lideres de implementacién. Por otro lado,
para efectos del trabajo de coordinacion y de toma de decisiones sobre el desarrollo del
Programa de Implementacién, las instancias que conforman el Comité Coordinador se
invelucraran de forma conjunta a través de sus enlaces.

En lo referente a la delimitacidn de las Estrategias y Lineas de Accidn, a través de las mesas
de trabajo las instancias que conforman el Comité Coordinador tendréan injerencia en lo
individual como Lideres de implementacion, en funcion de los cuatro Ejes de la PEA, como
se muestra a continuacion.
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CJPJE, CPC, FECC, ITAIP, OSFE, SFP y TJA (SESEA)

CJPJE, CPC, ITAIP, OSFE y SFP (SESEA)

CJPJE, CPC, FECC, ITAIP, OSFE, SFP y TJA (SESEA)

CJPJE, CPC, ITAIP, OSFE y SFP (SESEA)

Esta division obedece a que en la PEA se asigné el término Lideres de implementacién a las
instancias del Comité Coordinador, con el propdsito de perfilar su participacion en la etapa
de desarrollo de la metodologia de implementacién. Si bien esta es una responsabilidad
compartida entre las instancias que conforman el Comité Coordinador, es conveniente
aprovechar la informacién y conocimiento especializado a disposicién de cada uno de los
organismos integrantes.

En consecuencia, las cuarenta Prioridades de la PEA se distribuyeron entre las instancias

que conforman el Comité Coordinador bajo la figura de Lideres de implementacion, a partir

de una correlacion entre el tipo de actividades que desarrollan dichas instancias
(transparencia, fiscalizacién superior, control interno, procuracion de justicia, etc.) y las
materias que cubren las Prioridades, buscando los enlaces designados por cada instancia <
del Comité Coordinador pudieran aportar su conocimiento especializado durante el
desarrollo de la metodologia de implementacion de la PEA.

Por lo anterior, es importante no equiparar el término Lideres de implementacién con el

de Ejecutores de la PEA, el cual corresponde a todos los entes publicos, incluyendo al d.!,\:‘-;‘(
Comité Coordinador, quienes tendran la responsabilidad de instrumentar las Estrategias y ~

Lineas de accion de la PEA, con base en sus atribuciones y presupuesto.

En concordancia con lo anterior, en el marco de la definicion del Programa de
implementacion, las instancias que conforman el Comité Coordinador tendrén \las :
siguientes responsabilidades principales:

1. Participar en las mesas de trabajo descritas en el punto anterior, en su caracter de
Lideres de implementacién, a efecto de: (—\__\
\ 3

X 1A
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a. Aportar informacién relevante derivada del ejercicio de las atribuciones de las
instituciones que representan, con el propdsito de contribuir en la definicién de
Estrategias y Lineas de accidn.

b. Seleccionar las Estrategias y Lineas de accién cuya ejecucién recaera en las
instancias que representan, en concordancia con su marco de competencias.

2. Participar en la segunda ronda de mesas de trabajo en su cardcter de Ejecutores de la
PEA a efecto de:

a. Definir los procesos y plazos especificos vinculados con la implementacion de las
Estrategias y Lineas de accidn.

3. Estrategias y Lineas de accion del Programa de Implementacion, y su
relacion con otros instrumentos anticorrupcion

La definicion del nimero de elementos derivados de las Prioridades sera en funcion de las
implicaciones y complejidades inherentes a éstas. Por tanto, las cuarenta Prioridades se
dividen en dos elementos principales: (1) Estrategias y (2) Lineas de accién.

\
En el marco de las mesas de trabajo se buscara definir un maximo de tres Estrategias por
Prioridad, asi como un maximo de tres Lineas de accidn por Estrategia. Este limite esta
pensando, principalmente, para aquellas Prioridades que requieren de mayores elementos /
de desagregacidn. En el siguiente esquema se detalla el proceso antes sefialado. 1
VAW
b
<N
J
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Maximo 3 Maximo 3 lineas de
estrategias por accion por estrategia
prioridad
Linea de accién 1

Estrategiat — Linea de accién 2

Estrategia 2 Linea de accién 3
Estrategia 3
Eje de la SR o s
Onbjetivo Especifico
Estrategia 1
Prioridad

2 Estrategia 2

Estrategia 3

La ejecucion del programa de implementacion se sugiere que sea gradual y progresiva. En
primer lugar, la gradualidad se refiere a que el impacto esperado no serd inmediato, sino
que implica un proceso en el que deberan establecerse productos especificos encaminados
hacia la concrecidn de estrategias y objetivos de acuerdo con los plazos sugeridos. Por otra
parte, la progresividad hace referencia a que las acciones contenidas en los subprogramas
puedan estar sujetas a ciclos de mejora continua, con base en los resultados que se \.:St
obtengan de los sistemas de seguimiento y evaluacion.

4. Planeacion de procesos subsecuentes \
\._S

Una vez aprobado el programa de implementacion, se establecera un periodo de revisién ’
general al cabo de dos afios para que, en caso necesario, se propongan ajustes que se
consideren pertinentes. Lo anterior, sin menoscabo a una posible revisién de aspectos
puntuales que pueda realizarse previo o posterior a la conformacién de los informes de

ejecucion.
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o dejesdela
PEA

o 40 Prioridades

* Max, 3 lineas de
accién por
estrategia

Informe Anual

de Ejecucion

Cabe precisar que, para fines de seguimiento y evaluacion, cada estrategia estard asociada
a un indicador de desempefio para el cual también se definird la linea base. La SESEA,
mediante la Unidad de Riesgos y Politica Publica, apoyara técnicamente a las mesas de
trabajo e instituciones en la elaboracién de al menos un indicador por estrategia, para lo
cual establecerd los pardmetros de medicidn correspondientes.

El programa de implementacion de la PEA permitird conjuntar esfuerzos e identificar
actores adicionales que puedan incorporarse a los equipos de trabajo definidos con el fin
de que se lleven a cabo las acciones previstas. Bajo los principios de coordinacién, serd
posible desarrollar acciones, proyectos y productos concretos gue articulen esquemas de
implementacion progresivos, dotando asi de claridad y estructura a los esfuerzos
institucionales que se relacionan con las prioridades establecidas en la PEA.
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# 359, 1er. piso zona Ceniro o alos teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa,
Tabasco.
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