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GOBERNACION CONAVIM

b addhdcis sera
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS
ACCIONES DE COADYUVANCIA PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y MUNICIPIOS,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacion y Adhesién
de fecha 26 de marzo de 2024 celebrado entre la Secretarfa de Gobernacién vy el
Gobierno del Estado Libre y Soberano de Tabasco de conformidad con el numeral
Trigésimo séptimo de los Lineamientos para la obtencién y aplicacién de
recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las mujeres en Estados y Municipios para el
Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS), se estipula lo siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

A. DATOS GENERALES

ENTIDAD FEDERATIVA: Estado Libre y Soberano de Tabasco

NOMBRE DEL PROYECTO:

AVGM/TABIACO2/IEM/047

ACCION DE COADYUVANCIA'DE ACCESO AL SUBSIDIO:
1. Prevencién. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o
funcional gue tienden a evitar y prevenir la occurrencia de los hechos de violencia feminicida vy
agravio comparado, actuando sobre las causas vy los factores que los generan, asi como aquellas
que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y las nifias.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Instituto Estatal de las Mujeres

INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

Instituto Estatal de las Mujeres

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO: o
15 de mayo de 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION _ENO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE
DE 2024 -

3] de diciembre de 2024

B. MONTO APROBADO

MONTO APROBADO

$1,900,000.00 Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N.

Canticdlad 2n ndmero Canticdad =n latra
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N/A N/A 00/100 M.N.

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:

{en caso de no tener coparticipacion solo colocara el monto solicitado)

Un millon novecientos mil pesos
1,90 :
$1,900,000.00 00/100 M.N.
C. DESIGNACION DE ENLACE

He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: lliana Guadalupe Vadillo Torres

Cargo: Directora de Proyectos y Enlace Institucional

Direccién; Calle Abelardo Reyes 201 B, Fraccionamiento Arboledas,
Centro, Tabasco Cp. 86000

Teléfono 9933166813

Institucional:

Extension 1300

Correo Institucional: iem@tabasco.gob.mx

D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

Establecer un programa de reeducacién con perspectiva de género para agresores de mujeres, que fortalezca
las acciones encaminadas por el DAA y coadyuven en la prevencion de nuevas violencias ejercidas por las
personas beneficiarias de dicho programa. Se trabajara de manera coordinada con diversas instituciones para
contribuir en la prevencién de la violencia contra las mujeres. El propésito es dotar de tonocimientos,
sensibilizar, generar reflexiones y empatia en los agresores respecto a los efectos de las violencias perpetradas
contra las mujeres, con la intencién de que no repitan las conductas ejercidas,

Asi como promover la inclusidn de los hombres que han ejercido viclencia contra las mujeres como personas
activas en la implementacion de las acciones, para que posteriormente logren acompaniar a otros hombres, en
situaciones similares, en la implementacién de nuevas versiones del programa a implementar. El programa se

implementard a través de estrategias psicopedagdgicas y artisticas que permitan alcanzar los propésitos
establecidos.

D.1 JUSTIFICACION
En el Estado Tabasco se emitié una solicitud de alerta de violencia de género el 11 de agosto del 2022

Posteriormente se da a conocer la resolucion de la Secretaria de Gobernacién respecto a dicha solicitud para
los municipios de Céardenas, Huimanguillo, Jonuta, Tenosique, Centla, Centro, Cunduacan, Macuspana,
Balancan, Emiliano Zapata, Tacotalpa, Nacajuca, y Comalcalco; al respecto el 2 de marzo del afio 2023 en los
resolutivos, se senala que:

No se tuvieron elementos objetivos suficientes, durante el periodo de anélisis para declarar procedente la AVGM
en el estado de Tabasco, al no encontrar evidencia suficiente que actualicen los supuestos establecidos en el
articulo 24 de la LGAMVLY. No obstante, la Secretaria de Gobernacién con la finalidad de prever una futura
situacion de emergencia generada por la violencia feminicida o agravio comparado, determiné que el gobierno
de Tabasco debe implementar las recomendaciones vertidas en el informe del GIM y en caso de
incumplimiento por parte del gobierno del estado, la CONAVIM proceders la declaratoria de AVGM de acuerdo
con los establecido en el articulo 24 de la LCAMVLV.

No obstante, en la resolucién emitida por la Secretaria de Cobernacién el 2 de marze de 2023, se insta al \
gobierno de Tabasco a atender 15 recomendaciones, asi como las realizadas por el informe realizado por .

Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario para Tabasco.
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Tras un analisis cuantitativo exhaustivo sobre datos que arrojan informacion respecto a los distintos delitos de
violencia contra la mujer en el estado de Tabasco, se tiene lo siguiente;

Segun registros del Censo de Poblacién y Vivienda (INEGI, 2020), el Estado de Tabasco contaba con una
poblacién total de 2°402'598 habitantes, de los cuales 51.15% eran mujeres, mientras que el restante 48.85% eran
hombres. 72.79% de la poblacion estatal tiene 15 afos 0 mas. El Estado de Tabasco se conforma de 17 municipios,
el méas poblado de ellos es Centro, cuya cabecera municipal alberga a la capital del Estado, es decir, la ciudad
de Villahermwsa. En Centro viven 683,607 perscnas que representan el 28.45% del total estatal.

La Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones de los Hogares (ENDIREH) [INEGI, 2021) estima que,
en el estado de Tabasco, 68.7% de las mujeres de 15 afos o mas, experimentaron algun tipe de violencia:
Psicolégica, Fisica, Sexual, Econdmica o Patrimonial a lo largo de la vida y 39.6% en el afo de referencia. Respecto
a la misma encuesta, pero en su versidn 2016, el porcentaje de mujeres de 15 afos o mas, que experimentaron
algun tipo de violencia, aumenté en 12.9%.

La misma Encuesta (ENDIREH) (INEGI, 2021} estima que, en el estado de Tabasco, el ambito de pareja es en el
que las mujeres de 15 afos y mas experimentaron con mayor frecuencia algin tipo de viclencia a lo largo de la
vida (43.2%).

Se estima, ademas, que, en el estado de Tabasco, 31.8% de la poblacion de mujeres de 15 afios y mas, ha
experimentado situaciones de violencia en la escuela 3 lo largo de la vida. Mientras que 21.1% vivi6 este tipo de
violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima qus, en los dltimaes 12 meses, las mujeres de 15 afios y mas que experimentaron
violencia en el &mbito escolar, 50.8% sefiald gue la principal personz agresora fue un compaiiero de la escuelz.
La ENDIREH 2021 estima gue, en el estado de Tabasco, 27.1% de la poblacién de mujeres de 15 afios y més ha
vivido situaciones de viclencia en el trabajo a lo largo de la vida. Mientras que 17.4% vivio este tipo de violencia
en los12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima cjue, en el estado de Tabasco, 41.1% de la poblacion de mujeres de 15 anos y mas, ha
experimentado situaciones de violencia en la comunidad 2 lo largo de 8 vida. Mientras que 20.2% vivio este tipo
de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 11.3% de la poblacién de mujeres de 15 afios ¥ mas ha
vivido situaciones de violencia por parte de su familia en los Gltimos 12 meses,

De acuerdo con la ENDIREH 2021, en el estado de Tabasco, 43.2% de las mujeres de 15 afios y mas que han tenido
una relacién de pareja, han sido viclentadas por su pareja a lo largo de la relacion, y el 21% han vivido situaciones
de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta,

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, del total de mujeres de 15 aros y mas, £5.7% experimentd
algin tipo de viclencia en la infancia. Mientras que de las mujeres de 60 afios y mas, el 13.4% de mujeres ha sido
viclentada.

La ENDIREH 2021 estima que, en &l astado de Tabasco, 45.9% de las mujeres de 15 afics y mas sefalaron tener
alguna discapacidad para realizar actividades cotidianas, de ellas el 39.4% experimento algtn incidente de
vioiencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 8.6% de las mujeres de 15 aflos y mas, separadas,
divorciadas o viudas consideraron gue los problemas en la relaciin de pareja aumentaron durante el periodo
de confinamiento por COVID-19.

El Secretariado Ejecutivo del Sisterma Nacional de Seguridad Publica, (SESNSP, 2024} en su reporte Incidencia
Delictiva del Fuero Comun 2023, seiiala que, de enero a diciembre, en &l municipio de Centro, Tabasco se
reportaron un total de 18,399 carpetas de investigacion, De las cuales se pueden resaltar los siguientes delitos:
Violencia familiar (3,433), Violacién simple (142}, Incumplimiento de obligaciones de asistencia familiar (329),
Hostigamiento sexual (119) y Feminicidio (8).

Por su parte, la Direccidon General de Informacién en Salud, de la Secretaria de Salud federal, en su informe sobre
lesiones (DG5S, 2023) indica que, durante el afo 2023, en el municipio de Centro, de un total de 5256 lesiones
atendidas, 423 estuvieron relacionadas con violencia familiar y 123 con violencia no familiar, en mujeres. De estas
546 lesiones violentas, el 71% ocurrié en la vivienda. El 80% de los agresores de estas lesiones violentas fueron
hombres. La mitad de ellos compartian un parentesco conyugal con la victima, 255 de estas lesiones violentas
tendran como consecuencia depresién o malestar emocional. Finalmente, solo 157 de estas lesiones fueron
reportadas al Ministerio Pablico. .

Otra fuente de datos que nos habla del grado de violencia que sufren las mujeres, son los registros de
mortalidad del INEGI, estes provienen de registros administrativos en su mayor parte del certificado de
defuncion (INEC), 2023). En el caso del municipio de Centro, durante el ano 2023 se registraron 2940
defunciones de mujeres, de un total de 6,570. De éstas, 13 fueron clasificadas corno homicidio (agresién). De
estas 13 defunciones, la mayoria (7) vivia en unién libre, 6 de estas defunciones ocurriercn en la vivienda y 6 en
la calle, 7 de ellas ocurrieron en un érea urbana y 6 en un drea rural Finalmente, sobre la edad de las victimas, &
de ellas tenian menos de 29 anos, y las restantes 7 mayores de 30 afios.

De acuerdo con datos del Censo Nacional de Imparticién de Justicia Estatal {INEGI, 2023) durante el 2022, en el
estado de Tabasco se registraron los siguientes delitos en las causas penales ingresadas en primera instancia:
de un total de 7974 3819 fuercn por viclencia familiar (47.95%) con mayor frecuencia, seguido de
incumplimiento de obligaciones familiares (6.63%), Robo {6.20%), Otros delitos que atentan contra Ia libertagly
la seguridad sexual {315), Violacién (154) y Abuso sexual (105), Feminicidio (61}, Hostigamiento sexual {47),
etcétera {INEGI, 2023a).
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Por todo lo anterior, es posible seftalar la importancia que tiene el intervenit en la erradicacion de la violencia
de género en el estado para avitar asi que se llegue a emitir la alerta de viclencia de génerc. Destacando
acciones de prevencion tanto en lugares publicos como privados con la finalidad de realizar deteccion
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MEDIDA DE ATENCION

De acuerdo con la resolucion de la
SEGOB respecto a la soliciiud de

declaratoria de (AVGM] por
violencia feminicida para los
municipios de Cérdenas,

Huimanguillo, Jonuta, Tenosigue,

Centla, Centro, Cunduacan,
Macuspana, Balancan, Emiliano
Zapata, Tacotalpa, Nacajuca v

Comalcalco del Estado de Tabasco.
Del 2 de marzo del 2023; Y en razon
del Resolutivo Segundo que insta
al gobhierno de Tabasco a
implementar las recomendaciones
vertidas en el Informe 2023 vy la
CONAVIM a través de fa Comision
Especial del Sistema Nacional; y i
Resolutivo Cuarto que reafirma el
compromiso de nuesiro gobierno
para ‘“adoptar las medidas
necesarias para que en elmarco de
su politica ordinaria continten
impulsando las politicas publicas
que permitan prevenir, atender y
sancionar y erradicar la
problematica de la violencia contra
las mujeres, adolescentes y nifas”
Por lo anterior, se opta por
implementar la recomendacion 4
que a la letrg dice: "Fortalecer a
través de presupuestos
etiquetados, para recursos
materiales y humanos a las
instituciones involucradas en la
prevencién,atencion, investigacion
y sancion de la violencia contra las
mujeres, mediante el aumento de
personal, asi como la mejora de sus
instalaciones y equipamiento; an
particular al Instituto Estatal de las
Mujeres, las Direcciones de
Atencion a las Mujeres de los 17
municipios, las salas de Oralidad y
la Fiscalia General del Estado y
Fiscalias especializadas”

ACCION COADY
PREVENCION: Son las acciones,
medidas o dispcsiciones de orden
normativo, institucional o funcional
que tienden a evitar y prevenir la
ocusrencia de los heches de
violencia feminicida y agravio
comparado, actuando sobre las
causas y los factores que los
generan, asi come aquellas gue
eviten otras violaciones a los
derechos humanos de las mujeres
ylas nifas.

A. Programas de reeducacion con
perspectiva de género para
agresores de mujeres.

Establecer un programa de
reeducacion con perspectiva de
g@nero para agresores de mujeres,
que fortalezca las  acciones
encaminadas por el DAA vy
coadyuven en la prevencion de
nuevas violencias ejercidas por las
personas beneficiarias de dicho
programa. Se trabajarad de manera
coordinada con diversas
institucienes para contribuir en la
prevencion de la violencia contra
las mujeres.

El  propdsito es dotar de
conocimientos, sensibilizar,
generar reflexiones y empatia en
los agresores respecto a los efectos
de las violencias perpetradas
contra las mujeres, con la intencidon
de gue no repitan las conductas
ejercidas.

Asi como promover la inclusidon de
los hombres que han ejercido
violencia contra las mujeres como
personas activas en la
implementacion de las acciones,
para que posterioimente logren
acompanar a otros hombres, en
situaciornes  similares, en la
implementacion de nuevas
versiones del programa a
implementar.

ARY

H

{
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MEDIDA DE ATENCION
Asf como la recomendacién 6, que
dice  textuzl “Disenar una
planeacion astratégica, coordinada
e integral, entre todas las
instituciones encargadas de
garantizar los derechos a las
mujeres, especialmente a nivel
municipal, para implementar
eficazmente  los protocolos  y
madelos de atencion existentes”

ACCION COADYUVANTE |

D.2 METODOLOGIA

OBIETIVOS

ESPECIFICOS

Proceso de seleccién y
contratacién de servicio
integral especializado.

Vincular diversas
instituciones para la
creacion de una
coalicién de actores
estratégicos que facilite
la implementacidn de
las acciones del
proyecto.

implementar un
programa de
reeducacién con

perspectiva de género
dirigide a hombres
agresores de mujeres
sustentado en modelos
de atencién integral
existentes, por ejemplo:
el modelo de atencién
psicolégica para
hombres que ejercen
violencia (MAPHVI) del
instituto estatal de las
mujeres; y del manual
de facilitacién del
compenente de

ACTIVIDADES

1. Revisidn de perfiles
2. Seleccion
3. Firma de contrato

1. Realizar invitacion
formal a las
instituciones que
conformarén la
coalicidn.

2. Firma de acuerdo para
la conformacion de la
coalicién de actores
estratégicos para |a
reeducacién de
agresores de mujeres,

3. Realizacién de por o
menos tres sesiones

4. Generar acuerdos para
el apoyo y colaboracién
que coadyuben en la
implementacion de las
acciones del programa

5. Generar minutas con
los resolutivos.

L Identificar a la
poblacidn objetivo

2. Generar una sesion
infarmativa con la
poblacién objetive para
exponerle el programa vy
solicitar gue formen parte

3. Implementar una fase
diagnastica de las
personas que han
ejercido violencia contra
miujeres que participaran
en el proyecto

4.

INDICADORES

Invitaciones /[ servicio
seleccionado =
Contrato firmade

Acuerdo
interinstitucional

Minutas de por lo
menos tres sesiones
de la coalicion
Numero de acuerdos
cumglidos respectoa
los comprometidos.

Existencia de un
grupe de agresores
quienes seran  la

poblacién objetivo
Nivel
cohocimientos
acerca de la violencia

de

de génerc y sus
efectos
Mivel de

conocimiento acerca
de los derechos de las
mujeres a vivir una
vida libre de violencia
Nivel de cambic en
las creencias y valores
que posibilitan |a

MEDIOS

DE

VERIFICACION

1. Expediente, CV y
constancias de
acreditacion

2. Contrato

3. Facturas

. Oficios
2.Minutas de acuerdos

1. Listas de asistencia de

los  participantes  del
programa
Z Instrurnentos de

evaluacidén aplicados al
inicio y final de Ia
intervencion
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OBIETIVOS
ESPECIFICOS

prevencién del modelo
conceptual y operativo

de centros
especializados para la
erradicacién de
conductas violentas

CECOVIM, entre otros.

Implementar una
estrategia psico -
emacional apegada al
MAPHVI y dirigida a
hombres que han
ejercido algin tipo de
violencia contra las
mujeres, que
sensibilicen, promueva

la reflexion y la empatia
acerca de los efectos
que tiene la violencia

contra las mujeres a
nivel psicolégico,
emocional y fisico; ¥ con
ello, dotar de

herramientas de orden

psicoemocional que
prevengan futuras
conductas viclentas
contra  las mujeres.

[posibilitar fa no
repeticién de las
vielencias).

Implementar un sistema
de atencién psicolégica,
asesoria  juridica ¥
canalizacién de
agresores de muijeres a
las instituciones
requeridas,

ACTIVIDADES

4 Implernentar  una
estrategia psicoeducativa
{presencial y en linea) de
reeducacién de agresores
can perspactiva de
génerc que transforme el
sistema de creencias y
valores basados en el
género gue posibilita el
gjercicio de la violencia
contra las mujeres,

5- Evaluar el
cumplimiento de los
objetivos y resultados del
pregrama

1. Conformar un grupo de
hombres que hayan
ejercido violencia contra
las mujeres para que
participe en la estrategia
de intervencidn.

2. Llevar a cabo reuniones
{presenciales y en linea)
para la organizacién de
las scciones a desarrollar
en la estralegia de
intervencién.

Simplementar una
intervencion  psice -
emocional de acuerdo al
MAPHVI en tres fases que
permita la sensibilizacién
y promueva la reflexién
sobre los efectos que
tiene la viclencia contra
las  mujeres a nivel
psicolégico, emacional v
fisico.

1. Conformar un
directorio e
instituciones que
otorgan servicios

relacionades con las
necesidades que
presentan fos hombres
que han ejercido algan:
tipo de violencia en
contra de mujeres para
posibilitar su no
repeticion.

INDICADORES

conducta de los
agresores para
gjercer violencia
contra las mujeres

1  Existencia de un
grupo de agresores
quienes  seran  la
pablacién objetiva

2 Porcentaje de avance
en el nivel de
sensibilizacién acarca
de los efectos de la
violencia contra las
mujerss

3. Porcentaje de avance

en el nivel de ermpatia
de los agresores
acerca de los efectos
de la viclencia contra
las mujeres.

4. Cambio en el sistema
de creencias de la
poblacion  objetivo
acerca de los roles de
génaro v el ejercicio
de la violencia contra

lzs muijeres.

5. Numero de
participantes que
concluyen al
programa respacto

de los que fo iniciaron

1. Directoria de
instituciones que
otorgan servicios

relaciopados con las
necesidades que
presentan los
hombres que han
ejercido algun tipo de
viclencia en contra de
mujeres

MEDIOS
DE
VERIFICACION

1- Listas de asistencia de
los  participantes  del
programa

2-  Instrumentes  de
evaluacion cualitativos v
cuantitativos aplicados al
inicio vy final de Ia
ntervencién

1. Fermacion fisica vy
digital de un directoric de
instituciones que otorgan
servicios relacionados
con las necesidades gque
presentan los hornbres
que han ejercido algtin
tipe de vwviolencia en
contra de mujeres.

=
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OBIJETIVOS

ESPECIFICOS

Implementar una
estrategia de difusion y
comunicacién de las
actividades realizadas.

Implementar un sistema
de evaluacién de
resultados

' CONAVIM

¢
e

ACTIVIDADES

2. Difundir los Servicios
psicolégices y juridicos
dirigidos a agresores
de mujeres

2. Otorgar Servicios
psicologicos v juridicos
dirigidos a agresores
de mujeres

4. Canalizacién de
hombres qgue  han
ejercido algun tipo de
violencia en contra de

mujeres a las
instituciones que,
segiin sus necesidades
individuales, le

regujeran para costar
los procescs de
ejercicio de practicas
violentas.

1. Cenerar ccntenido
audiovisual para RSS que
divulguen las actividades
realizadas en el programa

2. Reslizar dos ruedas de
prensa para la difusion
del programs (al inicio y
al finel)

|.- Disefiar un sistema de

indicadores de
evaluacion de resultados
que se aplicardn
mediante diversos
instrumentos

{cuestionarios,
entrevistas, etc.)

2.- Aplicar los
instrumentos de
evaluacion al inicio {Praj
de las actividades con el
proposito de generar una
linea base que sirva como
pardmetro para medir los
cambios y conocer si se
han cumplido con los
objetivos esperados.

3.- Aplicar los
instrumentos de
evaluacion al final {Post)
de las actividades gparz
recolectar  infermacion
gue permita conocer el

INDICADORES

2. Ntimere
psicolégicas

3. Numero
juridicas

4. Nimero de personas
canalizadas a otras
instituciones

asesorias

asesorias

1. NUmero de productos
de divulgacicn

1 Una matriz de

indicadcres.

2. Numero de

instrumentos de

evaluacién.

5 Documento que

contenga el anatlisis de los

resultados de la
valuacion.

MEDIOS
DE
VERIFICACION

2. Registros de las
personas gue han
recibido asesorias
psicolagicas

3. Registros de las
personas que han
recibido asesorias

juridicas

4. Registro de personas
que han sido canalizadas
a otras instituciones

1. Testigos impresosdelas
publicaciones en redes
sociales de los productos
generados.

2. Registro audicvisual de
las ruedas de prensa.

1. Docuimentos impresos
y digitales que muestren
la existencia de la matriz
de evaluacion, los
instrumentos vy el analisis
de resultades.

2. Infermes mensuales y
final

!
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' MEDIOS
OBJETIVOS
ESPECIFICOS | ACTIVIDADES | INDICADORES | DE

| VERIFICACION
efecto de Iz intervencion
en la poblacién objetiva,

4.~ Cenerar un analisis de
los resultados obtenidos

5- Geperar un inforrme
con los resultados
obtenidos de la
evaluacion,

D.2.1 PASOS A DESARROLLAR

Se realizara un andlisis & integracién de expedientes para posteriormente seleccionar a los
especialistas con mayares capacidades para el desarrollo del proyecto.

Acuerdos interinstitucionales de coalicién

1.- Se realizara contacto con los directivos de las diferentes instancias gue se han identificado como
importantes para el desarrollo de las acciones del proyecto, se les explicard en que consiste el
proyectoy el papel primordial que juegan para su desarrolle, se les emplazara para la primera sesion.

2.- Se les enviara un oficio de invitacién para formalizar su asistencia con las fechas de por lo menos
tres sesicnes.

3- El equipo responsable del proyecto disefiara un documento de voluntades para formalizar la
ceracion de la coalicion y sea firrada en la primera sesién.

4.- Se planeara un Orden del dfa para hacer eficientes las sesiones, el personai responsable debera
previamente planificarias y tener claridac de los puntos a abordar.

5.- Se creardn minutas con los resolutivos y compromisos de la cealicion v debera ser firmada por
todas las instituciones asistentes.

Implementar- un programa de reeducacion de agresores de mujeres que fortalezea el MAPHVI

1.- Se realizaran cartas descriptivas de las actividades psicopedagdgicas a implementar, en las cuales
se deberan de enunciar los termas que se abordarédn, asi como la metodologia gue se utilizard para

recursos materiales para poder llevarse a cabe {Computadora, equipo de sonido, acceso a internet,
etc)

3- Para la Fase diagnéstica se implementaran cuestionarios, entrevistas v ofras técnicas para
obtencidn de informacion. Se llevara un protocolo da confidencialidad y uso de datos personales que
resquarde informacién personal v sensible.

su implementacion.
2.~ Se gestionaran los espacios para la realizacién de los talleres, en el caso de las sesiones gue se
llevaran a cabo en linea, la institucién responsable (IEM) deberd de gestionar los espacios vy los
4.~ Se disenara un cuestionario de evaluacidn qgue se aplicara al inicio y al final de los talleres, vjyk

=

Implementacién de una estrategia psico -~ emocional apegada al MAPHVI con el objeto d (
sensibilizar *

. s —
o
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1.- Disefiar |a estrategia psico ~ emocional que contengan objetivos clarcs de la intervencion y su
metodologia de aplicacion.

2- Gestionar espacios para la realizacion de las acciones.
3.- Cestionar los recurses materiales para la implementacion de las acciones.

4.~ Identificar ai grupo de personas con ias gue se trabajard y convocarlas a una primera sesion
informativa.

5.- Aplicar losinstrumentos de evaluacion al inicio (Pre) de las actividades, con el propésite de generar
una linea base que sirva como parametro para medir los cambios y conocer si se han cumplido con
los objetivos esperados.

6.- Aplicar los instrumentos de evaluzcion al final (Post) de las actividades para recolectar informacion
eue permita conocer el efecto de la intervencién en la poblacidn objetivo.

4.- Analizar los resultados obtenidos.

S.- Generar un informe con los resultados cbtenidos de la evaluacién.

Sistema de atencion psicoldgica, asesoria juridica y canalizacion de agresores
1.- Cestionar espacios fisicas para otorgar las asesorias.
2.- Generar contacto con las instituciones pertinentes para la creacion de un directorio.

3.- Generar un directorio que contenga el nombre de la institucion, la poblacién a la gue atiende, los
senvicios que otorga, dias, horarios y forimas de contacto (direccion, teléfono, correo, WhatsApp, etc.)

4.- Generar difusién de los servicios de asesaria por distintos medios

S.- Generar un registro de las personas que han sido atendidas y canalizacias a otras instituciones.
Disefiar e Implementar una campana de difusién y comunicacion

1.- Disenar la identidad gréfica del programa

2.- Generar carteles de promocién y difusién del programa

3.- Gererar un video promgocional

4~ Utilizar las redes sociales existentes o en su caso generar unas especificas para difundir el
programa.

5.-Documentar todas las acciones en video y fotografia

6.- Generar un promocional para cadia una de las actividades a implementar.
7.~ estionar dos ruedas de prensa para f inicio y el finzl del programa.
Sistema de evaluacién cuantitativa y cualitativa

1.- Disefiar log instrumentos de evaluacion

2- Aplicar los instrumentos de evaluacién

3.- Generar unregorte con los resultades obtenidos. Q\b&,)
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D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA
SERVIDORAS (ES) PUBLICOS

U OPERADORAS (ES) JURIDICOS FIESERAR, HUNERES
NINAS (OS) Y ADOLESCENTES MUJERES, HOMBRES
ADULTAS (OS) MAYORES '
INDIGENAS

MIGRANTES Y/O REFUGIADAS (OS)
AFROMEXICANAS (OS)

DESPLAZADAS (OS)
INTERNAS(OS)
CON DISCAPACIDAD

LGBTI+
MADRES JEFAS DE FAMILIA MU3JERES
EN SITUACION DE CALLE
VICTIMAS DIRECTAS MUJERES
VICTIMAS INDIRECTAS MUJIERES, HOMBRES
PRIVADAS DE LA LIBERTAD

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS
USUARIAS DE DROGAS

OTRAS
GRUPO ETARIO y
e e T TYA 12a17 18a 30 31a59 60 afios en f
@ B ahres st anos anos anos adelante
X X X
Centro
.' l
D.4 ACTORES ESTRATEGICOS Vi@\
# ACTOR CONTRIBUCION AL PROYECTO

La colaboracion para dos acciones: a) generar les

Direcciones de AtenciGn a las Mujeres y los H. espacios para la realizacién de las actividades y b)

Ayuntamientos de los 17 municipios del Estado de facilitar la participacion de la poblacién
Tabasco . :

/ beneficiada en las actividades, en lo que respebé-\g\‘§
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# | ACTOR | CONTRIBUCION AL PROYECTO
a los grupos psicoeducativos para hombres
agresores.
2 La colaboracion para tres acciores: 2) generar los
Secretaria de Educacién espacios para la realizacion de las actividades, b)

faciiitar la participacion de la poblacidn
beneficiada en fas actividades.
3 La colabeoracién para tres acciones: a} generar los
Secretaria de Salud espacios para la realizacion de las actividades, b}
facilitar la participacion de la poblacién
beneficiada en las actividades.
4 Procuraduria Estatal De Proteccién De La Familia La colaboracidn para dos acciones: a) generar los

Y De Los Derechos De Las Nifias, Nifios Y £kagtes pard I'a'reall'z’acxon del3s a({tjwdades )
facilitar la participacion de la poblacion
Adolescentes X, -
beneficiada en las actividades.
g I.a colaboracion para dos acciones: a) generar los
Otras instituciones puiblicas que puedan espacios para la realizacion de las actividades y b)
participar en el proyecto, faciiitar la participacion de la poblacitn

beneficiada en las actividades.

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO MEDIDAS PARA AFRONTAR

En el caso de la veda electoral, se contempla
calendarizar el menor nimeso de actividades

La veda electoral del 30 de mayo al 1de junio de posibles durante dicho periodo. Aguellas
2024, derivada de la jornada electoral 2024, implicaria actividades que puedan realizarse durante la veda
una pausa en la realizacién de las actividades. se apegaran a los lineamientos que establezca el

Instituto Nacional Electoral, con el fin de que sean
realizadas dentro del marco de la ley.

En el caso de la disponibilidad de fa poblacién
objetivo, se gestionaréd con las y los titulares de las
instituciones publicas para que estos incentiven la

La disposicién de la poblacién objetivo para participacion de su personal en las actividades del
) o 4 N proyectg, fas cuales se realizardn en dias y horarios
:)arl;:lcilpar en las actividades, debido asujornadade .o\ chiorpezean sus labores diarias, Inclusive se f? ]
rapaje. considerara la modalidad virtual y mixta, para aque! i

personal gue no pu=sda acudir de manera
presencial a fas actividzdes.

c limient rte del 5 tratéqi Generar un acuerdo de colaboracién con los
durlnp nmlendo por pal . el‘ - f’g ‘:;esl esara egicos distintos actores estratégicos para asegurar su

S o.s acueidos paiaia (eatizacion ceflas'acciones) cumplimiento y con ello garantizar la viabilidad de
previamente convenidas. I3 implementacion

f
46
£
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D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS
FISICAS © MORALES QUE REALIZARAN EL PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS
QUE SEAN SERVIDORAS PUBLICAS, ASi COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO
A LA ELABORACION DE OTROS PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES
FEDERATIVAS

D.7.1 TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

AREAS DE
ESPECIALIZACION

| ANOS DE EXPERIENCIA
MINIMA BEQUERIDA

GRADO O NIVEL DE
ESCOLARIDAD

Ciencias Juridicas lano Licenciatura

| NUMERO DE PERSONAS
A CONTRATAR
Ciencias de la Salud
Psicologia
Trabajo Social

Otros Perfiles 1afio Maestria

Total de Prestadores de
Servicios a Contratar

D.7.2 OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

AMOS DE EXPERIENCIA
MINIMA REQUERIDA

GRADO O NIVEL DE NUMERO DE PERSONAS

BERFIL ESCOLARIDAD A CONTRATAR

Ciencias juridicas y

ok 3 anos Maestria
sociales
Ciencias J.u”d ey 1aiio Licenciatura 2
sociales

ESQUEMA DE CONTRATACION:

MARQUE LA

CASILLA SERA
CORRECTA

Prestadora de Servicios Profesionales
Sera Servicios integrales
Honorarios Asimilados
Otro
Si selecciono *Otre”, Especifique a continuacian:

Otro Elija un elemento. ER8 n oAt

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal firman el
Anexo Técnico en cuatro ejemplares, en términos del numeral Trigésimo séptimo
de los LINEAMIENTOS, para la realizacion del Proyecto AVGM/T. AB/AC02/047 en
la Ciudad de México el dfa 26 de marzo del afio 2024.

b
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STHAS
zzan:s
CONTRS

ML RAL BATL SE
L8 ¥IGLEMCIN

POR “GOBERNACION" POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO"

EL SUBSECRETARIO DE DERECHOS
HUMANOS ON Y MJGRACION

CARLOS MANUEL MERING CAMPOS

\U’p
LAT onmr\ADonA DE POLITICAS

PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE
LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS
ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL
PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA ' AS MUJERES

EL SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO

/\/LUAGELRGINA DE LA CRUZ ARIAS

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
ESTArTAt.\DE LAS MUJERES Y TITULAR

NELLY DEL CARM PEREZ

La presente hoja de firmas forma parte del Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion y Adhesidnpara el
otorgamiente del subsidio para la realizacién del Proyecto AVGM/TAB/ACO2/IEM/047, que celebran por una
parte, el Gobiernc Federal por conducto de la Secretaria de Gobernacién,a través de la Subsecretariz de
Derechos Humanos, Poblacién y Migracion, y la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres; y por la otra parte, el Gobierno del Estade Libre y Soberano de Tabasco.
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. Felipe Cavrrillo
«?QEBTQ | INSTITUTO ESTATAL
- de Las

CERTIFICACION

En la ciudad de Villahermosa, Tabasco; siendo las diez horas del dia
veinticuatro de junio del afio dos mil veinticuatro, yo, M.D.O Nelly del
Carmen Vargas Pérez, en mi calidad de Directora General del Instituto
Estatal de las Mujeres en el Estado de Tabasco, hago consflbr que el presente
documento correspondiente al Proyecto AVG/TAB/AC02/IEM/047, es copia
fiel y exacta del Anexo Técnico para la aplicacién de recursos destinados a
las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia
de Género Contra las Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio
Fiscal 2024, constantes de veinte fojas dtiles, impresas en tamafio carta, de
una sola cara; documentos que obran en original, en la oficina de la
Direccién de Proyectos y Enlace Municipal perteneciente al Instituto Estatal
de las Mujeres. Lo que certifico con fundamento en el articulo 14, fraccién

XXI del Estatuto Orgénico del Instituto Estatal de las Mujeres. ------------—----
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS
ACCIONES DE COADYUVANCIA PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y MUNICIPIOS,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacion y Adhesion
de fecha 26 de marzo de 2024 celebrado entre la Secretaria de Gobernacion y el
Gobierno del Estado Libre y Soberano de Tabasco de conformidad cen el numeral
Trigésimo séptimo de los Lineamientos para la abtencidon y aplicacién de
recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaraterias de
Alerta de Violencia de Género contra las mujeres en Estados y Municipios para el
Ejercicio Fiscal 2024 {LINEAMIENTOS), se estipula lo siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

A. DATOS GENERALES

ENTIDAD FEDERATIVA: Estado Libre y Soberano de Tabasco

NOMBRE DEL PROYECTO: AVGM/TABIACO2/IEM/048

1. Prevenciéon. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o
funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y
agravio comparado, actuando sobie las causas y los factores que los generan, asi como aquellas
que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las adolescentes vy las nifas.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Instituto Estatal de las Mujeres

INSTANCIA LOCAL RECEPTORA: N
Instituto Estatal de las Mujeres %i
FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:

15 de mayo de 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE
DE 2024

31dediciembre de 2024

B. MONTO APROBADO

MONTO APROBADO
rd o
. . _ £
$1,900,000.00 Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N. Q-/
Cantidad en ndrner Cantidad en letra

e
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MONTO COPARTICIPACION: ([EN CASO DE APLICAR)

N/A N/A 00/100 M.N.

cantidad en ndmero percentajs cantidac an letra

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:
{en caso de no tener coparticipacion solo colocara el manto solicitado)

$1,900,000.00 Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N.
C. DESICNACION DE ENLACE

He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: lliana Guadalupe Vadillo Torres

Cargo: Directora de Proyectos y Enlace Institucional

Direccién: Calle Abelardo Reyes 201 B, Fraccionamiento Arboledas, Centro,
Tabasco Cp. 86000

Teléfono 9933166813

Institucional:

Extension 1300

Correo Institucional;  iem@tabasco.gob.mx

D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

Implementar una estrategia educativa en derechos humancs y perspectiva de género, que impulse la
transformacion de patrones culturales en todos los dmbitos, dirigido a servidores publicos de los 17 municipios
considerados por el GiM, a través de un enfoque psicopedagégico mediante la imparticidn de un diplomado y
una intervencion artistica gue permita dotarlos de conocimientos y sensibilizarlos respecto a la importancia de
impartir justicia con perspectiva de género.

D.1 JUSTIFICACION

En el Estado Tabasco se emitid una solicitud de alerta de viclencia de género el 11 de agosto del 2022.
Posteriormente se da a conocer la resolucion de la Secretarfa de Gobernacion respecto a dicha solicitud para
los municipios de Cardenas, Huimanguillo, Jonuta, Tenosique, Centla, Centro, Cunduacén, Macuspana,
Balancan, Emiliano Zapata, Tacotalpa, Nacajuca, y Comalcalco; al respecto el 2 de marzo del afio 2023 en los
resolutivos, se sefiala que:

No se tuvieron elementos objetivos suficientes, durante el pericdo de andlisis para declarar procedente la
AVCM en el estado de Tabasco, al no encontrar evidencia suficiente que actualicen los supuestos establecidos
en el articulo 24 de la LGAMVLV. No obstante, la Secretaria de Gobernacién con la finalidad de prever una futura
situacion de emergencia generada por la violencia ferninicida o agravio comparado, determiné gue el gobierno
de Tabasco debe implementar las recomendaciones vertidas en el informe del GIM y en caso de
incumplimiento por parte del gobierno del estado, la CONAVIM procederd la declaratoria de AVGM de acuerdo
con los establecido en el articulo 24 de la LGAMVLV.

No obstante, en la resolucién emitida por la Secretaria de Gobernacion el 2 de marzo de 2023, se insta al
gobiarno de Tabasco a atender 15 recomendaciones, asi como las realizadas por el informe realizado por el
Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario para Tabasco.
Tras un analisis cuantitative exhaustivo sobre datos que arrojan informacion respecto a los distintos delitos de
violencia contra la mujer en el estado de Tabasco, se tiene lo siguiente:
Segun registros del Censo de Poblacién y Vivienda (INEGI, 2020}, el Estado de Tabasco contaba con una
poblacién total de 2'402'598 habitantes, de los cuales 5115% eran mujeres, mientras gue el restante 48.85% eran
hombres, 72.79% de la poblacion estatal tiene 15 afies o més, El Estado de Tabasco se conforma de 17 municipios,
el mas poblado de ellos es Centro, cuya cabecera municipal alberga a la capital del Estado, es decir, la ciu

de Villahermosa, En Centro viven 683,607 persaonas que representan el 28.45% del total estatal.
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La Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones de los Hogares (ENDIREH) (INEGi, 2021) estima que,
en el estado de Tabasco, 68.7% de las mujeres de 15 aflos o mds, experimentaron algun tipo de violencia:
Psicoldgica, Fisica, Sexual, Econémica o Patrimonial a lolargo de la vida y 39.6% en el afio de referencia. Respecto
a la misma encuesta, pero en su version 2016, el porcentaje de mujeres de 15 anos 0 mas, que experimentaron
algun tipo de violencia, aumenté en 12.9%.

La misma Encuesta {(ENDIREH) {INEGI, 2021} estima que, en el estado de Tabasco, el &mbito de pareja es en el
que las mujeres de 15 afios y mas experimentaron cor mayor frecuencia alguntipode violencia a lo largo dela
vida {43.2%.

Se estima, ademas, gue, en el estado de Tabkasco, 31.8% de la poblacion de tmujeres de 15 afi@s y mads, ha
experimentado situaciones de violencia en la escuela a lo largo de la vida. Mientras que 21.1% vivié este tipo de
violencia en los12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en los ultimos 12 meses, las mujeres de 1S afos y mds que experimentaron
violencia en el @mbito escolar, 50.8% sefiald que fa principal persona agresora fue un compaierc de la escuela.
La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 27.1% de la poblacion de mujeres de 1S afios y mas ha
vivido situaciones de violencia en el trabajo a lo largo de la vida. Mientras que 17.4% vivio este tipo de violencia
en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 41.1% de la poblacién de mujeras de 15 afos y mas, ha
experimentado situaciones de violencia en la comunidad a lo largo de la vida. Mientras que 20.2% vivio este tipo
de violencia enlcs 12 mesesde referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima cjue, en el estado de Tabasco, 11.2% de la poblacién de mujeres de 15 aftlos y mas ha
vivido situaciones de violencia por parte de su familia en los ultimos 12 meses.

De acuerco con la ENDIREH 202], en el estado de Tabasco, 43.2% de las mujeres de 15 anos y mas que han
tenido una relacién de pareja, han sido violentadas por su pareja a lo largo de la relacién, y el 21% han vivido
situaciones de violenciz en los 12 meses de referencia de la encuesta.

L.a ENDIREH 2021 estima que, en el estadc de Tabasco, del total de mujeres de 15 afos ¥ més, 45.7% experimento
algun tipo de violencia en la infancia. Mientras que de las mujeres de 60 afios y mas, el 13.4% de mujeres ha sido
violentada.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 45.9% de las mujeres de 15 afos y mas seialaron tener
alguna discapacidad para realizar actividades cotidiznas, de ellas el 33.4% experimento algun incidente de
violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 86% de las mujeres de 15 afios y mas, separadas,
divorciadas o viudas consideraron que los problemas en fa relacion de pareja aumentaron durante el periodo
de confinamiento por COVID-12.

El Secretariado Ejecustivo del Sistema Nacional de Seguridad Puablica, {SESNSP, 2024} en su reporte Incidencia
Delictiva del Fuero Comtun 2023, seiiala que, de enero a diciembre, en el municipio de Centro, Tabasco se
reportaron un total de 18,399 carpetas de investigacion. De las ctiales se pueden resaltar los siguientes delitos:
Violencia familiar (3,433), Violacién simple {142), Incumplimiento de obligaciones de asistencia familiar (323},
Hostigamiento sexual (119} y Feminicidio (8).

Por su parte, la Direccién General de informacion en Salud, de la Secretaria de Salud federal, en su informe sobre
lesiones (DCIS, 2023} indica que, durante el afio 2023, en el municipio de Centro, de un total «e 5,256 lesiones
atendidas, 423 estuvieron relacionadas con viclencia familiar y 123 con violencia no familiar, en mujeres. D= estas
546 lesiones violentas, el 71% ocurrio en la vivienda. El 80% de los agresores de estas lesiores violentas fueron
hombres. La mitad de ellos compartian un parentesco conyugal con Ia victima, 255 de estas lesiones violentas
tendran ccmo consecuencia depresién o malestar emocional. Finalmente, solo 157 de estas lesiones fueron
reportadas al Ministerio Publico.

Otra fuente de datos que nos habla del grado de viclencia que sufren las mujeres, son los registros de
mortalidad del INEG!, estos provienen de registros administrativos en su mayor parte del certificado de
defuncién (INEGI, 2023). En el caso del municipio de Centro, durante el afio 2023 se registraron 2,940
defunciones de mujeres, de un total de 6,570. De éstas, 13 fueron clasificadas como hamicidic (agresidn). De
estas 13 defunciones, la mayoria (7) vivia en unién libre, & de estas defunciones ocurrieron en la vivienda y 6 en
lacalle,7 de ellas ocurrieron en un drea urbanay 6 en un érea rural. Finalmente, sobre fa edad de las victimas, &
de ellas tenian rmenes de 29 afios, y las restantes 7 mayores de 30 anfos.

De acuerdo con dates del Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal {INEGI, 2023} durante el 2022, en el
estado de Tabasco se registraron los siguientes delitos en las causas penales ingresadas en primera instancia:
de un total de 7,374, 3,819 fueron por violencia familiar {47.95%) con mayor frecuencia, seguido de
incurmplimiento cle obligaciones familiares (6.63%), Robo (6.20%), Otros delitos que atentan contra la libertady
la seguridad sexual (315}, Violacion {154} y Abuso s=xual {105}, Feminicidio (6]}, Hostigamiento sexual {47},
etcétera (INEGI, 2023a).

Por todo lo anterior, es posible senalar la importancia que tiene el intervenir en la erradicacién de la violencia
de género en el estado para evitar asi que se llegue a emitir la alerta de violencia de g€nero. Destacando
acciones de prevencidon tanto en lugares publicos como privados con la finalidad de realizar deteccian
temprana de casos de violencia feminicida.

Reterencias
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MEDIDA DE ATENCION

De acuerdo con la resolucién de la
SEGOB respecto a la solicitud de
declaratoria de (AVGOM] por
viclencia feminicida para los
municipios de Cardenas,
Huimanguillo, Jonuta, Tenosique,
Centls, Centro, Cunduacan,
Macuspana, Balancan, Emiliano
Zapata, Tacotalpa, Nacajuca y
Comalcalco del Estado de Tabasco.
Del 2 de marzo del 2023;

Y en razon del Resolutivo Segundo
que insta al gobiernc de Tabasco a
implementar las recomendaciones
vertidas en el Informe 2023 y la
CONAVIM a través de la Comisidn
Especial del Sisterna Nacicnal, y el
Resolutivo Cuarto que reafirma el
compromiso de nuestro gobierno
para “adoptar las medidas
necesarias para que en el marco de
su politica ordinaria continden
Impulsanda las politicas publicas
que permitan prevenir, atender y
sancionar Yy erradicar la
problematica de la violencia contra
las mujeres, adolescentes y nifias”
Se opta por favorecer la atencién

de las siguientes
recomendaciones:
Recomendacion &
“Fortalecer a traves de

presupuestos  etiquetados, para
recursos materiales y humanos a
las instituciones involucradas en la
prevencién, atencion, investigacion
y sancién de la violencia contra las
muieres, mediante el aumento de
personal, asf como la mejora de sus
instalaciones y equipamiento; en
particular al Instituto Estatal de las
Mujeres, las Direcciones de
Atencién a las Mujeres de los 17
municipios, las salas de Oralidad y
la Fiscalia General del Estado y
Fiscalias especializadas”
Recomendacion 6

"Disenar una planeacién
estratégica, coordinada e integral,
entre todas las instituciones
encargadas de garantizar los
derechos a las mujeres,
especialmente a nivel municipal,
para implementar eficazmente las
protocolos y modelos de atencion
existentes”

Recomendacién 1

=

deficthva-delfuero-federsddiomass

ACCION COADYUVANTE
PREVENCION: Son las acciones,
medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional
que tienden a evitar y prevenir la
ocurrencia de los hechos de
violencia feminicida y agravio
comparado, actuando sobre las
causas y los factores que los
generan, asi como aguellas que
eviten otras violaciones a los
derechos humanos de las mujeres
v las nifas.

B. Establecer wuna estrategia
educativa en derechos humanos y
perspectiva de género, que
impulse la transformacién de
patrones culturales en todos los
ambitos.

aneral

ion_g
SFS"‘L"' 2013} lnr.lrlenﬂa Defictive. del Fuero Coman. Secetaiido Egew:uuw el Ssterna Macional de Segurdod POBica Recuberade of 227 e energ de 2024, de

Implementar una estrategia
educativa en derechos humanos y
perspectiva de género, que
impulse la transformacién de
patrones culturales en todos los
arnbitos, dirigide a servidores
publicos de los 17 municipios
considerados por el GIM, a través
de un enfoque psico-pedagogice
mediante la capacitacién  en
modalidad diplomado que permita
dotarlos de conocimientos ¥y
sensibilizarlos respecto a la
importancia de impartir justicia
con perspectiva de género.

e SSs
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“Realizar con

Copan

MEDIDA DE ATENCION | ACCION COADYUVANTE |

de

género las investigaciones por los
delitos de violacion y viclencia
familiar cometidos en contra de

mujeres, j[dvenes y ninas.
Recomendacion 12

“Aumentar la eficiencia y eficacia
del tribunal superior de justicia a
través de la capacitacion a juezas v
Jjueces para que juzguen con
perspectiva de género, de modo tal
gue se aumente el nlimero de

sentencias

emitidas,

particularmente, particularmente
en casos de violencia familiar,

violacién y feminicidio.”

De igual manera, se busca atender

una de las

recomendaciones

vertidas en el Informe del GIM de

2023, que bajo el

8.

Recomendaciones generales de
atencidn a la viclencia familiar,

viclacion y feminicidio,

apartade de

en su

e

recomienda "Crear e implementar

un  programa

de

capacitacion para servidoras vy

servidores publicos del

orden

estatal y municipal, con prioridad
para quienes se encuentran en las
areas de fiscalia general del Estado,

Tribunal Superior
Seguridad Puablica, Salud y

de Justicia,

la

Comision Estatal de Atencion a

Victimas"

D.2 METODOLOGIA

OBIJETIVOS

ESPECIFICOS

Proceso de seleccion y
caontratacién de servicio
integral especializado.

ACTIVIDADES

1 Revision de

perfiles
2. Seleccion
3. Frmade
contrato

INDICADORES

1.- Invitacicnes / servicio

seleccicnado = Contrato

firmado

MEDIOS

DE

VERIFICACION

I

Expediente, CV

y constancias de
acreditacién

Contrato
Facturas

/

¢
X
¢

4

.
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OBIJETIVOS
ESPECIFICOS

Impartir un diplomado
en materia de derechos
humanos y perspectiva
de género que impulse
la transformacién de
patrones culturaies,
dotando de
conocimientos
especializados y se
sensibilizando a
servidores publicos del
Estado y de los 17
municipios
considerados por el GIM,
a través de un enfoque
psico-pedagégico que
permita incrementar la
eficaciay eficienciaenla
imparticién de justicia
con perspectiva de
género.

Implementar un sistema

de evaluacion de
resultados

Comunicacién y
divulgacién de

contenidos y resultados

ACTIVIDADES

las
personas servidoras
publicas que cursarén el
diplomado

1- Seleccionar de

2- Generar un micro
diagndstico de fas

personas servigoras
plbiicas que tomaran el
diplomade, para
recoiectar fos
requerimientos

especificos de
aprendizaje y formacien,
que permitan  afadir
contenidos ad hoc al

programa para satisfacer
sus necesidades.

3.- Disefar el programa

de! diplomado y
desarrollar las  cartas
descriptivas de cada

modulo que se impartira.

1.- Aplicar un cuestionario
de evaluacién pre (que
sirva como linea base de
los conocimientcs y el
nivel desensibilizacidénde
los alumnoes) y post para
conocer los cambios en
los conccimientos y el
nivel de sensibilizacion de
los alumnos.
1.-implementar una
estrategia de difusion y
comunicacién de las
actividades realizadas.

D.2.1 PASOS A DESARROLLAR

[Paso

1 Se realizara un analisis e integracién de expedientes para posteriormente seleccionar a jos
especialistas con mayores capacidades para el desarrolio del proyecto.

2

1. Resuitado final

INDICADORES

1. Lista de asistencia de
{as persanas servidoras
puiblicas que cursaran
el diplornado

2. Numero de
particigantes inicial el
diplomado/  MNurnero
de participantes que
conciuyen el
diplomado

%. Nivel de conecirnientos
en materia de

derechos humarios y
perspectiva de género
de las y los alumnos.

Nivel de cambio en la
sensibilizacion de las y
los alumnos respecto a
los derechos humanes
de las mujeres victimas
de violencia y la
importancia de
impartir justicia con
perspectiva de género.

»

de la
evaluacién  respacto
del resultado inicial.

1. Contenidos generadas

DESCRIPCION

Impartir diplomado

MEDIOS
DE
VERIFICACION

1. Listas de asistencia
2. Cartas descriptivas

1. Instrumentos de
evaluacion aplicados al
inicio y final de la
intervencién

1. testigos impresos de &
materiales de difusion.

2. capturas de redes

sociales y pagina oficial

/U
H

1- Se realizaran cartas descriptivas de cada uno de los méduios del diplomadac que contengan los

temas que se abordaran, el tiempo gue se tiene programaeis para cada uno de ellos; las estr:

egias
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PASO | DESCRIPCION

psicopedagdgicas que se implementardn, los materiales que se utilizaran para el desarrollo de las
sesiones v la bibliografia que se utilizara para el desarrollo de cada modulo.

2.- Se gestionaran los espacios para la realizacion de las sesiones presenciales en caso de realizarse.
La institucian responsable (IEM) debers de gestionar los espacios y fos recursos materiales para
poder llevarse a cabo {Computadora, equipo de sonido, acceso a internet, etc.)

3.- Para la fase diagnéstica se implementaran cuestionarios, entrevistas v otras técnicas para la
obtencion de informacicn.

4.- Se disefiara un cuestionario de evaluacion que se aplicard &l inicio v al final del diplomado.

5.- Se otorgaran ios diplomas de manera fisica a cada uno de los alumnaes ¢ue hayan concluido el
diplomado.

€.~ Gestionar los espacios vy la invitacién a los medios de comunicacion que se requieran para la
realizacion de las ruedas de prensa.

" Realizacion de la evaluacién de resultados del programa
1- Aplicar los instrumentos de evaluacién pre y post de las acciones
2- Generar un analisis de los resultados obtenidos
3.- Generar un informe con los resultados obtenidas de la evaluacisn
4

Comunicacién y divulgacién de contenidos y resuitados

D.3 COBERTURA GEQGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

SERVIDORAS (ES) PUBLICOS " !
U OPERADORAS (ES) JURIDICOS = SRR j
NINAS (OS) Y ADOLESCENTES MUIERES, HOMBRES !

ADULTAS (OS) MAYORES | W
INDIGENAS
MIGRANTES Y/O REFUGIADAS (CS)
AFROMEXICANAS (OS)

DESPLAZADAS (OS)
INTERNAS(OS)
CON DISCAPACIDAD (i-_\'
LGBTI+ K/f
MADRES JEFAS DE FAMILIA
EN SITUACION DE CALLE
VICTIMAS DIRECTAS MUJERES

VICTIMAS INDIRECTAS
PRIVADAS DE LA LIBERTAD

MUJERES, HOMBRES
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TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS
USUARIAS DE DROGAS

OTRAS

GRUPO ETARIO

Oa6anos 7allafios 12? L4 L. by 29 & ) 59 60 siae wn
anos anos anos adelante

COBERTURA GEOGRAFICA

bed
x
x

TODOS
Se realizara la estrategia en todos los municipios del estado de Tabasco.

D.4 ACTORES ESTRATEGICOS

# | ACTOR CONTRIBUCION AL PROYECTO
1

La colaboracién para dos acciones: a) generar los

o . 4 espacios para la realizacién de las actividades y b}
E;mﬂ‘;;’:;::?;‘:; ::::'::ﬁ;ﬁ S R e filtar la porticipacién de la poblacién

beneficiada en las actividades, en lo que respecta
Tabasco a los grupos psicoeducativos para hombres
’ agresores.
2 La colaboracién para tres acciones: a) generar los
Berebaie e Edimesitn espacios para la realizacion de las actividades, b)

facilitar la participacion de Ila poblacion
beneficiada en las actividades.
3 La colaboracion para tres acciones: a) generar los
. espacios para la realizacién de las actividades, b)
Secretaria de Salud facilitar la participacion de la poblacién
beneficiada en las actividades.

T - 8- Y i e brd i6n De La Familia La colabaracion para dos acciones: a) generar los

=

= iy espacios para la realizacion de las actividades y b)
¥ B Lo Elamaoyt Dw L Mifim Mo ¥ faciltar la  participacion de la poblacion
Adolescentes beneficiada en las actividades. ‘
5 _ La colaboracién para dos acciones: a) generar los 4 A
Otras instituciones publicas que puedan espacios para la realizacion de las actividades y b)
participar en el proyecto. facilitar la participacién de la poblacion

beneficiada en las actividades,

C
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D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO

La veda electoral del 30 de mayo al 1 de junio de
2024, derivada de la jornada electoral 2024, gue
implicaria una pausa en la realizacién de las
actividades.

La disposicion de la poblacién objetivo para
participar en las actividades, debido a su jornada de
trabajo.

Cumplimiento por parte de los actores estratégicos
de los acuerdos para la realizacién de las acciones
previamente convenidas.

MEDIDAS PARA AFRONTAR

En el caso de la veda electoral, se contempla
calendarizar el menor ndmero de actividades
posibles  durante  diche  periodo. Agquellas
actividades que puedan realizarse durante la vada,
se apegaran a los lineamientos gue establezea el
Instituto Naciona! Electoral, con el fin de gue sean
realizadas clentro del marco de la ley.

En el caso de la disponibilidad de la poblacion
objetivo, se gestionard con las y los titulares de las
instituciones pablicas para que estos incentiven la
participacion de su personal en las actividades del
proyecto, las cuales se realizaran en dias v horarios
que no entorpezcan sus labores diarias. Inclusive se
considerara la moclalidad virtual y mixta, para aquel
personal gue no pueda acudir de manera
presencial a las actividades.

Generar un acuerdo de colaboracién con los
distintos actores estratégicos para asegurar su
cumplimiento y con ello garantizar la viabilidad de
la implemeantacicn.
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D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS FiSICAS O
MORALES QUE REALIZARAN EL PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS QUE SEAN
SERVIDORAS PUBLICAS, ASI COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO A LA ELABORACION
DE OTROS PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS

D.7.1 TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

| NUMERO DE PERSONAS
A CONTRATAR

| '/ANOS DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE
|  MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD

AREAS DE
ESPECIALIZACION

Ciencias Juridicas 1afio Licenciatura
Ciencias de la Salud
Psicologia
Trabajo Social

Otros Perfiles 1afio Maestria

Total de Prestadores de
Servicios a Contratar

D.7.2 OTRO TIPQ DE PERFIL REQUERIDO:

| NUMERO DE PERSONAS
A CONTRATAR

ANOCS DE EXPERIENCIA |
MINIMA REQUERIDA |

GRADO © MIVEL DE
ESCOLARIDAD

PERFIL

Ciencias juridicasy % afias Maestria e
sociales ‘

Clencias juridicas y 1afo Licenciatura B
sotisles

ESQUEMA DE CONTRATACION:

MARQUE LA
CASILLA
CORRECTA '
Prestadors de Servicios Profesionzlas
Sera Servicios integrales
Honararios Asimilados
Otro

Si selecciono "Otro”, Especifigue a continuacion:

Otro Elija un elemento. S lnsement. /
S

Leido por “LAS PARTES"” y enteradas del contenido y alcance legal firman el
Anexo Técnico en cuatro ejemplares, en términos del numeral Trigésimo séptimo
de los LINEAMIENTOS, para la realizacion del Proyecto AVGM/TAB/AC02/048 en /l

la Ciudad de México el dia 26 de marzo del afio 2024.
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POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”

POR “GOBERNACION"

EL SUBSECRETARIO DE DERECHOS
HUMANGOS, POBLACION Y MIGRACION

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

LA COORDINADORA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE
LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCIGN Y ATENCION DE LOS
ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL
PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA

NCO MORFIN JOSE ANTONIO PABLO DE LA VEGA

SAYDAYADIR
ITIA

/“/ LILI GEJRG!NA DE LA CRUZ AR

+ DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
ESTATALDE LAS MUJERES, TITULAR
DE LA ANCIA LOCAL

ESPON LE EINSTANCIA L{

{ REC

La presente hoja de firmas forma parte del Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion y Adhesid
para el otorgamiento del subsidio para la realizacion del Proyecte AVGM/TAB/ACO2/IEM/048, que
celebran por una parte, el Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de Gobernacion,a través de
la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion, y la Comision Nacional para Prevenir
y Erradicar |a Violencia contra las Mujeres; vy por |a otra parte, el Gobierno del Estado Libre y Soberano

de Tabasco.



29 DE JUNIO DE 2024 PERIODICO OFICIAL

36

€ 2c24

s Felipe Carrillo
QW_‘:‘FRTO INSTITUTO ESTATAI

CERTIFICACION

En la ciudad de Villahermosa, Tabasco; siendo las diez horas del dia
veinticuatro de junio del afio dos mil veinticuatro, yo, M.D.O Nelly del
Carmen Vargas Pérez, en mi calidad de Directora General del Instituto
Estatal de las Muijeres en el Estado de Tabasco, hago constar que el presente
documento correspondiente al proyecto AVG/TAB/ACO2/IEM/048, es copia
fiel y exacta del Anexo Técnico para la aplicacién de recursos destinados a
las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia
de Género Conira las Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio
Fiscal 2024, constantes de trece fojas Utiles, impresas en tamafio carta, de
una sola cara; documentos que obran en original, en la oficina de la
Direccién de Proyectos y Enlace Municipal perteneciente al Instituto Estatal
de las Mujeres. Lo que certifico con fundamento en el articulo 14, fraccién

XXl del Estatuto Orgdnico del Instituto Estatal de las Mujeres. ~--------eeneneu-

Revisi

Mitra. Ana Julia Herndndez Milla
Encargotadlel Despacho de o Unidad
de Apoyo Juridico del IEM
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