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No.- 1268

AYUNTAMIENTO DE
MACUSPANA, TABASCO
2018-2021

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019 MODIFICADO,
DEL AYUNTAMIENTO DE MACUSPANA, TABASCO.

R e : . P :
“Roberto Villalpando Arias, presidente municipal de Macuspana, Tabasco, a todos sus %
HAaNaEEThRbitemtesdiago saber:

SECREYARIA DEi AYUNTANIFNTO

203uét¢bn fundamento en lo dispuesto en los articulos 115, fraccion IV, incisc C, tercer
parrafo y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65, fraccién
VI, segundo parrafo y 75 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco; 65, fraccion XVl y 68, fraccién VI, de la Ley Organica de los Municipios del
estado de Tabasco; articulos 4, fraccidn VI, 7, primer parrafo, 13, 14, 15, 16, y 18, de la
Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco y sus
Municipios, el Ayuntamiento que presido tiene a bien emitir el presente Tabulador de
Remuneraciones 2019 Modificado, del Ayuntamiento de Macuspana, Tabasco, para
el ejercicic 2019, publicado el 26 de enero de 2019, en el ndmero 7971, suplemento F, del =
Periédico Oficial del Estado de tabasco, modificacion aprobada por el Ayuntamiento de
Macuspana, Tabasco, durante su sesién extraordinaria nimero 28/EXT/27-05-2019,
efectuada el veintisiete de mayo de 2019, para quedar como sigue:

Este tabulador de sueldos presenta importes minimos y méaximos de percepciones
crdinarias netas mensuales pagadas a los servidores publicos en funcidn del nivel que \\*
tienen. Las prestaciones adicionales representan importes nivelacién de compensacion vy. ‘
quinquenios, las prestaciones adicionaies anuales incluyen los conceptos pagados una o ‘
dos veces en ¢l afio, estos importes incluyen la parte proporcional correspondiente a cada W
mes por concepto de Aguinaldo, prima vacacional, dias adicionales, estimuio del servidor .

pubiico, Bonos por: Dia de la Madre, Dia del Padre, de Utiles Escolares, Dia del \
Barrendero, Dia de la Secretaria, Dia del Chofer, Dia del Policia, Dia del Agente de e
Transito, Dia del Bibliotecario, Dia de Reyes, Estimulo por Antigliedad, Canasta y Boneﬁ_’"‘b
navidefo, entre otros. La compensacion por desempefio sera establecida por e superior:. |\
jerarquico, en funcion del desarrcllo y desemperfio de los servidores publicos, siempre en \\\ ‘

funcion del marco legal que regula los ingresos de estos. m\m
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SUELDO TABULAR | SOMPENSACION PRESTACIONES ———
MENSUAL ADICIONALES
NIVEL PUESTO MENSUALES
MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMC | MAXIMO \
14 |Presidente 10,000.00 | 58,500.00 |3,500.00 |80,000.00 |5000.00 |25000.00 |18500.00 |163500.00
Municipal
10 | Sindico de 10,000.00 | 42,000.00 |3,500.00 |70,000.00 |5,000.00 |25.000.00 |1850000 |137.000.00
Hacienda
10 | Regidores 10,000.00 | 42,000.00 |3,500.00 |70,000.00 |5000.00 |25,000.00 |18500.00 |137,000.00

%) Secretario del

A 6,000.00 |42,000.00 |3,500.00 |70,000.00 |5000.00 |25000.00 |14,500.0 137,000.00
Ayuntamiento ] 7,00

fur =
g " k-/
Contralor 5,000.00 |42,000.00 |3500.00 [70,000.00 |5000.00 |25000.00 |13500.00 |137.000.00
1% | Municipal
R, - BTG
N iDirector 500000 |42,000.00 |3,500.00 |70,000.00 |5000.00 [25000.00 |13500.00 |137,000.00
g paim 12 o i m
il gusehGoordinador | ¢ h50 00 | 42.000.00 | 350000 |70.000.00 | 5.000.00 25,000.00 |13,500.00 |137,000.00 s
SECRETARIA PEL aviN1Bepatal ‘
2018 - 20 Epcargado de K
10 5,000.00 |42,000.00 |3500.00 |70,000.00 |500000 |2500000 |13500. 000
Despacho 0.00 | 2500000 |13,500.00 |137.000.00
9 |Subdirector 400000 |35000.00 |3,500.00 |60,000.00 |500000 [20,000.00 |12,500.00 |115.000.00

9 Subcontralor 4,000.00 |35,000.00 |3,500.00 |60,000.00 |500000 |20,000.00 |[12500.00 115,000.00

(o

g | Subcoordinador| , .o o0 | 3500000 3,500.00 |60,000.00 |5,000.00 |20,000.00 |12,500.00 |115,000.00
Ramo “33
i
9 g:rct’;zﬁgf 4,00000 |35000.00 |3500.00 |60,000.00 |500000 |20,000.00 |12500.00 |115,000:00 d

9 Coordinador 4,000.00 | 35,000.00 |3,500.00 |60,000.60 |5,000.00 |20,000.00 |12,500.00 |115,000.00

7

9 Subcoordinador| 3,500.00 | 35,000.00 |3,500.00 |60,000.00 |5,000.00 20,000.00 |12,000.00 |115,000.00

S

g |Jefede 3,000.00 |33,000.00 |3,00000 |30,00000 [250000 [12,000.00 |8500.00 |75000.00
Departamento "
AN
Jefe de
8 |Departamento |[3,00000 |33,000.00 |3,000.00 |30,000.00 |2500.00 |12,00000 |850000 |75,000.00
IIA" ‘
"‘\:’::‘
8 |JefedeArea |3,000.00 |3300000 |3,00000 |30,00000 |2,50000 [12,00000 |850000 |75000.00
g |Auxiliarde 3,000.00 |33,000.00 |3,00000 |30,000.00 |250000 |12,000.00 |8500.00 |75000.00
Presidencia : ‘
g |Oficialdel 1,000 00 | 3300000 |3000.00 30,000.00 |2,500.00 |12,000.00 |850000 |75,00000 | -
Registro Civil \

Proc. De [a Def.
8 |delMenoryla |3,000.06 |33,000.00 |3,00000 |30000.00 |2500.00 (1200000 |8,500.00 75,000.00
Famitia ;

Juez

: 3,000.00 |32,000.00 |2,000.00 |25000.00 |2,500.00 |10,060000 |7,500.00 67,000.00 \
Calificador

7 | Adminisirador | 3,000.00 |32,000.00 |2,000.00 |25000.00 [2500.00 |10,000.006 [7,50000 |&7,000.00
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SUELDO TABULAR | COMPENSACION PRESTACIONES ———
MENSUAL, ADICIONALES
NIVEL PUESTO MENSUALES
MINIMO | MAXIMG | MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO | WMAXIMO
7 | Profesionista  [3,000.00 |32,000.00 |200000 |25000.00 |2500.00 |10,00000 |750000 |&7,000.00
7 | Médico 3,000.00 |32,000.00 |2,000.00 [25000.00 |2500.00 |10,000.00 |7,500.00 |67,000.00
| Médico Legista |3,000.00 [32,000.00 |2,000.00 |25000.00 |2500.00 |10,00000 |750000 |&7,000.00
: @cnico “A” 3,000.00 |32,000.00 |2,000.00 |25,000.00 |2,500,00 |10,00000 |750000 |67,000.00
Jefe de 3,000.00 |32,000.00 |2,000.00 |25000.00 |2,50000 |10,000.00 |7,500.00 |&7.000.00
“Proyecto ’ ’ ’ ? m
K, AYUNTARENTH DF (S a%ﬁﬁﬁfﬂado 9 1300000 |32,000.00 |200000 |2500000 |250000 |10,00000 |7500.00 67,000.00
SECRETARIA DEL AYLYi V2HEITO
Q a0
2019 %Y Supervisor 3,000.00 |31,000.00 (200000 |21,000.00 |2,500.00 |8,00000 |750000 |60,000.00
6 |inspector 3,000.00 |31,000.00 |2,000.00 |21,000.00 |2500.00 |B,000.00 |7,50000 |80,000.00
¢ |Programador |, 0000 | 3100000 2,000.00 [21,00000 |2500.00 [800000 |7.50000 |60.000.00
Analista 3
6 | Psicdlogo 3,000.00 | 31,000.00 |2,000.00 |21,000.00 |2,500.00 |8&000.00 7.500.00 60,000.00
6 |Mecanico 3,000.00 |31,000.00 [2,000.00 |21,000.00 |250000 |8,00000 |7.50000 |80,000.00
6 | Chofer 3,000.00 |31,000.00 |2,00000 |21,000.00 250000 |7,00000 |7,500.00 |59,000.00
7 |Auxiliar 3,000.00 |32,000.00 |0 30,000.00 |2,500.00 |10,000.00 |5.50000 |72,000.00
Administrativo
5 | Awxiliar 3,000.00 |30,000.00 |2,000.00 |19,000.00 |2,000.00 |7,000.00 7,000.00 56,000.00
5 |Secretaria "A" |3,000.00 |30,000.00 |2,000.00 |19.000.00 |2,00000 |7,00000 |7.00000 |58,000.00
4 |Auxiliar De 3,000.00 |25000.00 |2,000.00 |17,000.00 |[2,00000 |7.00000 |7,00000 |49,000.00
Supervision
Auxiliar
4 3,000.00 |25,000.00 |2,000.00 |17,00000 |2,000.00 {7.00000 |7.00000 |48,000.60
Contable
4 | Secretaria "B" |3,00000 |25000.00 |200000 |17,000.00 |2000.00 |7.00000 |7.00000 |49,000.00
3 | Sobrestante 2,850.00 |13,000.00 |1,200.00 |17,000.00 |2,000.00 |5.00000 |6.05000 |35,000.00
3 | Carpintero 2,800.00 |12,000.00 |120000 [17,000.00 |200000 [5000.00 |6,00000  |35000.00
?
3 |Encargadode |, 0000 | 1300000 |1.20000 |17,000.00 200000 [500000 |6,00000 |3500000 |, |\
Bomba , \
\u
3 | Encargado 2,800.00 |13,000.00 |1200.00 [17,000.00 |2,000.00 |500000 |6,000.00 |35000.00 |:.\
AN\
3 | Secretaria 2,800.00 |13,000.00 |1,20000 |17,000.00 |200000 |500000 |600000 |35000.00 \
X \ l"\.
3 | Bibliotecario (A)|2,800.00 |13,000.00 [1.20000 |17,000.00 |200000 |500000 |[6,00000 |35000.00 \
3 | Electricista 2,800.00 |13,000.00 |1,200.00 |17,000.00 |2,000.00 |5,000.00 6,000.00 35,000.00 W
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PERIODICO OFICIAL

SUELDO TABULAR | SOMPENSACION PRESTACIONES ———
MENSUAL, ADICIONALES
NIVEL PUESTO MENSUALES
MINIMO | MAXIMG | MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMC | MAXINMO
Ayudante
2,800.00 |13,000.00 |1,200.00 | 17,000, 000, : .
ntosd. | General 1,200.00 00.00 |2,000.00 |500000 [6,000.00 |35000.00
/Albadil 2,800.00 |13,000.00 |1,200.00 |17,000.00 |2,00000 |5,00000 |6,00000 |35000.00
| oficial 2,800.00 |28,000.00 |1,200.00 |60,000.00 |2000.00 |20000.00 |6.000.00 |108.000.00
Q.- r
X 4 Brigadista 2,800.00 | 13,000.00 |1,200.00 |17,000.00 |2,00000 |5000.00 |6,000.00 | 35,000.00
H- AUNTAWENTD Op RGLSER ;Si"‘éﬁgista 2,800.00 |13,000.00 [1,20000 [17,000.00 |2,000.00 |5000.00 |6,00000 | 35.000.00
SECRETARIA DEL AVUK TR . ’ : 000. 000, 000, 000,
2048 - 2021 ]
3 | Topégrafo 2,800.00 |13,000.00 |1,200.00 |17,000.00 |2000.00 |500000 |6,00000 |35,000.00
2 | Auxiliar de Area | 2,800.00 10,000.00 | 1,.200.00 |6,000.00 1.000.00 | 5,000.00 5,000.00 21,000.00
Maestro de
2 Danze: 24 2,800.00 |12,000.00 |120000 |15000.00 |2,000.00 [4,00000 |6,000.00 |31,000.00
2 |Maestro (A) 2,800.00 |15000.00 |1,200.00 [15,000.00 |2,00000 |400000 |600000 |34.000.00
Maestra de 7
2 |Cortey 2,800.00 |15,000.00 |1,200.00 |15,000.00 |2000.00 [4,00000 |6,00000 |34.000.00
Confeccion
2 “Bﬂ;?:;raa de 2,800.00 |15,000.00 |1,200.00 |15,000.00 |2,000.00 |4,000.00 |6,000.00 | 34,000.00
2 |Cabo 2,800.00 |12,000.00 |1,200.00 |15000.00 |2,000.00 |4,00000 |6,00000 |31,000.00
6 |Enfermera (Q) |2800.00 |31,000.00 |1200.00 |2500000 |2,00000 |500000 |600000 |65,000.00
6 | Promotor 2,800.00 |31,000.00 |1,20000 |25000.00 (250000 |4.00000 |650000 |60,000.00
2 | Ayudante 2,800.00 | 1500000 |1,200.00 |15,000.00 |2,00000 |4,00000 |[6.000.00 |34.000.00
s |Mscanico 2,800.00 [30,000.00 |1,200.00 |20,000.00 |2,000.00 [8500.00 |6,000.00 |58,500.00
Eléctrico
1 'B"gfe';"co 2,800.00 |11,000.00 |1,20000 |12,000.00 |2,000.00 [4,00000 |6,000.00 |27.000.00
3 mngggj de 2,800.00 | 15,500.00 |1,200.00 |12,000.00 |2,000.00 |500000 |6,00000 |32500.00
5 | Operador 2,800.00 |30,000.00 |1,200.00 |20,000.00 |2,000.00 |8500.00 |6,000.00 |58500.00
General .
;  |Avudante 2,800.00 |11,000.00 |1,200.00 |12,000.00 |2,000.00 |4,00000 |6,000.00 |27.000.00
Electricista
g |Operadorde |, .00 30,000.00 |1,200.00 [20,00000 |2,000.00 |8500.00 |6,00000 |58500.00
Magquinaria
QOperador de
1 | Equipo de 2,800.00 |11,000.00 |1,200.00 |12,000.00 |2,000.00 |4,000.00 |6,00000 |27.000.00
Bombeo
Secretaria 2,800.00 |30,000.00 |1,200.00 |20,000.00 |2,000.00 |8500.00 |6,00000 |58500.00
| Ejecutiva
- | Encargado 2,800.00 [11,000.00 |1,200.00 |12,000.00 |2,000.00 |400000 |6,00000 |27000.00
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| AYUHTAMENTC DE =

SECRETARIA DE
20418

SUELDO TABULAR coﬂgg:‘gfgo" PRESTACIONES ——
NIVEL PUESTO MENSUAL MENSUALES ADICIONALES
MINIMO | MAXHMO | MINIMO | MAXIMO | MiniMO | mMAxiMOo | minme | maumo
1° { Trabajo Social |2800.60 |11,000.00 |1,200.00 |12,000.00 |2,00000 |4,00000 |6,00000 |27,000.00
| Vigilante 2,800.00 |11,000.00 {4,200.00 |12,000.00 |2,00000 |4000.00 |6,000.00 |27,000.00
| A RS 2,800.00 |11,000.00 [1,200.00 |12,00000 |2,000.00 |4,00000 |6,00000 |27,000.00
2 | Técnico 2,800.00 |15,000.00 [1,200.00 |12,000.00 |2,000.00 |4000.00 |6,000.00 |31,000.00
Técnico
4 N 2,800.00 |25,000.00 |1,200. ,000. 000, 500. )
Elbetricista 1,200.00 | 15,000.00 |2,000.00 |6,500.00 |6,000.00 |46500.00
1 | Soldador 2,800.00 |11,000.00 |1,200.00 |12,000.00 |2,000.00 |4,000.00 |6,000.00 |27,00000
1 | Bodeguero 2,500.00 | 11,000.00 |1,20000 |12,000.00 |2,000.00 |4,000.00 |5,700.00 |27.000.00
1 |Intendente 2.500.00 |11,000.00 |1,200.00 |12,000.00 |2,00000 |4,00000 |5700.00 |27,000.00
3 | Obrero 2,500.00 |15,500.00 |1,200.00 |12,000.00 |2500.00 |5,00000 |620000 |32500.00
3 | Ordenanza 2,000.00 |15,500.00 |1,200.00 |12,000.00 |1,000.00 |5000.00 |4,20000 |32,500.00
1 Recolector 2,400.00 |11,000.00 |1,200.00 |12,000.00 |2,000.00 |4,000.00 5,600.00 27,000.00
2 | Velador 2,400.00 |15,000,00 |1,200.00 |12,000.00 [2,00000 |400000 |[560000 |31,600.00
1 | Fontanero 2400.00 |11,000.00 [1,200.00 |12,000.00 |2,00000 |4,00000 |5600.00 |27,600.00
1 | Archivista 2,400.00 | 11,000.00 |1,200.00 |12,000.00 |2,000.00 |4,00000 |[5600.00 |27,000.00
2 | Nifiera 2,400.00 |15000,00 |1,200.00 |42,000.00 |2,000.00 |4,000.00 5,600.00 31,000.00
1 | Delegado 1,500.00 |5,00000 |0 0 2,000.00 |6,00000 |3,50000 |11,000.00
7 | Comisario 10,000.00 | 28,500.00 | 10,000.00 | 70,000.00 |5,000.00 |25.000.00 |25000.00 |123 50000 |
6 | Sub Oficial 5,000.00 |25,000.00 |10,000.00|60,000.00 |5,000.00 |20,000.06 |20000.00 |105,000.00
5 | Policia Primero | 5,000.00 |24,000.00 |0 11,600.00 |4,000.00 |9,500.00 9,000.00 44 500.00
5 |Policia Vial 500000 |24,00000 |0 11,000.00 |4,00000 |9,50000 |900006 |44500.00
Prirnero
Policia
4 5,000.00 |19,000.00 |0 8,000.00 |3,000.00 |7,00000 |8,00000 |34,000.00 X
Segundo
4 | Policia Vial 500000 |19,000.00 |0 8,000.00 |3,00000 |7,00000 |800000 |34,000.00
Segundo
L Policia Tercero | 5.000.00 |17,000.00 |0 8,000.00 3,000.00 |7,000.00 8,000,00 32,000.00
Policia Vial 5,000,00 |17,000.00 |0 8,000.00 |3,00000 |7,00000 |8,00000 |32000.00
Tercero
Palicia JUR 5,000.00 |17,000.00 |0 800000 |2,00000 |7.00000 |800000 |32,000.00
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PERIODICO OFICIAL
SUELDO TABULAR | COMPENSACION PRESTACIONES
VARIABLE TOTAL MENSU
NIVEL PUESTO MENSUAL. MENSUALES ADICIONALES AL
MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO
[ECRETARIA DFL AYUNTRRIERTS &
2019 - 7321 | Policfa JUA 5,000.00 {17.000.00 {0 - 7,500.00 |2,00000 |6500.00 |7,000.00 |31,000.00
3 Policia UR 5,000.00 |17,000.00 {0 7.,500.00 2,000.00 | 6,500.00 7.000.00 31,000.00
3 | Policia UA 5,000.00 |16,000.00 |0 750000 |2,00000 |650000 |7,00000 |30,000.00
3 | Policia 5,000.00 |16,000.00 |0 750000 |2,00000 [650000 |7,000.00 |30,000.00
3 | Policia Vial 5,000.00 |16,000.00 |0 750000 |2,000.00 |6500.00 |7.000.06 |30,000.00
2 |Comandante |5.00000 |12,000.00 {0 6,000.00 |1,000.00 [500000 |600000 |22,000.00
2 | Agente de 3ra |5,00000 |11,000.00 |0 6,000.00 1,000,00 |5,000.00 |6,000.00 |22,000.00
2 | Agente 4,000.00 |10,000.00 |0 6,00000 |1,00060 |500000 |5000.00 |21,000.00
2 Instructor 4,000.00 |10,000.00 |0 6,000.00 $,000.00 |5,000.00 5,000.00 21,000.60
7 | Técnico 5,000.00 |32,000.00 |0 30,000.00 |2,50000 |10,00000 |7,500.00 | 72,000.00
General
g |Mecanico 5,000.00 |31,000.00 |0 26,000.00 |2,500.00 |9,000.00 |7.50000 |65,000.00
General
g |Operadorde | o000 | 3900000 |0 2500000 |250000 |9,000.00 |7,50000 |65,000.00
Volteo
g |Trabajadora | 44000 |3100000 |0 25.000.00 |250000 |9,00000 |7.50000 |65,000.00
Social
5 | Checador 4,500,000 |3000000 |0 20,000.00 |2,500.00 |8,500.00 7,000.00 58,500.00
g |Auxliar 4500.00 |30,000.00 |0 20,000.00 |2,500.00 |850000 |7,00000 |58,500.00
General "A
5 Oficial Plomero | 4,500.00 |30,000.00 |0 20,000.00 | 250000 |8500.00 7.000.00 58,500.00
5 | Verificador 450000 |30,000.00 |0 20,000.00 |2,500.00 |8500.00 7,000.00 58 500.00
5 [|Ayudantede |, 0000 |30.000.00 |0 20,000.00 |2500.00 |850000 |7,00000 |58500.00
Ingeniero
5 |Técnico B 4,500.00 |3000000 |0 2000000 |2.50000 |850000 [7,00000 |58500.00
5 |Operadorde |, 5000 [2000000 |0 20,000.00 |2,500.00 |8,500.00 |7.000.00 |58500.00
Draga
Técnico
1 . 4,500.00 |30,000.00 |0 ,000.00 | 2,500. ,500. ,000, 500.
" Toperativo 5 20,00 2,500.00 |8,500.00 |7,000.00 |58,500.00
5. {'Lecturista 4,500.00 |30,000.00 |0 20,000.00 |2500.00 |850000 |7,000.00 |58500.00
i | Cabp “C’ 4,500.00 |30,000.00 (0 20,000.00 |2,50000 |850000 |7,00000 |58500.00
RYURTARENTO D8EEiaer ‘_-- Pk ﬂ
cTARLR DAL AYUNTA lﬁ‘@g i
ECRJATQ@ 1 5891 Genéf; o 450000 |30,000.00 |0 20,000.00 |2,500.00 |850000 |7,00000 |58500.00
5 | Cabo A 4,500.00 | 30,000.00 |0 20,000.00 |2,500.00 |8500.00 |7,000.00 |58500.00
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SUELDO TABULAR | SOMPENSACION PRESTACIONES i ———
NIVEL PUESTO MENSUAL MENSUALES ADICIONALES
MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMC | MAXIMO \

5 |Operador"B" |4500.00 |30000.00 |0 20,000.00 |2,500.00 |850000 |7,00000 |58500.00 “-\é
4 |Avudante 350000 |26000.00 |0 1500000 |2,500.00 |650000 |6,000.00 |46500.00

Eléctrico
4 |cabo'm’ 3,500.00 |25000.00 |0 1500000 |2,500.00 |6500.00 |6,00000 |46500.00
4 |Peén 3,500.00 |25.000.00 |0 15,000.00 |2500.00 |6,50000 |6,00000 |46,500.00 .
4 |Jardinero 350000 |25000.00 |0 1500000 |2500.00 |650000 |6.00000 |46500.00
4 |Ayudantede |, .00 00 | 2500000 [0 15,000.00 |2,500.00 |6500.00 |6,00000 |46,500.00

Maquinaria “;x\,\ N
5 |Auxiliar de 3.000.00 |15500.00 |0 10,000.00 |2500.00 |500000 |550000 |30,500.00 5

Supervision =
3 | Barrendero 3,000.00 |15500.00 |0 10,000.00 |2500.00 |500000 |550000 |320500.00
5 |Ayudante 3,000.00 | 15500.00 |0 9,500.00 |2,500.00 |500000 |550000 |30,000.00

Mecanico
2 | Artesano 3,000.00 |15.000.00 |0 8,000.00 |2,000.00 |400000 |500000 |27,000.00
2 | Costurera 3,000.00 |15,000.00 |0 8,000.00 |2,00000 (400000 |500000 |27.000.00
2 | Operador “A” |300000 |15000.00 |o 8,000.00 |2,000.00 |400000 |500000 |27,00000
2 |Maestro®Ade | 455000 | 1500000 |0 8,000.00 |2,00000 |4,00000 |500000 |27,000.00

Pintura
+ |Planchadora |3,00000 |14.500.00 |0 7.000.00 |2,00000 |350000 |5.00000 |25000.00

TRANSITORIOS.

PRIMEROQO. El presente debera ser publicado en el Periddico Oficial de! Estado de |
conformidad con lo establecido en el articulo 85 de la Constitucidén Politica del Estado
Libre v Soberano de Tabasco, y entrard en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacion. 0

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.

SE"GUN‘DO El Presidente Municipal debera cuidar que el ejercicio de los recursos a que

—se reﬁere este presupuesto, se cumpla con lo establecido en las disposiciones legales y

. administrativas relacionadas con la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
b AVBRTAETC Uf 1 CUSRANA TABASED

SECRETARiA DEL AVUNTAMENTO DEL TABULADOR DE REMUNERACIONES.
2043 < 2020

TERCEROQO. Los montos presentados como maximos de percepciones ordinarias

mensuales netas aplicables a los servidores publicos, en funcién del cargo que
desempefian.
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CUARTO. EI tabulador refleja los limites minimos y maximos de percepciones ordinarias

mensuales netas aplicables a los servidores publicos, en funcion del cargo gue
desemperien.

QUINTO. Las remuneraciones mensuales netas corresponden a la cantidad que perciben

9
Y
los servidores puoblicos del Ayuntamiento, una vez aplicadas las deducciones \&
N
e

correspondientes.

SEXTO. De acuerdo al articule 127 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los servidores plblicos del municipio conforme a la disponibilidad
presupuestal y a las funciones, empleo, cargo o comisién que desempefien, remuneracion
que serd proporcional a sus responsabilidades, es asi que el Ayuntamiento podra
determinar de manera extraordinaria bonos y/o compensaciones trimestrales a los
servidores publicos.

SEPTIMO. Se consideran trabajadores de base a los sefialados en el articulo 4 de la Ley
de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco.

OCTAVO. Se consideran trabajadores de confianza a los sefialados en los articulos 5 de, <<
la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, y 231 de la Ley Orgénica\
de los Municipios dei Estado de Tabasco, en caso de los miembros de las corporaciones

policiacas, debera estarse a lo sefialado en el dltimo parrafo del articulo 92 de la citada
Ley.

NOVENO. El presente tabulador contempla percepciones netas por conceptc de
aguinaldo sobre compensacion y/o bonos de actuacion que llegaran a determinarse.

DECIMO. Ningtin servidor publico de la administracién municipal, por el desempefo de/
sus funciones, empleo, cargo o comisién, mayor a la establecida para el Presidente de la
Republica o igual o mayor a su superior jerarquico, salvo lo establecido en el articulo 127
fraccidn 1l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

‘.‘*NDECIMO La suma de las percepciones mensuales, estimulos trimestrales, aguinaido,
dias’ ‘adicionales, prima vacacional, Dia del Servidor Ptblico, entre otras, que reciba el
L Presrdente Municipal en el Ejercicio Fiscal 2019, no sera superior al sueldo integrado

»'-‘f(tabmar mensual mas compensacién, desempefio, mas prestaciones adicionales-
s URREEO pErcepcidn’total) del Gobernador, una vez aplicadas las deducciones correspondientes,

SECRW‘R“‘Qe chforﬁwldad a lo establecido en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado
de Tabasco.

DECIMO SEGUNDO. Se declaran protegidos los salarios en los términos del articulo 18,

fraccién Ili, de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Pulblicos del Estado de
Tabasco y sus Municipios.

Expedido en la Sala de Cabildo del palacio Municipal, recinto Oficial del Ayuntamiento

de Macuspana, Tabasco, en la ciudad de Macuspana, Tabasco, Republica Mexicana, a
los veintisiete dias de mayo de dos mil diecinueve.
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CONSTE
El Ayuntamiento de Macuspana, Tabasco:

Coficepc Montejo, '

Roberto Viflalpando Arias Segunda Regidora y Primera Sindico Qé
el de Hacienda.

Tercer Regidor y Segund 0 Sindico de
Hacienda.

; .
Apolinar Gerénimo' Hernandez, Olga lela Pérez Veies, \
: Quinto Regidor. Sexta Regidora.
N
] - Ly
:,1 r3' f__,;': A_\_“W TSN e
E ‘Abel Antonio Falcon Falcdn, Yuliana Escalante Castillo,

. AYUNTRHE nonw fd‘-F#“ Ta&ksﬂ@eptl mo Regldor O Fotios
SECRETARIR DEL AYUNTAWENTO . T

i
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Albérto Corngeux Ramirez,
Noveno Regidor.

Miriam del Carmen Montejo Alvarez,
Décima Primera Regidora.

= v , . 27 Y -
Deyanira Jiménez Lépez, Ley risthell Alvarez
Décima Tercera Regidora. Vasconcelos,
Decima Cuarta Regidora.
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Y en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 47, fraccion |, 52, 54 y 65, fraccion I,
de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco, se promulga el presente
Tabulador de Remuneraciones 2019 Modificado, del Ayuntamiento de Macuspana,
Tabasco, para su debida publicacion v observancia, en la Sala de Cabildo del Palacio
Municipal, residencia oficial de! Ayuntamiento de Macuspana, Tabasco, en la ciudad de

Macuspana, municipio de Macuspana, Estado de Tabasco, Republica Mexicana, a los 27
dias de mayo de dos mil diecinueve.

f/
Robe.rto?f ;
Primer Regfdgr

ando Arias
ésidente Municipal.

T o T B e ey e N T s e e e e g o e i

Tabulador de Remuneraciones 2019 Modificado, del Ayuntamsento de Macuspana, Tabasco,
de fecha 27 de mayo de 20189.
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La suscrita, Mariana Hemandez Garcia, secretaria del
Ayuntamiento de Macuspana, Tabasco, con fundamento en el
articulo 97, fraccion IX, de la Ley Orgéanica de los Municipios
del Estado de Tabasco,

CERTIFICA -- --

Que las presentes copias corresponden fielmente al original
del “Tabulador de Remuneraciones 2019 Modificado, del
Ayuntamiento de Macuspana, Tabasco’, de fecha 27 de mayo
de 2019, constante de diez (10) fojas utiles por el anverso que
tuve a la vista, aprobado mediante la sesion extraordinaria de
cabildo nimero 28/EXT/27-05-2019.

Se expide la presente para los fines y usos legales pertinentes,
en la ciudad de Macuspana, Tabasco, el 18 de junio de 2019,
que para constancia firmo, sello y rubrico. ---

- DOY FE

La Secretaria iento,

b, AVUNTAIENTC DE SerCUSRANATABASSO . .
SECRETARIA DEL AYUNHTARIENTO Marian rcia.
2048 - 2021
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