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No.- 1646

Contraloria Municipal
CENTRO

LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE REGISTRO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
QUE INTERVIENEN EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIONES PUBLICAS
DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO

L.C.P. DAVID BUCIO HUERTA, CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
CENTRO, TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 2, FRACCIONES |, II, Il Y X, 49, FRACCION II, 50 y 52 DE LA LEY
GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION; 2, FRACCION IV, 3,
FRACCIONES XXI, XXII, XXIV, 4, 9, FRACCION II, DE LA LEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS; 81, FRACCIONES XIX DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO Y 126, FRACCIONES |,
Il y Xl DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el 27 de mayo de 2015, fue promulgado en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de combate a la
corrupcion, modificando, entre otros, el articulo 113, a efecto de establecer el Sistema
Nacional Anticorrupcion, instancia de coordinacion entre las autoridades de todos los
ordenes de gobierno competentes en la prevencion deteccibn y sancidn de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizaciéon y
control de recursos publicos.

SEGUNDO. Derivado de la reforma constitucional, el 18 de julio de 2016, fueron publicadas
en el Diario Oficial de la Federacion las leyes secundarias que implementan el Sistema
Nacional Anticorrupcién y la Ley General de Responsabilidades Administrativas; siendo el
articulo 49, fraccion Il de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, en el que se
establece la integracion del Sistema de los Servidores publicos que intervengan en
procedimientos de contrataciones publicas.

TERCERO.- Que el articulo 2, fracciones |, II, lll y X de la Ley del Sistema Nacional
Anticorrupcion, dispone que dicha Ley tiene como objetivos, establecer mecanismos de
coordinacion entre los diversos 6rganos de combate a la corrupcioén; bases minimas para la
prevencion de hechos de corrupcion y faltas administrativas, emision de politicas publicas

A
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de combate a la corrupcion; asi como para crear e implementar sistemas electronicos para
el suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacion de la informacion que generen las

instituciones competentes de los 6rdenes de gobierno; como lo es el Organo Interno de
Control Municipal.

CUARTO.- Que de igual forma, el articulo 49, fraccién |l de la Ley del Sistema Nacional
Anticorrupcion, prevé que la Plataforma Digital Nacional del Sistema Nacional
Anticorrupcion estara conformada por la informaciéon que a ella incorporen las autoridades
integrantes de dicho sistema, y en lo particular, el Sistema de los Servidores publicos que
intervengan en procedimientos de contrataciones publicas; por lo cual el Municipio, como
ente publico definido en el articulo 3, fraccién IV del ordenamiento legal en mencion, a través
de la Contraloria Municipal, en su caracter de Organo Interno de Control; esta facultado para
implementar el sistema informatico respectivo e incorporar la informacién del mismo a la
Plataforma Digital Nacional.

QUINTO.- Que en términos del articulo 51, segundo parrafo de la Ley del Sistema Nacional
Anticorrupcion, el Sistema de los Servidores Publicos que intervengan en procedimientos
de contrataciones publicas, contara con la informacién publica que remitan las autoridades
competentes al Comité Coordinador a solicitud de éste, para el ejercicio de sus funciones y
los objetivos de esta Ley.

SEXTO.- Que el articulo 43, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
establece que, la Plataforma Digital Nacional incluird, en un sistema especifico, los nombres
y adscripcion de los Servidores Publicos que intervengan en procedimientos para
contrataciones publicas, ya sea en la tramitacion, atencién y resolucion para la adjudicacion
de un contrato, otorgamiento de una concesion, licencia, permiso o autorizacion y sus
prorrogas, asi como la enajenacion de bienes muebles y aquellos que dictaminan en materia
de avaluos, el cual sera actualizado quincenalmente; que la informacién a que se refiere
dicho articulo debera ser puesta a disposicion de todo publico a través de un portal de

A_Jnternet.

SEPTIMO.- Que la Contraloria Municipal, como Organo Interno de Control, de conformidad

¥4 con lo dispuesto en los articulos 3, fraccion XXI; 9, fraccion Il, 10 y 15 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se encuentra facultada para establecer el registro de

4‘ servidores publicos que intervienen en los procedimientos de contrataciones publicas en los
términos previstos en el articulo 43 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

como una medida de que tanto al interior de la Administracion Publica Municipal y la
sociedad en general, atienda y promueva los principios de legalidad, objetividad, honradez,
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imparcialidad, integridad y transparencia conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley
antes citada.

OCTAVO.- Que el articulo 6, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
establece que, los entes publicos estan obligados a crear y mantener condiciones
estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su
conjunto y la actuacion ética y responsable de cada servidor publico; por lo que la
implementacion del Registro de Servidores Publicos que Intervienen en Procedimientos de
Contrataciones Publicas, se efectia como medida dirigida al fortalecimiento institucional de
la Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco, para fomentar la integridad en
el servicio publico, y la prevencion de faltas administrativas y actos de corrupcién, de tal
forma que en dichos procesos quede garantizada la transparencia en cuanto a los
servidores publicos que en ellos intervienen; por lo que se implementa el Sistema
Informatico, en el que se registraran y consultaran los nombres y cargos de los servidores
publicos que intervienen en dichos procedimientos, el cual sera actualizado cada quince
dias.

NOVENO.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44, parrafo segundo de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, como parte del protocolo de actuacion
de los servidores publicos inscritos en el Sistema a que se refieren estos Lineamientos, se
prevé la aplicacion de los formatos que se utilizaran para que los particulares formulen un
manifiesto de vinculos o relaciones de negocios, personales o familiares, asi como posibles
conflictos de interés, bajo el principio de maxima publicidad, y en los términos de la
normatividad aplicable en materia de transparencia; por lo que atento a esas prevenciones,
se registraran en dicho Sistema, los manifiestos de vinculos o relaciones ya referidos.

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos y a efecto de que la
Administracién Publica del Municipio de Centro, Tabasco, cuente con las directrices para
llevar a cabo de forma eficiente el proceso de registro en el Sistema en comento, se tiene a
bien emitir los siguientes:

LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE REG'ISTRO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
QUE INTERVIENEN EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIONES PUBLICAS
DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO

Articulo 1.- Los presentes Lineamientos tienen como objeto establecer las dispdsi(:iones
que deberan observar las Dependencias, Organos Administrativos y Unidades
Administrativas, de la Administraciéon Publica del Mdnicipio de Centro, Tabasco, para el
registro de los servidores publicos que intervienen en los procedimientos de contrataciones
‘pﬁblicas, concesiones, licencias, permisos y enajenacion de bienes muebles.
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Articulo 2.- Correspondera a la Contraloria Municipal, la aplicacién e interpretacién de los
presentes Lineamientos, asi como resolver los casos no previstos en los mismos.

Articulo 3.- Para los efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

I. Administracién Publica Municipal: Las dependencias, érganos desconcentrados y
unidades administrativas que integran el Gobierno Municipal de Centro, Tabasco;

ll. Catalogo digital: Es un instrumento para consulta que contiene la lista clasificada del
Sistema de Registro de los Servidores Publicos que intervienen en procedimientos de
contrataciones publicas, concesiones, licencias, permisos y enajenacion de bienes muebles;

lll. Concesiones: Es el acto administrativo mediante el cual el Ayuntamiento de Centro,
Tabasco, otorga a una persona fisica o juridica colectiva, el derecho de uso o explotacion
de un bien propiedad del Municipio o la operaciéon y explotacién de un servicio publico
municipal;

IV. Contraloria Municipal: La Contraloria Municipal del Ayuntamiento de Centro, Tabasco;

V. Contrataciones: Procedimientos mediante los cuales la Administracién Publica
unicipal, adquiere o contrata bienes, arrendamientos o servicios y la ejecuciéon de obra
publica, de conformidad con las disposiciones legales estatales;

—

|. Subdireccion de Normatividad: La Subdirecciéon de Normatividad, Substanciacion y
rocesos Institucionales de la Contraloria Municipal; |

VIl. Licencia: Es el acto administrativo, mediante el cual el Ayuntamiento, autoriza a una
persona fisica o juridica colectiva, con la finalidad de que ésta pueda vender o distribuir
bienes, en los términos y condiciones previstos en las leyes aplicables;

VIIl. Lineamientos: Los Lineamientos del Sistema de Registro de los Servidores Publicos
que Intervienen en los Procedimientos de Contrataciones Publicas del Municipio de Centro,
Tabasco.

IX. Objeto de Responsabilidades: Se integra con los actos que realizan en los
procedimientos de contrataciones publicas, concesiones y enajenacion de muebles que de
manera inmediata y directa puede generar un conflicto de interés de los servidores publicos
que los llevan a cabo;
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X. Permisos: Es el acto administrativo mediante el cual el Ayuntamiento de Centro,
Tabasco, autoriza a una persona fisica o juridica colectiva, el ejercicio de un derecho de una
actividad regulada por el Municipio, en un espacio previamente delimitado y de manera
temporal;

XI. Registro: El registro de los servidores publicos que intervienen en los procedimientos
de contrataciones publicas, concesiones, licencias, permisos o enajenacién de bienes
muebles;

XIl. Servidor Publico: Persona fisica que deseimpeﬁa un empleo, cargo o comision en la
Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco, en los términos del articulo 66,
parrafo primero de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco;

XIll. Sistema de Registro: Es un sistema informatico, que permite el almacenamiento de
informacién relativa a servidores publicos que intervienen en los Procedimientos de
Contrataciones Publicas, y los manifiestos de vinculos o relaciones de negocios, personales
o familiares, asi como de posibles conflictos de interés; y

XIV. Unidad Administrativas Responsable: Direccion de Administracion y unidades de
enlace administrativos en las Dependencias, Organos Administrativos y Unidades
Administrativas en las que se efectian procedimientos de contrataciones publicas,

/

concesiones, licencias, permisos o enajenacion de bienes muebles. 7

CAPITULO I
DEL SISTEMA DE REGISTRO

Articulo 4.- El Sistema de Registro, es un conjunto de componentes informéticos, que
permiten el almacenamiento de la informacién, que la Administracién Publica Municipal

debera capturar y con las que se integrara un catalogo digital, que sera instrumento de
consulta publica.

Articulo 5.- Seran sujetos de registro, los servidores publicos de las Dependencias,
Organos y Unidades Administrativas de la Administracién Publica Municipal que intervienen
en los actos administrativos siguientes:

L Procedimientos para adquirir o contratar arrendamientos y servicios en las
Dependencias, Organos y Unidades Administrativas de la Administraciéon Publica

Municipal, de conformidad con las disposiciones legales estatales y reglamentos
municipales;
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Il Procedimientos de contratacion de ejecucion de obra publica y servicios
relacionados con las mismas, de conformidad con las leyes federales, estatales y
reglamentos municipales aplicables;

. Procedimientos para otorgar la operacion y explotacién de un servicio publico de
jurisdiccion municipal, relativo a concesiones, licencias o permisos, atendiendo
las disposiciones legales estatales y reglamentos municipales aplicables;

IV.  Procedimientos de enajenacién de bienes muebles, atendiendo las disposiciones
legales estatales y reglamentos municipales aplicables.

Articulo 6.- Sera responsabilidad de la Direccion de Administracion y de las Unidades de
Enlace Administrativo en las Dependencias, Organos Administrativos y Unidades
Administrativas de la Administracién Publica Municipal, bajo la coordinacién de la
Contraloria Municipal, realizar el registro de los servidores publicos que intervienen en los

enajenamiento de bienes muebles.

%procedimientos de contrataciones publicas, concesiones, licencias, permisos o

Articulo 7.- La Contraloria Municipal, previa acreditacion de las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Unidades Administrativas de la Administracion Publica Municipal,
expedira por escrito la clave de usuario y contrasefia del servidor publico responsable y
autorizado de registrar la informacién en el Sistema.

Articulo 8.- Cuando la unidad administrativa responsable requiera cambio de usuario y/o
contrasefia para acceder al Sistema de Registro, debera solicitarlo a la Contraloria
Municipal, exponiendo los motivos por los cuales desea modificarlos.

Articulo 9.- Para dar de alta o baja a un servidor publico del catalogo digital, la unidad
administrativa responsable tendra un término de tres dias habiles, contados a partir de que
se realice el acto, para actualizar el estatus.

Articulo 10.- La unidad administrativa responsable debera revisar, actualizar y validar la
informacion contenida en el catalogo digital del Sistema de Registro de manera quincenal.

Articulo 11.- La Contraloria Municipal, periddicamente supervisard que los datos se
encuentren actualizados en el Sistema de Registro, efectuando los requerimientos
respectivos a las unidades responsables en caso de incumplimiento; el cual de persistir dara
origen al inicio del procedimiento de investigacion por falta administrativa, en los términos
del articulo 49, fraccion | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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Articulo 12.- La Contraloria Municipal, sera la tnica facultada para realizar la cancelacion
del registro de un servidor publico en el catalogo digital.

Articulo 13.- Son objeto de registro los nombres y adscripciones de los servidores publicos
que con motivo de sus funciones intervengan en los siguientes procedimientos:

I. En cuanto a contrataciones publicas:

a) El dictamen previo para llevar a cabo determinado procedimiento de adjudicacion directa;

b) Convocatoria, invitacion o solicitud de cotizacion; '

c) Bases de la licitacion mediante convocatoria publica y modificaciones; A’*
d) Evaluacién de proposiciones;

e) Adjudicacion de la licitacion; y

f) Formalizacion del contrato.

Il. En cuanto a concesiones, licencias o permisos:

a) La convocatoria a concurso, licitacién o excitativa a presentar la solicitud de autorizacion;
b) Dictamenes u opiniones previas;

c) Visitas de verificacion;

d) Evaluacion del cumplimiento de los requisitos para eI otorgamiento de la operacaén y |
explotacién del servicio publico; y :

e) Determinacion sobre el otorgamiento de concesion, licencia o permiso.

lll. En relacién a la enajenacién de bienes muebles:

a) El dictamen de no utilidad;

b) Procedimiento para lievar a cabo la donacién, permuta o dacién en pago;
c) Elaboracion y modificacion de las bases; |

d) Procedimiento para realizar la licitacion;

e) Presentacion y Apertura de ofertas; y

f) Evaluacion de ofertas y fallo.

% ...uo'. 'y

-_'I_. - - ‘

Articulo 14.- También sera objeto de reglstro el manifiesto de vinculos o relaciones de
negocios, personales o familiares, asi como de posible conflicto de interés, que formulen los
particulares en términos del segundo parrafo del articulo 44 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su expedicion,
deberan difundirse en los medios electrénicos del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, y
publicarse en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO.- Dentro de los quince dias naturales siguientes a la entrada en vigor de los
presentes Lineamientos, se implementaran las actividades de acopio y registro de la
informacion que integrara el Sistema de Registro que en éste se regulan.

TERCERO.- Los casos no previstos en estos Lineamientos seran resueltos por la
Contraloria Municipal.

CUARTO.- Una vez emitidas las bases por el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion; el presente acuerdo debera ajustarse a lo previsto por el articulo 48 de la
Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, en el plazo que establezca dicho Comité

Coordinador.

QUINTO.- Queda sin efectos cualquier otra normatividad que contravenga lo dispuesto en
los presentes lineamientos.

LOS PRESENTES LINEAMIENTOS SE EXPIDEN EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA,
CAPITAL DEL ESTADO TABASCO, EN LAS OFICINAS QUE OCUPA LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE CENTRO, TABASCO, A LOS OCHO DIAS DEL MES DE

AGOSTO DE DOS MIL DIECINUEVE.

L.CZ DAVID BUCIO HUERTA,\ = .0
CONTRALOR MUNICIPAL

............

Al

Ceneiul
S
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el s
Laeg?

INSTITUCIONALES.
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TRO
Contraloria Municipal

CERTIFICACION No.: CM-SNSYPI-CER-0134/2019.

EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, TABASCO, SIENDO LAS DIECINUEVE
HORAS CON CINCUENTA Y UN MINUTOS DEL DIA OCHO DEL MES DE AGOSTO
DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, EL SUSCRITO, CONTRALOR MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO,
L.C.P. DAVID BUCIO HUERTA; DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
LOS ARTICULOS 73, FRACCION IV Y 97 FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO:

QUE LAS PRESENTES COPIAS FOTOSTATICAS CONSTANTES DE CINCO (05)
FOJAS UTILES CUATRO ESCRITAS POR SU ANVERSO Y REVERSO Y UNA
UNICAMENTE POR SU ANVERSO, SON COPIA FIEL Y EXACTA DE LOS
LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE REGISTRO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
QUE INTERVIENEN EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIONES
PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, EXPEDIDO POR ESTA
CONTRALORIA MUNICIPAL, DE FECHA OCHO DE AGOSTO DE DOS MIL
DIECINUEVE, DOCUMENTO QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRA EN LOS
ARCHIVOS DE ESTA DEPENDENCIA .~ = == === e cs ccmcicccmncnccaacinsann

L.C.P.DAVID BUCIO HUERTA,
_#/-CONTRALOR MUNICIPAL.

~raeey A8 MDA RN IMH".‘DJ:‘.’.
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No.- 1647

Contraloria Municipal

LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES
SANCIONADOS DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO.

L.C.P. DAVID BUCIO HUERTA, CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
CENTRO, TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 113 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 2, FRACCIONES |, I, Il Y X, 49, FRACCION IIl, 50 y 52 DE LA LEY
GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION; 2, FRACCION III, 4, 9,
FRACCION II, 27, PARRAFOS CUARTO Y QUINTO Y 44 PARRAFO TERCERO DE LA
LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS; 81, FRACCION XIX DE
LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO: 126,
FRACCIONES |, Il y XIll DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el 27 de mayo de 2015, fue promulgado en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de combate a la
corrupcion, modificando, entre otros, el articulo 113, a afecto de establecer el Sistema
Nacional Anticorrupcion, instancia de coordinacién entre las autoridades de todos los
ordenes de gobierno competentes en la prevencion deteccion y sancion de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y
control de recursos publicos.

SEGUNDO.- Derivado de la reforma constitucional, el 18 de julio de 2016, fueron publicadas
en el Diario Oficial de la Federacion, las leyes secundarias que implementan el Sistema
Nacional Anticorrupcion y la Ley General de Responsabilidades Administrativas; siendo el
articulo 49, fraccion lll de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, en el que se
establece la integracion del Sistema Nacional de Servidores Publicos y Particulares
Sancionados.

TERCERO.- Que el articulo 2, fracciones |, Il, Ill y X de la Ley del Sistema Nacional
Anticorrupcion, dispone que dicha Ley tiene como objetivos, establecer mecanismos de
coordinacién entre los diversos érganos de combate a la corrupcion; bases minimas para la
prevencion de hechos de torrupcion y faltas administrativas, emision de politicas publicas
de combate a la corrupcion; asi como crear e implementar sistemas electronicos para el
suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacion de la informacién que generen las
instituciones competentes de los érdenes de gobierno.
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CUARTO.- Que de igual forma, el articulo 49, fraccion Il de la Ley del Sistema Nacional
Anticorrupcion, prevé que la Plataforma Digital Nacional del Sistema Nacionak

Anticorrupcion, estara conformada por la informacién que a ella incorporen las autoridades
integrantes de dicho sistema, y en lo particular, el Sistema Nacional de Servidores Publicos
y Particulares Sancionados; por lo cual el Municipio, como ente publico definido en el articulo
3, fraccion IV del ordenamiento legal en mencion, a través de la Contraloria Municipal, en
su caracter de Organo Interno de Control; esta facultado para implementar el mstema
informatico respectivo e incorporar la informacién del mismo a la Plataforma Digital NaCional

QUINTO.- Que en términos del articulo 52 de la Ley del Sistema Nacional Anticorrupcion, el
Sistema Nacional de Servidores Publicos y Particulares Sancionados, tiene como finalidad
que las sanciones impuestas a servidores publicos y particulares por la comision de faltas
administrativas en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y

hechos de corrupcion, en términos de la legislacion penal, queden inscritas dentro del
mismo.

SEXTO.- Que el articulo 27, parrafos cuarto y quinto de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas establece que, en el Sistema Nacional de Servidores
Publicos y Particulares Sancionados de la Plataforma Digital Nacional, se inscribiran y se
haran publicas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion y las disposiciones legales en materia de transparencia, las constancias de
sanciones o de inhabilitacion que se encuentren firmes en contra de los Servidores Publicos
o particulares que hayan sido sancionados por actos vinculados con faltas graves en
términos de dicha Ley; asi como la anotacion de aquellas abstenciones que hayan realizado
las autoridades investigadoras o el Tribunal, en términos de los articulos 77 y 80 de la
misma; registro que los entes publicos, previo al nombramiento, designacion o contratacion
de quienes pretendan ingresar al servicio publico, consultaran el Sistema Nacional de
Servidores Publicos y particulares sancionados de la Plataforma Digital Nacnonal con el fin
de verificar si existen inhabilitaciones vigentes de dlchas personas.

SEPTIMO.- Que la Contraloria Municipal, como Organo Interno de Control, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 3, fraccién XXI;[9, fraccién Il; 10 y 15 de la Ley General,de
Responsabilidades Administrativas, se encuentra facultada para establecer el registro de
servidores publicos y particulares que hayan sido sancionados o en su caso inhabilitados;
como una medida de prevencion a fin de propiciar que las areas contratahtes de la
Administracién Publica del Municipio de Centro, Tabasco, se abstengan de adquirir
obligaciones contractuales con ellos, en tanto prevalece su sancién o ancumphmlento
protegiendo de esta manera los intereses del MUI’IICIpIO

74— OCTAVO.- Que la Contraloria Municipal, como Organo Interno de Control, en aras de
' garantizar la adopcion de medidas dirigidas al fortalecimiento institucional para la prevencion
e faltas administrativas y actos de corrupclon tanto de servidores ptiblicos como de
A" particulares, asi como, para proteger los intereses de la Hacienda Municipal, implementa un
/ Sistema Informético, en el que la Administracién Publica del Municipio de Centro, registrara
// y consultard las sanciones impuestas a  servidores publicos y particulares por el
incumplimiento de contratos y, en su caso, por la comision de faltas administrativas en
términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y hechos de corrupcion,

en términos de la legislacion penal.
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NOVENO.- Que de conformidad con los articulos 75 al 83 de la Ley General
Responsabilidades Administrativas, las resoluciones y acuerdos que durante el
procedimiento disciplinario correspondiente se emitan, constaran por escrito, y se asentaran
en el sistema respectivo, que comprendera las secciones correspondientes y las sanciones
impuestas, en todo caso, las de inhabilitacion.

DECIMO.- Que el Sistema de Registro de Servidores Publicos y Particulares Sancionados,
es un instrumento mediante el cual se inscriben, analizan, actualizan y publicitan los datos
de las sanciones administrativas impuestas, a través de los procedimientos iniciados por la
Contraloria Municipal como Organo Interno de Control, asi como de las que deriven de los
procedimientos que conozca la Direccion de Asuntos Juridicos por incumplimiento de
contratos o concesiones, que permite evitar la seleccion, contratacién, nombramiento o
asignacion de servidores publicos inhabilitados para desempefar un empleo, cargo,
comision o funcion; asi como de personas fisicas y juridico colectivas, que se encuentren
inhabilitados para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas,
segun corresponda y que podra tomarse en consideracion para efectos de determinar la
reincidencia en el momento de definir la responsabilidad en que hayan incurrido.

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos y a efecto de que la
Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco, cuente con las directrices para
llevar a cabo de forma eficiente el proceso de registro en el Sistema en comento, se tiene a
bien emitir los siguientes:

LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES
SANCIONADOS DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

_ : CAPITULOI
DEL SISTEMA DE REGISTRO DE SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES
SANCIONADOS

Articulo 1.- Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer las disposiciones que f&(
regulen el Sistema de Servidores Publicos y Particulares Sancionados, que seran de /-
observancia general y de aplicacion obligatoria para la Administracion Publica del Municipio

de Centro, Tabasco. '

Articulo 2.- Para los efectos de los presentes lineamientos se entenderan por:

-~

l.- Administracién Publica Municipal.- Las Dependencias, Organos Desconcentrados y
Unidades Administrativas que integran la Administracion Publica del Municipio de Centro,
Tabasco;

Il.- Contraloria.- La Contraloria Municipal del Ayuntamiento de Centro, Tabasco;
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lll.- Contratistas.- Las personas fisicas o juridicas colectivas que estén inscritas en el
Padrén de Contratistas del Municipio de Centro, Tabasco, que celebren contratos de obra
publica y de servicios relacionados con las mismas;

IV.- Direcciéon de Administracion.- La Direccion de Administracion del Ayuntamiento de
Centro, Tabasco, encargada del registro de incumplimientos y rescisiones de proveedores,
en el sistema;

V.- Direccion de Asuntos Juridicos.- Dependencia que funge como autoridad
sancionadora por incumplimiento de contratos celebrados por el Ayuntamiento de Centro,
Tabasco, con particulares;

VI.- DOOTSM.- Direccion de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales,
encargada del registro de incumplimientos y rescisiones de contratistas, en el Sistema;

VIl.- Incumplidos.- Aquellos proveedores o contratistas, que no cumplan sus obligaciones
contractuales injustificadamente, en términos de Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios del Estado de Tabasco o la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas del Estado y sus reglamentos respectivos;

VIIl.- Particulares.- Cualquier persona fisica que no tenga el caracter de servidor publico o
persona juridica colectiva;

IX.- Proveedores.- Personas fisicas o juridicas colectivas, que estén inscritas en el Registro
de Proveedores de bienes muebles y servicios del Municipio de Centro, Tabasco y se
encuentren debidamente establecidas, en su caracter de vendedores de bienes muebles,
arrendadores o prestadores de servicios, que celebran contratos con la Administraciéon
Publica del Municipio de Centro, Tabasco;

X.- Rescindidos.- Proveedores o contratistas a los que se les hayan rescindido
administrativamente, pedidos o contratos respectivamente, por incumplimiento de las
obligaciones a cargo de los mismos, en términos de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Estado de Tabasco o la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de Tabasco y sus reglamentos
;;spectivos;

Xl.- Responsable de la Informacién.- Dependencia, Organo Administrativo o Unidad
Administrativa, que resulte afectado por el incumplimiento de proveedores o contratistas, en
los casos de incumplimiento y rescision;

Xll.- Sancionados.- Son aquellos servidores publicos, particulares, licitantes, proveedores
o contratistas, que infrinjan las disposiciones contenidas en la normatividad aplicable y que
sean sancionados por la Contraloria Municipal, el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado o la Direccion de Asuntos Juridicos:
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XIll.- Servidor Publico.- Persona fisica que desempefia un empleo, cargo o comision en la
Administracion Publica del Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en los términos del articulo
66, parrafo primero de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco;

XIV. Sistema.- Sistema de Registro de Servidores Publicos y Particulares Sancionados; y

XV.- SNSYPI.- Subdireccion de Normatividad, Substanciacion y Procesos Institucionales de
la Contraloria Municipal, quien funge como autoridad substanciadora y responsable del
Sistema.

Articulo 3.- El Sistema, es un instrumento de acopio, asiento y difusion de datos,
conformado por la informacién que incorporan las autoridades competentes; teniendo como
finalidad que las sanciones impuestas a servidores publicos y particulares, por el
incumplimiento de contratos, y por la comision de faltas administrativas y actos de
corrupcion, en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, una vez
hayan adquirido firmeza, queden inscritas dentro del mismo; el cual servira como medio de
consulta obligatoria para las areas contratantes de la Administracién Pablica Municipal, con
la finalidad de que se abstengan de:

I.- Por sanciones a Servidores Publicos: seleccionar, contratar, nombrar o designar a
personas que se encuentren inhabilitadas para desempeiar un empleo, cargo, ccmision o
funcién en el servicio publico; y

Il.- Por sanciones a Particulares: recibir propuestas, adjudicar o celebrar contratos con
personas fisicas o juridico colectivas, que hayan sido sancionadas en términos de la
normatividad de la materia.

Articulo 4.- El Registro de los Servidores Publicos y Particulares Sancionados, tiene como
finalidad la inscripcion, actualizacion y publicidad de las sanciones administrativas
impuestas por la Contraloria Municipal y otras autoridades competentes, conforme a los
ordenamientos juridicos en materia de adquisiciones, arrendamiento y prestacion de
servicios relacionados con las mismas, asi como de obra publicas y servicios relacionados ///I
con las mismas, y de responsabilidades administrativas, que hayan quedado firme o
causado ejecutoria.

=

Articulo 5.- La administracion y operacion integral del Sistema, correspondera a la
Contraloria Municipal, a través de la Subdireccién de Normatividad, Substanciacién y
Procesos Institucionales.

Articulo 6.- El Sistema se integrara con la informacién de proveedores y contratistas
incumplidos, rescindidos y sancionados por el incumplimiento de contratos y pedidos,
respectivamente y servidores publicos y particulares sancionados por la comision de faltas
administrativas y actos de corrupcion, de conformidad con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.
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Articulo 7.- La informacién que integre la base de datos del Sistema, sera recabada por la
Contraloria Municipal a través de la Subdireccion de Normatividad, Substanciacion y
Procesos Institucionales, quien ingresara al mismo, para llevar a cabo el registro de las
sanciones que hayan quedado firmes.

Articulo 8.- Para la formulacién de propuestas de contrataciones, asignaciones, pedidos,
en materia de adquisiciones, obra publica y personal, es obligacion de las dependencias,
organos administrativos y unidades administrativas, consultar el Registro de Servidores
Publicos y Particulares Sancionados.

Articulo 9.- E| Sistema estara disponible para consulta de la Administracion Publica
Municipal y del publico en general.

CAPITULO Il
DEL REGISTRO DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS INCUMPLIDOS,
RESCINDIDOS Y SANCIONADOS POR INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

Articulo 10.- Sera responsabilidad de la Administracion Pablica del Municipio de Centro,
Tabasco, a través de los responsables de la informacion y en su caso, las Direcciones de
Administracion y de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales, realizar el

. registro de los Proveedores y Contratistas en el Sistema, cuando éstos hayan incumplido

con alguna de sus obligaciones contractuales o les haya sido rescindido algtn contrato.

Articulo 11.- Para el registro en el sistema, de Proveedores y Contratistas incumplidos, se
debera realizar lo siguiente:

l.- En cuanto el responsable de la informacion, seguin corresponda, tenga conocimiento del
incumplimiento de obligaciones contractuales por parte de un proveedor o contratista,
debera llevar a cabo el registro oportuno, debiendo ingresar al Sistema, en el rubro

denominado “Incumplidos” y completar los campos con los datos necesarios,
principalmente, la (s) clausula (s) motivo del incumplimiento;

Il.- El responsable de la informacion; con independencia del registro respectivo dentro de
los quince dias naturales siguientes a que tenga conocimiento del incumplimiento, debera
enviar un informe detallado a la Contraloria, debiendo incluir toda la informacion relativa al
caso concreto, principalmente la(s) clausula (s) incumplidas, acompafandolo con la
documentacion comprobatoria de tales hechos; y

lll.- Para dar de baja del Sistema a un proveedor o contratista que regularice su situacién
de incumplido, el responsable de la informacion, segun corresponda, debera informar a la
Contraloria Municipal, mediante oficio, en un término de cinco dias habiles siguientes a la
fecha en que desaparezca el incumplimiento, debiendo acompanar dicho oficio con la
documentacion soporte con el objeto de que la Contraloria Municipal esté en condiciones
de realizar la baja en el Sistema.



21 DE AGOSTO DE 2019 PERIODICO OFICIAL 17

Articulo 12.- El registro de proveedores o contratistas rescindidos, en el Sistema, debera
realizarse conforme al siguiente procedimiento:

l.- A mas tardar el dia habil siguiente de la fecha en que se dicte la resolucioén, en la que se
determine rescindir el contrato respectivo, la Direccion de Asuntos Juridicos, por conducto
de la persona que esté facultada para tal efecto, debera llevar a cabo el registro oportuno,
debiendo ingresar al Sistema, en el rubro denominado “Rescindidos”, para realizar el
registro del proveedor o contratista objeto de la rescision, asegurandose de asentar los
datos requeridos; y

Il.- La Direccion de Asuntos Juridicos, dentro de los quince dias naturales siguientes a que
se haya notificado la resolucién que determine la rescision respectiva, debera remitir un
informe a la Contraloria Municipal, que debera contener la causa de la rescision, la fecha de
notificacion respectiva y copias certificadas de toda la documentacion soporte.

Articulo 13.- Sera responsabilidad de la Direccion de Asuntos Juridicos registrar a los
proveedores, contratistas o concesionarios en el Sistema, que previo procedimiento
administrativo resulten sancionados, quien a mas tardar al dia habil siguiente de la emisiéon
de la resolucion, debera ingresar al Sistema, en el rubro denominado “Sancionados”, y
completar los campos correspondientes, con los datos necesarios.

Articulo 14.- El incumplimiento de las disposiciones establecidas en los presentes
lineamientos, dara lugar a los procedimientos y sanciones correspondientes, en términos de

lo previsto por el articulo 49 fraccion | de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

CAPITULO Il
DEL REGISTRO DE SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES SANCIONADOS
POR LA COMISION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS
Y HECHOS DE CORRUPCION

Articulo 15.- Se registraran en el Sistema las abstenciones que hayan realizado la
Contraloria Municipal o el Tribunal de Justicia Administrativa, de conformidad con lo que
establece la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 16.- Para la inscripcion de las medidas cautelares que por su naturaleza lo
ameriten, asi como de las resoluciones que hayan quedado firmes en contra de Servidores
Publicos y particulares, en el Sistema, debera contarse con determinacién por escrito,
cumpliendo con los requisitos que para tal efecto se establezcan en los presentes

lineamientos.

Articulo 17.- Para realizar el registro respectivo en el Sistema, debera contarse como
minimo con lo siguiente:

a) El nombre, cargo, area de adscripcion, nimero de Registro Federal de Contribuyentes y
Clave Unica del Registro de Poblacion, del servidor pubico sancionado;
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b) Datos de la resolucion y de la autoridad que la emite;

c) Descripcion de la sancion impuesta, periodo de ejecucion en el caso de suspension
temporal o la inhabilitacion con la precision de la fecha de inicio y terminacion;

d) Monto, tratandose de sancién de caracter economico;
e) Origen, causa y descripcion sucinta de I; ifregularidad que propicié la sancién; y
f) Copia certificada de los siguientés documentos:

. Resolucion en la que conste la sancion jmpuesta;

Il.  Cédula o constancia dle__ri;otifica‘cién al servidor publico de la resolucion; y

5 . i
R UL "“.-.‘I .I_"_ 2

lll. Auto que declare ejecutoriada la resolucion en la que se impuso la sancién.

Articulo 18.- La Subdireccion de Normatividad, Substanciacion y Procesos Institucionales,
una vez que haya quedado firme una resolucion y cumpliendo con los requisitos
establecidos en los presentes Lineamientos, procedera al registro correspondiente en el
Sistema, en un plazo maximo de cinco dias habiles posteriores a que dicha resolucién

adquiéra firmeza, hecho lo ariterior, mediante oi‘icio sefalara el diga.1 en que quedo inscrita la

sapcibn._par? su glosa en los expedientes respectivos.

2 Lot ‘ B ':
- TRANSITORIOS

[}
i

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su expedicion,
deberan difundirse en los medios electronicos del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, y
publicarse en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO.- Dentro de los quince dias  habiles siguientes a la entrada en vigor de los
presentes Lineamientos, se implementaran las actividades de acopio y registro de la
informacion que integrara el Sistema que estos Lineamientos regulan.

TERCERO.- Los casos no previstos en estos Lineamientos, seran resueltos por la
Contraloria Municipal.

CUARTO.- Una vez emitidas las bases, por el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion, el presente acuerdo, debera ajustarse a lo ordenado por el articulo 48 de la
Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, en el plazo que establezca dicho Comité
Coordinador.

QUINTO.- Queda sin efectos cualquier otra normatividad que contravenga lo dispuesto en
los presentes Lineamientos.
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LOS PRESENTES LINEAMIENTOS SE EXPIDEN EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA,
CAPITAL DEL ESTADO TABASCO, EN LAS OFICINAS QUE OCUPA LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE CENTRO, TABASCO, A LOS OCHO DIAS DEL MES DE

L.C.PADAVID BUCIO HUERTAN /, Sasna ¢
CONTRALOR MUNICIPAL |

o
ECTOR DE NORMATIVIDAD,
SUBSTANCIACION Y PROCESOS

4 _ INSTITUCIONALES.
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CERTIFICACION No.: CM-SNSYPI-CER-0133/2019.

EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, TABASCO, SIENDO LAS DIECINUEVE
HORAS CON CINCUENTA Y UN MINUTOS DEL DIA OCHO DEL MES DE AGOSTO
DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, EL SUSCRITO, CONTRALOR MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO,
L.C.P. DAVID BUCIO HUERTA; DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
LOS ARTICULOS 73, FRACCION IV Y 97 FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO:

b

' QUE LAS PRESENTES COPIAS FOTOSTATICAS CONSTANTES DE CINCO (05)

FOJAS UTILES CUATRO ESCRITAS POR'SU ANVERSO Y REVERSO Y UNA
UNICAMENTE POR SU ANVERSO, SON COPIA FIEL Y EXACTA DE LOS
LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES
SANCIONADOS DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, EXPEDIDO POR ESTA
CONTRALORIA MUNICIPAL, DE FECHA OCHO DE AGOSTO DE DOS MIL
DIECINUEVE, DOCUMENTO QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRAN EN LOS
ARCHIVOS DE ESTA BERENDENOIA vy s o ot i osiowims oo o e o 1

/4_£ONTRALOR MUNICIPAL. 0, "aed’
“;:"F;‘M'.. i

=

CONMTRALORIA MUNICIPA',
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No.- 1648

SEGOB DGSL

SECRETARIA DE COBIE HNO‘ DIRECCION GENERAL DE
SERVICIS LEGALES

“2019, Ao del Caudillo del Sur,
Emiliano Zapata.”

FE DE ERRATAS

Villahermosa, Tabasco, agosto 15, 2019

La que suscribe Directora General de Servicios Legales de la Secretaria de Gobierno y
responsable del érgano de Difusién Oficial del estado de Tabasco, emite la presente Fe de
Erratas con respecto a la insercion del “Reglamento de Proteccion Ambiental y
Desarrollo Sustentable del municipio de Paraiso” que se publico el 29 de mayo de
2019, en la edicién 8006 suplemento G del Periddico Oficial, lo anterior en virtud de la
solicitud del licenciado Edilberto Diaz Almeida, Secretario del Ayuntamiento de Paraiso en el
que comunica errores en la redaccion del mencionado y de la que, vista su pertinencia, se

autoriza para quedar como sigue:

Dice

Debe decir

ARTICULO 244.- Se sancionara con Multa
por el equivalente de 1 a 30 Unidades de
Medida vy Actualizacion vigentes al
momento de la comision de la infraccion, a
la persona fisica o juridica colectiva que:

XXIV. No cuente con la autorizacién de la
Direccion para ingresar con residuos sélidos
urbanos, al relleno sanitario o al sitio que
para tal efecto tenga el municipio de
Cunduacan, Tabasco; y

ARTICULO 244.- Se sancionarad con Multa
por el equivalente de 1 a 30 Unidades de
Medida y Actualizacion vigentes al
momento de la comision de la infraccion, a
la persona fisica o juridica colectiva que:

XXIV. No cuente con la autorizacién de la
Direccion para ingresar con residuos solidos
urbanos, al relleno sanitario o al sitio que
para tal efecto tenga el municipio de
Paraiso, Tabasco; y

Lo que se autoriza de conformidad con los articulos 23 y 24 fraccién b) del Reglamento para
la edicién, publicacion, distribucion y resguardo del Periédico Oficial del estado de Tabasco,
asi como el numeral 30 fraccion XI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y el adjetivo 11

fracciones X y XII del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

Patricia
Directora Ge

José Narciso Rovirosa N° 359, esq. Nicolds Bravo, Colonia Centro, C.P. 86000
(01)(993) 13137 32y31272 78
Villabermosa, Tabasco, México,
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