PRIMERA SESION ORDINARIA 2019
CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTROL Y

DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA COMISION ESTATAL
FORESTAL.

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2019, DE CONSTITUCION DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA COMISION
ESTATAL FORESTAL

Siendo las 11:00 horas del dia 13 de noviembre de 2019, en las oficinas de la Direccién
General de la Comisidn Estatal Forestal (COMESFOR), se reunieron los CC. Dr. Carlos Miguel
Garcia Bojalil, Director General, Lic. Erico Garcia Garcia, Titular de la Unidad Juridica, Lic.
César Rodriguez Marquez, Director de Plantaciones Forestales Comerciales, Lic. Juan Carlos
Gonzéalez Ozuna, Director Administrativo, Lic. Diana Gallegos JesUs, Responsable de la Unidad
de Transparencia y Acceso a la Informacién, Ing. Estraténico Camacho Gumeta, Jefe dei
Departamento de Fomento a Plantaciones Forestales Comerciales, asi como invitados
designados por la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca (SEDAFOP), el Ing.
Alejandro Garcia Baduy, Subsecretario de Pesca y Acuicultura y el Lic. Pedro Salvador Compaf
Moreno, Coordinador de Programas Federales, con el objeto de Constituir el Comité de
Control y Desempeno Institucional de la Comision Estatal Forestal.

FUNDAMENTO LEGAL

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 3, y 43 fracciones |, lll, XII, XiV, XV,
XXi y XXXIX de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasce, 2¢
fraccion VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcidn Pablica, asi como el
articulo 8 fracciones XVIi, XX, XXII, XXIX, XXX, XXXI, XXXHI, XXXV, XXXVI, XXXIX y
XLl del Reglamento Interior de la COMISION ESTATAL FORESTAL, concatenado con
lo establecido por el numeral 32 de las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacién General en materia de Control Interno del Estado de Tabasco.

Que contar con un Sistema de Control Internc efectivo en las Instituciones de la
Administracion Publica Estatal promueve la consecucién de sus metas y objetivos, asi
como una eficiente administracion de sus riesgos y su seguimiento a traves de un
Comité de Contro! y Desempefio Institucional, constituido como un foro colegiado de
apoyo en la toma de decisiones relacionadas con el seguimiento a las actividades de
control implementadas, desempefio institucional y control interno propiciando reducir la
probabilidad de ocurrencia de actos contrarios a la integridad, asegurar el
comportamiento ético de los servidores publicos, considerar la integracidn de las

tecnologias de informacion en el control interno y consolidar los procesos de rendicion ..

de cuentas y de transparencia gubernamental.

Que en el Periddico Oficial, en el Suplemento 7936 de nuestra entidad, bajo el Acuerdo
9825 de fecha 26 de Septiembre de 2018 fueron publicados los referentes en materia
de Control Interno para el Estado, emitiéndose LAS DISPOSICIONES Y EL MANUAL
ADMINISTRATIVO DE APLICACION GENERAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DEL ESTADO DE TABASCO, cuya observancia es obligatoria para todas las
Dependencias y Entidades de [a Administracion Publica Estatal .
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CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTROL Y

DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA COMISION ESTATAL
FORESTAL.

Que en apego a las disposiciones contenidas en el Articulo 30 del Reglamento Interior
de la SEDAFOP, publicado el 6 de noviembre del afio en curso, mismo que reconoce g
la COMESFOR como Organo Desconcentrado, es imperativo constituir el Comité de
Control y Desempefio Institucional, que tiene por objeto normar la implementacion,
actualizacion, supervision, seguimiento, control y vigilancia del Sistema de Control
Interno Institucional, que deberd observar esta Comisidén, a fin de contribuir al
cumplimiento oportuno de metas y objetivos institucionales con enfoque a resuitados,
asi como a la mejora de los programas presupuestarios, prevenir los riesgos gue
puedan afectar el logro de éstos, y agregar valor a la gestion institucional.

Para lograr este objetivo, se realizé la presente sesidn al tenor del siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.- Lista de Asistencia, Declaracién de Quérum Legal e Inicio de Sesidn.

Z.- Aprobacion del Orden del Dia.

3.- Presentacién de la Estructura de Personal y Constitucion del Comité de Control y
Desempefio Institucional de la COMESFOR.

4 .- Objetivos del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODY).

5.- Calendario de Sesiones 2019, Tipo de Sesiones y Periodicidad.

6.- Designacion del Enlace del Comité de Control y Desempefio Institucional.
7.- Asuntos Generales.

8.- Acuerdos
9.- Cierre de Sesion

DESARROLLO DE LA SESION

1.- Lista de Asistencia, Declaracién de Quérum Legal e Inicio de Sesidn. - E! Dr.
Carlos Migue! Garcia Bojalil; Director General, Titular del Ente Publico Desconcentrade
declard que conforme al pase de lista se encontraron presentes todos los convocados a
la sesidn, por lo que se declaré Quérum Legal y se dio inicio a los trabajos.

2.- Aprobacion del Orden del Dia. EI Dr. Carlos Miguel Garcia Bojalil; Director General
de la COMESFOR puso a consideracion de los presentes el Orden del Dia propuesto,
resultando aprobado por unanimidad para esta Primera Sesion Ordinaria 2019.

3.- Presentacion de la Estructura de Personal y Constitucion del Comité de
Control y Desempeiio Institucional de la COMESFOR.

El Dr. Carlos Miguel Garcia Bojalil; Director General de la Comision Estatal Forestal
pone la siguiente esiructura a consideracion, para la instalacion del Comité de Controf vy

Desempefio Institucional de la COMESFOR, como integrantes cen derecho a voz vy
voto: '
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COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL

CARGO PROPIETARIO o SUPLENTE®
(*Nivel Jerarquico Inferior)
|. PRESIDENTE: Dr.l Clarios Miguel Garcia Lic. Juan Carlos Gonzélez
Bojalil Ozuna
Il. VOCAL . . ] . : .
EJECUTIVO: Lic. Erico Garcia Garcia Ing. Diana Gallegos Jesus
ill. VOCALES:
Lic. César Rodriguez Ing.  Estraténico  Camacho
. VOCAL
Marquez Gumeta

Como vocal designado con voz, pero sin voto:

IV. VOCAL . . Lic. Pedro Salvador Compari
DESIGNADO Ing. Alejandro Garcia Baduy Moreno

NOTA. - De conformidad con el numeral 34 de las Disposiciones y el Manuai
Administrativo de Aplicacion General en materia de Control Interno del Estado de
Tabasco, se anexan a la presente Acta los oficios de designacion de cada uno de los
servidores publicos que fungiréan como suplentes para cumplimentar el acto protocolario
de Constitucién del Comité de Control y Desempefio Institucional.

Constitucion del Comité de Control de Comisién Estatal Forestal

Una vez revisada la estructura, siendo las 11:30 horas, del 13 de noviembre del 2019,
queda aprobado por los servidores plblicos que suscriben el presente documento, el

Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) de la Comisién Estatal
Forestal “COMESFOR”.

4.- Objetivos del Comité de Control y Desempefio Institucional. - Debidamente
constituido el presente Comité, y con fundamento en el numeral 31 de las Disposiciones
y el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Control Interno del
Estado de Tabasco, se dio a conocer los:
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Objetivos del Comité de Control y Desempefio Institucional

I.  Contribuir al cumplimiento oportuno de metas y objetivos institucionales con
enfoque a resultados, asi como a fa mejora de los programas presupuestarios; '

ii.  Contribuir a la administracion de riesgos institucionales con el analisis y seguimiento
de las estrategias y acciones de control determinadas en el PTAR, dando prioridad
a los riesgos de atencién inmediata y de corrupcion:

Hl. Analizar las variaciones relevantes, principalmente las negativas, que se presenten
en los resultados operativos, financieros, presupuestarios y administrativos Y,
cuando proceda, proponer acuerdos con medidas correctivas para subsanarlas,
privilegiando el establecimiento y la atencion de acuerdos para la prevencion o
mitigacion de situaciones criticas;

I\/. Identificar y analizar los riesgos y las acciones preventivas en la ejecucidén de los
programas, presupuesto y procesos institucionales que puedan afectar el
cumplimiento de metas y objetivos;

V. Impulsar el establecimiento y actualizacién del Sistema de Control Interno
Institucional (SCII), con el seguimiento permanente a la implementacién de sus
componentes, principios y elementos de control, asi como a las acciones de mejora
comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) y acciones de
control del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR);

V1. Impulsar la aplicaciéon de medidas preventivas para evitar materializacién de riesgos
y la recurrencia de observaciones de 6rganos fiscalizadores, atendiendo la causa
raiz de las mismas;

VIil. Revisar el cumplimiento de programas de la Institucion; y

VIIL. Agregar valor a la gestién institucional, contribuyendo a la atencién y solucidn de
temas relevantes, con la aprobacién de acuerdos que se traduzcan en compromisos de
solucion a los asuntos que se presenten.

5.- Calendario de Sesiones 2019, Tipo de Sesiones y Periodicidad. — Una vez
desahogado el punto anterior, se presentd lo relativo al Calendario de Sesiones, Tipo y
Periodicidad de las mismas, acordéndose lo siguiente:

El Comite celebrara cuatro sesiones al afio de manera ordinaria y en forma
extraordinaria las veces que sea necesario, dependiendo de la importancia, urgencia
o falta de atencién de asuntos especificos relativos al desempeno institucional,
debiendo celebrarse preferentemente al inicio de la jornada laboral, con objeto de no
interrumpir la continuidad de las labores.

Las sesiones ordinarias deberan celebrarse dentro del trimestre posterior af que

se reporte, procurando se lieven a cabo durante el mes inmediato posterior a la
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conclusion de cada trimestre del ejercicio, a fin de permitir que la informacidn relevante
sea oportuna para la toma de decisiones. A excepcidn de las tres posteriores a esta,
gue se celebraran de forma semanal, a fin de dar cumplimiento a la presentacién del
Programa de Trabajo de Control Interno y al Programa de Administracién de Riesgos, el
calendario de reuniones queda como sigue:

Sesiones Fecha
1a 13 de noviembre de 2019
2a 20 de noviembre de 2019
3a 27 de noviembre de 2019
4a 4 de diciembre de 2019

6.- Designacién del Enlace del Comité de Control y Desempefio Institucional.-
Habiéndose constituido el Comité de Control y Desempefio Institucional de Ia
COMESFOR vy en concordancia con lo establecido en el numeral 9, fraccion VI de las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Control
Interno del Estado de Tabasco, se procede a la designacion del servidor publico que
fungira como Enlace del multicitado Comité, a quien corresponde ser el canal de
comunicacion e interaccion entre el Coordinador de Control Interno y las unidades
administrativas de la Institucion, siendo designado en este acto, como Enlace del
Comité de Control y Desempefio Institucional al Ing. Alejandre Rivera Hernandez
Jefe de Departamento de Desarrollo Forestal Comunitario.

7.- Asuntos Generales: El presidente del Comité pone a consideracién del pleno Ia

designacion del Coordinador de Control de Interno al Lic. Juan Carlos Gonzalez
Ozuna

8. Acuerdos:

COCODI 2019/1.1. Presentado el calendario de sesiones, se aprueba por

unanimidad realizar las futuras sesiones del COCODI, en las fechas en &l

establecidas.

COCODI 2019/1.2. Por unanimidad, se acuerda incluir en el desarrollo la préxima
sesion, la designacién de los Enlaces de Control Interno Institucional y de
Administracion de Riesgos, asi como realizar la Presentacion del Programa de
Trabajo de Control Interno.
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8.- Cierre del Acta. - Leido el contenido de la presente acta de constitucién del Comité
de Control y Desempefio Institucional (COCQODI) de la Comision Estatal Forestal se dio
por concluida la presente sesién, siendo las 12:00 horas del dia en que se actua,
firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron, con la finalidad de dotarla de

plena validez y existencia.

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA COMISION

ESTATAL FORESTAL “COMESFOR”

Nombre

DR. CARLOS MIGUEL GARCIA BOJALIL
PRESIDENTE

LIC. JUAN CARLOS GONZALEZ OZUNA
PRESIDENTE SUPLENTE

LIC. ERICO GARCIA GARCIA
VOCAL EJECUTIVO

ING. DIANA GALLEGOS JESUS
VOCAL EJECUTIVO SUPLENTE

LIC. CESAR RODRIGUEZ MARQUEZ
VOCAL

ING. ESTRATONICO CAMACHO
GUMETA
VOCAL SUPLENTE
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ING. ALEJANDRO GARCIA BADUY
VOCAL DESIGNADO

LIC. PEDRO SALVADOR COMPAN
MORENO ‘ S
VOCAL DESIGNADO SUPLENTE P
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