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ACTA DE LA CUARTA SESIGN EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO.

En la Ciudad de Villahermosa, Tabasco, siendo las doce horas con quince minutos (12:15}
del dia martes treinta y uno (31} de octubre de dos mil veintitrés (2023), reunidos en las
oficinas del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB),
ubicadas en Avenida Paseo Tabasco nimero 412, Colonia Centro de esta ciudad C.P. 86000;
con fundamento en lo establecido en los articulos 25, 26 fraccion 1V, 30 fraccidn 1l y 31 de
los Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Eticay
24 dal Codigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracion Publica Estatal; se
reunieron los servidores y servidoras publicas que se sefialan en la presente acta, asi como
en la lista de asistencia que se anexa al presente documento como parte integrante de la
misma, con el objeto de celebrar la Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de
Tabasco, que de conformidad con la fraccidn | del articulo 30 de los Lineamientos Generales
para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica.-——--------—--rsmmnmammmcecenen

PRIMERO.- Pase de lista.-—-- ---- - -

Por instrucciones del Mtro. Sergio de la Cruz Lopez, en su caracter de Presidente Suplente
del Comité, la Secretaria Ejecutiva procedid a pasar lista de asistencia a los presentes,
asentando en acta que se encuentran presentes la mayoria de los integrantes convocados,
por lo que el Presidente Suplente del Comité se dirigic a los presentes agradeciendo su

ASISTENCIA. oo e —— g\
|
SEGUNDO. - Verificacidén de qudrum, e inicio de sesion. - %\%

El Maestro Sergio de la Cruz Lépez, Presidente Suplente def Comité solicito a la Secretaria
Ejecutiva, Licenciada Yuritza Rubio Loza, informara si existia quérum para sesionar, a lo que

fa Secretaria Fjecutiva manifestd que conforme a los articulos 27 fraccién 1ll y 33 de Ios\?\\ﬁ

Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica, al
existir la asistencia de mas de la mitad de los integrantes del presente Comité declarabala -

existencia del quérum para sesionar validamente, - --

TERCERO. — Aprobacidn del Orden del dia. - - \}5}\

Continuando con la sesidn, el Presidente Suplente del Comité, Mtro. Sergio de |a Cruz Lopez,
solicité a la Secretaria Ejecutiva diera lectura del orden del dia. Por lo que la Lic. Yuritza
Rubio Loza, Secretaria Ejecutiva procedié a dar la lectura del orden del dia siendo el
siguiente: %
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1.- Lista de asistencia;
2. Declaracién de Quérum;
3.- Aprobacion del orden del dia;

4.- Presentacion del Proyecto de registro de las delaciones recibidas a las que se les asignan
los nimeros CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y CEPCI/IFORTAB/D-005/2023;

5.- Presentacion, de los proyectos de acuerdos de prevenciones de las delaciones
CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y CEPCI/IFORTAB/D-005/2023;

6.- Acuerdo de Acumulacidn de los procedimientos CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 vy
CEPCI/IFORTAB/D-005/2023 al CEPCI/IFORTAB/D-001/2023; y

7.- Clausura.

Una vez leido los puntos del orden del dia por la Secretaria Ejecutiva, el Presidente Suplente
del Comité sometid a consideracién de los presentes el orden del dia, y solicitd si sobre los
asuntos enlistados en el mismo, existia alglin comentario, lo manifestara.

En razén de que no hubo comentario alguno, solicitd su aprobacion, por lo que |a Secretaria
Ejecutiva tomo la votacién, misma que fue aprobado por unanimidad de los presentes. ----

Derivado de lo anterior, el Presidente Suplente del Comité solicité a la Secretaria Ejecutiva
continuara con el desahogo de los demas asuntos del orden del dia. -------essmmmnmmmomooeeoe

CUARTO. — Presentacién, y en su caso aprobacidn, del proyecto de registro de las
delaciones recibidas a las que se les asignan los ntimeros CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y
CEPCI/IFORTAB/D-005/2023. ------mmmmmmmm i mm oo oo -

Acto seguido, el Presidente Suplente del Comité, pregunté a los integrantes presentes si
alguien deseaba manifestar algo al respecto del registro de las delaciones a las que se j_g\f
asignan los nmeros CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y CEPCI/IFORTAB/D-005/2023, lo hicie
saber para que se le proporcionara el uso de la voz por un tiempo no mayor de cinco .
minutos.

Sin que nadie manifestara algo sobre el numero asignado a las delaciones
CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y CEPCI/IFORTAB/D-005/2023, el presidente solicité su
aprobacién, a lo que la Secretaria Ejecutiva tomo la votacidn correspondiente, el cual fue
aprobado por unanimidad de los presentes. - e

QUINTO. - Presentacion, en su caso, aprobacion del proyecto de los acuerdos de
prevenciones de las delaciones CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y CEPCI/IFORTAB/D-
005 /2023, ~nmemmmmmmmmmmmm £ e e
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El' Presidente Suplente del Comité, hizo del conocimiento a los presentes gue en
cumplimiento al articulo 64 de los Lineamientos Generales para la Integracién vy
Funcionamiento de los Comités de Etica; como les fue presentado a todos los integrantes
el proyecto de acuerdo por la Secretaria Técnica el veintisiete de octubre del presente afio;
documento que fue discutido en la reunidn previa a la sesién extraordinaria, derivado de
ello el Presidente preguntd a fos integrantes presentes si alguien deseaba manifestar algo
al respecto al acuerdo de prevenciones de la delaciones presentadas al Comité de Etica los
cuales seran identificados con los nimeros de expedientes CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y
CEPCI/IFORTAB/D-005/2023 lo hiciera saber para que se le proporcionara el uso de la voz
por un tiempo no mayor de cinco minutos.

Al no existir manifestacién por ningtin integrante, solicité su aprobacién, a lo que la
Secretaria Ejecutiva tomd la votacién correspondiente, el cual fue aprobado por
unanimidad de los presentes.

Una vez aprobado el punto del dia el Presidente instruyd a la Secretaria Técnica realizara la
notificacion correspondiente del acuerdo de prevencidon de los expedientes
CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y CEPCI/IFORTAB/D-005/2023 a las ciudadanas Tila cristina
Milla Hernandez y Clementina Melo Alvarado y la entrega de oficios de investigacion

correspondientes. - - e e

SEXTO. — Acuerdo de acumulacion de {os procedimientos identificados con los ndmeros
de expedientes CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y CEPCI/IFORTAB/D-005/2023 al expediente
CEPCI/IFORTAB/D-001/2023. - e -

Prosiguiendo con la sesion el Presidente Suplente del Comité, informd a los integrantes que
en cumplimiento al articulo 65 de los Lineamientos Generales antes mencionados, lo
anterior debido que la persona delatada es la misma, por lo que se ordena realizar la
acumulacidn de los expedientes CEPCI/IFORTAB/D-004/2023 y CEPCI/IFORTAB/D-005/2 j2.
al expediente CEPCI/IFORTAB/D-001/2023, quedando los mismos comisionados del
expediente CEPCI/IFORTAB/D-001/2023 para llevar esta investigacidn; por lo que pregunto
a los presentes que si alguien deseaba hacer el uso de la voz se le proporcionaria por un
tiempo no mayor de cinco minutos.

Al no existir manifestacion por ningun integrante, solicité su aprobacién, a lo que la
Secretaria Ejecutiva tomdé la votacion correspondiente, el cual fue aprobado por
unanimidad de [os presentes.

SEPTIMO. - Clausura.

No habiendo mas asuntos que tratar la Secretaria Ejecutiva agradecié e informé al
Presidente de lo anterior, en tal virtud el Presidente Suplente del Comité, dio por terminada
ia cuarta sesién extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés
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del Instituto de Formacidn para el Trabajo del Estado de Tabasco, siendo las doce horas con
veinticinco minutos (12:25}) del dia treinta y uno (31) de octubre del afio dos mil veintitrés
{2023), firmando al calce y al margen para constancia, los miembros presentes del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés del IFORTAB —nmmemmmmmnimm e

Mtro. Sergio de la Cruz Lopez
Presidente Suplente del Comité de ética y Preve
de Conflictos de Interés del IFORTAB

2: \ ‘3‘_}":)}‘
M’”T"’:“:/ =i b %
Lic{ Yuritza Rukio Loza Lic. Haydé scencio Calcaneo

Secretaria Ejecutiva Seeretariy Técnica

Lic. Reneé Fahidla Pérez Arévalo
Titular del Organo Interno de Control
CARACTER -
NIVEL U HOMOLOGO | (PROPIETARIO | NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO IRMA
O SUPLENTE)
DIRECTOR DE
ACADEMICO PROPIETARIO MAURO OVIDIC LAINES SOSA
TECNICA SUPERIOR | PROPIETARIA LORENA MIRANDA BRAVO
JEFA DE OFICINA PROPIETARIA | ELENA STEPHANNYE CAPITAINE Gt
SECRETARIA A %_/
EIECUTIVA C PROPIETARIA MARCELA RAMON FOCIL e
TECNICO )
ESPECIALIZADO PROPIETARIO ELVIS RAMOS LOPEZ &
ASISTENTE SERV. Y )
YES P
MANTTO. PROPIETARIA | MARIA DEL CARMEN REYES PEDRAZA

La presente hoja de firmas, forma parte integral del Acta de la Cuarta Sesion Extracrdinaria del Comité de £tica y de Prevancién de

Conflictos de Interés del Institute de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, de fecha treinta ¥ uno de octubre del afio dos mil
vaintitrés,

FROVITUIO DD FORMACIDN PARA B TRARASD




