| Sesion Extraordinaria de la Junta Directiva
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco
13 de octubre, 2020

En cumplimiento a lo sefialado en el Capitulo II, Articulo 10, del Acuerdo que crea al Instituto de
Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco, siendo las 12:04 horas del dia trece de octubre del
afio dos mil veinte, se reunieron los integrantes de la Junta Directiva de este Instituto por
videoconferencia, a través de la plataforma Zoom, derivado de la contingencia sanitaria que prevalece por
el COVID19 y atendiendo al Decreto 3045 en su articulo décimo emitido por el Ejecutivo del Estado, con
el proposito de efectuar la | Sesién Extraordinaria 2020. Es importante sefialar que el cargo de la Junta
Directiva es honorario y que, en lo sucesivo y para la presente, a los integrantes se les denominara
conforme al Acuerdo que crea al Instituto, cuyos nombres y cargos se relacionan al final de esta acta, en la
cual se analizaron y desahogaron los asuntos en los términos siguientes:
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Orden del dia é

Bienvenida |
Lista de asistencia y declaracion de quérum
Apertura de la sesion

Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia %

oA~ wN

Asuntos que requieren la aprobacién del Organo de Gobierno
5.1. Tabulador de Sueldos y Salarios 2021

Lectura y aprobacién de acuerdos

Clausura de la sesion

N o

!

Desarrollo de la Sesion \{

Nota1  El Mtro. Fernando Calzada Falcon, Subsecretario de Educacion Media y Superior y Presidente
Suplente de este Organo de Gobierno dio la bienvenida a los asistentes a la | Sesion 1
Extraordinaria 2020 de la Junta Directiva del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado ;

de Tabasco.

Nota2 El Ing. Ramon Alejandro Figueroa Cantoral, Director de Educacion Media y Secretario declaré
que, conforme al pase de lista, se encontraron presentes 7 de los 10 integrantes, el Comisario y

1 invitado especial en ésta | Sesion Extraordinaria 2020. \
\

Nota3  El Mtro. Fernando Calzada Falcon, Subsecretario de Educacion Media y Superior y Presidente
Suplente de este Organo de Gobierno, dio apertura a los trabajos de esta | Sesion Extraordinaria /
2020 del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco.

Sesion Extraordinaria 2020 del Instituto de Formacion para el

Acuerdo No.01.1E.13.10.2020.R. La Junta Directiva aprobé el orden del dia presentado para esta | %
Trabajo del Estado de Tabasco.
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ASUNTOS PARA APROBACION DEL ORGANO DE GOBIERNO
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Tabulador de Sueldos y Salarios 2021 f
l
Derivado de la Integracién de la informacion que conformara el paquete econdmico 2021 y en atencion al ‘
i

oficio  SEMYS/209/2020 de la Subsecretaria de Educacion Media y Superior y al oficio No.
SF/SE/DPyGP/1337/2020 signado por el titular de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de
Finanzas del Estado, para dar cumplimiento al numeral ll.- Presupuestacion, de los Lineamientos para el
Proceso de Programacion Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2021; que a la letra dice “Los
Tabuladores de Sueldos y Salarios 2021, en el caso de las entidades externas (OPD), deberan cumplir con
el tramite de someterlo a la presentacion ante el méximo érgano de Gobierno’; el Director General
presentd a la H. Junta Directiva el Tabulador de Sueldos y Salarios 2021, Anexo de Remuneraciones

Ordinarias y Anexo de Remuneraciones Extraordinarias, conforme a las siguientes tablas: k
|

|| EDUCACION N

TANASCO
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DEPENDENCIA: - INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO %

PERIODO: S - ~ 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021
PRESTACIONES ADICH 3
GRUPD F:,Au‘;;::t DENOMINACION DEL PUESTQ SYELDAY AR DINERO Y EN Esmf - PnssmcmmsTgny:thAmu oL
: Mo MAXIMO Mino MAXIMO MININD MAXIMOD

CONFIANZA /i |Director Gonatal 45,451.75 47,428.00 - - 4545175 47428.00

CONFIANZA S/N___|Ditector da Area 35,148.55 36,677.00 - - 3514855 36:677.00

CONFIANZA $/N__|Director do Plantel 28,319.80 29,613.00 - - 28,379.60 29,613.00

CONFIANZA S/N__ |Jeleda Dspadamento 24,968.75 26,054.00 - - 24,968.75 26,054.00

CONFIANZA |~ s/N__ |Jofodo Capacitacién 23,459.30 24,479.00 - . 23459.30 24479.00

~ CONFIANZA S/N__|Jefe da Vinewlacién = 23,459.30 24,479.00 - - 23,459.30 24,4790

CONFIANZA CFO3821 isof Ganaral = 5 7,967.15 289.00) 1,678.46 1,678.46 9,646.21 396710

CONFIANZA CF33897 |Téenico Supetior 7,967.75 $8,289.00 1,678.45 1,68.46 | 9,646.21 9,967.45)

CONFIANZA CF34813 |Jefe da Oficina 7,338.25 155,00] 867.96 867,96 8,70621 9,022.96)

CONFIANZA CF33834 |Técnico 7,828,25 8,155.00) 867.95 867.96 58,706.21 9,022.96

CONFIANZA €FO4807 I Efecutiva 'B™ 7,438.25) $8,155.00 86796 867.96 8,706.21 9,022.96

CONFIANZA CF12812_|Programador Especializado 165030 $7.968.00 867.95 867.96 8,527.26 596,96

CONFIANZA CF04906 _|Secretarla Efscutiva 'C" 7,659,30 7,069.00 867.96 86795 8,527.20 833696

CONFIANZA CF21807 _|Analista Prolesional 7,659.30 7,969.00 86796 857.96 8,527,26 8,836.96

CONFIANZA 126803 |Trabyjadora Sacil 7,401.45 7,700.00 867,95 867.95 8,260.41 0,567.96

CONFIANZA 104805 Efoculiva D" 727620 $1,570.00) 867,96 86796 8,144.16] $8,431.96

CONFIANIA 01804 |defa de Senvicies y Mantenirients. 6,760.95 7,034.00 867.96 867.96 7,628.91 790155

CONFIANZA 503802 |Chofer 6,760.95 7,034.00 867.96 86796 7,628.91 7,001.96,

CONFIANZA | A03803 _[Secretaria de Apoyo 6,760.95 7,034,00 867.96 66796 57,628.91 790196 i

CONFIANZA €F06301 |Guatda 6,160.95 7,039.00 86796 867.96 7,628.91 7,901.96 A"

CONFIANZA 501808 |Aslstente do Servicios y Manteni 6,760.95 7,039.00 67,96 867.95 7,628.91 790196

CONFIANZA CF34844_|Asistents do Almacén 6,760.95 7,034.00) 867.96 867.95 7,62091 7,901.96, \ I

CONFIANZA A01803 A islrative Especi: 6,760.95! 7,034.00] 867,96 867.96 7,623.91 7,501.96 3 7 ‘

CONFIANZA S/N___|Profesores insiruetoves de capactacen $516.20) $570.00] 58.73 5873 $604.93) $628.73 f ‘
Nota: "Este tabuladlor es el vigente en 2020y serd actualizado una vez que sea aprobado el Presupuesto de Fgresos de la Federacién Y, en su caso, comunicado -
por fa instancla Federal a este Organismo Piblico D lzado" s
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£l presente tabulador do Sueldos y Salatios s sujeta a las siguientes reglas de aplicacién:

1.- El Ejecutor del gasto no deberd rebasar los limites maximos de percepddn ordinaria bruta mensual,

2.-Los montos maximos en el ejerciclo fiscal en curso, estardn sujetos a la di bilidad p | tanto del gobl Federal como Estatal,

( T

al andlisls y validaclon de

3.-Cuslquier modificacién gue se pretenda llevar a cabo respecto de fas conceptos que se enuncian en el presente tabulador deberd ser p
la Junta de Directiva del Instituto de Farmacion para el Trabajo del Estado de Tabasco.

4.-El costo de 1a aplicacion del tabulador de Sueldos y Salarios brutos mensuales deberd ser cublerto con los recursos autorizados en el presupuesto de Egresos vigente,

5.-No deberd hacerse asignacién adicional a los sueldos contenldos en el presente tabulador que no este exp por &l Gabi Federal y valid porfa junta de
Directiva del Instituto de Formacien para el Trabajo del Estado de Tabasco.

6,- El presente tabulador deberd sujetar su apficacién a los términos que se establecen en los documentos normativos tanto Federales como Estatales,
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ANEXO |
TABLA DE REMUNERACIONES
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= = : POROURA DETERMINADA,
Ho, CONTEPTO SUSTENTO olas NUBERARIO O ESPECIE BASE 1"
- (EVENTUAL)
5 PAAE
ART 4, NUMERAL V. UE (A LEY DE REVUNIRACIONES OF (OS] $105100
5 FUELCOS OF TARASCO ¥ SUS MAUNCFCS, 10155125 " %
(s ART 25 NUMERALIX oL 1520150
DIAYG CROAL OE LA FEDERACION. 2025 $175
25 Bl ADELANTE $200
PME
51,648 SUPERVISOR GENERAL
$1,648 TECHICO SUPERIOR
562.00 JEFE DE GFCINA
$67.00 SECRETARIA EJECUTVA *6°
$67.00 TECHICO [SPECIAUZADO
AT 4 KUMERALVL OE LA ::;_NAMWA PAW‘??;”
SERVIDORES PUSLICOS DE TADASCO ¥ SUS MUMICIFIOS, 2
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:
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Acuerdo No.02.1E.13.10.2020.R.

La Junta Directiva del Instituto de Formacién para el Trabajo del
Estado de Tabasco dio por presentado el tabulador de sueldos y
salarios para el afio 2021, por solicitud de la Secretaria de Finanzas
a través del Oficio No. SF/SE/DPyGP/1337/2020 de fecha 02 de
octubre de 2020 y en seguimiento a los Lineamientos para el
Proceso de Programacion Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal
2021, emitidos por la misma Secretaria con fecha 8 de septiembre
del presente afio. Se presentod ante este Organo de Gobierno el
Tabulador como parte del tramite requerido, para su revision,
integracion, validacion, y autorizacion deberé gestionarlo ante las
instancias competentes. Cabe mencionar que el tabulador que se
presento sera actualizado una vez que se reciba el documento de la
Federacion o instancia correspondiente.

El representante de la Secretaria de Finanzas solicito al Director
General que se adecue el analitico de plazas conforme al formato
establecido y mencion6 que otorgara el apoyo correspondiente para
su completa integracion.

LECTURA Y APROBACION DE ACUERDOS

Nota 4 Por instruccion del Presidente Suplente, el Secretario de Acuerdos de la Junta Directiva,
procedio a dar lectura a los acuerdos tomados en esta | Sesion Extraordinaria 2020 del Instituto

de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco, quedando aprobados.

CLAUSURA DE LA SESION

No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 12:24 horas del dia en que se actia, el Mtro. Fernando
Calzada Falcon, Subsecretario de Educacion Media y Superior y Presidente Suplente de este Organo de
Gobiemo dio por concluida la | Sesion Extraordinaria 2020 de la Junta Directiva del Instituto de Formacion
para el Trabajo del Estado de Tabasco, firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron.

Se anexa lista de firma de conformidad de los asistentes.
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Firma asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

CON DERECHO A VOZ Y VOTO: FIRMA

Representantes del Gobierno del Estado

Mtro. Fernando Calzada Falcon

Subsecretario de Educacion Media y Superior y Presidente
Suplente, en representacion de la Dra. Egla Cornelio Landero, f/’/g
Secretaria de Educacion y Presidenta de la Junta Directiva éL

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra
Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria de
Educacion ﬂ iy / Lg o (-

Lic. Juan Antonio Torres Baez ’/[a

En representacion de la Lic. Mayra Elena Jacobo Priego, ‘

Secretaria de Desarrollo Economico y la Competitividad 1 A
L’

Representantes del Gobierno Federal

Mtro. Abraham Gad Lozano Ortega
Coordinador de Organismos Descentralizados Estatales de
Institutos de Capacitacion para el Trabajo

L.C.P. Irma Luna Gonzalez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en Tabasco

'Representante del Gobierno Municipal

Lic. Martha Patricia Vera Martinez
En representacion del C. Evaristo Hernandez Cruz, Presidente

Municipal de Centro
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Firma asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente

Representantes del Sector Productivo de la Region

Lic. Edgar Monroy Tavera ,
En representacion del Lic. José Luis Zufiiga Lozano

Acta por los integrantes de la Junta Directiva
B
e
X/I
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CON DERECHO A VOZ, PERO SIN VOTO: 7 ' //
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Comisario

C. José Manuel Hernandez Dominguez '
En representacion del M. en Admon. Jaime Antonio Farias Mora, /7&

Secretario de la Funcién Publica

~ Invitado Especial

M. Aud. Samuel Méndez Vidal
En representacion del C. P. Said Arminio Mena Oropeza, Secretario

de Finanzas del Estado
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Secretario L e
s
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Ing. Ramon Alejandro Figueroa Cantoral \ :
Director de Educacion Media N o
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Director General del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estaglo deTabasgo

Dr. Ariel Enrique Cetina Bertruy
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