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TADASCO I Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco
11 de marzo, 2021

En cumplimiento a lo sefialado en el Capitulo I, Articulo 10 del Acuerdo de Creacidn del Instituto de Formacién para
el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB), siendo las 11:30 horas del dia once de marzo del afio dos mil veintiuno, |
se reunieron los integrantes de la Junta Directiva de este Organo de Gobierno por videoconferencia, a traves de la
plataforma Microsoft Teams, derivado de la contingencia sanitaria que prevalece por el COVID19 y atendiendo al
Decreto 3045 en su articulo décimo emitido por el Ejecutivo del Estado, para efectuar la | Sesién Ordinaria 2021 del
IFORTAB. Es importante sefialar que el cargo de la Junta Directiva es honorario y que, en lo sucesivo y para la presente,
alos integrantes se les denominara conforme al Acuerdo de Creacion del Instituto, cuyos nombres y cargos se relacionan
b

al final de esta acta, en la cual se analizaron y desahogaron los asuntos en los términos siguientes:

Orden del dia

Bienvenida

Toma de protesta al nuevo secretario de la Junta Directiva, Dr. Sergio Octavio Valle Mijangos
Lista de asistencia y declaracion de quérum

Apertura de la sesion

Lectura, y en su caso, aprobacién del orden del dia

Presentacion y, en su caso, ratificacion del Acta de la IV Sesién Ordinaria 2020

Seguimiento de acuerdos

7.1. Gestiones del proceso de escrituracion con el INSUS

8. Asuntos que requieren la aprobacion de la Junta Directiva

8.1. Adecuacion y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2020
8.2. Adecuacion y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) 2020

8.3. Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

8.4. Programa Operativo Anual 2021

8.5. Subcomiié de Compras

a) Programa anual de adquisiciones N
NP

NN~

b) Calendario de reuniones ordinarias
9. Asuntos de carécter informativo
9.1. Informe de actividades noviembre 2020 - enero 2021
9.1.1. Indicadores académicos
9.1.2. Actividades de vinculacién
9.1.3. Administracion y gestion
a). Autoevaluacién Cuarto Trimestre 202 /
b). Informe del Cuarto Trimestre 2020 del SRFT (Sistema de Recursos Federales Transferidos) ,
¢). Estados Financieros noviembre 2020 ~ enero 2021 ' |
10. Asuntos generales |
11. Lectura y aprobacion de acuerdos
12. Clausura de la sesion
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| Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco
11 de marzo, 2021

Desarrollo de [a Sesion

nNota 1 El Miro. Fernando Caizada Faicon, Subsecrefario de Educacion Media y Superior y Presidente
Suplente de este Organo de Gobierno, dio la bienvenida a los asistentes a la | Sesion Ordinaria 2021
de la Junta Directiva del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB).

Nota 2 La Dra. Egla Cornelio Landero, Secretaria de Educacion y Presidente de este Organo de Gobierno,
realizo la toma de protesta como Secretario de Acuerdos al Dr. Sergio Octavio Valle Mijangos,
Director de Educacién Media, quien se integra a los trabajos de esta Junta Directiva a partir de la
presente sesion.

Nota 3 El Dr. Sergio Octavio Valle Mijangos, Director de Educacién Media y Secretario de este Organo de
Gobierno, declard que conforme al pase de lista, se encontraron presentes 6 de fos 10 integrantes en
ésta | Sesion Ordinaria 2021.

Nota 4 La Dra. Egla Cornelio Landero, Secretaria de Educacién y Presidente de este Organo de Gobierno,
dio apertura a los trabajos de esta | Sesidn Ordinaria 2021 y solicitd al Presidente Suplente continuar
con el desahogo del orden del dia.

Acuerdo No.01.01.11.03.2021.R. La Junta Directiva aprobé el orden del dia presentado para esta | Sesion Ordinaria
2021 del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco.

Acuerdo No0.02.01.11.03.2021.R. La Junta Directiva ratifico el contenido del Acta de la IV Sesién Ordinaria 2020 y
tomd nota de que Ia lectura de las mismas fue obviada toda vez que no se presento
ninguna objecidn en sus contenidos.

Nota 5 La Junta Directiva tomo6 nota del seguimiento de los acuerdos pendientes por presentar en esta IV
Sesién Ordinaria 2020.

Acuerdo No0.06.02.18.09.2019.S. La Junta Directiva autorizé realizar el pago de $250,131.03 (Doscientos cincuenta
mil ciento treinta y un pesos 03/100 M.N.) de recursos propios, para la regularizacion del predio con una superficie
de 1,293 M localizado en el Lote 04, Manzana 08, Zona 01 de la Colonia Gaviotas Norte, municipio de Centro. Debiendo
observar la aplicacion de la normatividad vigente.

No. de Sesion Gestiones realizadas

HHl Sesién

Ordinaria 2019 del predio del Lote 04, Manzana 08, Zona 01 de la Colonia Gaviotas con una superficie de 1293 M2,

por un monto de $250,122.85 (Doscientos cincuenta mil ciento veintidds pesos 85/100 M.N.).

IV Sesion

Ordinaria 2019 S'N AVANCE

Se realizan las gestiones correspondientes del proceso de escrituracion con el Instituto Nacional del

Sesion g eio Sustentable

Ordinaria 2020

AN

El Director General informd que mediante el Contrato de enajenacion del INSUS se realizd el pago/
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| Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del

TABASCO
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco
11 de marzo, 2021
: El proceso de escrituracion contin(a en sesiones con el Instituto Nacional del Suelo Sustentable
Il Sesion (INSUS)
Ordinaria 2020 '
Il Sesién El Director General informé que el proceso de escrituracion contin(ia en sesiones con el Instituto
Ordinaria 2020 Nacional del Suelo Sustentable (INSUS).
IV Sesién El Director General informé que el proceso de escrituracién continlia en gestion con el Instituto
Ordinaria 2020 Nacional del Suelo Sustentable (INSUS).
| Sesion El Director General informd que por medio de llamada telefénica se retomaron las gestiones para
e actualizar el expediente y continuar el proceso; debido a que en el INSUS se registraron cambios
Ordinaria 2021
de personal.
Acuerdo pendiente.

ASUNTOS PARA APROBACION DEL ORGANO DE GOBIERNO

Adecuacién y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2020

Conforme a las facultades del Director General, establecidas en el Articulo 14, Fraccion X del Acuerdo de Creacion del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva
sefialadas en el Articulo 9, Fraccion VI del mismo Acuerdo, que a la letra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, ef plan de inversiones, 0 presupuestos de ingresos y egresos.

En este sentido, ¢l titular de este Organismo present6 a la Junta Directiva, para aprobacion, la Adecuacion y Cierre del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2021.

Presupuesto Adecuaciones
Fuente de financlamlento Autorizado Pr Maodiflcado
ara, Seslén Ampliacién Reduccitn
Aportacion Estatal 24,500,000.00 24,500,000.00
Aportacién Federal 62,160,727.00 62,260,727.00
Ingresos Propios 3,307,500.00 2,366,376.14 941,123.86
Financiamiento Interno - 11,550,000.00 - 13,550,000.00
Total 90,068,227,00] 11,550,000.00] 2,366,376.14 99,251,850.86
RECURSOS A REINTEGRAR AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020
Concepto Importe
Reintegro de Recursos Federales realizadas 18 de junia de 2020 a la Secretaria de Finanzas 4,557,169.30
Relntegro de Recursos Federales reafizados 7 de julio de 2020 a la Secretaria de Finanzas 4,411,185.28
Reintegra de Recursos Federales realizados 22 de enero de 2021 a la Secretaria de Finanzas 21,082,043.12 N7
J
Reintegro de Recursos Estatales a la Secrataria de Finanzas 1,232,621.17
Reintegro de Recursos Estafales Financiamiento Interno a la Secrataria de Finanzas 1,024,109.64
Total 32,307,128.51
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I Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco

11 de marzo, 2021

TABASCO

PRESUPUESTO DE EGRESOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

CAPITULOS EJERCIDO
1000 Servicios Personales 59,608,106.25
2000 Materiales y Suministros 1,018,080.27
3000 Servicios Generales 6,404,473.43
Total 67,030,659.95

Nota: La diferencia que existe en ¢l Presupuesto Modificado de Ia fuente de financismiento Ingresos Propios por
£85,937.61; Corresponden a lo que se recaudo en el mes de diciembre 2020,

Acuerdo No.03.01.11.03.2021.R  La Junta Directiva aprobo las Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2020 del Instituto de Formacion para
el Trabajo del Estado de Tabasco, consiste en:

Reduccion en el rubro de Ingresos Propios por $2,366,376.14 (Dos millones
trescientos sesenta y seis mil trescientos setenta y seis pesos 14/100 M.N),
conforme al oficio de autorizacién SF/AP1567/2020, emitido por la Secretaria

Ampliacion de Recursos en el rubro de Financiamiento Interno por
$11,550,000.00 (Once miliones quinientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N),
conforme al oficio de autorizacién SF/AC/1883/2020, emitido por la Secretaria
de Finanzas.

Reintegros: conforme a los oficios No. SF/SE/DT/0527/200 vy
SF/SE/DT/0180/2021, emitidos por la Secretaria de Finanzas en el rubro de
Recurso Federal por las cantidades de: $4,557,169.30 (Cuatro millones
quinientos cincuenta y siete mil ciento sesenta y nueve pesos 30/100 M.N.),
$4,411,185.28 (Cuatro millones cuatrocientos once mil ciento ochenta y cinco |
pesos 28/100 M.N.) y por $21,082,043.12 (Veintiiin millones ochenta y dos mil
cuarenta y fres pesos 12/100 M.N.); Recurso Estatal por $1,232,621.17 (Un i
millén doscientos treinta y dos mil seiscientos veinti(in pesos 17/100 M.N.); y \J !
Financiamiento Interno por $1,024,109.64 (Un milion veinticuatro mil ciento| 1 \,\7 !
nueve pesos 64/100 M.N.); haciendo un total de $32,307,128.51 (Treintay dos |/ \ .
millones trescientos siete mil ciento veintiocho pesos 51/160 M.N). N
\}

Quedando el Cierre del Ejercicio Presupuestal 2020 por la cantidad de [\>3~;
$99,251,850.86 (Noventa y nueve millones doscientos cincuenta y un mil
ochocientos cincuenta pesos 86/100 M.N.).
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| Sesi6n Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco

11 de marzo, 2021

Adecuacién y Cierre del Programa Operativo Anual 2020
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Conforme a las facultades del Director General, establecidas en el Articulo 14, Fraccion X del Acuerdo de Creacion del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva
sefialadas en el Articulo 9, Fraccién VI del mismo Acuerdo, que a la letra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y egresos.

T Y d

En este sentido, ef titular del iF

ORTAB presento fas Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual 2020, para
aprobacion de este Organo de Gobierno.

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO
RESUMEN DEL PROGRAMA ANUAL 2020

3 FORTAB

CONCEPTO

RECURSO EJERCIDO

OBEMVOS

METAS

Gastos de Operacidn del IFORTAB
{Ingresos Propios)

1,027,061.47

Realizar el pago de los gastos de operacién del
fnstituto de Formacion para ¢l Trabajo del Estado
de Tabasco

Complementar los pagos delos gastos de
aperacion de este Organismo Pablico
Descentralizado

Aportacion Federal para la Operacién
del instituto de Formacidn para el
Trabajo del Estado de Tabasco
{IFORTAB}

32,210,329.30

Realizar el pago de los servicios personales ylos
gastos de-operacién delinstituto de Formacién
para el Trabajo del Estado de Tabasco

Cubrir el 60% de fos servidlos personales y
gastos de operacidén de este Organismo
Pablico Descentralizado

Aportacitn Estatal para la Operacion
del instituto de Formacién para-el
Trabajo del Estado de Tabasco
{IFORTAR}

23,267,378.82

Realizer of pago de los serviciospersonales y los
gastos de operacion del instituto de Farmacion
para el Trabajo del Estarlo de Tabasco

Cubrir ol 40% de los servicios personalesy
gastos de operacion de este Organismo
Piblico Descentralizado

Aportacidn Estatat para la Operacion
del instituto de Formacion para el
Trabajo del Estado de Tabasco
{IFORTAB}

10,525,890.36

Realizar el pago de los servicios personales de fin
de-afio del Instituto de Formacitn-para ¢l Trabajo
del Fstado da Tahaseo

Cubyrir el 40% de los servicios personales-de
fin de afio de-este Organismo Piblico
Descentralizade

67,030,659.95

Nota: La diferencia que existe.entre el recurso ejercido conforme a los estados financieros de egresos porfa cantidad de $61,548.48,
Cotresponden & las cuentias por pagar 4} 31 de diciembre de 2020.

Acuerdo No.04.01.11.03.2021

R

Tabasco.

La Junta Directiva aprobo las Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo
Anual (POA) 2020 del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de

/
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| Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco
11 de marzo, 2021
Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

Conforme a las facultades del Director General, establecidas en el Articulo 14, Fraccion X del Acuerdo de Creacion del
IFORTAB, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva sefialadas en el Articulo 9, Fraccion Vi del mismo
Acuerdo, que a la letra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y egresos.

En este sentido, el titular de este Organismo present6 ante la Junta Directiva, para su aprobacion, el Presupuesto Inicial
de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021.

PRESUPIIESTO DE INGRESOS ¥V EGRESOS 2021

Ingresos 2021 Importe
Subsidio Estatal = A41,507,151.00
Subisidlo Nedoeraf £ G2,260,727.00
Ingresos Propios 5 3,307,500.00
TOTAL s 107.075 . 378.00

Egresos 2021 Importe
Capitulo 2000 Servicios personales 5 100,677,1217.00
Capitulo 2000 Materiales v suministros F-3 1,661,260.00
Capitulo 3000 Servicios genarales & 4, 737,001.00
TOTAL S 107,075, 378.00

Acuerdo N0.05.01.11.03.2021.R  La Junta Directiva aprob6 el Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos para
el Ejercicio Fiscal 2021 del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado
de Tabasco, mismo que fue notificado por fa Secretaria de Finanzas mediante
Oficio No.SF/SE/DPyGP/025/2021 por la cantidad de $107,075,387.00 (Ciento
siete millones setenta y cinco mil trescientos ochenta y siete pesos 00/100 M.N),
infegrado de la siguiente manera;

Ramo 11.- Educacion Publica Recurso Federal por $62, 260,727.00 (Sesenta
y dos millones doscientos sesenta mil setecientos veintisiete pesos 00/100
M.N.)

Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y Municipios Recursos
Estatales $41,507,151.00 (Cuarenta y un millones quinientos siete mil ciento
cincuenta y un de pesos 00/100 M.N.).

Recursos Fiscales Generados $3,307,500.00 (Tres millones trescientos siete
mil quinientos pesos 00/100 MIN.),

La Junta Directiva recomendd al Director General atender la Ley del\)
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y el | /
Acuerdo por el que se emite el Programa de Austeridad, Racionalidad y/
Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco y dem4s
disposiciones legaies y normativas en ia materia; debiendo Informar a egte
Organo de Gobiemno sobre las adecuaciones que se realicen durante su
gjercicio.
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Programa Operativo Anual 2021
Conforme a las facultades del Dire
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| Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco

11 de marzo, 2021

ctor General, establecidas en el Articulo 14, Fraccion X del Acuerdo de Creacién del
IFORTAB, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva sefialadas en el Articulo 9, Fraccion VI del mismo

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y egresos.

' &

El Director General presento el Programa Operativo Anual 2021, ante ia junta Directiva, para su aprobacion el Programa

Operativo Anual 2021.

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO

fE s
{5 FORTAB Resumen del Programa Operative Anual 2021
MONTO
CONCEPTO PG GAADD OBEITIVOS METAS
(astos de Operacion del IFORTAS Gastos de operacidn del Instituto de Formacidn Corr';plamentar log geistos de operacl?n de
{ingresos Propios) 3,307,500.00 arael Trabaio del Estada de Tabasco. Instituto de Formacidn para el Trabajo del
8 P P I ) Estado de Tabasco.
. i o . ) -
Aportac'ion Federa par? la Operacion (Gastos de operacién y costo de los servicios del Cubrir e} 60% de 'lc;s servic o_s personalesy
del Instituto de Formacion para ef 62.260.727.00 linstituto de Formacién para ¢l Trabajo del Estado gastos de operacion del Instituto de
Trahajo del £stado de Tahasca RS " 5;, bos : OGN par e %0 I armarién para el Trabajo del Estado de
© X
{IFORTAB) anasc Tabasco.
Cubrirel 4 i0s pe
Servicios personalesy gastos de operacién del ubrir el 40% de !OS senvie O,S personalesy
R R gastos de operacion del Instituto de
Instituto de Formacidn para el Trabajo del Estado ! .
Farmacion para el Trabajo del Estado de
de Tabasco.
o e e . s, Tabasco.
Aportacion Estatai para ia Operacion
del Instituto-de Formacitn para ef
Trahajo del Estado de Tabasco 41,507,151.00 Asignaclon de recursos para medidas-de
(IFORTAB} seguridad sanitaria-sujetos a las
(Gastos de-atencidn a la Emergencia Sanftarlapor  [necesidades de los servicios que presta el
Covig-19 Instituto de Formacion para ef Trabajo det
Estado de Tabasco.
Capitulos 2000 y 3000,
TOTAL 107,075,378.00

Acuerde No.068,01,11,03.2021.R

Ladunta

Directiva aprob el Programa Ope

rativo Anual 2021 del Instituto de

Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco, congruente con el
Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal del mismo afio.
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Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco

Subcomité de Compras

11 de marzo, 2021

De conformidad con el Art. 31 del Reglamento del Comite de Compras del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, el

este Instituto, conforme se detalla en la siguiente tabla:

Cargo del Servidor Piblico Cargo en el
Servidor Publico Servidor Publico 4iiia Deperidearicia Sugcomrté gs
ompras
Saiiente Entiainte
C.P. Rubf Larios | Lic. Samuel Aguilar Lopez | Encargado de la Direccion | Presidente
Rodriguez Administrativa

Lic. Andy Lépez Acosta

C. Aidé Gonzalez Gémez Jefa del Departamento de | Secretario
Recursos Materiales

Mtra. Isabel de los Rios
| Fernidndez

C.P. Martha Alicia Luna | Jefa del Departamento de | Primer Vocal
Gomez Contabilidad

Lic. Martin Herndndez

Encargado de la Unidad de | Segundo Vocal

Lic. Luis Javier Hernandez | Asuntos Legales

Acuerdo No.07.01.11.03.2021.R

La Junta Directiva se dio por enterada del cambio de los integrantes del
Subcomité de Compras del Instituto de Formacién para el Trabajo del
Estado de Tabasco, el cual esta integrado de la siguiente manera:

Presidente: Lic. Samuel Aguilar Loépez, Encargado de la Direccién
Administrativa

Secretario; C. Aidé Gonzalez Gémez, Jefa del Departamento de Recursos
Materiales

Primer Vocal: C.P. Martha Alicia Luna Gomez, Jefa del Departamento de
Contabilida

Segundo Vocal: Lic. Luis Javier Hernandez Collado, Encargado de la Unidad de
Asuntos Legales

Ademas, este Organo de Gobierno se dio por enterado del Programa anual de \ 4
adquisiciones y del Calendario de reuniones ordinarias de dicho Subcomité. 4

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

Nota 6 Con fundamento en el Articulo 14, Fraccion X del Acuerdo de Creacion del Instituto de Formacion para el
Trabajo del Estado de Tabasco, la Junta Directiva tomé nota del informe presentado por el Director ™~
General, Dr. Ariel Enrique Cetina Bertruy, correspondiente a los meses de noviembre-diciembre 2020 y

enero 2021,

S —
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Indicadores Académicos: Indicadores por Plantel/Accion Movil; Cursos (309) Alumnos (4208)
Capacitacion incluyente (246): jefas de familia (148), personas con discapacidad (32), de la tercera edad
(24). Becas otorgadas (4196); Matricula por unidad de capacitacion noviembre-diciembre 2020 enero
2021 (4,208); matricula por especialidad y género: hombres (849) y mujeres (3559). Con el programa de
capacitacion permanente de Recursos Humanos del IFORTAB, 61 instructores participaron en el “Taller
de Formacion y Actualizacion de Instructores EC 0217”. Actividades de Vinculacién: El director general
informd que se llevaron a cabo 30 mesas de trabajo y vinculacion con empresas e instituciones, de igual
manera se realizaron 636,029 publicaciones y gestion en redes sociales. Administracion y Gestion:
Asimismo, se lievd a cabo la Autoevaiuacion dei Cuarto Trimestre del Ejercicio 2020. El doctor Cetina
Bertruy informé que se entregd el Informe del Cuarto Trimestre 2020 del Sistema de Recursos Federales
Transferidos (SRFT), sobre el ejercicio, destino y resultados de los recursos transferidos, enviados
mediante este sistema a la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico. \

La Junta Directiva tomé nota de los Estados Financieros presentados correspondiente a los meses de
noviembre-diciembre 2020 y enero 2021, reservandose la Secretaria de la Funcion Plblicay la Secretaria
de Finanzas, el derecho a revisarlos y determinar lo que hubiere lugar, de conformidad con sus
atribuciones.

El Mtro. Fernando Calzada Falcon, Subsecretario de Educacion Media y Superior y Presidente suplente
puso a consideracion este punto para quienes quisieran exponer alglin asunto.

El Coordinador de Organismos Descentralizados Estatales de Institutos de Capacitacién para el Trabajo
solicito al Director General informacion de los estados financieros de agosto de 2020 a enero de 2021, asi
como la evidencia del pago de némina de forma quincenal, para tener a la mano informacién estadistica y
contable.

El representante de la Secretaria de Finanzas menciond que sin duda el trabajo del Instituto a través de
las labores realizadas por el Director General y su equipo de trabajo se manifiestan a través del
compromiso arduo del quehacer diario para poner en alto la responsabilidad de transformar y dejar huella \\{7
a fraves de los servicios publicos educativos de capacitacion que se imparte a la poblacion tabasquefia. \

Tambien cierto es, que debemos superar las adversidades generadas por factores externos, por o que
corresponde hacer mas con menos, por tanto, no es 6bice mencionar que para el ejercicio de los recursos
del presupuesto de egresos 2021, debera observar las restricciones que sefiala el Articulo 20 de 1a Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dei Estado de Tabasco y sus Municipios, en el sentido que
debera ajustarse a los calendarios del presupuesto autorizado. Asi como lo sefialado en el Articulo 30, ,
Fraccion Il titimo pérrafo, el cual sefiala: "una vez aprobada la asignacion global de servicios personales,
esta no podra incrementarse”.

Ademas, los ejecutores de gasto, en el ejercicio de su respectivo presupuesto, deberan tomar medigas 7 ’
para racionalizar los recursos destinados a las actividades administrativas y de apoyo, sin afectar el | [
cumplimiento de las metas de los programas aprobados en el Presupuesto de Egresoscay. !
En ese tenor se le exhorté a administrar los recursos pulblicos autorizados en el presupuesto 2021, !
sujetandose al cumplimiento de las medidas de racionalidad, austeridad, honestidad y transparencia, !
promovidas por el Gobierno de la Republica en el ejercicio de los gastos de operacion respectivos. . ,

o 7



G /. | 7
o] ' J-—-.J - !:‘L-'. .
X 7% FORTAB SEP
gv{ | b ":‘,w WELITIEG DR FORR SO A L s A S LT A
| EOUC AR S0RLLS
TABASCO | Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del

instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco
11 de marzo, 2021

El representante del H. Ayuntamiento de Centro reconocié el trabajo y esfuerzo que ha llevado a cabo el
Director General de! IFORTAB.

LECTURA Y APROBACION DE ACUERDOS

Nota 7 El Dr. Sergio Octavio Valle Mijangos, Director de Educacién Media y Secretario de la Junta Directiva,
procedio a dar lectura a los acuerdos tomados en esta | Sesion Ordinaria 2021, quedando aprobados.

CLAUSURA DE LA SESION

No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 13:31 horas del dia en que se actla, la Dra. Egla Cornelio Landero,
Secretaria de Educacion y Presidente de este Organo de Gobierno, dio por concluida la | Sesion Ordinaria 2021 de la™

Junta de la Junta Directiva del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco, firmando al margen vy al
calce los que en ella intervinieron.

Se anexa lista de firmas de conformidad de los asistentes.
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

CON DERECHO A VOZ Y VOTO: FIRMA

Representantes del Gobierno del Estado

Dra. Egla Comelio Landero
Secretaria de Educacion y Presidente de la Junta Directiva

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra / % '
Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria de Educacion ﬂ D2 V2cect
/- " -

Lic. José Antonio Torres Baez
En representacion del Ing. José Friedrich Garcia Mallitz
Titular de la Secretaria para el Desarrollo Economico y la Competitividad

Representantes del Gobierno Federal

Mtro. Abraham Gad Lozano Ortega
Coordinador de Organismos Descentralizados Estatales de Institutos de
Capacitacion para el Trabajo

L.C.P. Irma Luna Gonzélez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo Tabasco

Representante del Gohierno Municipal

/
Lic. Rogelio Rodriguez Javier y 4 €
En representacion del C. Evaristo Hernandez Cruz, Presidente Municipal y/ray.
de Centro Yy
//’ ’
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TABA‘ZFO | Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco
11 de marzo, 2021

Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva
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CON DERECHO A VOZ PERO SIN VOTO:

Comisario
C. José Manuel Hernandez Dominguez ",' 7 /
En representacion del M. en Admon. Jaime Antonio Farias Mora A ‘,}’C ™
Titular de la Secretaria de la Funcién Publica N

Invitados Especiales

Mtro. Fernando Calzada Falcon ? /
7

Subsecretario de Educacion Media y Superior y Presidente Suplente

M. Aud. Samuel Méndez Vidal
En representacion del C. Said Arminio Mena Oropeza
Secretario de Finanzas del Estado

Secretario

Dr. Sergio Octavio Valle Mijangos
Director de Educacion Media

Director General del Instituto de Formacién para el Trabajo del Esladd )ﬁle Tabasco

Dr. Ariel Enrique Cetina Bertruy




