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| | Il Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
), Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco
L 19 de junio, 2024

En cumplimiento a lo sefialado en el Capitulo I, Articulo 10 del Acuerdo de Creacion del
Instituto de Formacién para el Trabdjo del Estado de Tabasco (IFORTAB), siendo las 09:22
(Nueve horas con veintidés minutos) del dia diecinveve de junio del afio dos mil '3
veinticuatro, se reunieron los integrantes de la Junta Directiva por videoconferencia, con ‘
el proposito de efectuar la Il Sesién Ordinaria 2024 del IFORTAB. Es importante subrayar ,
que los cargos dentro de la Junta Directiva son honorarios y que, en lo sucesivo y para la .
presente, se les denominard a los integrantes conforme al Acuerdo de Creacién del
Instituto, cuyos nombres y cargos se relacionan al final de esta Acta, en la cual se
analizaron y desahogaron los asuntos en los términos siguientes:
Orden del dia

Bienvenida

1.
2. Lista de asistencia y declaraciéon de quérum
3. Apertura de la Sesidén
4. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del dia
5. Presentacion y, en su caso, ratificacion del Acta de la | Sesion Ordinaria 2024. N\
6. Seguimiento de acuerdos
6.1. Acuerdo No. 08.02.29.06.2022.S. Actualizacién del organigrama
6.2. Acuerdo No. 09.02.29.06.2022.8. Baja de bienes muebles (Seis autos y una \
motocicleta)
6.3. Acuerdo No.05.02.28.06.2023.S. Baja de 521 bienes muebles \-‘Q
6.4. Acverdo No.07.03.26.09.2023.5. Inicio de gestiones para la creacién de Acciones
Moviles en Cardenas y Huimanguillo 3
6.5. Acuerdo No.08.03.26.09.2023.S. Inicio de frdmites para la conversion de la Accién

Mévil Gaviotas a Unidad de Capacitacién
7. Asuntos que requieren aprobacién de la Junta Directiva
7.1. Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024
7.2. Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024
7.3. Inicio de gestiones para la baja de 1,338 bienes muebles
8. Asuntos de cardcter informativo

8.1. Indicadores Estadisticos '
8.1.1. Matricula y cursos
8.1.2. Atencién a grupos vulnerables e

8.1.3. Becas
8.1.4. Capacitacién a personal administrativo
8.2. Informe de Actividades
8.2.1. Académicas
8.2.1.1. Seguimiento del uso de plataformas digitales e
ensefianza aprendizaje
8.2.1.2. Capacitaciones y certificaciones de la Enfidad CONOCE
8.2.1.3. Foros, congresos, simposios, seminarios, encuentr
exhibiciones, cursos, talleres, etc.
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8.2.1.4. Plantilla docente
8.2.1.5. Profesionalizacion y desarrollo docente
8.2.2. Administracién y Gestion

8.2.2.1. Avance programdtico presupuestal corte a abril 2024

8.2.2.2. Autoevaluacién del Primer Trimestre 2024

8.2.2.3. Informe del Primer Trimestre 2024 del SRFT (Sistema de Recursos |
Federales Transferidos) [ |

8.2.2.4. FEstados financieros febrero, marzo y abril 2024 l

8225, Inversién en mantenimiento, rehabilitacién o consfrucciéon de obras
con recursos propios © concursable

8.2.2.6. Plan de Austeridad Anual -
8.2.3. Planeacién y Evaluacién

8.2.3.1. Reunién de Andlisis de las metas institucionales \
8.2.4. Extensién y Vinculacion

8.2.4.1. Firma de convenios

8.2.4.2. Promocién en redes sociales

8.2.4.3. Eventos culturales
Asuntos Generales

10. Lectura y ratificaciéon de Acuerdos
11. Clausura de la sesion

Desarrollo de la Sesién

Nota 1 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacion Media y

Superior y Presidente Suplente, en nombre de la Dra. Egla Cornelio Landero,
Secretaria de Educacion y Presidente de la Junta Directiva, dio la bienvenida a
los asistentes a la Il Sesién Ordinaria 2024 del Instituto de Formacién para el

Nota 3 El Miro Luis Rodngo Marin Flgueroq Subsecretario~de Educclaon

Trabajo del Estado de Tabasco.
Nota 2 La Llic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada, Directora de i6n Medi \%

del Estado de Tabasco.
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Acuerdo No.01.02.19.06.2024.R.

Trabajo del Estado de Tabasco.

La Junta Directiva aprobd el Orden del dia de la I
Sesién Ordinaria 2024 del Instituto de Formacion para el

Acuerdo No.02.02.19.06.2024.R.

La Junta Directiva ratificé el contenido del Acta de la |

Sesién Ordinaria 2024 del Instituto de Formacién para el \

Trabajo del Estado de Tabasco y tomd nota que se
obvié la lectura de la misma, toda vez que no se

presentd ninguna objecién en su contenido.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Nota 4

la Junta Directiva se dio por enterada del informe de seguimiento de los

acuerdos pendientes.

ACUERDO

Acuerdo No. 08.02.29.06.2022.5. La Junta Directiva da por presentado el Proyecto
de Actualizacién del Organigrama del Instituto de Formacion para el Trabajo del
Estado de Tabasco, e instruye y faculta al Director General iniciar con las gestiones
ante las instancias correspondientes para la modificacién de la Estructura orgdnica,
cumpliendo con la normatividad relativa en la materia, debiendo informar a la
Junta Directiva de los avances.

No. de
Sesion
n Sesién
Ordinaria
2022

Gestiones Redlizadas

El Director General informé que los Directores de las dreas de
Administracién y de Planeacién y Evaluacion del IFORTAB asistieron
a una reunidn convocada por Coordinacidn General de la
Direccién General de Centros de Formacién para el Trabajo, el dia
26 de julio de 2022, en la Ciudad de México, y uno de los temas
propuesto por varios ICATs, para la agenda de asuntos a tratar, fue
la actudlizacién de los organigramas, por lo cual la DGCFT nos
solicité presentar propuestas de organigramas ideales por regiones.

Veracruz, Quintana Roo, Chiapas y Tabasc esen os la
propuesta que se adjunta, misma que serd reyisada por la DGEFT y
posteriormente nos informardn lo procedentg.

Ve

v Sesién
Ordinaria
2022

El Director General comunica que con fecha del 24 de octybre
mediante el oficio IFORTAB/DG/331/2022
Enrique Ifiguez Rosique, Presidente de la Comisién Jécnica paja la
Implementacién de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo,™s TeXle
revisién la propuesta de Actudlizacion del Organigrama del IF
para su autorizacion.
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19 de junio, 2024
| Sesién | Con fecha del 10 de enero de 2023, la Lic. Margarita Pérez Sdnchez,
Ordinaria del Area Juridica de la SAIG, informé via telefénica que aun no se
2023 emite la respuesta en razén de que no se cuentan con los recursos
presupuestales para algunas de las nuevas plazas solicitadas.
] Sesion | El 17 de mayo, los Directores de Administracion y de Planeacion del
Ordinaria IFORTAR sostuvieron una reunién con la Lic. Margarita Pérez Sénchez,
2023 de la SAIG, quien nos sugirié replantear la solicitud de la
actualizacién del organigrama que no impligue modificacion al
Presupuesto o incremento de las plazas previstas en el Anexo de
Ejecucion. Estamos trabajando en ello.
[} Sesién | Con fecha 05 de julio de 2023, mediante oficio nom.
Ordinaria IFORTAB/DG/141/2023, se envid al Mtro. Carlos Enrique lhiguez
2023 Rosique, Presidente de la Comisién Técnica para la Implementacion

de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, la propuesta de
actualizacién del organigrama, solicitédndole la aprobacién de las
plazas que actualmente operan, sin necesidad de incrementar
nuestro presupuesto, ni las ministraciones de recursos federales o
estatales. Estamos en espera de la respuesta a esta solicitud.

v Sesién
Ordinaria
2023

En fecha reciente se sostuvo una reunién con la Lic. Margarita Pérez,
Directora Juridica de la SAIG, en la cual nos indicé que se elaborard
el acta de la propuesta para someterla a la Comision Técnica para
la Implementacién de la Ley Orgdénica del Poder Ejecutivo del Estado
de Tabasco, solicitando se apruebe dado que no genera un
impacto presupuestal.

| Sesién
Ordinaria
2024

Recibimos correo de la Lic. Christell Ramén Milla, Enlace de la

Comisién Técnica para la Implementacién de la Ley Orgdnica del

Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco (CTILOPEET) solicitdndonos

documentos para dar inicio al andlisis de la Estructura del IFORTAB,

los documentos solicitados son los siguientes:

e FEstructura Orgdnica autorizada (con el nombre de la persona
que ocupa el puesto y la categoria de su plaza).

e Propuesta de la Estructura Orgdnica (si hay olgun cambio de
nombre en las unidades, eliminacién de algun
de nueva creacion, etc.)

e Minuta de plazas.

e Plantilla de TODO el personal.

Il Sesidn
Ordindria
2024

Los dias 11 y 20 de marzo la Lic. Christell Ramén Milla, con p
de apoyo de la CTILOPEET, se presenté en el IFORTAB para i

/\k Pagina 4 de 23
/’/

|~

b
AN
\
3
Y
)
B

! 4
~d

i




P% IFORTAB
| {‘m‘ SEP
I | { Il Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del
N D Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco
TABASCO 19 de junio, 2024

desempefan. Posteriormente el 16 de abril nos reporté que estaban
en espera de las respuestas a los cuestionarios que habian enviado
a nuestro personal que labora en los planteles de los municipios, para
luego proceder a elaborar el organigramay someterlo a aprobacion
en la proxima Sesion de la Comision.

Estatus Acuerdo Pendiente

e S

ACUERDO \

Acuerdo No. 09.02.29.06.2022.S. La Junta Directiva aprobé el Inicio de las gestiones
para llevar a cabo el frdmite de baja de bienes muebles del Instituto de Formacién
para el Trabajo del Estado de Tabasco e instruye y faculta al Director General para
realizar las gestiones ante las instancias correspondientes cumpliendo con la
normatividad relativa en la materia, debiendo informar a la Junta Directiva de los
avances.

No. de Sesion Gestiones Realizadas

]| Sesidn | El Director General informé que la Unidad de Apoyo Juridico del IFORTAB
Ordinaria 2022 estd gestionando ante la Fiscalia General del Estado, que nos
proporcionen un agente perito valuador para obtener el avaldo oficial
de los vehiculos que estén considerados para baja. De igual manera se
solicitard un auditor de la Funcién Publica para que valide el proceso de
baja comrespondiente. I[FORTAB30O22\é. Seguimiento de acuerdos\6.3 X))
Baijal de bienes muebles.pdf

v Sesién | Se comunica que con fecha del 18 de octubre mediante el oficio
Ordinaria 2022 IFORTAB/DG/327/2022 dirigido al C. Fiscal General del Estado de Tabasco
se solicité a dicha institucion se nos proporcione un perito valuador de
vehiculos, a fin de que se redlice el dictamen de avalto de valor minimo
de 6 vehiculos y una motocicleta que se pretenden dar de baja del
padrén de bienes muebles del IFORTAB. Se obtuvo una respuesta a favor
el dia 07 de noviembre por medio del oficio

FGE/DGSPYCF/CTT/4444/2022 firmado por la Lic. Lesly Liney Alcudia del \~//
Za

Aguila, Coordinadora de Trdnsito Terrestre y Avalbos Diversos.
| Sesién | Con fecha 09 de febrero de 2023 se recibié el Dicta
Ordinaria 2023 | Comercial de vehiculos para baja, con numere de oficio SP-

I Sesidon | Se reporté que ya se cuenta con |
Ordinaria 2023 | mecdnico para verificar la inviabilidad de la reparacién de estgs

Gobierno del Estado, con el fin de participar en &
verificacion y conclusién del proceso de la baja.

/
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SEP

1l Sesiéon
Ordinaria 2023

Sin Avances.

v Sesién
Ordinaria 2023

Durante el periodo a reportar, se encontré un taller que puede
realizar la reparaciéon de uno de los vehiculos a muy bajo costfo,
por lo que se estd andlizando la posibilidad de revisar este junto
con otro, para determinar su posible rescate a un costo accesible;
con lo cual se replantearia el nimero de vehiculos a dar de baja.
En la siguiente sesidon ordinaria se tendria una definiciéon al
respecto.

| Sesién
Ordinaria 2024

Después de la revisidn del taller mecdnico que se menciond en
nuestro reporte de la 4° Sesion del afo 2023, se determiné que se
podrian reparar 2 vehiculos a bajo costo, por lo tanto, el nimero
final de bienes a dar de baja serd de 4 autos y 1 motocicleta.
Respecto de éstos se informa que ya se cuenta con el peritaje de
la Fiscalia General del Estado y la revision fisica por parte de la
Secretaria de la Funcién Publica (se adjuntan oficios y acta). Por
lo anterior se solicita atentamente la aprobacién de la Junta, para
publicar la enajenacion de los vehiculos en el periddico Oficial.

] Sesién

Ordinaria 2024

Estatus

Acuerdo Pendiente

Con fecha 29 de abril el drea de Recursos Materiales envié una
tarjeta informativa, en la que notifica respecto al proceso de
enajenacién de 4 vehiculos y 1 moto, el cualya fue publicado en
el Periodico Oficial el dia 6 de abril del presente aho y que
actualmente ya cuenta con comprador, encontréndose este en
la fase de efectuar el contrato de compraventa.

ACUERDO

Acuerdo No. 05.02.28.06.2023.5. La Junta Directiva aprobd el Inicio de las gestiones
para llevar a cabo la baja de 521 bienes muebles del Instituto de Formacién para
el Trabajo del Estado de Tabasco e insfruye y faculfa al Director General para
realizar las gestiones ante las instancias correspondientes cumpliendo con la
normatividad relativa en la materia, debiendo informar a la Junta Directiva de los

avances.
~ No.de
Sesion
[} Sesion
Ordinaria
2023

el inventario con evidencias fotogrdficas. Una ve
con estos
Administraciéon de Patfrimonio del Estado para su revision
caso visto bueno.

Gestiones Realizadas

elementos se remitirdn a la Subdiré
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Bienes Piezas

Aire acondicionado 15
Casetera 2 |
CPU 200
Dispensador de Agud 7
DVD 2
Escdner |
Impresord 17
Karcher 1
Monitor 213
Regulador (NO BREAK) 54
Podadora v
Proyector 1
Router 2
Teléfono 1
Televisor 1
Videoproyector 2
TOTAL 521

v Sesion
Ordinaria
2023

Se realizaron gestiones ante la Secretaria de la Funcién Publica a
quienes se les solicitard realizar la inspeccion fisica de los bienes
cuya baja se estd tramitando.

| Sesién
Ordinaria
2024

Después de la revisién delinspector asignado por la Funcion PuUblica

se encontrd que uno de los bienes se habia registrado dos veces, -

por lo cual el nimero final se ajusté a 520 bienes muebles, cuyas
condiciones ya no son adecuadas para su uso, por lo fanto, se
procederd a su destruccion. Se adjuntan: el peritaje de la Fiscalia
General del Estado, oficios y acta circunstanciada de la revision
fisica por parte de la Secretaria de la Funciéon Padblica.

] Sesion
Ordinaria
2024

Estatus

Acuerdo Concldid?

En relacién al proceso de baja de 520 bienes muebles propiedad
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco,
se informa que los dias 7 y 8 de marzo del afio en curso, se llevé a
cabo la destruccién de los mismos en la bodegea—ubicada en

Funcidn Pubica de fha 26 e febro de
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ACUERDO
Acuerdo No.07.03.26.09.2023.5. La Junta Directiva autorizé al Director General del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, iniciar los framites
ante las Instancias corespondientes para la creacién de las Acciones Méviles de
Cdrdenas y Huimanguillo, cumpliendo con la normatividad relativa en la materia,
' debiendo informar a la Junta Directiva de los avances.
No. de Sesion Avance

IV Sesién Se informa que se concluyd con la elaboracién de los estudios
Ordinaria 2023 |de factibiidad y se enviardn a la DGCFT para su revision
preliminar.

| Sesién Los estudios de factibilidad de las Acciones Moviles se envidaron
Ordinaria 2024 |a revisidn a la DGCFT y después de algunas correcciones,
recibimos un colreo comunicdndonos que ya ho hay
observaciones al respecto. Por lo tanto, mediante oficio
IFORTAB/DG/022/2024, de fecha 22 de enero de 2024,
solicitamos la inclusién del punto de aprobacién en la préxima
sesion del CEPPEMS.

Il Sesion Se informa que nos encontramos en espera de la préxima
Ordinaria 2024 |sesién del CEPPEMS para saber si procederd la solicitud de

aprobacion.
Acuerdo Pendiente 3

ACUERDO |

Acuerdo No.08.03.26.09.2023.5. La Junta Directiva autorizé al Director General del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, iniciar los frdmites
ante las Instancias correspondientes para la conversion de la Accién Movil
Gaviotas a Unidad de Capacitacién, cumpliendo con la normatividad relativa en
la materia, debiendo informar a la Junta Directiva de los avances.

No. de Sesién Avance

IV Sesion Se reporta que se estd elaborando el anteproyecto para la
Ordinaria 2023 | ampliacién de la infraestructura.
| Sesién : e, .. \
Considerando que la conversiéon implicaréla creacion de po

Ordinaria 2024 lo menos 3 plazas de nivel directivo (Uh director, un jefe de
capacitacién y un jefe de vinculacién), |lo cual es poco factible
de obtener por el momento, y dado gue la infraestructura de
esta accién madvil es limitada y presentabasierto deterioro; en
primera instancia estamos trabajando en divers ione
para ampliar la infraestructura existente 'y mejorar

equipamiento de aulas y talleres.
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En este sentido aprovechamos para agradecer a la Secretaria
de Educacién y Presidenta de esta Junta Directiva habernos
favorecido con la asignacién de un recurso para el plantel de
Gaviotas, a través del Programa FAM Potenciado (Escuelas al
CIEN) Anexo Rendimientos Financieros.

Il Sesién
Ordinaria 2024

Se informa que, como parte de las acciones de este acuerdo,
el 16 de abril se solicitd a la SEDATU la donacion de un lofe
colindante, con superficie de 132 M2, que servird para
regularizar el poligono del tereno de la Accién Movil y

SEP

Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco

aprovechar mejor la superficie Util del mismo.
Acuerdo Pendiente I

ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 14, Fraccién Xy Xl del Acuerdo de Creacion
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las
facultades de la Junta Directiva sefialadas en el Articulo 9, Fraccion VIy [X del mismo

Acuerdo, que a la letra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y

egresos.

IX. Aprobar los informes técnicos y financieros frimesfrales que presente el Director

General.

E| Director General del IFORTAB, presenté ante la Junta Directiva para aprobacion, las

Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024.

PIACIO

a ado d

Recursos Estatales $46,621,276.00| $1,773,874.75 | $1.773,874.75| $8,122694.00 | $4,032,232.00| $ 50,718,738.00
Recursos Federales | $76.904,799.00| $ 545824.96 | $ 545,824.96 \ $ f6,904,799.00
Ingresos Propios $ 412304400 $ 613277.24| $ 613277.24| $ 719.500.80 4,842,544.80

| $127,649,119.00

$2,932,976.95

1
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Proplo agerd ’,ll
1000 Servicios Personales $ 44,984,984.00 | $74,450,361.00 $119.,435,345.00
2000 | Materiales y Suminisiros $1,941,47300 | $ 300,000.00 $  2,241,473.00 "’ |
3000 Servicios Generales $2,901,071.80| $ 5,433,754.00 $ 2.454,438.00 [ $ 10,789,263.80 . (
Transferencias, Asignaciones,
4000 susidlios y Otras Ayudas b 3 [
5000 Bienes Inmuebles e
Intangibles

SUBTOTAL $4,842,544,80 $ 50,718,738.00 $76,904,799.00! $132,464,081.80/]

Acuerdo No.03.02.19.06.2024.R.  La Junta Directiva del Instituto de Formacién para
el Trabajo del Estado de Tabasco aprobd las
Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Ejercicio Fiscal 2024, consistente en:

Ampliaciones y Reducciones Internas:

En el rubro Recursos Estatales por $1,773,874.75
(Un milldn  setecientos setenta y tres mil
ochocientos setenta y cuatro pesos 75/100 M.N.);
Recursos Federales por $545,824.96 (Quinientos

cuarenta y cinco mil ochocientos veinticuatro \{]

pesos 96/100 M.N.)Je Ingresos Propios por
$613,277.24 (Seiscientos trece mil doscientos
setenta y siete pesos 24/100 M.N.).

Ampliaciones Externas:
Recalendarizacidn en el rubro de Recursos
Federules, por $8, 129 69400 (Ocho mlllones

cuatro pesos 00/100 M.
Secretariac de  Finan

la Secretaria de FinanZao
SF/ALO321/2024.
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Reducciones Externas:

En el rubro de Recursos Estatales, por
$4,032,232.00 (Cuatro millones treinta y dos mil
doscientos treinta y dos pesos 00/100 M.N.),
autorizado por la Secretaric de Finanzas con
oficio No. SF/ RC0103/2024.

Quedando el Presupuesto modificado por la
cantidad de $132,466,081.80 (Ciento treinta y dos
millones cuatrocientos sesenta y seis mil ochenta
y un pesos 80/100 M.N.).

La Junta Directiva recomendd al Director
General, atender la Ley de Transparencia vy
Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco y el Acuerdo por el que se emite el
Programa de Austeridad, Racionalidad vy
Disciplina del Gasto del Poder Eecutivo del
Estado de Tabasco, y demds disposiciones
legales y normativas en la materia; debiendo
informar a la Junta Directiva sobre las
adecuaciones que se redlicen durante su

%
a
5
§
.
4
.
)
N

Nota 5 ElC. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de la Secretaria de la
Funcién Publica, precisé que las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 que se presentan para autorizacién, esta
Secretaria se reserva el derecho para redlizarles revisiones y/o auditorias y
determinar lo que haya lugar de acuerdo a las atribuciones conferidas, con
la finalidad de vigilar si los recursos que le fueron asignados se ejercieron de
forma eficiente y conforme a la normatividad aplicable.

Presupuesto y es coincide con lo registrado en esta 3
fuentes de financiamiento y a nivel de capitulo del gasto.
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Igualmente informd que en cumplimiento al pari passu, el 17 de junio le fue
autorizado al IFORTAB una ampliacién de recursos con el oficio No.
SF/AC0750/2024 por un monto de $ 4,648,589.00 con lo cual el Gobierno del
Estado da cumplimiento oportuno a la totalidad de la concurrencia de los
recursos con el Instituto.

Asi mismo sugiere atender oportunamente en lo concerniente al corte e
informe de ingresos por conceptos de derechos, productos vy
aprovechamientos a la  SEFIN por parte del Organismo Pdblico }
Descentralizado conforme a lo dispuesto en los Lineamientos Generales para

el Corte Provisional del Ejercicio Presupuestal 2024, con motivo del Término del
Mandato Constitucional del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco,
Publicado en el Periddico Oficial del Estado nimero 11784, Epoca 79,
Suplemento Edicién 8528 de fecha 29 de mayo de 2024, asi como los demds

plazos pard el ejercicio y comprobacion de los recursos.

%\ '
Por ofro lado, conforme a lo establecido por el Articulo 6 de la Ley que
establece los Procedimientos de Entrega y Recepcidn de los Poderes PUblicos,
los Ayuntamientos y los Organismos Constitucionales Auténomos del Estado de Ni_&
Tabasco, como sujetos obligados a atender el proceso de entrega vy
recepcién de los asuntos y recursos pUblicos que hayan tenido a su cargo por \

término del mandato legal del ejercicio constitucional.

Adecuadciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024.

Conforme a las facultades del Director General del IFORTAB, establecidas en el Articulo
14, Fraccién X del Acuerdo de Creacién del Instituto de Formacién para el Trabajo del
Estado de Tabasco, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva sehaladas
en el Articulo 9, Fraccién VI del mismo Acuerdo, que a la lefra dice:
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Adecudciones del Pro

OBJETIVO ENANCIAMENTE, - SAFMTULO | PARTIDA TOTAL
Objetivo 1. Ramo 28, 20,883,856.42
Impartir cursos Porhcpc}cuones a 13201 581.330.63
de Entidades
capacitacion Federativasy 13202 433,323.90
para el trabajo Municipios 13203 394,950.00
y la
empleabilidad 13415 4,907,379.05
a poblacion 14103 1,687,054.00
mayor de 15 1000 14105 1,378,167.00
anes ‘;L‘J’Smp"c‘f 14106 1,796,728.00
Compefenciqs 14202 1,178,683.00
y habilidades 15401 3,980,935.83
prolekioneles, 15901 180,160.00
técnicas y
colaborativas. 15903 7,006,816.17

ramea O
FUENTE DE

perativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

575,600.00
4.00 |

75,000.00

225,000.00

=]

126,634.00

12,111.00

2,410.00

19,176.00

202,626.07

349,100.00

34,800.00

280,000.00

3000 34102 696.00
34501 185,857.67
35102 371,510.12
35201 _295,551.00
35301 18,000.00\
35501 228,818.60
35701( 70,000.00

39401 1,282,786.0

l

1000

| 11301
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CAPITULO' PARTIDA

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

nio, 2024

Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco

Obijetivo 1. 13201 $ 1,071,990.71
Impartir cursos 13202 $  1,429,590.17
de 14103 $  3,557.133.63
capacitacion 14105 $  3,548,182.50
para el rabajo 14106 $  4,001,501.77
Gastes de yla 14202 $  2.681,422.18
Operacién | empleabilidad Ramo 11, 15401 §  5646,8803]
de la a poblacion Educacion Publica e
Aportacién | mayor de 15 e =TT .] 22 O.]_ $ B 104905100
Federal afios y ampliar Total capitulo _§ 74,450,361.00
Ordinaria SUS 31101 $ 781,315.00
competencias 3000 31401 $ 38,626.00
y habilidades _ | 32201 $ 1,634,497.00
profesionales, Total capitulo §  2,454,438.00
C;Eggf;,;v‘;& Total proyecto S 76,904,799.00
Gastos de Objetivo 1.- Ingresos 21101 $ 562,000.00
Operacién | Impartir cursos | propios(Generados). 21102 $ 392401
de los de 7 ;
ingresos | capacitacion 21201 $ 1,400.00
propios | parael I’rrobojo 21401 $ 25,400.00
yla
empleabilidad 21503 $ 48,578.20
a poblacion 21601 $ 435,000.00
mayor de 15 22104 $ 53,240.00
SIS ‘;L‘fsmp"‘” 22301 $ 14,574.29
competencias 24101 $ 3,000.00
y habilidades 24201 $ 5.835.71
profesionales, 24401 $ 10.500.00
técnicas y HEEs
colaborativas. 24601 $ 40,142.94
Objetive 2 - 24701 $ 4,500.00
Ireglisare 2000 24801 $ 10,834.29
impartir 834.
capacitacién y 24901 $ 27.172.33
formacion de 25101 $ 5,024.92
personas
altamente 25201 $ 1.,800.00
cdlificadas 25601 $ 1,500.00
para el frabajo, 26103 _$— 592:560,00
propiciando la
insercién 272011 $ 1.584.0
laboral, 29)01 3 3,000.00
muiioamplon y 29201 $ 14,3729
esarrollo
econdmico. 2§QO] $ 5'590/60
Objetivo 3 29407~ § 2,009.00
Propiciar que la 29601 ——47.900.00
atencién ala 29801 3 >
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Il Sesién Ordinaria de la Junta Directfiva del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco

demanda
educativa,
ofrezca en
condiciones de
inclusién,
equidad e
igualdad
sustantiva,
consolidando
gradualmente
la operatividad
de los centros
escolares de
cada tipo y
nivel
educativo, que
favorezca el
accesoy
permanencia
de los
educandos en
el plantel.
Objetivo 4 .-
Ampliar la
cobertura de
los servicios de
capacitacion
para el frabajo
del IFORTAB.

19 de junio, 2024

SEP

= AP A DA OTA
Total capitulo ~§  1,941,473.00
31101 $ 232,924.00
31201 $ 66,000.00
31301 $ 18,000.00
31401 $ 29.647.00
31603 $ 34,044.00
31801 $ 9,000.00
31902 $ 4,000.00
32201 $ 420,000.00
32301 $ 211,920.00
32302 $ 8,800.00
32701 $ 198,579.59
33105 $ 14,000.00
33106 $ 280,000.00
33602 $ 21,500.00
33603 $ 2,759.64
3000 33604 $ 24,000.00
33901 $ 16,000.00
35101 $ 2,036.00
35102 $ 83,500.00
35201 $ 127,432.00
35301 $ 90,000.00
35501 $ 122,303.00
35701 $ 1,980.00
35801 $ 3,942.84
37104 $ 157,496.74
37204 $ 6,052.26
37504 $ 217,730.52
37902 $ 10,000.00
39202 $ 4,000.00
39501 $ 8,573.41
39801 $ 472,850.80
Totalcapitulo | § 2 0
Total proyecto S 4,842,544.80

132,446,081.80

TOTAL

$

Acuerdo No.04.02.19.06.2024.R

para el Trabajo d
congruente con
Presupuesto de Ingresos y
Fiscal del mismo ano.

Pagina 15 de 23

A




/j.» -

» IFORTAB

© o0  vsivivro orsamxarn pen 1 A aAE SEP
Il Sesion Ordinaria de la Junta Direcfiva del

Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco

TABASCO 19 de junio, 2024

Inicio de gestiones para la baja de 1,338 bienes muebles

De conformidad con lo previsto en el Articulo 14 del Acuerdo de Creacion del Instituto de
Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco y las facultades de la Junta Directiva
sefialadas en el Articulo 9, Fraccién VIl del mismo Acuerdo.

El Director General del IFORTAB, solicitd se le autorice iniciar con las gestiones para llevar
a cabo el tramite de baja de 1,338 bienes muebles del Instituto de Formacién para el
Trabajo del Estado de Tabasco, de los cuales 986 son bienes contables y 352 bienes no
contables.

Acuerdo No.05.02.19.06.2024.5 La Junta Directiva aprobd el Inicio de las gestiones
para llevar a cabo la baja de 1,338 bienes
muebles del Instituto de Formacién para el Trabdjo
del Estado de Tabasco e instruye y faculta al
Director General para redlizar las gestiones ante
las instancias correspondientes cumpliendo con la
normatividad relativa en la materia, debiendo
informar a la Junta Directiva de los avances.

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

Nota é El Dr. Rubén Carrillo Pérez, Director General del Instituto de Formacién para
el Trabajo del Estado de Tabasco presento a la Junta Directiva el informe de
actividades del periodo febrero, marzo y abril del 2024.

INDICADORES: Matricula de los cursos (5,100), Matricula por Género: [1,795
Hombres (35.19%) y 3,305 Mujeres (64.81%)]; Cursos (409), Atencién a 612
Capacitandos en situacién de vulnerabilidad: Jefas de familia (50), personas
con discapacidad (23), de la 3a edad (47) Indigenas (0) y en Cenfros de
Readaptacion Social (492); Becas (2,802); Becas por Género [1,266 Hombres
(45.18%) y 1,536 Mujeres (54.82%)]. Actividades de

Administrative: se capacitaron 90 empleados.

de la especialidad de informdtica, 6 de dibujo arqui
Grafico por medio de computadoras, lo cual suma
imparten apoyados en el uso de plataformas digitales.
Cerlificacién y Evaluacién adscrita a CONOCER durante-el més de febrero
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entregd certificados a 6 candidatos que se atendieron mediante cursos
CAEy a 5 mds que se certificaron mediante el convenio con el Colegio de
Ingenieros civiles de Tabasco. Ambas entregas fueron para alumnos que
cursaron la capacitacién y el proceso de evaluacion a finales del ano
pasado. Ademds, en este mismo mes se capacitaron a 9 personas de las
cuales se certificaron a 8. En marzo se organizé la semana de capdacitacion
para la imparticion de 2 cursos a instructores de nuevo ingreso en el
estdndar EC0217.01, En abril, en la semana de capacitacién a instructores
del IFORTAB, se atendié dos grupos con un total de 37 participantes y se
atendié un tercer grupo de 5 participantes de un curso CAE oferfado all
pUblico en general. Foros, congresos, encueniros. El 22 de febrero el
Director asistié a la Reunién Nacional de Trabajo ICAT 2024 que se llevd a
cabo en el Pueblo Mdagico de San Carlos, Guaymas, Sonora, en este
encuentro hicimos enfrega de un libro con la propuesta regional de
estrategias de capacitaciéon que incluyd planteamientos de Estados del
Sureste de México: Veracruz, Guerrero, Chiapas, Oaxaca, Campeche,
Quintana Roo, Yucatdn y Tabasco. Asisti en compafia del Director de
Vinculacién, y del Director Académico, y aprovechamos para estrechar
lazos con los ICAT de todo el pais en busca de actualizar las tendencias y
novedades en capacitacién en pro de seguir innovando en la oferta
educativa del IFORTAB en todo el Estado. El evento fue inaugurado por el
Gobernador de Sonora, y contdé con la presencia de la Presidenta del
Municipio de Guaymas, del Coordinador de Organismos Descentralizados
Estatales de los ICAT, y del Director del ICAT anfitrién. La Plantilla docente
del periodo que se reporta es de 132 instructores (77 mujeres y 55 hombres)
que imparten cursos en distintas especialidades. Profesionalizacién y
desarrollo docente.- Dentro del marco de la semana de capacitacién, 133
instructores (57 hombres y 76 mujeres) acudieron a cursos que se imparten
con el objetivo de fortalecer las capacidades de nuestro personal docente
en la metodologia de imparticién y disefio de cursos de capacitacion.
ADMINISTRACION Y GESTION: Se presentd el Avance atico

Lagunas invertimos $31,088 en trabajos para mejorar IGS—instdlacione
eléctricas consistentes en suministro e instalacién de: Caja de
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fusibles, Centro de carga QO12 y los correspondientes interruptores; en la
Accién Moévil de Gaviotas, invertimos $47,722.40 para restablecer la
acometida de energia eléctrica que fue afectada por la remodelacion del
mercado de Gaviotas, al desmantelar el fransformador del cual
tomdabamos el servicio. En la Unidad de Capacitacion de Paraiso, con una
inversion de $68,730, se dio mantenimiento a fres tornos para reactivar el
Taller de Torno y Soldadura La suma de estas inversiones es de $147,540.40.
Plan de Austeridad Anual, en esta sesidn se presentd el Plan de Austeridad
para el afio 2024, cuyo objetivo es ejercer nuestros recursos de manerd i
racional y eficiente. PLANEACION Y EVALUACION: Se realizé la Reunién de
Evaluacién con los Directores de Areas, los Directores de las Unidades de
Capacitacién y los Encargados de las Acciones Méviles para revisar los
logros con relacién a las metas definidas en nuestro Plan de Trabajo 2024.
Asimismo, se ha dado continuidad y seguimiento a la aprobaciéon de
nuestra estructura organizacional, a la autorizacion de las dos nuevas
Acciones Mdviles en Cdrdenas y Huimanguillo, y a las gestiones para
cambiar el estatus de la Accién Moévil de Gaviotas a Unidad de
Capacitacién EXTENSION Y VINCULACION: Firma de Convenios. Se
suscribieron 9 convenios con las siguientes Instituciones: Aeropuerto de
Vilahermosa, S. A. de C. V., H. Ayuntamiento Constitucional de Emiliano
Zapata. (Adendum - CAM 06), Universidad Vasconcelos De Tabasco (UVT),
Centro de Estudios Techoldégicos Industriales y de Servicios No. 70 (CETIS 70),
Secretaria de Movilidad del Estado de Tabasco (SEMOVI), H. Ayuntamiento

Constitucional de Balancan. (Adendum - CAM 27), Centro de
Equinoterapia Villa de Guadalupe, A. C., Fundacién Jévenes Empresarios
Tabasquehos, A. C. Promocién en redes sociales. En este periodo el [FORTAB
tuvo un alcance acumulado de 244,112 interacciones en la gestion de

ello consideramos estratégico sumar nuestros esfuerzos y aproveghdne pard

promover nuestras actividades.

Constitucional de Balancén. (Adendum - CAM 09), H. Ayuntamiento §
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Nota 7 La Junta Directiva se dio por enterado de la presentaciéon de los Estados |
Financieros correspondiente a los meses de febrero, marzo y abril 2024, a la [
Secretaria de Finanzas, asi como a la Secretaria de la Funcién Publica, "
reservdndose estas el derecho a revisarlos y determinar lo que hubiese
lugar, de conformidad con sus atribuciones.

ASUNTOS GENERALES |

Nota 8 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figuerod, Subsecretario de Educacion Media y
Superior y Presidente Suplente, sometié a consideracion de los infegrantes de
la Junta Directiva este punto del Orden del dia, para quienes quieran
exponer algun asunto.

El C. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de la Secretaria de

la Funcién Publica, solicitd al Director General se dé estricto cumplimiento a

lo establecido en los Lineamentos Generales para el corte provisional del

Ejercicio Presupuestal 2024, con motivo del término del mandato
constitucional del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, No. 11784 ‘
publicados en el Periédico Oficial, Suplemento J, Edicién 8528, de fecha 29

de mayo de 2024. Lo anterior en apego con lo sefialado en los Articulos 1,2

y 3, Fraccién | de la Ley que establece los procedimientos de enfrega y ;
recepcién de los Poderes Publicos, los Ayuntamientos y los Organos \
Constitucionales Auténomos de Tabasco, Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, Ley General de Contabilidad \\Q
Gubernamental, los postulados bdsicos de Contabilidad Gubernamental,
especfificamente el relativo a la Consolidacién de la Informacién Financiera §
y el Registro e Integracién Presupuestaria, la Ley de Presupuesto vy

Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, asi
como su Reglamento.

El Miro. Samuel Méndez Vidal, representante de la Secretaria de Finanzas del

felicitacion a todo su personal que dia con dia se esfuerza en sus labgfales
cotidianas para otorgar el servicio educativo.

El Lic. Victor Manuel Cérdova Sdnchez, representante de or social,
agradece que mds alléd de cumplir con la forma de que la socieddet-este
incluida en estas reuniones pero también es una valiosa oporfunid ad para
los que estdn de lado de la sociedad que les foca aparenfemente estar en
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la misma trinchera pero a la vez no, se dice en el sentido de que es valioso
lo que se hace pero muchas veces no se conoce.

En una ocasién tuvo la oportunidad de trabajar el tema de las hélices de la
vinculacién, justamente del reto que hay de integrar la vinculacién social
con el académico, finalmente felicita al Director General y el
reconocimiento a su equipo de trabajo por el excelente trabadjo.

Lic. Jorge Akistain San Germédn, Coordinador de Organismos
Descentralizados Estatales de Institutos de Capacitacion para el Trabajo,
agradece a todos los infegrantes que representan al Gobiermno Estatal que
estén pendientes de las tareas que estdn realizando, agradece a todo el

equipo de trabajo que dirige el Director General, IFORTAB estd mejor g
posicionado y en su momento en la enfrega recepcion se estard dando
resultados, se entrega una institucién fuerte, dindmica y esto no es fruto de

la casualidad, si ho fruto del trabajo coordinado y que esta Junta Directiva
ha vigilado y ha estado pendiente de estos trabajos y desde luego desde su
direccién, el documento que entregan da constancia de los trabajos
realizados y asi mismo gestionar y solicitar la préxima reunién regional, la cual
ya esta en proceso la organizacién y definir donde serd la sede.

Reconoce que el Sureste que estdn dando a todo el pais una muestra
extraordinaria de trabajo y desarrollo de innovacién y al mismo tiempo de
tradicién, de cultura, independientemente de todo a lo que nos dedicamos,
sea la innovacién, sea profesionalmente, sea de manera técnica, todo

cuenta. \{)
LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS §
Nota 9 La Lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada, Directora de Educacion Media y

Secretaria, procedié a dar lectura a los acuerdos tomados en esta I Sesion
Ordinaria 2024 del IFORTAB, mismos que fueron ratificados por los asistentes.

CLAUSURA DE LA SESION

No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 10:18 (Diez horas con dieciocho miputos),
del dia en que se actia, el Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa) Subsecretario de Edugtacion
Media y Superior y Presidente Suplente, dio por concluida la INSesién Ordinaria 2024 de la
Junta Directiva del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estdda de Tabascg/ frmando
al margen y al calce los que en ella intervinieron. \

Se anexa hoja de firmas de los asistentes.

L]

=
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Firmas de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

CON DERECHO A VOZ Y VOTO: FIRMA

\
Representantes del Gobierno dgl Estado

Miro. Luis Rodrigo  Marin  Figueroq,
Subsecretario de Educacion Media y Superior
y Presidente Suplente, en representacion de la
Dra. Egla Cornelio Landero, Secretaria de
Educacién y Presidente de la Junta Directiva

|

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra \
Subsecretaria de Planeaciéon y @/ ?,/
Evaluacién de la Secretaria de
Educacién vt K s
/ I wid ¢ =
Lic. Juan Antonio Torres Bdez
En representacién del Ing. José Friedrich
Garcla  Mallitz, Secretario  para el
Desarrollo Econdmico Y la K .
Competitividad
g
Representantes del Gobierng Federal TR

Lic. Jorge Atristain San Germdn.

En representacion del Dr. Mario Herndndez
Gonzdlez, Director General de Cenfros de
Formacién para el Trabajo de la SEP.

Lic. Jorge Atristain San Germdn
Coordinador de Organismos Descentralizados
Estatales de Institutos de Capacitacién para el
Trabagjo

— J
S
/ - e Y
L.C.P. Irma Luna Gonzdlez -

Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el
Estado de Tabasco
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Firmas de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiiva

SEP

Representante del Gobierno Municipal

Lic. Daniel Enrique Leén Flores f

En representacion de la Mira. Aura del Carmen ,ﬁ
Medina Cano, Presidente Municipal del H. —~ £
Ayuntamiento de Centro A\ /Q

Representante del Sector Social

Lic. Victor Manuel Cérdova Sdnchez 1/ /
En representacion de la Tec. Deysi Maria v i
Rodriguez Ledn &

Lic. lvonne Fabiola Argdiz Rodriguez

En representacion del C.P. Leonel Alvarez Cid,
Delegado de la Cdmara Nacional de
Autotransporte de Carga (CANACAR)

CON DERECHO A VOLZ, PERO SIN VOTO:

Comisdrio

C. José Manuel Herndndez Dominguez
En representacion del M. en Admon. Jaime Anfonio
Farias Mora, Secretario de la Funcién Publica

— e
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Firmas de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

Invitado Especial

M. en Aud. Samuel Méndez Vidal &
En representacion de la M.A.P.P. Lili Georgina de la
Cruz Aria, Secretaria de Finanzas del Estado

Secretaria

Lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada /% _ ﬂ(/Zi/‘ 2 o

Directora de Educacién Media

Director General del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco

Dr. Rubén Carrillo Pérez
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