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En cumplimiento a lo sefialado en el Capitulo li, Articulo 10 del Acuerdo de Creacién del
Instifuto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB), siendo las 09:20
(Nueve horas con veinte minutos) del dia veintiocho de junio del afio dos mil veintitrés, se
reunieron los integrantes de la Junta Directiva por videoconferencia, con el proposito de
efectuar la Il Sesion Ordinaria 2023 del IFORTAB. Es importante subrayar que los cargos
dentro de la Junta Directiva son honorarios y que, en lo sucesivo y para la presente, se les
denominard a los integrantes conforme al Acuerdo de Creacién del Instituto, cuyos {
nombres y cargos se relacionan al final de esta Acta, en la cual se andalizaron y '
desahogaron los asuntfos en los términos siguientes:

Orden del dia

Bienvenida. \
Lista de asistencia y declaracién de qudrum.

Apertura de la sesidn.

Lecturq, y en su caso, aprobacién de la Orden del dia.

Presentacion y en su caso, ratificacién del Acta de la | Sesién Ordinaria 2023.
Seguimiento de acuerdos.

6.1. Acverdo No. 06.02.18.09.2019.S. Gestiones del proceso de escrituracién

con el INSUS (Regularizacién de predio en Col. Gaviotas Norte)

AR e e

motocicleta)

6.4. Acverdo No. 10.02.29.06.2022.S. Modificacién del Reglamento de Control
Escolar

6.5. Acuerdo No. 11.02.29.06.2022.S. Actualizacién de Tarifas de cursos CAE

6.6. Acverdo No. 09.03.30.09.2022.5. Convenio de Incorporacién Voluntaria al \

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET)
7. Asuntos que requieren la aprobacion de la Junta Directiva.
7.1. Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal

2023

7.2. Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal
2023

7.3. Inicio de las Gestiones para realizar la Baja de 521 bienes muebles del
IFORTAB

8. Asuntos de cardcter informativo. /

8.1. Indicadores Estadisticos (febrero, marzo y abril de 2023)

8.1.1. Matricula y cursos
8.1.2. Atencién a grupos vulnerables

8.1.3. Becas
8.1.4. Capacitacién a personal administrativo
8.2. Informe de Actividades
8.2.1. Académicas
8.2.1.1. Seguimiento del uso de plataformas digitales en el proceso de
ensefianza aprendizaje
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\
8.2.1.2. Capacitaciones y certificaciones de la Entidad CONOCER ‘
8.2.1.3. Foros, congresos, simposios, seminarios, encuentros, concursos,
exhibiciones, cursos, talleres, etc.
8.2.1.4. Plantilla docente
8.2.1.5. Profesionalizacién y desarrollo docente [
8.2.2. Adminisiracién y Gestién
8.2.2.1. Autoevaluacién del Primer Trimestre 2023 '
8.2.2.2. Informe del Primer Trimestre 2023 del SRFT (Sistema de Recursos }
Federales Transferidos) ‘f
8.2.2.3. Estados financieros febrero, marzo y abril 2023 |
8.2.2.4. Nombramiento del Encargado de la Accién Mévil Gaviotas |
8.2.2.5. Plan de Austeridad Anual
8.2.3. Planeacién y Evaluacion
8.2.3.1. Primera Reunién de Evaluacion Interna 2023
8.2.4. Exiensién y vinculacion
8.2.4.1. Firma de Convenios
8.2.4.2. Promocidn en redes sociales ,
8.2.4.3. Participacién en ferias y exposiciones /
8.2.4.4. Actividades culturales y deportivas
9. Asuntos Generadles
10. Lectura y ratificaciéon de Acuerdos
11. Clausura de la sesién ; '/
Desarrollo de la Sesion
Nota1 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y @\
Superior y Presidente Suplente, en nombre de la Dra. Egla Cornelio Landero, ~
Secretaria de Educacién y Presidente de la Junta Directiva, dio la bienvenida a } :

los asistentes a la Il Sesién Ordinaria 2023 del Instituto de Formacién para el
Trabajo del Estado de Tabasco.

Nota2 La lic. Bealriz del Carmen Rabelo Esirada, Directora de Educacién Media y
Secretaria de la Junta Directiva, sefialé que, conforme al pase de lista, en la i
Sesién Ordinaria 2023, se enconfraron presentes 7 de los 10 integrantes con .
derecho a vozy voto, el Comisario y 1 invitado especial. \

Nota 3 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y !
Superior y Presidente Suplente, en nombre de la Dra. Egla Cornelio Landero,
Secretaria de Educacién y Presidente de la Junta Directiva, dio inicio a los " A
trabajos de la 1l Sesién Ordinaria 2023 del Instituto de Formacién para el Trabajo ’
del Estado de Tabasco.
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= Il Sesién Ordinaria de la Junta Direcliva del ™ RDUCACION PUALICA

Acuerdo No.01.02.28.06.2023.R. La Junta Directiva aprobd el Orden del dia de la Il
Sesion Ordinaria 2023 del Instituto de Formacién para el
Trabdjo del Estado de Tabasco.

Acuerdo No.02.02.28.06.2023.R  La Junta Directiva ratificd el contenido del Actade la'l
Sesién Ordinaria 2023 del Instituto de Formacién para el
Trabajo del Estado de Tabasco y tomd nota que se
obvié la lectura de la misma, toda vez que no se
presentd ninguna objecién en su contenido.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Nota 4 la Junta Directiva se dio por enterada del informe de seguimiento de los
acuerdos pendientes.

zAcuerdo No. 06.02.18.09.2019.S. La Junta Directiva autorizé realizar el pogo de’
$250,131.03 {Doscientos cincuenta mil ciento treinta y un pesos 03/100 M.N.) de
recursos propios, para la regularizacion del predio con una superficie de 1,293 M2
localizado en el Lote 04, Manzana 08, Zona 01 de la Colonia Gaviotas Norte, municipio
de Centro. Debiendo observar la aplicacién de la normatividad vigente.

El Director General informé que mediante el Contrato de
endjenacién del INSUS se redlizé el pago del predio del Lote
04, Manzana 08, Zona 01 de la Colonia Gaviotas, con una
superficie de 1,293 M2, por un monto de $250,122.85
(Doscientos cincuenta mil ciento veintidds pesos 85/100
M.N.]}.

Ill Sesién Ordinaria 2019

1V Sesidén Ordinaria 2019  SIN AVANCE

Se realizan los gestiones correspondientes del proceso de
escrituracién con el Instituto Nacional del Suelo Sustentable.

El proceso de escritfuracidn continla en sesiones con el
Instituto Nacional del Suelo Sus’ren’rable (INSUS)

El Director General informd que el proceso de esgh’rur&mon
lil Sesién Ordinaria 2020 continGa en sesiones con el Instituto Nacional del Suelo

Sustentable (INSUS).

El Director General informé que el proceso de escrituracién

IV Sesién Ordinaria 2020 continda en gestion con el Instituto Nacional del Suelo
Sustentable (INSUS).

| Sesién Ordinaria 2020

Il Sesiéon Ordinaria 2020
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| Sesién Ordingria 2021

Il Sesién Ordinaria 2021

Il Sesién Ordinaria 2021

IV Sesién Ordinaria 2021
| Sesién Ordinaria 2022

Il Sesién Ordinaria 2022

Il Sesién Ordinaria 2022

1V Sesién Ordinaria 2022

r e Il Sesién Ordinaria de la Junta Direcliva del
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"El Director General informé que por medio de llamada’

telefénica se retomaron las gestiones para actualizar el
expediente y continuar el proceso; debido a que en el INSUS
se registraron cambios de personal.

El Director General informé que continla con las gestiones
para la protocolizacién del predio, con el INSUS, sin tener
avance significativo en el presente periodo.

El Director General informo que el pasado 26 de agosto
2021, el IFORTAB fue notificado del cambio de
Representante Regional del Instituto Nacional del Suelo
Sustentable (INSUS), informando que el nuevo funcionario,
Arq. Gabriel Zilli Garcia, retomaria las gestiones una vez que
le sea otorgado el poder notarial comrespondiente.
Enrespuesta a la notificaciéon, la Unidad de Asuntos Juridicos
del IFORTAB emitié Oficio UAJ/025/21 con fecha 23 de
septiembre 2021 informando antecedentes del caso y
solicitando la escrituracion.

Sin avances
Sin avances

Con fecha de 30 de Mayo 2022 la Unidad de Apoyo Juridico
del IFORTAB emitid oficio UAL/029/2022, solicitando
informacién del estado procesal de la escrituracion.

El 13 de junio 2022 el INSUS respondié mediante el oficio No.
1.8.27/156/2022 noftificando de un nuevo cambio de
Representante Regional, dando a conocer que la nueva
titular quien es la Mira. Georgina Maribel Chuy Diaz,
retomaria las gestiones de revisién y en su caso firma de la
Escritura de traslado de dominio.

Con fecha de 12 de Agosto 2022 la Unidad de Apoyo
Juridico del IFORTAB emitié oficio UAL/059/2022, solicitando
informacién del estado procesal de la escrituracion.

EL 23 de Agosto el INSUS respondid mediante oficio
No.1.8.27/231/2022 informando que estd en proceso de
agendar la firma de la escritura por las partes, para su
posterior trdmite de inscripcién en el Catastro y Registro
Pdblico de la Propiedad y Comercio del Estado.

Con fecha del 24 de octubre se envié el oficio
/ 2 solicitando informes sobre el estado

procesal que guarda el trdmite de la escrituracién.

El 31 de octubre se obtuvo respuesta en el oficio

i 2 en donde se informa que la escritura ya se
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de los representantes.

Con fecha 07 de febrero de 2023 se envid el oficio
IFORTAB/UAJ/012/2023 dirigido al Lic. Francisco Fregoso
Brito, Jefe del Area Juridica del INSUS, solicitando

| Sesién Ordinaria 2023 informacidn de la situacién legal o administrativa, por la

Il Sesién Ordinaria 2023

cual no se ha podido concretar la cita para firmar la
escritura del predio; estamos en espera del oficio de
respuesta.

El 08 de junio de 2023, acudimos a las oficinas del Registro
PUblico de la Propiedad para firmar la escritura de traslado
de dominio del predio que motiva este acuerdo. Solo
restaria recibir el testimonio de la escritura debidamente
registrada, lo cual es un trdmite que tenemos la certeza de
concluir.

Por lo antes expuesto solicitamos a la Junta Directiva dar
este asunto por concluido.

Acuerdo Concluido.

ACUERDO

No. de
Sesion
] Sesién
Ordinaria
2022

Acuerdo No. 08.02.29.06.2022.5. La Junta Directiva da por presentado el Proyecto de
Actudlizacion del Organigrama del Instituto de Formacién para el Trabadjo del Estado de

Tabasco, e instruye y faculta al Director General iniciar con las gestiones ante las
instancias cormrespondientes para la modificacién de la Estructura orgdnica,
cumpliendo con la normatividad relativa en la materia, debiendo informar a la Junta
Directiva de los avances.

Gestiones Realizadas

El Director General informé que los Directores de las dreas de
Administracién y de Planeacién y Evaluacién del IFORTAB asistieron a una
reunidon convocada por Coordinacién General de la Direccidén General
de Cenfros de Formacién para el Trabgjo, el dia 26 de julio de 2022, en
la Ciudad de México, y uno de los temas propuesto por varios ICATs, para
la agenda de asuntos a tratar, fue la actualizacion de los organioramas,
por lo cual la DGCFT nos solicitd presentar propuestas de organigramas
ideales por regiones.

Veracruz, Quintana Roo, Chiapas y Tabasco presentamos la propuesta
que se adjunta, misma que serd revisada por la DGCFT y posteriormente
nos informardn lo procedente.
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v Sesién | El Director General comunica que con fecha del 24 de octubre
Ordinaria mediante el oficio IFORTAB/DC/331/2022 dirigido al Mtro. Carlos Enrique
2022 lhiguez Rosique, Presidente de Ila Comision Técnica para la
Implementacién de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, se envid o
revision la propuesta de Actudlizacién del Organicrama del IFORTAB
para su autorizacién.
| Sesién | Con fecha del 10 de enero de 2023, la Lic. Margarita Pérez Sénchez, del
Ordinaria Area Juridica de la SAIG, informé via telefénica que aun no se emite la
2023 respuesta en razén de que no se cuentan con los recursos presupuestales
para algunas de las nuevas plazas solicitadas.
] Sesién | El 17 de mayo, los Directores de Administracién y de Planeacién del
Ordinaria I[FORTAB sostuvieron una reunidn con la Lic. Margarita Pérez SGnchez, de
2023 la SAIG, quien nos sugirid replantear la solicitud de la actualizaciéon del
organigrama que no implique modificacién al Presupuesto o incremento
de las plazas previstas en el Anexo de Ejecucién. Estamos trabajando en
ello.

Estatus

]} Sesién
Ordinaric
2022

Acuerdo No. 09.02.29.06.2022.5. La Junta Directiva aprobd el Inicio de las gestiones para
llevar a cabo el iramite de baja de bienes muebles del Instituto de Formacién para el
Trabajo del Estado de Tabasco e instruye y faculta al Director General para realizar las
gestiones ante las instancias comrespondientes cumpliendo con la normatividad relativa
en la materia, debiendo informar a la Junta Directiva de los avances.

Acuerdo Pendiente

ACUERDO

Gestiones Realizadas

El Director General informé que la Unidad de Apoyo Juridico del IFORTAB
estd gestionando ante la Fiscalia General del Estado, que nos
proporcionen un agente perito valuador para obtener el avalio oficial
de los vehiculos que estdn considerados para baja. De igual manera se
solicitard un auditor de la Funcién Piblica para que valide el proceso de
baja correspondiente. [FORTAB3022\é. Seguimiento de acuerdos\6.3
Baja de bienes muebles.pdf

v Sesién
Ordingaria
2022

Se comunica que con fecha del 18 de octubre mediante el oficio
IFORTAB/DG /327 /2022 dirigido al C. Fiscal General del Estado de Tabasco
se solicité a dicha institucién se nos proporcione un perito valuador de
vehiculos, a fin de que se redlice el dictlamen de avalio de valor minimo
de 6 vehiculos y una motocicleta que se pretenden dar de baja del
padrén de bienes muebles del IFORTAB. Se obtuvo una respuesta a favor
el dia 07 de noviembre por medio del oficio
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Aguno Cbordlnodorc de Transito Terrestre y Avaldos Diversos.

/DC N1/4444/2022 firmado por la Lic. Lesly Liney Alcudia del

=
Y, I

Estatus

| Sesion | Con fecha 09 de febrero de 2023 se recibié el Dictamen del Valor
Ordinaria Comercial de vehiculos para baja, con nimero de oficio SP-380-2023.
2023 Con este documento se continuardn los trdmites.

Il Sesién | Se reportd que ya se cuenta con las cotizaciones del taller mecdnico
Ordinaria para verificar la inviabilidad de la reparacién de estos vehiculos, en virtud
2023 que superan el porcentaje mdaximo establecido. De igual manera se

solicité un auditor de la Funcién PuUblica y un funcionario de la
Subdireccién de Patrimonio del Gobierno del Estado, con el fin de
participar en el acta de verificacion y conclusion del proceso de la baja.

Acuerdo Pendiente

ACUERDO

EDLLALION PLGLICA

Acuerdo No.10.02.29.06.2022.5. La Junta Directiva dio por presentado o propuesta de
Modificacién al Reglamento de Conirol Escolar del Instiluto de Formacién para el
Trabajo del Estado de Tabasco, e instruye al Director iniciar las gestiones ante las
instancias correspondientes para su modificacién, cumpliendo con la normatividad
relativa en la materia, debiendo informar a la Junta Directiva de los avances.

No. de Sesion
]l Sesién
Ordinaria 2022

Gestiones Realizadas

El Director General informé que se estd revisando a detalle todo el
Reglamento y se enviard para su revisibn a mas tardar el 08 de
noviembre de 2022, con la finalidad de analizar, corregir en su caso y
obtener la aprobacién en la IV Sesién Ordinaria de la Junta Directiva.

v Sesién
Ordinaria 2022

El Director General comunica que con fecha del 24 de octubre se
envié mediante correo electrénico la propuesta del Reglamento de
Control Escolar, a la Lic. Claudia Barrén Aguilera, Responsable de
Unidad de Planeacién e Informacién de Coordinaciéon de ODES de la
DGCH, misma gue nos envié observaciones que se estdn atendiendo.

| Sesién
Ordinaria 2023

Se atendieron las observaciones de la DGCFT y consideramos que el
documento ya estd listo para su aprobacién por parte de la junta
Directiva. Si la Junta tiene a bien aprobarlo, solicitaremos una revisién
final a la Coordinacién General de Asuntos Juridicos del Estado para
asegurarnos de que cumpla con los requisitos legales para proceder
d su publicacién en el Periédico Oficial.

il Sesién
Ordinaria 2023

El Reglamento se envié a la Coordinacién General de Asuntos
Juridicos del Estado para su revisién, ellos emitieron observaciones que
ya se solventaron y ahora nos solicitan contar con la aprobacién
expresa de la Junta Directiva, por lo cual solicitamos de la manera
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mds atenta y respetuosa a este Organo de Gobierno que en el acta
de esta Sesidn quede asentada la aprobacién y se considere como
un Acuerdo Concluido para proceder posteriormente a su
publicacién en el Periddico Oficial.
Acuerdo Concluido

ACUERDO

Acuerdo No.11.02.29.06.2022.S. La Junta Direcfiva del Instituto de Formacién para el
Trabajo del Estado de Tabasco, dio por presentada la propuesta de actualizacién de
las tarifas de los cursos CAE, e insfruye y faculta al Director General para iniciar las
gestiones ante la Secretaria de Finanzas, cumpliendo con la normatividad relativa en
la materia, debiendo informar a la Junta Directiva de los avances.

Gestiones Redlizadas

No. de
Sesién
] Sesién
Ordinaria
2022

El Director General informé que con fecha 10 de agosto se envid el oficio
DG/252/2022 dirigido al Lic. Luis Romeo Gurria Gurria, Secretario de
Finanzas del Estado, solicitando la actualizacidon de las tarifos.
Posteriormente el 17 de agosto se realizd una reunidn en la cual
intervinieron el Procurador Fiscal, funcionarios de la Secretario de
Finanzas y los Directores Administrativo y de Planeacién del IFORTAB,
donde se acordd integrar informacién para sustentar la propuesta de
incrementar la tarifa o en su caso determinarla considerando los precios
existentes en el mercado local o regional, tal como lo sefiala el Manuail
de Procedimientos emitido por la DGCFT.
COMPARATIVOS DE COSTOS DE LOS CURSOS CAE
COSTO DE UN CURSO
DE 20 HORAS

$14,400.00
$40,000.00
$20,000.00
$7,000.00

COSTOS POR HORA

$ 720.00
$2,000.00
$1,000.00
$ 350.00

74.00 (calculado con base
en un curso de 20 horas de
duracion)

ESTADO

GUANAJUATO
NUEVO LEON
SONORA
TLAXCALA

$

TABASCO $1.476.00

IV Sesidén
Ordinaria
2022

Se comunica que con fecha del 11 de octubre y a solicitud del Lic. Felipe
S&nchez Brito, Procurador Fiscal, se realizd el envio del formato de las
propuestas de modificacién a la Ley de Hacienda en lo relativo a los
Cursos CAE de este Instituto; posteriormente acordamos la propuesta de
las tarifas a aplicar, sin embargo se nos solicité que elabordramos el
Manual de Procedimientos para la imparticién de los cursos CAE en el
cual guedardn expresados los criterios que acordamos.
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Por lo tanto, en los asuntos de aprobacién estamos sometiendo a la
consideracién de la Junta Directiva el Manual antes mencionado, mismo
gue ya ha sido revisado por la DGCFT.

Estatus

No. de
Sesion
v Sesion
Ordinaria

2022

| Sesién | Se reportd que el Manual se sometié a la revisién de la Coordinacidon

Ordinaria General de Asuntos Juridicos del Estado, la cual emitié algunas

2023 observaciones de forma, no de fondo, mismas que se solventaron,
quedando asi validado el documento y ya estd en trdmite para su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

i Sesién | Se informd que el Manual de Procedimientos para la imparticién de los

Ordinaria cursos CAE, ha quedado publicado en el Periédico Oficial del Estado,

2023 No. 8393, suplemento G, de fecha 11 de febrero de 2023 por lo cual

Acuerdo No.09.03.30.09.2022.S. La Junta Directiva autorizé al Director General dar inicio
a las gestiones pertinentes ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
(ISSET) y en su caso suscriba el Convenio de Incorporaciéon Voluntaria al Régimen
Obligatorio, en términos de lo dispuesto por el Titulo Cuarto, Capftulo Unico, de la Ley
de Seguridad Social del Estado de Tabasco para los trabajadores del Instituto de
Formacién para el Trabdjo del Estado de Tabasco.

queda concluido.
Acuerdo Concluido

ACUERDO

 Gestiones Redlizadas

Se nofifica que conh fecha 24 de octubre del 2022, mediante el oficio
IFORTAB/UAL/081/2022 dirigido a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos
del Estado de Tabasco, se envib el proyecto del Convenio Institucional para la
prestaciéon de servicios médicos al personal eventual del IFORTAB por el instituto
de Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET}, con la finalidad de ser
validado por esta Junta Directiva.

De igual manera se menciona que la Unidad Juridica del ISSET ya revisd y validd

dicho convenio por lo que se continta con las gestiones pertinentes.

I Sesién
Ordinaria
2023

Con fecha de 23 de noviembre de 2022, mediante el oficio CGAJ/2060/2022
suscrito por la Dra. Karla Cantoral Dominguez, Titular de la Coordinacion General
de Asuntos Juridicos, nos comunicd observaciones al proyecto del Convenio
Institucional para la prestacién de servicios médicos al personal eventual por el
ISSET, mismas que se solventaron para continuar el framite.

Posteriormente, con fecha de 16 de enero del 2023, mediante el oficio
IFORTAB/UAJ/004/2023 la lic. Virginia Adriana Moguel Galvdn, jefa del drea
Juridica del IFORTAB remitié a la Direccidon General de este Instituto, el Convenio
debidamente firmado para su resguardo y aplicacién.
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I Sesion | Se reportd que el Convenio ya se estd aplicando, por lo tanto, este
Ordinaria Seguimiento de Acuerdo se da por concluido.

2023

Estatus " Acuerdo Concluido.

ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Adecudaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 14, Fraccién X y Xl del Acuerdo de Creacién
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las
facultades de la Junta Directiva sefialadas en el Articulo 9, Fraccién VI 'y IX del mismo
Acuerdo, que a la letra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y
egresos.

IX. Aprobar los informes técnicos y financieros trimestrales que presente el Director

General.
El Director General del IFORTAB, presenté ante la Junta Directiva para oprobocién, las
Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023.

— ~-Ac-jwecv:I..ta:h:;ne;c:h;IvPresu;:suesto de Inérésos-del E}éﬁféicf Fiscal 2023

Presupuesto Adecuaciones Interna Adecuaciones Externa Presupuesto
Fuente de Modificado al — - - Modificado al

Financiamiento  mes de enero Ampliacion Reduccién Ampliacién Reduccidn mes de abril

2023 2023

Recursos $45,242,350.00 | $3,419,105.42 | $3,419,105.42 $9.670,990.00 | $2,155,928.00 | $52,757,412.00
Estatales

Recursos $ 69,671,459.00 $526,073.41 $526,073.41 $ 260,455.00 $ -1 $49,931,914.00
Federales

Ingresos Propios $ 2,263,093.00 $ 309,935.67 $ 309,935.67 $1,797,139.00 $189,304.00 $ 3,870,928.00

OTA 6.902.00 & 4.50 4 G.2aU 8,584.00 4 vl 6.560 4.00

o O
e PDCIO gresos Propio PSIAIO ard SIGIO regerg onfo

1000 | Servicios Personales $ - $44,984,984.00 $ 67,477,476.00 | $112,462,460.00

2000 | Materiales y Suministros | $ 1,970.880.00 | $  500,000.00 $ - $2,470,880.00

3000 | Servicios Generales $ 1.,900,048.00 | $ 7,272,428.00 $ 2.454,438.00 $11,626,914.00
Transferencias,

4000 | Asignaciones, Subsidios | $ -1 $ - | $ - $0.00
y Otras Ayudas

5000 Bienes Inmuebles e $ s . $ B $0.00

Intfangibles
SUBTOTAL

$52.757.412.00

$3,870,928.00 $69.931,914.00 $126,560,254.00
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Acverdo No.03.02.28.06.2023.R.

La Junta Directiva del Instituto de Formacién para el
Trabajo del Estado de Tabasco aprobd las
Adecudciones del Presupuesio de Ingresos y
Egresos del Ejercicio Fiscal 2023, consistente en:

Ampliaciones y Reducciones Internds:
En los rubros Recursos Estatales por $ 3,419,105.42

(Tres millones cuatrocientos diecinueve mil ciento
cinco pesos 42/100 M.N.); Recursos Federdles por
$526,073.41 (Quinientos veintiséis mil setenta y tres
pesos 41/100 M.N.) e Ingresos Propios por
$309,935.67 (Trescientos nueve mil novecientos
treinta y cinco pesos 67/100 M.N.).

Ampliaciones Externas:
En los rubros de Recursos Estatales por $9,670,990.00

(Nueve millones seiscientos setenta mil novecientos
noventa pesos 00/100 M.N.), autorizado por la
Secretaric  de Finanzas con  oficios No.
SF/AC0075/2023, SF/AC0076/2023, SF/RC0106/2023 y
SF/TR0060/2023; Recursos Federdles, por $260,455.00
(Doscientos sesenta mil cuatrocientos cincuenta y
cinco pesos 00/100 M.N.), autorizado por la
Secretariac  de  Finanzas con  oficio  No.
SF/ALO091/2023 e Ingresos Propios por
$1.797,139.00 (Un milldn setecientos noventa y siete
mil ciento treinta y nueve pesos 00/100 M.N.),
autorizado por la Secretaria de Finanzas con oficios
No. SF/AP0423/2023 y SP/RC0372/2023.

Reducciones Externas:

En los rubros de Recursos Estatales por $2,155,928.00
(Dos millones ciento cincuenta y cinco mil
novecientos veintiocho pesos 00/100 M.N.),
autorizado por la Secretaria de Finanzas con oficio
No. SF/RC0106/2023 y SF/TR0060/2023 e Ingresos
Propios por $189,304.00 (Ciento ochenta y nueve mil
frescientos cuatro pesos 00/100 M.N.), autorizado
por la Secretaria de Finanzas con oficio No.
SF/RC0372/2023.

Quedando el Presupuesto Modificado por Ia
cantidad de $124,560,254.00 (Ciento veintiséis
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millones quinientos sesenta mil doscientos cincuenta
y cuatro pesos 00/100 M.N.).

La Junta Directiva recomendé al Director General,
atender la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién PUblica del Estado de Tabasco y el
Acuerdo por el que se emite el Programa de
Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, y demds
disposiciones legales y normativas en la materiq;
debiendo informar a la Junta Directiva sobre las
adecuaciones que se realicen durante su ejercicio.

Nota § ElC. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de la Secretaria de la
Funcién Piblica, precisa que las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y
Egresos que se presentan para autorizacion, ésta Secretaria se reserva el
derecho para redlizarles revisiones y/o auditorias y determinar lo que haya
lugar de acverdo a las atfribuciones conferidas, con la finalidad de vigilar si los
recursos que le fueron asignados se ejercieron de forma eficiente y conforme
a la normatividad aplicable.

Adecuaciones del Programa Operdtivo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023.

Conforme a las facultades del Director General del IFORTAB, establecidas en el Arficulo
14, Fraccidn X del Acuerdo de Creacién del Instituto de Formacién para el Trabajo del
Estado de Tabasco, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva sefialadas
en el Articulo 9, Fraccidn VI del mismo Acuerdo, que a la lefra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y
egresos.

El Director General del IFORTAB presentd las Adecuaciones del Programa Operativo Anual

(POA) del Ejercicio Fiscal 2023, para aprobacién de la Junta Directiva.

grama Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023
FUENTE DE

_ FINANCIAMIENTO _

Adecuaciones del Pro

CAPITULO  PARTIDA

Gastos de Objetivo 1. Ramo 28, $ 19.901,773.33
Operacién | Impartir cursos Parficipaciones a 13201 $ 713.039.58
de la de Enfidades 1000 13202 | $§  1,691,612.70
Aportacién | capacitacién Federativas y 13203 $ 100,000.00
para el frabgjo Municipios 13415 $ 3.332,732.18
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< = : FUENTE DE
PROYECTO OBIETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO PARTIDA
Estatal ' $  3,660,360.36
Ordinaria | empleabilidad 14105 $  1,929,272.90
a poblacién 14106 $ 1.834,538.74
mayor de 15 14202 $ 1,.377,147.02
afios y ampliar 15401 | $  4,087,961.59
sus 15901 $ 100,000.00
competencias 15903 $  5983,195.60
y habilidades 17102 | $ ___273,350.00]
pro,fesi.onales, Tolalcapitulo | § 4 34,00
fécnicasy 21101 [ $§ 357, 951,20
colaborativas. 2000 21601 | $  112,909.00
31101 $ 12 964. OO
31301 $ 111,623.76
31401 $ 6,264.00
31603 $ 11,264.00
32201 $ 1,850,445.48
32301 $ 129,100.00
32302 $ 45,011.99
3000 32701 | $___ 348,000.00
34501 $ 97.438.52
35102 | $ 106,495.32
35201 $ 159,454.60
35501 $ 377,251.28
39401 $  1,282,786.00
39801 $  2,734,329.05
Total proyecto $ 52,757,412.00
Gastos de Objetivo 1. Ramo 11, Educacién 11301 $ 41,525,853.88
Operacion | Impartir cursos Publica 13201 $ 1,082,598.93
de la de 13202 $ 3968,576.76
Aportaciéon | capacitacion 14103 $  4,318,010.08
Federal | para el trabagjo 1000 14105 | $  3,264.309.50
Ordinaria y la 14106 | $  3,380,508.85
empleabilidad 14202 | $  1,476,198.30
a qpsgcdzjg 15401 | $  6,556,515.70
afios y ampliar 15901 $ 1,904,904 OO
sUS . itulo . ] 00
competencias 31101 $ 752,01 7.00
y habilidades 3000 31401 | $ 17,231.00
profesionales, $ ] 685 ]90 OO
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FUENTE bE_

OBIJETIVO

técnicas y

FINANCIAMIENTO

Total proyecto

CAPITULO

PARTIDA

SEP

LECRFTARIA DE

EGULAIIOH PUSLILA

Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco

TOTAL

$ 69.,931,914.00

colaborativas. | ]
Gastos de Obijetivo 1.- Ingresos 21101 $ 486,631.00
Opdercllcién Impcr:‘:i'r cursos | propios{Generados). 21102 $ 25 000.00
e los e
ingresos capacitacion 21401 $ 20,000.00
propios parad el frabdjo 21503 $ 109,584.60
y la 21601 $ 388,411.43
empleobili'cfdd 22104 $ 54,000.00
a pob'gcfﬁg 23501 | § 5,000.00
mayor de
afios y ampliar 24401 $ 4,000.00
SUS 2000 24501 $ 2.000.00
competencias 24601 $ 25,000.00
y hobi.lidqdes 24701 $ 2,000.00
pﬁr Zfsé'izf(;‘:'isl 24801 | $ 4,000.00
colaborativas. 24901 $ 87.413.97
Objetivo 2 - 26103 $ 501,839.00
Impulsar e 29101 $ 13,000.00
imparﬁ.rl 29201 $ 68.000.00
szmgg%‘;‘:?ey 29301 | § 5,000.00
personas 29601 ' $ 1 70,0.
altamente = - '
calificadas
para el
frabagjo, — ——
propiciando la 31101 $ 192,655.00
insercién 31201 $ 27,500.00
laboral, 31301 $ 7.200.00
auvtoempleo'y 31401 | § 84,354.00
e‘iig{:‘c‘; 31603 | §$ 7,300.00
Objetivo 3 - 31801 $ 14,857.85
Propiciar que 31902 $ 15,155.20
la atencidon a 3000 32201 $ 365,385.20
la demqndc 32301 $ 174,794.54
i‘é‘;‘;gg‘ﬁ 32302 | $ 6,490.00
condiciones 32701 $ 245,400.00
equidad e 33106 $ 100,000.00
igualdgd 33604 $ 21,032.00
sustantiva, 33901 | $ 60,000.00

¥,

-

N
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DA 28 de junio, 2023
PROYECTO OBJETIVO o ;EZTEM?:NT o CAPITULO  PARTIDA
consolidando 35102 $ 48,352.10
gradualmente 35201 | $ 29,543.00
'°d operatividad 35303 | $ 1,876.90
e los centros
escolares de 35501 | $  203,703.18
cada tipoy 37104 $ 163,000.00
nivel 37204 $ 6.000.00
educativo, que 37504 | $  104,721.88
faverezea el 37902 | $ 517500 |
accesoy
permanencia 39202 | $ 1.952.15
de los
educandos en
el plantel.
Ob; o 4. 39501 | $ 1,000.00
Ampliar la
cobertura de
los servicios de
ccpacifociép = Astalod o vt /\
fota proyect S samaml Y/

Acuerdo No.04.02.28.06.2023.R. La Junta Directiva aprobd las Adecuaciones del
Programa Operalivo Anudl (POA) del Ejercicio Fiscal
2023 del Insfituto de Formacion para el Trabajo del
Estado de Tabasco, congruente con las Adecuaciones
del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio
Fiscal del mismo afio.

De conformidad con lo previsto en el Arficulo 14 del Acuerdo de Creacién del Instituto de
Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco y las facultades de la Junta Directiva
sefialadas en el Articulo 9, Fraccién VIl del mismo Acuerdo.

El Director General del IFORTAB, solicitd se le autorice iniciar con las gestiones para llevar
a cabo el frdmite de baja de 521 bienes muebles del Insfituto de Formacion para el
Trabajo del Estado de Tabasco, que se lista a continuacion:

Inicio de framites para baja de bienes muebles >?
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Casetera

CPU

Dispensador de Agua

DVD

Escdner

Impresora

Karcher

Monitor

Regulador (NO BREAK)

Podadora

Proyector

Router

Teléfono

Televisor

id eoproyector

SEP

ATCRFTARe DE

FODUCACIGH PUBLICA

Acuerdo No.05.02.28.06.2023.5.

La Junta Directiva aprobd el Inicio de las
gestiones para llevar a cabo la baja de 521
bienes muebles del Inslituto de Formacion
para el Trabajo del Estado de Tabasco e
instruye y faculia al Director General para
realizar las gestiones ante
cumpliendo

correspondientes

normatividad relativa en la materia, debiendo
informar a la Junta Directiva de los avances.

instancias
con la

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

Nota 6

El Dr. Rubén Carrillo Pérez, Director General del Instituto de Formacién para

el Trabajo del Estado de Tabasco presentd a la Junta Directiva el informe de

actividades del periodo febrero, marzo y abril 2023.

INDICADORES: Correspondientes al frimestre febrero, marzo y abril del aifo
2023: Matricula de los cursos (3,626), Matricula por Género: [1,300 Hombres
(35.85%) y 2,326 Mujeres (64.15%)]; Cursos {232), Atencién a Capacitandos en
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situacion de vulnerabilidad: Jefas de familia (33), con discapacidad (5), de
la 3a edad (42) en Ceniros de Readaptacién Social (388); Becas (1,970);
Becas por Género [923 Hombres (46.85%) y 1,047 Mujeres (53.15)].
Actividades de Fortalecimiento Administrativo: se capacitaron 58 personas.

Informe de Actividades: durante el periodo febrero, marzo y abril del aio
2023. ACADEMICAS: Uso de plataformas digitales en el proceso de
ensefanza dprendizaje: Se impartieron 22 cursos en linea, 386 cursos
presenciales de la especialidad de informdatica y 95 cursos presenciales de
disefio grdfico y de dibujo industrial por medio de computadoras, lo cual
suma 503 cursos que se imparten apoyados en el uso de plataformas
digitales. la Entidad de Certificacién y Evaluacién adscrita a CONOCER
capacité y certificd a 12 personas en el Estdndar de Competencia
EC0217.01, adicionalmente capacité a 5 personas en el estGndar de
“Disefio de cursos de formacién del capital humano, sus instrumentos de
evaluacién y manuales del curso”, quedando pendiente su certificacion en
el esténdar de competencias EC0301, Reunion Nacional de ICATs y CECATIs
Del 17 al 19 de marzo se participd en la Reunidn Nacional del Subsistema
de Formacién para el Trabajo 2023 en la CDMX, con el objetivo de disefiar
proyectos y estrategias funcionales para los servicios educativos. Del 29 al
31 de marzo se participd en la Primera Reunién Nacional de ICATs en la
Ciudad de Oaxaca, con el objetivo de fortalecer la cooperacién entre los
institutos asi como de la oferta educativa. La Plantilla docente del periodo
que se reporta es de 99 instructores (55 mujeres y 44 hombres) impartiendo
cursos en distintas especialidades. Profesionalizacién y desarrollo docente.-
Finalmente y como parte de la semana de capacitacién docente del
I[FORTAB, del 11 al 14 de abril del presente, la Enfidad de Certificacién y
Evaluacién capacité a 95 instructores en la “Imparticion de cursos de
formacién del capital humano de forma virtual”, como preparacién para
la certificacién de competencias en el estdndar EC0217.01.
ADMINISTRACION Y GESTION: Se presenté el informe de la Autoevaluacion
del Primer Trimestre 2023 del SRFT (Sistema de Recursos Federales
Transferidos) y los Estados Financieros del periodo febrero, marzo y abril 2023,
asimismo se informa del nombramiento del Lic José Concepcién Herndndez
Frias, como encargado de la Accién Mévil ubicada en la Col. Gaviotas, y
finalmente se presentd a la Junta Directiva el Plan de Austeridad que se
elabord para cumplir con la disposicidén del Articulo 57 del Decreto de
presupuesto general de egresos para el ejercicio fiscal 2023 (publicado el
28 de diciembre de 2022) PLANEACION Y EVALUACION Redlizamos, por

Pagina 17 de 21

—,




TAB L e R

IRSTTUTO BT FORMACION PARA EL TRADAID g L E.A S
= M y

A

P Il Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Ehucacicn SuBLics
e g Instituto de Formacioén para el Trabajo del Estado de Tabasco

28 de junio, 2023

primera vez de manera formal, la Primera Reunién de Evaluacién Interna
2023, en la que, junto con los Directores de Areas, de Unidades de
Capacitacién, y Encargados de Acciones Moviles, revisamos los logros
obtenidos en el Primer frimestre de 2023 y definimos los retos y dreas de
oportunidad en las que debemos redoblar esfuerzos. EXTENSION Y
VINCULACION: En este periodo hemos celebrado 9 convenios con las
siguientes Instifuciones: Asociacién Tabasquefia de Periodistas (ATP),
Energia Mayakan S$.D. Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de
Servicios No.249 (CBTIS), Entorno que Dignifica. A.C., Colegio de Ingenieros
Civiles de Tabasco A.C (CICT) Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas
(INP1), Direccién Administrativa Especializada en Justicia para Adolescentes
(DAEJA), Universidad Politécnica Mesoamericana (UPM), Voluntariado
Tenosique de la 38va Zona Militar. Promocién en redes sociales. En el Ifortab ¢
hemos incrementado el alcance a la poblacién por medio de las redes
sociales; en este periodo (febrero-abril de 2023) nuestra pdgina de
Facebook, tiene un conteo de 234 mil 866 personas alcanzadas, en el
mismo periodo del afio pasado (febrero-abril de 2022) solo teniamos 76,150
personas alcanzadas. Parlicipacion en ferias y exposiciones. El Ifortab
participd activamente en la “Feria del Empleo de las Mujeres 2023", en el
Salén Villahermosa del Pargque Tomds Garrido Canabal, brindando informes
sobre la oferta educativa. Asimismo, y atendiendo a la invitacidon del
Colegio de Bachilleres de Tabasco, la Unidad de Capacitacidn de
Cunduacdn, participd en la “Feria Profesiogrdfica” que se llevd a cabo en
Plantel 32 del Poblado Libertad, Cunduacdn, promoviendo nuestra oferta
educativa. Actlividades culturales y depertivas. El IFORTAB participa en la 19,
Edicién del Torneo de Fdtbol Varonil “Liga Gubernamental de Tabasco
2023", en el que competirdn Secretarias y Dependencias de Gobierno del
Estado de Tabasco.

Nota 7 La Junta Directiva se dio por enterado de la presentacidén de los Estados
Financieros correspondiente a los meses de febrero, marzo y abril 2023, a la
Secretaria de Finanzas, asi como a la Secretaria de la Funcién Publica,
reservandose estas el derecho a revisarlos y determinar lo que hubiese
lugar, de conformidad con sus atribuciones.

ASUNTOS GENERALES
Nota 8 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y

Superiory Presidente Suplente, sometié a consideraciéon de los integrantes de
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la Junta Directiva este punto del Orden del dia, para quienes quieran
exponer algin asunto.

El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y
Superior y Presidente Suplente, felicita al Director del IFORTAB y hace un
reconocimiento al trabajo que han estado redlizando y han venido
mejorando en el desarrollo de los temas presentados en esta Junta Directiva.

La L.C.P. Irma Luna Gonzdlez, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el

Estado de Tabasco , se une a la felicitacién al trabajo del Director General [
por los avances que ha tenido el Instituto, solicitando haga extensiva la
felicitacién a su equipo de trabagjo.

El Miro. Samuel Méndez Vidal, representante del Secretario de Finanzas del
Estado, igualmente felicita al Director General por el trabajo que ha venido
realizando y pide haga extensivo a su equipo de frabaojo este
reconocimiento.

LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS

Nota 9 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media vy
Superior y Presidente Suplente, procedié a dar lectura a los acuerdos tomados
en esta Il Sesion Ordinaria 2023 de! IFORTAB, mismos que fueron ratificados por
los asistentes.

CLAUSURA DE LA SESION

del dia en que se actuaq, el Mire. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacidén
Media y Superior y Presidente Suplente, dio por concluida la I Sesién Ordinaria 2023 de la
Junta Directiva del Instituto de Formacién para el Trabdjo del Estado de Tabasco, firmando
al margen y al calce los que en ella intervinieron.

No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 10:40 (Diez horas con cuarenta minutos), \‘&\
&

N

D

Se anexa lista de firmas de conformidad de los asistentes.

Pagina 19 de 21 —~< A3




B e a
7% IFORTAB e
A - "f‘“ rrrrrrrr D DE FORMACION PAGA FL TRABAID :‘.‘:‘ ¥ S E p

¢

L
R
—r

FFE

gl Il Sesién Ordinaria de la Junta Direcliva del  ~  ES54E N
(g Instituto de Formacion para el Trabdajo del Estado de Tabasco
ARAe0 28 de junio, 2023 \

Firmas de asistencia y conformidad de los cdcuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

\

CON DERECHO A VOZ Y VOTO: | « \. FIRMA

\ /
Representantes del Gobierrio\del Bgtady ~ / 1

Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa ,
Subsecretario de Educacidn Media y Superior y
Presidente Suplente, en representacién de la Dra.
Egla Cornelio Landero, Secretaria de Educacién y
Presidente de la Junta Directiva

j Al
Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra ‘
Subsecretaria de Planeacién y Evaluacion de \
la Secretaria de Educacién m’{ % ] ﬂ
/ /2

Lic. Juan Antonio Torres Bdez l?( /
En representacién del Ing. José Friedrich l
Garcia Mallitz, Secretario para el Desarrollo /| ‘
Econdmico y la Competitividad 4'/ /

Representantes del Gobierno Federal

Mira. Claudia Juana Barrén Aguilera
En representaciéon del Miro. Rolando de Jesus Lépez "y
Saldafa, Director General de Centros de Formacién g
para el Trabajo de la SEP.

Mira. Claudia Juana Barrén Aguilera

En representacién de la Coordinacién de Organismos
Descentralizados Estatales de Institutos de
Capacitacién para el Trabajo.

L.C.P. Irma Luna Gonzdlez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado
de Tabasco
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Firmas de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

Representante del Gobierno Munlclpql,/-\

Lic. Daniel Enrique Le6n Flores

En representacién de la Lic. Yolanda Osuna 15
Huerta, Presidente Municipal del H.

Ayuntamiento de Centro 1

) _}/ /
CON DERECHO A VOZ PERO SIN VOTO:
Comisario
C. José Manuel Herndndez Dominguez
En representacion del M. en Admdn. Jaime Antonio P4 .
Farias Mora, Secretario de la Funcién PUblica ‘ /('_t-_»;& '
— '
Invitado Especial
7 \Y il |
M. en Aud. Samuel Méndez Vidal VY ‘” L)
En representacién del Lic. Luis Romeo Gurria Gurrig, , Z '
Secretario de Finanzas del Estado
Secretaria [
."/ IAI ~A ‘/-\) 7
) 7 Ao e
Lic. Beatriz del Carmen Rabelo Esirada /ety

Directora de Educacidn Media

) R
Director General del Instituto de Formacién para ¢l Trdbajo del Estado de Tabasco

| . \,‘v'\\/\/{
\

Dr. Rubén Carrillo Pérez
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