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En cumplimiento a lo sefialado en el Capftulo Il, Articulo 10 del Acuerdo de Creacién del
Instituio de Formacién para el Trabgjo del Estado de Tabasco (IFORTAB), siendo las 11:25
{Once horas con veinticinco minutos) del dia siete de marzo del afio dos mil veinticuatro,
se reunieron los integrantes de la Junta Directiva por videoconferencia, con el proposito
de efectuar la | Sesién Ordinaria 2024 del IFORTAB. Es importante subrayar que los cargos
dentro de la Junta Directiva son honorarios y que, en lo sucesivo y para la presente, se les
denominard a los integrantes conforme al Acuerdo de Creacién del Insfifuto, cuyos
nombres y cargos se relacionan al final de esta Acta, en la cual se andlizaron y
desahogaron los asuntos en los términos siguientes:

Orden del dia

Bienvenida

Toma de Protesta de integrantes de la Junta Directiva

Lista de asistencia y declaracién de quérum

Apertura de la Sesidn

Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del dia

Presentacién y, en su caso, ratificacion del Acta de la IV Sesién Ordinaria 2023.

Seguimiento de acuerdos

7.1. Acuerdo No. 08.02.29.06.2022.5. Actudlizacion del organigrama

7.2. Acuerdo No. 09.02.29.06.2022.5. Boja de bienes muebles (Seis autos y una
motocicleta)

7.3. Acuerdo No.05.02.28.06.2023.5. Baja de 521 bienes muebles

7.4. Acuerdo No.07.03.24.09.2023.S. Inicio de gestiones para la creacidn de Acciones \&

Nooewh -

Mdviles en Cardenas y Huimanguillo
7.5. Acuerdo No.08.03.26.09.2023.S. Inicio de tramites para la conversién de la Accién
Movil Gaviotas a Unidad de Capacitacion
8. Asuntos que requieren aprobacion de la Junta Direcfiva
8.1. Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal I

2023
8.2. Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo, Anual (POA) del Ejercicio Fiscal \
2023 \
8.3. Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024
8.4. Pregrama Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024,
8.5. Incorporacién al Ejercicio Fiscal 2024 de los Recursos Propios captados en

noviembre y diciembre 2023.
8.46. Adecuaciones del Presupuesio de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024
8.7. Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024
8.8. Nombramiento del Director de la Unidad de Capacitacidn de Paraiso, Takbasco.
9. Asuntos de cardcter informativo 7

2.1. Indicadores Estadisticos O . \ .
92.1.1. Matricula y cursos |
9.1.2. Atencién a grupos vulnerables Q) :
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9.1.3. Becas

9.1.4. Capacitacién a personal administrativo
9.2. Informe de Aclividades
9.2.1. Académicas
9.2.1.1. Seguimiento del uso de plataformas digitales en el proceso de
ensefianza aprendizaje
Capacitaciones y certificaciones de la Entidad CONOCER
Foros, congresos, simposios, seminarios, encuenfros, ConCursos,
exhibiciones, cursos, talleres, etc.
9.2.14. Plantilla docente
92.1.5. Profesionalizacién y desarrollo docente
9.2.2. Administracién y Gesftiéon
9.22.1. Autoevaluacién del Cuarto Trimestre 2023
9.2272. Informe del Cuarto Trimestre 2023 del SRFT (Sistema de Recursos
Federales Transferidos)
9.2.2.3. Fstados financieros noviembre, diciembre 2023 y enero 2024

9.22.4. Inversién en mantenimiento, rehabilitacién o construccion de obras /
con recursos propios o concursable.
9.22.5. Equipamiento con recursos propios, recursos concursables,
programas especiales o donativos.
9.22.6. Nombramiento del Encargado de la Accién Mévil Gaviotas
9.2.3. Planeacién y Evaluacion
9.23.1. Presentacién del Plan de Trabajo del afio 2024 y definicién de metas
a dlcanzar por plantel \‘Q
9.2.4. Extensién y Vinculacién
9.2.4.1. Firma de convenios g
9.2.4.2. Promocién en redes sociales
9.2.43. Mesas de Trabajo y vinculacién con empresas e instituciones
9.24.4. Eventos culturales
10. Asuntos Generales \,
11. Lectura y ratificaciéon de Acuerdos /N
12. Clausura de la sesién \
/

Desarrollo de la Sesidon

Nota 1 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacion Media vy
Superior y Presidente Suplente, en nombre de la Dra. Egla Cornelio Landero,
Secretaria de Educacién y Presidente de la Junta Directiva, dio la bienvenida a
los asistentes a la | Sesién Ordinaria 2024 del Instituto de Formacion pdra el
Trabajo del Estado de Tabasco. q/.\ . 1|
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Fl Miro. Luis Rodrige Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y
Superior y Presidente Suplente, para dar cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 4, Fraccién Il del Acuerdo de Creacién del Instituto de Formacién para
el Trabajo del Estado de Tabasco, realizd la foma de protesta como
Representante del Goblerno Municipal al Miro. Emmanuel Martinez Patraca,
Director de Fommento Econdmico y Turismo en representacién de la Mira. Aura
del Carmen Medina Cano, Presidente Municipal del Ayuntamiento de Cenfroy
como Invitado Especial, al M. en Aud. Samuel Méndez Vidal, Subdirector de
Programas Federalizados de la Secretaria de Finanzas, en representacion de la
M.A.P.P. Lili Georgina de la Cruz Arlas, Secretaria de Finanzas del Estado, quienes
se integran, a los trabajos de la Junta Directiva, a partir de la presente sesion.

Lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada, Directora de Educacion Media y
Secretaria de la Junta Directiva, sefiald que, conforme al pase de lista, en la |
Sesién Ordinaria 2024, se encontraron presentes ¢ de los 10 integrantes con
derecho a voz y voto, el Comisario y 1 Invitado Especial.

El Miro. Luls Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacion Media y
Superior y Presidente Suplente, en nombre de la Dra. Egla Cornelio Landero,
Secretaria de Educacién y Presidente de la Junta Directiva, dio inicio a los
trabajos de la | Sesién Ordinaria 2024 del Instituto de Formacién para el Trabajo
del Estado de Tabasco.

o

Acuerdo No.01.01.07.03.2024.R. Lo Junta Directiva aprobd el Orden del dia de la15esién

Ordinaria 2024 del Instifute de Formacion para el
Trabadjo del Estado de Tabasco.

N0
\

Acuerdo No.02.01.07.03.2024.R. La Junta Directiva ratificd el contenido del Acta de la

IV Sesién Ordinaria 2023 del Instituto de Formacién para
el Trabajo del Estado de Tabaseco y fomd nota que se
obvié la lectura de la misma, toda vez que no se
presentd ninguna objecidn en su contenido.

\i

|

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Nota 5

la Junta Directiva se dio por enterada del informe de seguimiento de los
acuerdos pendientes.
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| Acuerdo No. 08.02.29.06.2022.5. La Junta Direciiva da por presentade el Proyecto '

& Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco
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07 de marzo, 2024

ACUERDO

de Aclualizacién del Organigrama del Insfituto de Fermacion para el Trabajo del
Estado de Tabasco, e instruye y faculta al Director General iniciar con las gestiones
ante las instancias comrespondientes para la modificacién de la Estructura orgdnica,
cumpliendo con la normatividad relativa en la materia, debiendo informar o la

Hi Sesién
Ordinaria
2022

Junta Directiva de los avances,

Gestiohes Realizadas

El Director General informé® gue los Directores de las areas de
Administracién y de Planeacion y Evaluacion del IFORTAB asistieron
a una reunidn convocada por Coordinacidn General de la
Direccién General de Centros de Formaciéon para el Trabajo, el dia
26 de julio de 2022, en la Ciudad de México, y uno de los temas
propuesto por varios ICATs, para la agenda de asuntos a tratar, fue
la actualizacién de los organigramas, por lo cual la DGCFT nos
solicitd presentar propuestas de organigramas ideales por regiones.
Veracruz, Quintana Roo, Chiapas y Tabasco presentamos la
propuesta que se adjunta, misma que serd revisada por la DGCFT y
posteriormente nos informardn lo procedente.

SEP

XA E - Y
=i PSS

v Sesién
Ordinaria
2022

El Director General comunica que con fecha del 24 de octubre
mediante el oficio IFORTAB/DG/331/2022 dirigido al Miro. Carlos
Enrique |Riguez Rosique, Presidente de la Comisién Técnica para la
Implementacién de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, se envid a
revision la propuesta de Actualizacion del Organigrama del IFORTAB
para su autorizacidn.

l Sesién
Ordinaria
2023

Con fecha del 10 de enero de 2023, la Lic. Margarita Pérez Sanchez,
del Area Juridica de la SAIG, informd via telefénica que adn no se
emite la respuesta en razén de que no s& cuentan con los recursos
presupuestales para algunas de las nuevas plazas solicitadas.

I Sesion
Ordinaria
2023

El 17 de mayo, los Directores de Administracién y de Planeacion dei
IFORTAB sostuvieron una reunién con la Lic. Margarita Pérez Sdnchez,
de la SAIG, qguien nos sugirié replantear la solicitud de la
actualizacion del organigrama que no implique modificacién al
Presupuesto o incremento de las plazas previstas en el Anexo de
Fiecucién. Estamos trabajando en ello.

i Sesion
Ordindric
2023

Con fecha 05 de julio de 2023, mediante oficio nom.
IFORTAB/DG/141/2023, se envié al Miro. Carlos Enrique Ihiguez
Rosique, Presidente de la Comisidon Técnica para la implementacion
de la Ley Orgdnica del Poder Ejeculivo, la propuesta de
actualizacién del organigrama, solicitdndole la aprobacion de las
plazas que actualmente operan, sin necesidad de incrementar

\
1
3
)
)

.
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huesiro presupuesto, ni las ministraciones de recursos federales o
estatales. Estamos en espera de la respuesta a esta solicitud.

v Sesién | En fecha reciente se sostuvo una reunién con la Lic. Margarita Pérez,
Ordinaria Directora Juridica de la SAIG, en la cual nos indicé gue se elaborara
2023 el acta de la propuesta para someterla a la Comisién Téchica para
la Implemeniacion de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado
de Tabasco, solicitando se apruebe dado que no genera un
impacto presupuestal.

I Sesion | Recibimos correo de la Lic. Christell Ramén Milla, Enlace de la

Ordinaria Comisién Técnica para la Implementacién de la Ley Orgdnica del
2024 Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco (CTILOPEET) solicitGndonos
documentos para dar inicio al andlisis de la Estructura del IFORTAB,
los documentos solicitados son los siguientes:

o Estructura Orgdnica autorizada (con el nombre de la persona
que ocupa el puesto y la categoria de su plaza).

e Propuesta de la Estructura Orgdnica (si hay algin cambio de
nombre en las unidades, eliminacion de alguna unidad, plazas
de nueva creacion, efc.)

¢ Minuta de plazas.

o Piantilla de TODO el personal.

Ya contamos con gran parte de la informacién solicitaday en breve
se remitird a la Lic. Christell Ramén para continuar con la ' gestion.

Estatis Ac u_erdo Pendiente

ACUERDO

Acuerdo No. 09.02.29.06.2022.5. La Junta Directiva aprobé el Inicio de las gestiones
para llevar a cabo el irémite de baja de bienes muebles deiinstituto de Formacion
pard el Trabdjo del Estado de Tabasco e instruye y faculta al Director General para
realizar las gestiones ante las instancias comrespondientes cumpliendo con la
normatividad relativa en la materia, debiendo informar a la Junta Directiva de los

avances.
No. de Sesion

@Festiones Realizadas

Sesién | El Director General informé que la Unidad de Apoyo Juidico del
[FORTAB esta gestfionando ante la Fiscalia General del Estado, que nos
proporcionen un agente perito valuador para obtener el avalio oficial
de los vehiculos que estdn considerados para bgja. De igual manera
se solicitard un auditor de la Funcién Poblica para gue vdlide el proceso

1]
Ordinaria 2022

: N
] | Sesién Ordinaria de la Junta Directivadel  ~ 0705 2.

X
T,
N

/
4

(&

/

Pagina 5 de 33

S ——



- -
/ﬂ‘j} o
r'i' | gl ™ My 1=y
L = SHATHTUT) DI COAMACIS] PARA L 1948410 1 <

, L == %

| Sesién Ordinaria de la Junia Direcliva del

Instituto de Formacion para el Trabgjo del Estado de Tabasco
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de badja comespondiente. [FORTAB3022\4. _Seguimiento de

gcuerdos\é.3 Baja de bienes muebles.pdf

v Sesidén
Ordinarta 2022

Se comunica gque con fecha del 18 de octubre mediante el oficio
IFORTAB/DG/327/2022 dirigido al C. Fiscal General del Estado de
Tabasco se solicitd a dicha institucion se nos proporcione un perito
valuador de vehiculos, a fin de que se redlice el dictfamen de avalio
de valor minimo de é vehiculos v una motocicleta que se pretenden
dar de baja del padrén de bienes muebles del IFORTAB. $e obluvo una
respuesta a favor el dia 07 de noviembre por medio de! oficio
FGE/DGSPYCF/CTT/4444/2022 firmado por la Lic. Lesly Liney Alcudict del
Aguila, Coordinadora de Transito Terrestre y Avaltos Diversos.

| Sesion
Ordinaria 2023

Con fecha 09 de febrero de 2023 se recibid el Dictamen del Valor
Comercial de vehiculos para baja, con nimero de oficio SP-380-
2023. Con este documento se confinuardn los trémites.

] Sesién
Ordinaria 2023

Se reporté que ya se cuenta con las cotizaciones del taller
mecdanico para verificar la inviabilidad de la reparacién de estos
vehiculos, en virtud que superan el porcentaje mdximo
establecido. De igual manera se solicité un auditor de ia Funcidn
Publica y un funcionario de la Subdireccidn de Patrimonio del
Gobiernc del Estado, con el fin de participar en el acta de
verificacién y conclusién del proceso de la bagja.

] Sesién
Ordinaria 2023

Sin Avances.

v Sesién
Ordinaria 2023

Durante el periodo a reportar, se encontrd un taller que puede
redlizar la reparacién de uno de los vehiculos a muy bajo costo,
por lo que se estd analizando la posibilidad de revisar este junto
con ofro, para determinar su posible rescate a un costo
accesible; con lo cual se replantearia el nimero de vehiculos o
dar de baja. En la siguiente sesidon ordinaria se tendria una
definicién al respecto.

| Sesién

Ordinaria 2024

Después de la revisién del taller mecdnico que se menciond en
nuestro reporte de la 4° Sesidon del aio 2023, se determind que se
podrian reparar 2 vehieulos a bajo costo, por lo tanto, el nimero
final de bienes a dar de baja serd de 4 autos y 1 motocicleta.
Respecto de éstos se informa que ya se cuenta con el peritaje
de la Fiscalia General del Estado vy la revision fisica por parte de
la Secretaria de la Funcién Publica {se adjuntan oficios y acta).
Por lo anterior se solicita atentamente la aprobacion de la Junta,
para publicar la enajenacién de los vehiculos en el periddico
Oficial.

Acuerdo Pehdiente

el ™
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ACUERDO
Acuerdo No. 05.02.28.06.2023.5. La Junta Direcliva aprobdé el Inicio de las gestiones
para llevar a cabo la baja de 521 bienes muebles del Instituto de Formacion peara
el Trabajo del Estado de Tabasco e instruye y faculta al Director General para

redlizar las gestiones ante las instancias correspondientes cumpliendo con la
normatividad relativa en la materia, debiendo informar a la Junta Directiva de los

avahces.
Naoide Gestiones Redlizadas

Sesion

Hi Sesién | El Grea de sistemas del IFORTAB esté realizando los dictédmenes |
Ordinaria técnicos de los equipos de cémputo y estamos complementando
2023 el inventario con evidencias fotogrdficas. Una vez que se cuente
con estos elementos se remitirdn < la Subdireccion de
Administracion de Patrimonio del Estado para su revisidén y en su
caso visto bueno.
Aire acondicionado 15
Casetera 2
CPU 200
Dispensador de Agua 7
DVD 2
Escaner 1
Impresora 17
Karcher 1
Monitor 213 Y
Regulador (NO BREAK) 54
Podadora 2 g
Proyector 1 &
Router 2
Teléfono ] (
Televisor 1
Videoproyector 2 \
TOTAL 5211
v Sesién | Se realizaron gestiones ante la Secretaria de la Funcién Publica o s
Ordinaria quienes se les solicitard realizar la inspeccién fisica de los bienes p4
2023 cuya baja se estd framitando. . \’S
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i Sesion | Después de larevisidon delinspector asignado por la Funcién Pdblica
Ordinaria se encontré que uno de los bienes se habla registrado dos veces,
2024 por lo cual el nimero final se ajusté a 520 bienes muebles, cuyas
condiciones ya no son adecuadas para su uso, por lo fanto, se 1
procederd a su destruccién. Se adjuntan: el peritaje de la Fiscalia
General del Estado, oficios y acta circunstanciada de la revisién
fisica por parte de la Secretaria de la Funcién Padblica.
AcUerdo Pendiente.

ACUERDO

Acuerdo No.07.03.26.09.2023.8. La Junta Directiva auterizé al Director General del
Instituto de Formacioén para el Trabdjo del Estade de Tabasco, iniciar los tramites
ante las Instancias correspondientes para la eredacién de las Acciones Méviles de
Cérdenas y Huimanguillo, cumpliendo con la normatividad relativa en la materig,
debiendo informar a la Junta Directiva de los avances,

IV Sesién Se informa que se concluyd con la elaboracion de los estudios

Ordinaria 2023 |de factibiidad y se enviardn a la DGCF para su revision
preliminar.

| Sesién Los estudios de factibilidad de las Acciones Mdviles se enviaron

Ordinaria 2024 |a revision a la DGCFT y después de algunas comrecciones,
recibimos un comec comunicdndonos que ya no hay
observaciones al respecto. Por lo tanto, mediante oficio \IQ

[FORTAB/DG/022/2024, de fecha 22 de enero de 2024,
solicitamos la inclusién del punto de aprobacion en la préxima

sesidn del CEPPEMS.

AclUerdo Pendiente

/

{
Acuerdo No.08.03.26.09.2023.5. La Junta Directiva auterizé al Director General del \\
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, iniciar los framites
ante las Instancias correspondientes para la conversion de la Accién Movil
Gaviotas a Unidad de Capacitacion, cumpliendo con la normatividad relativa en
la materia, debiendo informar a la Junta Directiva de los avances.

No. de Sesich Avdhce

IV Sesién Se reporta que se estd elaborando el anteproyecto para la
Ordinaria 2023 | ampliacion de la infraestructura.

Y

7

J
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| Sesion . e e .
Ordinaria 2024 Considerando que la conversion implicard la creacion de por

lo menos 3 plozas de nivel directivo (Un director, un jefe de
capacitacion y un jefe de vinculacion), lo cual es poco factible
de obtener por el momento, y dado que la infraestructura de
esta accidn mévil es limitada y presentaba cierto deterioro; en
primera instancia estamos trabajando en diversas gestiones
para ampliar la  infraestructura  existente vy mejorar el
equipamiento de aulas y talleres.

En este sentido aprovechamos para agradecer a la Secretaria
de Educacién y Presidenta de esta Junta Directiva habermnos
favorecido con la asignacién de un recurso para el plantel de
Gaviotas, a través del Programa FAM Potenciado (Escuelas al
CIEN) Anexo Rendimientos Financieros.
Acuerdo Pendiente

ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Adecudciones y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Earesos del Ejercicio Fiscal 2023.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 14, Fraccién X y Xl del Acuerdo de Creacidn
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las
facultades de la Junta Directiva sefialadas en el Articulo 9, Fraccidon Vi y X del mismo
Acuerdo, que a la letra dice:

2bu ¥

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y y’
egresos. A

iX. Aprobar los informes técnicos y financieros frimesirales que presente el Director |

General. \q\

Fl Director General del IFORTAB, presenté ante la Junta Directiva para aprobacién, jas
Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023.

Pagina 9 de 33 .
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AdecUaciones v Cierre del Presupuesto de Ingresos del Ejeraiciolfiscal 2023
RrestUpUesto AdecUacionesiinteina AdecUacionesiExternd Gierre del

et de, hUtotlzdct I_V Ampllaeién Reducaion Ampllaclon Redugelin e sThUe oM
Fihapclamienfc® Sesfonalimes 31 de
tle oetuble diclembre 2023

Recursos $52,357,412.00 | $13,333.055.49 $13,333,055.49 | $3.272.43536 | $ $ 55,629,847.34
Estatales
Recursos $72.545,613.00 | $ 3.946,235.40 $3,946,235.40 | $4,310,472.00 | $22.196,599.94 | $54,65%,485.06
Federales
Ingresos $3,870,928.00 |$1.278.682.72 $1.278,682.72 | $ 35829507 | $ - $ 4,229,223.07
Propios

S BRI 53l 00N RSB 557095 B IS 10 55 7 ol T k202043 S 22013 25 9510 Al ar51 6165 5,40

Adecuacionesy Cierre de| PresUpuestoide Egresos del Ejiercicio fiscal 2023

FUenterde finanefamento

Eapiiylo Ingresos Subsidic

Desgripaion SubsidiciEstatal

Propios Feaerel
1000 | Servicios Personales 3 - $ 43,976,188.00 | $52,205,047.06 $96,181,235.06
2000 | Materiales y Suministros | $1,821,005.35 | $§ 88244400 $ - $ 2.703,449.35
3000 | Servicios Generdiles $2,049.922.65 | $10,372,42800 | $ 2,454,438.00 | § 14,876,788.65
Bienes Inmuebles e '
5000 Intangibles $ 35829507 | $ 39878736 % - $ 757.,082.43

SUBTOTAL SA|2295992107 0 S55L629/847.:34F 554165914851061  STHIALST 81555149,

Acuerdo No.03.01.07.03.2024.R.  La Junta Directiva del Instituto de Formacién para| |
el Trabajo del Estado de Tabasco aprobd las
Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Ejercicio Fiscal 2023, consistente en: t

Ampliaciones y Reducciones Internas:

D
En los rubros Recursos Estatales por
$13,333,055.49(Trece millones trescientos treinta y
tres mil cincuenta y cinco pesos 49/100 M.N.);
Recursos Federales por $3,9446,23540 (Tres |
millones novecientos cuarenta y seis mil
doscientos freinta y cinco pesos 40/100 MN.) e
Ingresos Propios por $1,278,682.72 (Un millér, \
doscientos setenta y ocho mil seiscientos
ochentay dos pesos 72/100 M.NL). P

Ampliaciones Exiernas:
En los rubros de Recursos Estatales, por

$3,272,435.36 (Tres millones doscientos setenta y
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dos mil cuatrocientos treinta y cinco pesos 36/100
M.N.), autorizado por la Secretaria de Finanzas
con oficios No. SF/AC1056/2023 y
SF/AC1266/2023; Recursos Federales, por
$4,310,472.00 (Cuatro millones frescientos diez mil
cuatrocientos setenta y dos pesos 00/100 M.N.),
autorizado por la Secretaria de Finanzas con
oficio No. SF/AL0744/2023 e Ingresos Proplos por
$358,295.07 (Trescientos cincuenta y ocho mil
doscientos noventa y cinco pesos 07/100 M.N.),
autorizado por la Secretaric de Finanzas con
oficio No. SF/ALO756/2023.

Reducciones Exfernas:

En el Rubo de Recursos federales, Ajuste
Presupuestaric por $22,196.599.94 (Veintidos
millones ciento noventa y seis mil quinientos
noventa y nueve pesos 94/100 M.N.), autorizado
por la Secretarfa de Finanzas con oficio No.
SF/AP1604/2023

Quedando el Cierre del Presupuesto 2023 por la
cantidad de $114,518,555.49 (Ciento catorce
millones guinientos dieciocho mil quinientos
cincuenta y cinco pesos 49/100 M.N.).

Nota é El Miro. Samuel Méndez Vidal, representante de la Secretaria de Finanzas del
Estado, precisé que las cifras presentadas del Cierre del Presupuesto al 31 de
diciembre, son coincidentes con las registradas por fuentes de financiamiento
en las plataformas tecnolégicas de la Secretaria de Finanzas del Estado.

Asl mismo, con respecto a los Subsidios, Subvenciones y Ayudas Sociales
previstos en el Presupuesto de Egresos a favor de los ejecutores de gasto que
no se encueniren devengados hi gjercidos al 31 de diciembre del mismo afio
de su otorgamiento, no podrdn ejercerse; tales recursos serdn considerados
como ahorros y economias presupuestales. En consecuencia, los ejecutore
de gasto deberdn reintegrar el saldo disponible y, en su caso, los rendimient
obtenidos a la Secretaria de Finanzas en el plazo establecido en el articulo 50
de lo Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado dep'
Tabasco y sus Municipios.
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lgucimente conforme a lo dispuesto por el articulo 17, pérrafo segundo de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios:
4 . las fransferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se haydan comprometido y aquellas
devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberdn cubrir los pagos
respectivos @ mds fardar durante el primer frimestre del ejercicio fiscal
siguienfe, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo
referido, los recursos remanentes deberdn reintegrarse a la Tesoreria de la
Federacidn, a mds fardar deniro de los 15 dias nafurales siguientes. (Esfo es el
15 de dbril). Los reinfegros deberdn incluir los rendimienfos financieros
generados.

Ei C. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de lo Secretaria de la ¢ /
Funcidn PUblica, precisd que las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y
Egresos 2023 que se presentan para autorizacion, ésta Secretaria se reserva el \
derecho para redlizarles revisiones y/o auditerias y deferminar lo que haya
lugar de acuerdo a las atribuciones conferidas, con la finalidad de vigilor si los
W
\

recursos que le fueron asignados se ejercieron de forma eficiente y conforme
a la normatividad aplicable.

El Ing. José Friedrich Garecia Mallitz, Secretario para el Desarrollo Econdmico y
la Competitividad, preguntd al Director General el nimerc de empleados
considerados en gastos de capitulo 1000.

El Director General precisé que la plantilla del Instituto estd integrada por 210
personas y 120 instructores, haciendo un total de aproximadamente 330
persohdas.

I

Adecuaciones y Cierre del Programa Operative Anual {(POA) del Ejercicio Fiscal 2023. '

14, Fraccidn X del Acverdo de Creacién del Instifuto de Formacién para el Trabajo el
Estado de Tabasco, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva sefial
en el Articulo 9, Fraccién VI del mismo Acuerdo, que a la letra dice:

Conforme a las facultades del Director General del IFORTAB, establecidas en el Articulo \

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresgs y

egresos. i
™~
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El Director General del I[FORTAB presenté los Adecuaciones y Cierre del Programa
Operativo Anual (POA) det Ejercicio Fiscal 2023, para aprobacion de la Junta Directiva.
Adecudciones y Cierre del Programa Operaiivo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023
: . EUENTEIDE , ) .
PROYECTO.  OBIETIVG FINANGIAMIENTS CARTULG  RARTIDA TaTAL
Gaslosde | Objetivo 1. Ramo 28, 11301 $ 17.609.370.52
Operacion | Impartir cursos | Participaciones a 13201 $ 400,474.45
dela de Entidades 13202 $  1,933,323.90
Aportacién | capacitaciéon Federativasy 13203 $ 574.950.00
Estatal para el Municipios 13415 $  5,289,534.63
Crdinaria trabagjo y la 14103 $ 2,483,118.02
empleabilidad 1000 14105 | $  1,929.272.90
r‘:]g;‘;'ad‘gﬁg 14106 | $  1,694.468.04
aftoey ampliar 14202 | $  1,377,147.02 /\
sus 15401 $ 3.031,928.57
competencias 15903 $  7.176.999.75
y habilidades _ 17102 $ 475,600.00
profesionales, Total capftuls $ 43,974 188.00
técnicas y 21101 $ 584,002.56
colaborativas. 2000 21601 $ 269.301.64
24401 $ 16,139.80
26103 | $ 13.000.00
Total capituie | § 88243400
31101 $ 323,431.29
31201 $ 2,803.70
31301 $ 46,110.52
31401 $ 12,041.00
31603 | $ 25,056.00
31801 $ 3,499.36 \\Q
32201 $  2,140,170.32 §
32301 $ 217,400.00
32302 $ 12,064.00
32701 $ 382,800.00
32903 | $ 3,480.00
33106 | $ 50,000.00
3000 33604 | $ 700.00 /N
34501 $ 102,438.52 /
35102 $  1,023.386.68
35201 | § 170,663.71] /
35301 $ 176,054.50
35501 $ 607,276.51 -
37104 | % 175,410,90 A
37504 | % 41,250.00 4
37902 % 1,704.47
38301 3 8,033.20
29202 | % 75,858.22
39401 $  1,282,786.00

™
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<Ly FUENTEIDE . o _
PROYECI@ QRIETIVG FINANCIAMIENTO CARITULD  BARTIDA LOTAL
$  3,488,009.10
Total capitule. — 3 10372433.00
51202 } 125,3%46.00
5000 51901 $ 180,127.36
56201 | $  93,264.00
i Tofuicopio [ 5 _ 378.787.36|
Tolal proyecio 5 5552984734
Guastos de Objefivo 1. Ramo 11, 11301 $  26,253,424.94
Operacién | Impartir cursoes | Educacién Poblica 13201 $  1.082.598.93
de la de 13202 $ 396857676
Aportacién | capaciiacion 14103 $  4,318,010.08
Federal para el 1000 14105 | §  3,264,309.50
Ordinatia ffCle]OX la 14106 $ 3,380,508.85
emp'et‘j;b“'ﬁ“d 14202 | $_ 1,476,198.30
a g"or‘;‘;";rs‘ 15401 | $  6,556,515.70
a?":ozy amplicr 15901 | $  1,904,904.00
sus Tolal 5 52,205,047.04
compefencias 31101 $ 926,597.00
¥ habiidades 3000 31401 | $ 25,400.00
profesionales, = ik 32201 _$ ]'502'44]'-00
técnicas y |Totaleapiiule | & : .
colaborativas. Talal proyecio | & 54459, ﬂl.ﬂl
Gastos de Objelivo 1.- Ingresos 21101 $ 300,026.06
Operacién | mpartir cursos | propios(Generados). 21102 | % 3,224.01
, de los copogi?acién 21201 $ 1,062.01
ingresos | trabajo 21401 | § 13,091.22
propios vyl 21503 | % 115.511.01
empleqbili.o!ad 21601 $ 402,529.80
:1233%2?2 22104 | § 52,791.48
afios y ampliar 22301 $ 1.094.60
s 24101 | § 10,585.00
competencias y 24201 $ 12,442.01
hcfbili‘dcdles 24401 $ 3,352.40
prolesionales, 24601 $ 18.778.77
fécnicas y 2000
coloboralivas. 24701 $ 77551
Objetivo 2 .- 24801 $ 5822.62
Impulsar e 24901 $ 65,849.41
impartir 25101 | § 4,918.24
cfcpccﬂqmén v 25601 $ 673.57
ofmacion de -
personas 26103 % 730,263.21
alfamente 29101 $ 3,010.38
cdlificadas para 29201 $ 7.988.87
el frabajo, 29301 | $ 3,356.00| ¢
propiciando la 29401 $ 375.00
insercion -
labordl, 29601 | § 62.718.22
autoempleo y | 29801 | § __766.00
desarrollo Total capitulo ~$  1,B21,005.35
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FUENTEDE
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EARITULS | RARTIDA

SEP __
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FOTAL

econdmico.
Objelivo 3 .-
Propiciar que la
atenciénala
demanda
educativa,
ofrezca en
condicionss de
inclusion,
equidad e
igualdad
sustantiva,
consalidando
gradualmente
la operatividad
de los centros
escolares de
cada tipoy
nivel educativo,
que favorezca
el acceso y
permanencia
de fos
educandos en
el plantel,
Objetivo 4 .-
Ampliar la
cobertura de los
sarvicios de
capaciacion
para el trabagjo
del IFORTAB.

8,184.00 |

3000

31101 203,964.00
31201 14,449.40
31301
31401 31.530.00
31603 12,528.00
31801 6,058.90
31902 3,155.20
32201 113,092.58
32301 100,480.00
32302 8,479.60
32701 221,150.14
33105 6.050.97
33106 50,000.00
33402 400.00
33604
33901
35101
35102
35201
35301
35501
37104 131,398.68
37204 . 4,657.61
37504 279.856.57
37902 2,316.00
39202 4,632.00
39501 11,021.00
159,597.00
= H" %
358,295.07
§ 422922307

51014/5181555:49.

Fiscal del mismo afio.

Acuerdo No.04.01.07.03.2024.R. La Junia Directiva aprobd las Adecuaciéon vy
Cierre del Programa Operative Anual (POA) del .
Ejercicio Fiscal 2023 del Institute de Formacié

para el Trabdjo del
congruente con las Adecuaciones y Cierre del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio

Estado de Tabdsco,

)
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Presupuesto Inicial de Indresos v Egresos del Ejercicio Fiscal 2024

De conformidad con las facultades del Director General del IFORTAB, establecidas en el
Articulo 14, Fraccién X y Xl del Acuerdo de Creacidn del Institute de Formacién para el
Tfrabajo del Estado de Tabasco, y las facultades de la Junta Directiva sefialadas en el
Arifculo 9, Fraccién Vi y IX del mismo Acuerdo, que a la letfra dice:

VI, Anadlizar y aprobar en su caso, el plon de inversiones, los presupuestos de ingresos y
egresos, el Director General del IFORTAB presentd, ante la Junta Directiva, el Presupuesto
Inicial de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024, consistente en:

Presupuestoiinicialide ingresos del Ejercicio Fiscall 2024

RPresupuesto
Altorizado
546,621,276.00

Euentelde Eindhcidmicnio

Aportacién Estatal
(Ramo 28. Aportaciones o Entidades Federativas y Municipios)

Apontacién Federal $69.931,914.00
(Ramon 11. Educacion Publica)
Ingresos Propios $4,123,044.00

Recursos Proplos Generados

S 1120676234100

Rresupuestollnicialide Egresos delBierciciolfiseall2024
fuenteide finahclamiento

Capitllo Subsidaio SUBsIdID logresos

Desehpeion Estatal Federal Propios fieties
1000 | Servicios Personales $44,984,984.00 | $ 67.477.476.00 $112,462,440.00
2000 | Materiales y Suministros $1.791,473.001  $1.791.473.00
Servicios Generales b 1,636,292.00 ] % 2,454,438.00 $2.331,571.00 $6,422,301.00

SUBTOTAL 546,621 276,000 569,931,914:00° $47123044.00 5120/6767234:000

Acverdo No.05.01.07.03.2024.R. La Junta Directiva aprobd el Presupuesto Inicial de
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 del Instituto
Formacion para el Trabdjo del Estado de Taba
nofificado por la Secretaria de Finanzas con oficio Ng.
SF/0026/2024 de fecha 02 de enero de 2024 por |
cantidad de $§ 120,676,234.00 (Ciento veinte millones
seiscientos setenta y seis mil doscientos treinta y cuatro

S
T

AT ”
i ~ i
) \.‘.\._‘-.-‘us_I\_A/
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pesos 00/100 M.N.), el cual se encuentra integrado de la
siguiente manera:

Ramo 28, Participaciones a Enfidades Federativas y
Munieipios por la cantidad de $46.621,276.00(Cuarenta
y seis millones seiscientos veintion mil doscientos setenta
y seis pesos 00/100 M.N.}.

Ramo 11, Educacién Publica por la cantidad de
$69,931,914.00 (Sesenta y nueve millones novecientos
freinta y un mil novecientos catorce pesos 00/100 M.N.).

ingresos Propios, Recursos Propios Generados por la
cantidad de $ 4,123,044.00(Cuatro millones ciento
veintitrés mil cuarenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

Nota 7

El Mire. Samuel Méndez Vidal, representante de la Secretaria de Finanzas del
Estado, precisé que con relacién al Presupuesto de Egresos para el gjercicio
fiscal 2024, los Ejecutores de Gasto se sujetardn estriciomente a la
presupuestacion calendarizada del gasto que les apruebe la Secretaria de
Finanzas, considerando que el techo financiero estard sujeto a la
disponibilidad presupuestal y financiera de los ingresos fiscales que se vayan
obteniendo en el periodo de vigencia de este Presupuesto, por lo que es
importante conducirse de manera conservadora y responsable en el
ejercicio del gasto.

Programa Opergativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024,

De conformidad con las facultades del Director General del IFORTAB, establecidas en el
Articulo 14, Fraccién X vy Xl del Acuerdo de Creacién del Instituto de Formacién para el
Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva
sefialadas en el Articulo 9, Fraccidén Vly IX del mismo Acuerdo, que a la lefra dice:

VI, Andlizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos
egresos, el Director General del IFORTAB presents, ante la Junta Directiva, el Programp
Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024.

y

|

1

3

hN

-

Pagina 17 de 33 ,g<*“'“

e —— T e e

e e —




I

S

Pl
o

—r—

iR

i
RS
L‘,_‘if‘,’J
TABASCO

RROMECTO

¢

| Sesién Ordinaria de la Junia Direcliva del
Instifuto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco

07 de marzo, 2024

DBIETIVG el BID

FUENTEIDE

AINANCIAMIENTO)

FORTAB

IHETITUTO DL FORUSCI0M PORA SL TRRDA SO
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Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

CARITULGI PARTIDA

SEP

EOLE A Y ”

TN mL AL 2 (

TOTAL

Aporiacion Obijetivo 1. Imparlir Ramo 28, 11301 $ 28,393,245.00
Estatal cursos de capacitacién Participaciones a
(Ramo 28, para el frabajo y ia Enfidades 13201 $ 713059.00
Aportaciones a | empleabilidad a Federativas y 13202 b 1.991.612.00
Entidades poblacién mayor de 15 Municipios 13203 $ 290.100.00
Federativas y ainos y ampliar sus 13415 $  1.465324.00
Municipios) competencias y bbbt
habilidades 14103 $ 2.812,219.00
profesionales, ¥&cnicas 1000 14106 $ 1,342,982.00
y colaborativas. 14105 $  1.665.400.00
14202 $ 1.566,442.00
15401 $ 2255,601.00
15901 $  500,000.00
15903 $ 1,489,000.00
17102 $  500,000.00
Tolal capihle S 44984,984.00
3000 139801 $  353.506.00
39402 $ 1.282,784.00
Tatal capituls $ 1.436,292.00
Total proyecio 5 48,421,276.00
Aporiacion Objetivo 1. Impartir Ramo 11, Educacién 11301 $ 43,974,701.00
Federal cursos de cap‘)ocﬁocmn PuUblica 13201 $ 1.285.998.00
{Ramon 11. para el frabajo v la
Educacion empleabiidad a 13202 $ 3,968576.00
PGblica) poblaciéon mayor de 15 14103 $ 3,701,410.00
afios y ampliar sus 1000 {14106 | $ 1.613,00.00
competenciasy
habilidades 14105 $ 2.509,600.00
profesionales, técnicas 14202 $  2.251,800.00
y colaborativas. 15401 | $ 5171.691.00
15901 $  3.000,600.00
Total capifulo § 4747747600
3000 (31101 $ 706,358.00
31401 $ 15,396.00
32201 | § 1.732.68440 |
Total proyecio S 49,931,914.00
Ingresos Objefivo 1.- Impartir Ingresos 21101 $ 380,392.00
Propios(Recursos | cursos de capacitaciéon | propics{Generados). 21102 $ 4.8872.00
Propios para el frabdjo v fa 2000 :
Generados) empleabilidad a 21201 $ 29.296.00
poblacidon mayor de 15 21400 $ 15,900.00
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I z e FUENTEDE - 1

BRONECTE DBRIE | V.&belRID FINANGIAMIENTG CARITULG PARTIDA TOTAL ”*
afios y ampliar sus 21503 % 128,647.00
competencias y 21601 $ 445,472.00
habllidades 22104 $ 12,600.00
profesionalgs, técnicas ' 34101 $ 20.585.00
y colaborafivas. 24201 | $  29.000.00
.Objeh\'m 2.- lm.puls_cfr e 24401 3 5,000.00
ot sapaciocion s pieo [ 5 50000
alfamente calificadas 24701 $ 9.658.00
para &! frabajo, 24801 $ 6,000.00
propiciando la insercién 24901 $ 23,000.00

laboral, aufcempleo y ' 26103 $_568,000.00 \
desarrollo econdémico. 23101 $ 5,000.00
Objetivo 3 .- Propiciar 29201 $ 6,000.00
que la atencién a la 29301 $ 7.600.00
demanda educafivas 29601 $ 88,734,000
ofrezca en condiciones 29801 $ 5.800.00
de inclusion, equidad e Tolal 7 1 5 1.7%1.473.00
igualdgd sustantiva, 31101 $ 412,944.00
consolidando 31201 $ 6.000.00
g;?e?gﬁlﬂzrg%g los 31301 3 12,000.00
centros escolares de 31401 $ 27,587.00
cada tipo y nivel 31603 $ 6,960.00
educativo, que 31801 $ 1,800.00
favorezca el acceso y 32201 $ __ 239.500.00

permanencia de los 32301 $  229.580.00 -
educandos en el 32701 $ 39880000
plantel. Objetivo 4 .- 33106 $ 100,000.00
Ampliar la cobertura de 3000 33107 $ 180,000.00
los servicios de 33604 $ 4,000,00

capacitacién para el 33901 $ 14,000.00 \3'\0
trabajo del IFORTAB. 34501 $ 108,900.00
35102 $ 49,000.00 g
35201 $ 115,000.00
35301 $ 30,000.00
35501 $ 126.000.00
37104 $ 120,000.00
37204 $ 5,000.00
37504 $ 140,000.00
i 37902 $ 2,500.00
‘I'-bhlidphﬂn :", §  2.331,571.00 \

TotallGeneral:
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Acuerdo No.04.01.07.03.2024.R. La Junta Directiva aprobdé el Programa
Operativo Anuadl (POA) del Ejercicio Fiscal 2024
del Instituto de Formeacién para el Trabajo del
Estado de Tabasco, congruenfe con el
Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos del
Ejercicio Fiscal del mismo afio.

Incorporacién al Ejercicio Fiscal 2024 de los Recursos Proplos capltados en noviembre y
diciembre 2023.

De conformidad con el Arfculo 9, 10 y 11 de los Lineamientos que establecen los
Mecanismos que en materia de Ingresos y Ejercicio del Gasto deben observar los
organismos publicos descenfralizados para el Hercicio Fiscal 2024, publicados en el
Peridico Oficial del Estado de Fecha 31 de enero de 2024, Epoca 7A. Suplemento G,
Edicidn 8494.

E| Director General del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco,
presenté a la Junta Directiva para efectos de aprobacién la Incorporacién al Ejercicio
Fiscal 2024, los Recursos Propios captados en noviembre y diciembre 2023, objetos del
gasto y su aplicacién, el cual comesponde a la Cantidad de $719,500.80 distribuido de la
siguiente manera:

Incorporaciohidl Ejereicio 2024 delos RecUrsos Propios eaptados:en
neviembre y diciembre 2023

Fuente de

; e cdpitulo Desciipeion Ampliaeion
Financiantiehto B P P>

Generados de Matefiales y Suministros $150,000.00
Ingresos Propios Servicios Generales $569,500.80
S7:1:9:500:80

incofporacion dl Ejercicio 2024 de los'Recuisos Propios captadosicninoviembrery
diciembre 2028

tuente de

; S Padidal Descripeion Ampliacion
Einanciamiento
21101 | Materiales y Utiles de Oficina $75.000.00
Generados de 21601 | Material de Limpieza $75,000.00
Ingresos Propios | 31101 | Energia eléctiica $54,700.80
32701 |Patentes, derechos de autor, regalias y ofros $34,800.00
| Impuesto Sobre Nominas_ $480,000.00

TOTAL X " S7191500180

1 Sesion Ordinaria de la Junta Direcliva del
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Acuerdo No.07.01.07.03.2024.R La Junta Directiva auterizé al Director General del
Institufo de Formacion para el Trabajo del Estado de
Tabaseo, iniciar los irdmites ante la Secrefaric de
Finanzas para efectuar la incorporacidon al Ejercicio
Fiscal 2024 de los Recursos Propios captados en
noviembre y diciembre 2023 por la cantidad
$719,500.80 (Setecientos diecinueve mil quinientos
peasos 80/100 M.N.).

Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egreses del Ejercicio Fiscal 2024,

De conformidad con lo previsto en el Articulo 14, Fraccidn Xy Xl del Acuerdo de Creacidn
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las
facultades de la Junta Directiva sefialadas en el Articulo 9, Fraccidn VI y IX del mismo
Acuerdo, que d ld letra dice:

V8. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y
egresos. ‘

IX. Aprobar los informes técnicos y financieros frimesfrales que presenfte el Director
General.

El Director General del IFORTAB, presentd ante la Junta Directiva para aprobacién, las
Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024.

Adecuacionesdel Prajupvestoidellngresay delijerglglocfedl 2024

Presupuedto Adedlnctanssinternd Adecvnclanes cxternc flesUpuesto
Fianfeida Altarizadls |V Modificaio
finanelemicnrel Scstanalnes 0 oiecien  Reducelan Amolacien) | keduselgn . Slfieenciowie
demgivbre o 2024
Recursos $46,621,276.00 | & - $ - 1% - $ - $44,621,274.00
Estafales
Recursos $69.931,914.00 | $170,178.37 | $170,178.37 | $16,323,814.00 | $9.350,929.00 | $ 74,904,792.00
Federales
Ingresos $ 412304400 | § - $ - % - $ - $ 4,123,044.00
Propios

S ol vdetilisle) S A b 3 A6 PRy S S keraen CIRG Lo e St CEgt] a1 1| V6 D (G| ol i)

R Rl ( W
P [ 1 Sesién Ordinclria de la Junta Directiva del - TNt e
f
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AdecUaclones el PresUpuestoide Egresosidel Eleraiclolfiseal 2024

Fuenteide Finanelami=nic

e e ——

Copituls o A Ingresos Subsidlo Subsldio Foils
AR Propios Estatdl federdl il
1000 | Servicios Personales $ - $44,984.984.00 $74.450,361.00 $119.435,345.00
2000 [ Materiales y Suminisfros $1.,791,473.00 | $ - $ - $ 1,791,473.00
3000 | Servicios Generales $2.331.571.00 | $1.636,292.00] $2,454,438.00 | $ 6,422,301.00
Transferencias, $
4000 | Asignaciones, Subsidios v $ - $ - | $ -
Ofras Ayudas
Bienes Inmuebles e $
5000 | iangibles $ N $ Td- $ )

S74:904/299:00) S127064%11119:00

S4)[26)0441000 S44\8 210276000

SUBT@TAL

Acverdo No.08.01.07.03.2024.R. La Junta Directiva del Instituto de Formacién para
el Trabajo del Estade de Tabasco cprobd las
Adecudciones del Presupuesto de Ingresos y

Egresos del Ejercicio Fiscal 2024, consistente en:

Amplicciones y Reducciones Internas:

En el rubro Recursos Federdles por $170,178.37
(Ciento setenta mil ciento setenta y ocho pesos
37/100 M.N.)

Amplidciones Externas:
En el rubro de Recursos Federales, por

$16,323,814.00 (Dieciséis millones trescientos
veintitrés mil ochocientos catorce pesos 00/100
MN.), autorizado por la Secretaria de Finanzas
con oficios No. SF/ALO777 /2024 y SF/RC0018/2024.

Reducciones Exiernas:
En el rubro de Recursos Federales, por ,/
$9.350,929.00 (Nueve millones trescientos
cincuenta mil novecientos veintinueve pesos
00/100 M.N.), autorizade por la Secretaria d
Finanzas con oficio No. SF/ RC0018/2024.

Quedando el Presupuesto meodificado por la g

cantidad de $ 127,649,119.00 {Ciento veintisiete
millones seiscientos cuarenta y nueve mil ciento

diecinueve pesos 00/100 M.N.).
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07 de marzo, 2024

La Junta Direcliva recomendd al Director
General, atender la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién PUblica del Estado de
Tabasco y el Acuerdo por el que se emite el
Programa de Austeridad, Racionalidad vy
Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo del
Estado de Tabasco, y demds disposiciones
legales y normativas en la materia; debiendo

informar a la Junta Directiva sobre las
adecuaciones que se redlicen durante su
ejercicio.

Adecudciones del Programa Operative Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024,

Conforme g las facultlades del Director General del IFORTAB, establecidas en el Articulo
14, Fraccién X del Acuerdo de Creacion del Instituto de Formacién para el Trabajo del

Estado de Tabasco, y de conformidad ¢ las facultades de la Junta Directiva sefaladas
en el Articuio 9, Fraccién VI del mismo Acuerdo, que a la letra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuesfos de ingresos y

egresos.

Et Director General del IFORTAB presentd las Adecuaciones del Programa Operativo Anual

(POA) del Ejercicio Fiscal 2024, para aprobaciéon de la Junta Directiva.

Adecuaciones del Programa Operative Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024
FUENTERE s
EROY.ECTO OBIETIVO FINANCIAMIENTO CARITULG PARTIDA TOTAL
Gastos de Objetivo 1. Ramo 28, 11301 $ 20,883,856.42
Operacion de |  Impartir cursos Participacionss o 13201 $ 581,330.63
la Apostacién | de capacitacion Entidades 13202 $ 433,323.90
Estatal para el frabajo y Federativas y 13203 $ 394,950.00
Ordinaria la empleabiiidad Municipios 13415 $ 4.907.379.05
a poblacién 14103 $  1.687.054.00
q‘r?ggsrddr:plug r 1000 | 14105 $ _ 1,378,167.00
SUS 14106 $ 1,796.728.00
competencias y 14202 $ 1.178,683.00
habilidades 15401 $  3,394,788.00
profesionales, 15901 $ 180,160.00
téchicas Y 15903 $ 7.592,964.00
colaborativas. 17102 $ 575,600.00
Total capitula S 44,784, 784.00 |
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et

BROYECTO CRIETIVG BN ;ﬁlﬂiﬁ; i CAPRITULE PARTIDA
39401 $ 1,282,786.00
9% 39801 3 35350600 '
| Total capiivio i § 143629200
Tetal proyecte 5 4b.821.276.00
Gasios de Objetivo 1. Ramo 11, 11304 $ 51,408,755.73
Operdciéon de | Impartir cursos | Educacidn Piblica 13201 $  1.071,990.71 [
la Aporiacién | de capacitacidn 13202 $  1.429590.17 i1
Federal para el frabdjo y 14103 $  3.557.133.63
Ordinaria § la empleabi_li’dqd 1000 14105 $  3,548,182.50
a poblacién 14106 $  4,001,501.77 -
mayor de 15 14202 $  2.681,422.18
anos ’;t‘j‘smp"c“ 15401 $ 564688031
compelencias _ _15901 $ 1,104,904.00
hablidades Tollcapilo | 5 7445034100
profesionales, 31101 $ 781,315.00
técnicas y 3000 31401 $ 38,626.00
colaboraiivas. 32201 $ 1,634,497.00
Tolal capitule 2 : \
Total proyecio 5 74904,797.00
Gastos de Objetivo 1.- Ingresos 21101 $ 412,000.00
Operacion de | Imparlir cursos | propioes{Generados). 21102 $ 3,224.01
los ingresos | de capacifacién 21201 $ 1.400.00
propios para el trabdjo y 21401 $ 25,400.00
la empleabilidad 21503 $ 63,248.99
a poblacion 21601 $  435000.00
mayor de 15 22104 $ 53,240.00
afios ‘;t‘j’smp""' 22301 $ 5,000.00
competencias y 24101 $ 3,000.00
habilidades 24201 $ 16,000.00
profesionales, 24401 $ 10,500.00
técnicas v 24601 $ 1 9,000.00
colaborativas. 2000 24701 $ 4,500.00 m
Objetivo 2 .- 24801 $ 11.000.00
Impulsar e 24901 $ 41,300.00 %
impartir 25101 $ 1,560.00
capacitacion y 25201 $ 1,800.00
formacién de 25601 $ 1,500.00 \{
pefsonas 26103 $ £92,500.00 /
aliamente 29101 $ 3,000.00 f =
calificadas para 29201 $ 11,600.00 -
el frabajo, 29301 $ 5,000.00
propiciando ia —
insercién laboral, 29401 $ 2,000.00
autoempleo y 29601 $ 6790000 | \ y
desarrollo 29801 $ ____800.00 /
econdémico. Tolal capiiule § 17NA73.00 4
Objefivo 3 - 3101 $ 210,000.00
Propiciar que la 3000 31201 $ 64,000.00
atencidn ala 31301 $ 18,000.00

)
Pagina 24 de 3&

e i R

e —— = ey

S —

R S L e



e [ - THETITUTG DT FORMACION PARA £ TOABA SO

. ’/;"Tr IFORTAB \ 5

o | Sesién Ordinaria de la Junia Directiva del - AL s
L;:J ; insfituio de Formacion para el Trabgjo del Estado de Tabasco yd
TABASCO 07 de marzo, 2024 ¢

RUENIE DE
FINANGIAMIENTO

CAPITULD! PARTIDA

PROYECTO ORIETIVO

demanda 31401 $ 27 085,00
educdativa, 31603 $ 33,000.00
oftezca en 31801 $ 2.000.00
condiciones de 31902 $ 4,000.00
inclusion, 32201 $ 420.000.00
equidad e 32301 $ 176,600.00
S'g;g:%ﬂg 32302 $ 8.800.00
. ' 32701 $ 174,000,00
consolidando
gradualmente la 33105 $ 14,000.00
operatividad de 33106 $ 280,000.00
los centros 33602 $ 21,500.00
escolares de 33604 $ 24,000.00
cada tipo v nivel 33901 $ 16,000.00
educativo, que 35101 $ 700.00
favorezca el 35102 $ 83,500.00
accesoy 35201 $ 107,120.72
permanencia de 35301 $ 90,000.00
los educandos 35501 $ 122,303.00
en el plantel. 37104 $ 158,010.00
c;\brjne;‘i:]or ;‘0 - 37204 5 5,000.00
coberlura de los 37504 $ 234,952.28
L 37902 $ 10,000.00
servicios de
capacitacién 39202 $ 4,000.00
para el frabajo ___ . 39501 $ 12,000.00 —
del IFORTAB. Tolul capitule 5 2,331,571.00 4
5 4123044.00 \
TOTAL SU27, 64901119760 (
Acverdo No0.09.01.07.03.2024.R. Lo Junta Directiva aprobd las Adecuaciones
del Programa Operative Anudl (POA) del S

Ejercicio Fiscal 2024 dellnsfituto de Formacién
para el Trabajo del Estado de Tabasco,
congruente con las Adecuaciones del
Presupuesio de Ingresos vy Egresos del Ejercicio
Fiscal del mismo afio.

Nombramiento del Director de la Unidad de Capacitacién de Paraiso, Tabasco

Creacién del Instifuto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco vy
facultades de la Junta Directiva sefialodas en el Articule 9, Fraccidn Xl del mism
Acuerdo.

T — e —

El Director General del IFORTAB presentd, para su aprobacién la propuesta de

II’
De conformidad con lo previsto en el Articulo 14, Fraccidn V y Vil del Acuerdo de \\
/l'
nombramiento para el siguiente Servidor Plblico. \Jj
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Profesion
Lic. en Relacicones
Comerciales

Director de Unidad de
Capacitacién de Paraiso,
Tabasco

Acverdo No.10.01.07.03.2024.R. De conformidad d lo establecide en el Acuerdo

de Creacidén en su Artlculo 9, Fraccidon Xl del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado
de Tabasco, la Junta Direcliva a propuesta del
Director General, aprobé el nombramiento del
siguiente servidor publico:

L.R.C. Ricardo Eduardo Rodriguez Chan, Director
de Unidad de Capacitacion de Paralso, Tabasco

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

Nota 8

El Dr. Rubén Carrillo Pérez, Director General del Instituto de Formacion para \
el Trabajo del Estado de Tabasco presentd a la Junta Directiva el informe de =
actividades del pericdo noviembre, diciembre 2023 y enero 2024,

INDICADORES: Mairicula de los cursos {2,402), Matricula por Género: [/35
Hombres (30.60%) y 1,667 Mujeres (69.40%)]; Cursos {177), Atencién a 309
Capacitandos en situacién de vulnerabllidad: Jefas de familia (23), personas
con discapacidad {11}, de la 3a edad {31) Indigenas {0) y en Centros de g
Readaptacion Social (244); Beeas {1,148); Becas por Género [508 Hombres

(44.25%) y 640 Mujeres ({55.75%)]. Aclividades de Fortalecimiento .
Administralivo: se capacitaron 95 empledados. \

Informe de Actividades: periodo noviembre, diciembre 2023 y enero del aiio /

f
2024. ACADEMICAS: Uso de plalcformes digilales en el proceso de ensefionza
aprendizale: Impartimos 8 cursos en linea, 19 cursos presenciales de Ia K/

especidiidad de informdtica, 3 de dibujo arquitecténico y 4 de Disefio
Grafico por medio de computadoras, lo cual suma 34 cursos que se
imparten apoyados en el uso de plataformas digitales. la Enfidad de
Cerlificacién y Evaluacién adscrita a CONOCER reqlizé la planeacion para
extender o acercar la certificacién de competencias a los municipios de
Tenosique, Cunduacdn, Paraiso, Centla, Nacajuca y Emiliano Zapata. Fores,

'\\
S
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congresos, encueniros. Los dias 21 y 22 de noviembre acudimos a la civdad
de Querétaro, Qro. para firmar un convenio de colaboracion con el Instituto
de Capacitacién para el Trabajo de ese Estado {ICATEQ) que es dirigido por
el C.P. JesUs Arredondo Veldzqguez. Este importante acuerdo tiene como
objetivc ampliar la oferta educativa del [FORTAB en temas especializados
en la industria automotriz, programacidn, industria logistica, enire oftros.
Asimismo, les planteamos la problematica y las potenciadlidades de nuestro
estado, bosquejamos los métodos que se utilizardn para replicar los cursos
requeridos v los mecanismos para el intercambio de informacién, lo cual
fortalecerd nuestra oferta educativa Del 22 al 24 de noviembre los
Directores, Administrativo y de Planeacién y Evaluacidn, asistieron a la
ciudad de Pachuca, Hidalgo al ler Encuentro Nacional de Planeacion,
Administracién y Finanzas, respaldado porla DGCFT, en la que se abordaron
temas relacionados con el ejercicic de recursos, solventacién de
observaciones y gestiones de infraestructura, equipamientos y estructuras
orgdnicas. La Plantilla docente del periodo que se reporta es de 146
instructores (88 mujeres y 58 hombres) que imparten cursos en distintas
especialidades. Profesiondlizaciéon y_desarrolio docente.- En este rubro, é
insfruetores recibieron capacitaciones impartidas por la  SAIG
ADMINISTRACION Y GESTIQIN_I_; Presentamos lo Auteevaluacién del Cuario
Trimesire del 2023, asi como el Informe del Cuarto Trimestre 2023 del SRFT

|
[
h<{\
(Sistema de Recursos Federales Transferidos) v los Estados Financieros de los 1
\

T e S

o s ey e

- a—

meses de noviembre y diciembre de 2023 y enero del 2024. Inversién en
mantenimiento, realizamos trabajos de aplicacién de pintura vinfica en las
auvlas, talleres y bardas de la Accién Mévil de Gaviotas, con unainversién de
$221,671.36. Asimismo, se rehabilitaron sanitarios y aulas de la Unidad de
Capacitacién de Centla con una inversidn de $69,873.44. La suma de estas
dos inversiones es de $291,544.80. Equipamiento con recursos propios, con el
apoyo de la actual Titular de la Secretaria de Finanzas, logramos gestionar
un proyecto KO11 y obtener recursos por un importe de $398,787.36 para \}
adquirir 13 equipos de aire acondicionado, 3 estufas industriales, 3 A\
enfriadores de dos puertas y 4 batidoras industricles, de estos recursos

ejercimos $398,262.80 vy reintegramos $524.56. Por otra parte, mediante el(} \ \ i

1A T —————TT—T = A i i v

—- .

proyecto K015 conjuntamos recursos por un importe de $358,295.07 que nos

permitieron adqguirr un vehiculo nuevo para reponer uno que se habla | >
sinlestrado. Finalmente se informé que se designd al Maestro en ' _'
Administracion, Marcos Camposeco Mendoza, como encargado o |
responsable de la Accién Mévil Gaviotas. PLANEACION Y EVALUACION: EI 18 ™~ * "

A2 )
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de enero nos reunimos con los Directores de Areas, los Directores de las
Unidades de Capacitaciéon vy los Encargados de las Acciones Méviles para
presentarles el Plan de trabdjo del afio 2024, donde se establecieron ias
metas a alcanzar por el IFORTAB y las metas minimas que debe aportar cada
plantel para lograr los objetivos establecidos. EXTENSION Y VINCULACION:
Firma de Convenios. Suscribimos 3 convenios con las siguientes Instifuciones:
Fomento Cultural Liberal A.C., Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Querétaro y la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
(UIET). Promocion en redes sociales. En este periodo el IFORTAB tuvo un
alcance acumulado de 220,513 interacciones en la gestidon de redes
sociales para atender al piblico, Mesas de trabajo y vinculacién con
empresas e instituciones. Los dias 9 y 10 de noviembre participamos en el
foro “Cumbre Internacional para el Desarrolle Econdmico de Tabasco”,
organizado por la SEDEC en Villahermosa, y donde, entre otros temas, se
ponderaron ias oportunidades que tiene Tabasco para explotar su potencial
econdémico, y se menciond al IFORTAB como una opcidn de capacitacion
acelerada y especfifica. Eventos eulfurdles. El dia 20 de noviembre, por
invitacién del H. Ayuntamiento de Centla, personal docente, administratfivo
y alumnos de la Unidad de Capacitacion Cenlla participaron en el desfile
civico - deportivo, que se realizé en las principales calles de la ciudad y
puerio de Frontera, con motivo de la conmemoracion del 123 aniversario
del inicio de la revolucién mexicana. Durante el recorrido se dieron a
conocer las capacitaciones que ofrece el Instituto de Formacidn para el \a
Trabajo del Estado de Tabasco a la poblacién, El 10 de diciembre acudimos

a la clousura de actividades de los cursos ofertados en la Unidad de %
Capacitacién del municipio de Emiliano Zapata. En este evento, que se

realizé en el malecdn de la ciudad y que conté con la parficipacion del

Alcalde y la Presidenta del DIF Municipal, enfregamos las constancias a las

y los alumnos que concluyéron con éxito sus cursos, y se redlizd una \}v
exposicién pictérica que llevé por nombre “Pinceladas” por parte de los /\
alumnos del curso "Pintura acriica como medio de personalizacién de '

objetos”. Por otra parte, y con la finalidad de conservar y fomentar nues’rrctil \

—

identidad cultural, el 2 de diciembre, en nuestro Plantel ubicado en el
fraccionamiento Lagunas se llevd a cabo la clausura del curso “Patronaje y |
confeccion de blusas con fira Tabasaquefa”, donde las alumnas mostraron

con orgullo sus trabajos de blusa tabasquefia, campesing, tipo camisetaq,

vestido con escote en v, enire ofros disefios. Las blusas levaban tira bordada

en punto de lomillo. “~”

——

( ,',,—’
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07 de marzo, 2024

Nota 9 La Junta Directiva se dio por enterado de la presentacion de ios Estados
Financieros correspondiente a los meses de neviembre, diciembre 2023 y
enero 2024, a la Secretaria de Finanzas, asi como a la Secretaria de la
Funcién Publica, reservéndose estas el derecho a revisarlos y determinar lo
gue hubiese lugar, de conformidad con sus atribuciones.

ASUNTOS GENERALES
Nota 10  El Mire. Luis Rodiigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y

Superior y Presidente Suplente, sometié a consideracién de los integrantes de
la Junta Directiva este punto del Orden del dia, para quienes quieran
exponer algin asunto.

El Miro. Samuel Méndez Vidal, representante de la Secretaria de Finanzas del
Estado, felicita al Director General y a su equipo de trabajo porque vienen
han dado muy buenos resultados y sobre todo el orden de la informacidn y

en la administracién de su presupuesto.,

El Ing. José Friedrich Gareia Mallitz, Secretario para el Desarrolio Econdmico
y la Competitividad, felicita al Director General quien encabeza este

haciendo un excelente frabajo vy dan cuenta de la informacidén que )
presentaron durante la sesidn y preocupados por sacar adelante al Instituto /K
[

cercana para todos los proyectos productivos que estdn aterizando en el
Estado y cree que la importancia del IFORTAB para lo que viene referente a
las inversiones para el estado es crucial y contar con la mano de obra
capacitada, calificada y habilitada en competencias industriales, juegan un
factor importante para aterrizar este tipo de inversiones.

esfuerzo y todo su equipo de frabajo, precisd que han tenido comunicacién "‘K(

lgualmente comparte que hablando con la Empresa Sumitomo les preguntd
qué tan productiva era su planta de Tabasco comparada con una de sus
plantas estrella que estd en Ciudad Judrez y dijeron que la de Tabasco es

- g A
mdas competitiva en costos ya que la mano de obra que encuentran en 4

Tabasco es mas competitiva en costos que o que encueniran en el norte
del pais y es una mano de obra qgue es fécil de adiestrar y esto es un tfema

mayor relevancia en el futuro para cerrar esas brechas de habilidades d
competencias en las empresas que estdn llegando.

importante en competencias laborares que el IFORTAB jugar& un papel de \

Comparte que actualmente estdn haciendo un levantamiento de los
Talleres, Laboratorios disponibles en el Estado que hay en las Instifuciones

Educativas para el fema de la vinculacion, como parte de un frabajo que N J

les encargo el Gobernador del Estado que se refiere o una politica industrial
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| Sesién Ordinaria de la Junta Direclivadel - 000

Insfituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabdasco
07 de marzo, 2024

para los préximos 30 afios de Tabasco, donde también se determinard el
rumbo donde se enfocaran los esfuerzos de inversion, de politicas pdblicas y
de infraestructura para atferrizar inversiones que van a generar nuevos
empleos.

La Mira. Claudia Juana Barrdn Aguilera, representante de la Direccidn
General de Centros de Formacion para el Trabajo de la SEP, precisd que en
estos dos afios que han estado participando en la Junfa Directiva de
Tabasco le complace el avance que ha tenido en consolidar al Instituto y
agradece a la Junta Directiva por apoyar al Instituto.

El Dr. Rubén Cariillo Pérez, Director General del Insfituio de Formacién para
el Trabdjo del Estado de Tabasco, agradece el apoyo que ha recibido el
IFORTAB de las diferentes instituciones como la SEDEC, la Secretaria de
Energia, la Secretaria de Educacion para que avance y siga produciendo.

RATIFICACION DE ACUERDOS

El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y
Superior y Presidente Suplente, procedié a dar lectura a los acuerdos tomados
en esta | Sesién Ordinaria 2024 del IFORTAB, mismos que fueron ratificados por

los asistentes.

CLAUSURA DE LA SESION

No habiendo ofro asunto que tratar, siendo las 12:47 (Doce horas con cuarenta y siete
minutos), del dia en que se actiag, el Miro. Luls Rodrige Marin Figueroa, Subsecretario de
Educacién Media y Superior y Presidente Suplente, dic por concluida Ia | Sesién Ordinaria
2024 de la Junta Directiva del Insfituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco,
firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron,

Se anexa hoja de firmas de los asistentes.
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TABASCO 07 de marzo, 2024

Firmas de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

£y IFORTAB  QEP

_CON DERECHO A VOZ Y VOTO! _____FIRMA

Representantes del Gobierno delfEsfudi

Miro. Luis Rodrigo Marin  Figuerod,
Subsecretario de Educacién Media y Superior
y Presidente Suplente, en representacion de la
Dra. Egla Comelio Landero, Secretaria de
Educacién y Presidente de la Junta Directiva

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra

Subsecretaria de Planeaciéon y

Evaluacion de la Secretfaria de ;

Educacién . L
7

r.> U

Ing. José Friedrich Garcia Mallitz,
Secretario para el Desarrollo Econdmico \
y la Competitividad K_Qmew Nﬂw

Representantes del thgierno Federal

Mira. Claudia Juana Barrén Aguilera.
En representacion del Dr. Mario Hernandez

Gonzdlez, Director General de Ceniros de 5 /
Formacién para el Trabajo de ko SEP. a -

Mira. Claudia Juana Barrén Aguilera.

En representacion del Lic. Jorge Atristain San
German, Coordinador de QOrganismos
Descentralizados Estatales de Instituios de
Capacitacion para el Trabajo

L.C.P. Irma Luna Gonzdlez
Titular de la Oficing de Enlace Educativo en el
Estado de Tabasco
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Acta por los integrantes de la Junta Direcliva N

Representante del Gobierno Municipal _—

F 4 =

/
Miro. Emmanuel Mariinez Pairaca I\— yd
En representacion de la Mira. Aura def Carmen -
Medina Cano, Presidente Municipal del H. u}b
Ayuntamiento de Centro

Representante del Sector Soclal

Lic. Victor Manuel Cordova Sdnchez '
En representacién de la Tec. Deysi Marfa »
Rodriguez Ledn Y

Vi
7

Representante del Sector Produclive de la Regién k
¥ \

Lic. Edgar Monroy Taverad
En representacién del Lic. José Luis ZURIga
Lozano, Presidente de COPARMEX, Tabasco

CON DERECHO A VOZ, PERO $HI VOTO: X
Comisarlo (
C. José Manuel Herndndez Dominguez \
En representacion del M. en Admon. Jaime Antonio
Farias Mora, Secretario de la Funcién Piblica /
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Firmas de asistencia y conformidad de los dcuerdos convenidos en la presenfe
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

Invitado Especial

M. en Aud. Samuel Méndez Vidal
En representacion de la M.A.P.P. Lili Georgina de la
Cruz Ara, Secretaria de Finanzas del Estado D

Secretaria

lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada /% S
Directora de Educacién Media / A

Director General del Instituto de Formacidn para el Trubaﬁ:l del Estado de Tabasco ?7

Dr. Rubén Carrillo Pérez IR B,
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