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TABASCO

SEGUNDA SESION ORDINARIA DE MIEMBROS TITULARES DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL INSTITUTO DE
VIVIENDA DE TABASCO.

Conflicto de Interés del INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO, con el objeto de analizar
delaciones o situaciones_que se hayan presentado a esta Institucién para desahogo y
solucion en el Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés, para el periodo 2023-
2026.
Cabe mencionar, que en este procedimiento se lleva a cabo por medio electrénico en Ia ley
aplicable, con fundamento en el numeral 8. Funcionamiento, De las Sesiones, “El comité
celebrard por lo menos tres sesiones ordinarias conformt_a a lo aprobado en su

comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto
de Interés, del CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL .
Una vez registrada la asistencia, el Lic. Gildardo Almanza Payan, en su caracter de
Presidente Suplente en representacion del Lic. Gabriel Alberto Cortés Diaz, Presidente del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de este Instituto, se dirigié a los
presentes agradeciendo su asistencia y participacion en este Organo Colegiado. ----—-—ms---
PRIMERO. - La L.C.P. Gladys Ramén Martinez, Secretaria Ejecutiva de este Comité, toma el
uso de la palabra, y se confirma que existe quoérum para sesionar y se procede a dar inicio de
sesion.
SEGUNDO.- Orden del dia.
Acto seguido, el Presidente Suplente del Comité, el Lic. Gildardo Almanza Payéan, someti6 a
consideracion de los presentes el orden del dia, y pregunté si sobre los asuntos listados en el
mismo, existia algiin comentario. En razén de que no hubo comentario alguno, solicité su
aprobacion, misma que fue aprobado por unanimidad de los presentes.
Derivado de lo anterior, el Presidente Suplente del Comité en representacion del Secretario
Ejecutivo a continuar con el desahogo de los demas asuntos del orden del dia. -——emmeeeee
TERCERO. - Para desahogar el tercer punto, la Secretaria Ejecutiva de este Comité |Ia L.C.P.
Gladys Ramén Martinez, informa a los miembros del Comité que el acta de la Primera
Sesion Ordinaria del afio 2023, de Instalacién y Toma de Protesta, fue debidamente firmada
por las personas que participaron en dicha sesion, misma que se publicé en el portal de este
Instituto, disponible para los ciudadanos y se de lectura a la misma.
Acuerdo. - La L.C.P. Gladys Ramén Martinez, Secretaria Ejecutiva de este Comité,
informé a los miembros del Comité, que el acta de la Primera Sesién Ordinaria del afio 2023,
de Instalacion y Toma de Protesta, fue debidamente firmada por las personas qu
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participaron en la sesion, misma que se publicé en portal de este Instituto, disponible para
los ciudadanos y se dio lectura a la misma. —
CUARTO. - La L.C.P. Gladys Ramén Martinez, Secretaria Ejecutiva de este Comité,
informa a los miembros del Comité, que les fue enviado por mensaje a sus numeros de
celular y/o a sus correos electronicos la solicitud de delaciones o situaciones que les hayan
sido turnados, en relacién a este Instituto. :

El Presidente Suplente del Comité, el Lic. Gildardo Almanza Payan, solicit6 a la L.C.P.
Gladys Ramon Martinez, Secretaria Ejecutiva de este Comité, verificara con los miembros
del Comité que todos hayan recibido por mensaje a sus nimeros de celular y/o a sus
correos electrénicos la informacién mencionada.
La L.C.P. Gladys Ramoén Martinez, Secretaria Ejecutiva de este Comité, verifica con los
miembros del Comité, que todos hayan recibido por mensaje a sus nimeros de celular y/o a
sus correos electronicos.  ----
Acuerdo. - La L.C.P. Gladys Ramén Martinez, Secretaria Ejecutiva de este Comité,
informa que ha verificado con todos los miembros del Comité, que todos hayan recibido por
mensaje a sus nimeros de celular y/o a sus correos electrénicos y toma nota de los que
reporten no haber recibido dicha informacion y verifica los niimeros de celular y/o correos
electronicos para reenvi6 de informacion y futuros procesos de solicitudes o informacion por
medio de correos electrénicos.
QUINTO.- Presentacién o Seguimiento para analizar delaciones o situaciones que se hayan
presentado a esta Institucion para desahogo y solucion en el Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés.
Acuerdo.- El Presidente Suplente del Comité, el Lic. Gildardo Almanza Payan, informo a
los miembros del Comité que no se presentaron situaciones o seguimiento para analisis que
se hubiesen presentado a esta Institucion para desahogo y solucién por parte del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés.
SEXTO. - El Presidente Suplente del Comité, el Lic. Gildardo Almanza Payan, solicito a la
L.C.P. Gladys Ramé6n Martinez, Secretaria Ejecutiva de este Comité, verificara con los
miembros del Comité si tienen alguna delacién o situaciones que se haya presentado en
este Instituto que no haya sido de conocimiento de los miembros titulares y/o suplentes de
este Comité.
Acuerdo. - Los miembros del Comité mencionan que no tienen alguna delacién o situacién
que se haya presentado en este Instituto, que no haya sido de conocimiento de los
miembros fitulares y/o suplentes de este Comité.
SEPTIMO. - El Presidente Suplente del Comité, el Lic. Gildardo Almanza Payan, solicit6 a
la L.C.P. Gladys Ramén Martinez, Secretaria Ejecutiva de este Comité, informara a los
miembros del Comité, como avance en el Programa Anual de Trabajo 2023 que,
considerando el reforzamiento al Programa Anual de Trabajo 2023, de los trabajos de
sesiones del afio 2022, en ciertos temas en particular, para la correcta ejecucion y los
alcances de los objetivos de este Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés,
gitiaénos en tramites para la capacitacién por parte del Departamento de Capacitacion de la
Acuerdo. - La L.C.P. Gladys Ramé6n Martinez, Secretaria Ejecutiva de este Comité,
informa a los miembros del Comité, como avance en el Programa Anual de Trabajo 2023,
considerando el reforzamiento al Programa Anual de Trabajo 2023, trabajado en sesiones
del afio anterior, el cual fue aprobado por este Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto
de Interés, informa que estamos en tramites para la capacitacién por parte del Departamento
de Capacitacién de la SAIG. -
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OCTAVO.- Asuntos Generales.

Acuerdo.- 1.- Al no presentarse delaciones, se informa que no es necesario integrar

comitivas de investigacion para evaluar delaciones por este comité.

Acuerdo.- 2.- Se informa que se convocara a reunion A la comitiva de Plan de Trabajo, con

para revisar de los avances estipulados en el Plan de Trabajo 2023.

No habiendo mas asuntos que tratar la Secretaria Ejecutiva agradecié e informé al
Presidente Suplente de lo anterior, en tal virtud el Presidente Suplente del Comité, dio por
terminada la reunién, siendo las 13:30 horas, firmando al calce y al margen para constancia,
los miembros propietarios e integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de

interés.

La presente hoja de firmas, forma parte integral de la Acta de la Segunda Sesién Ordinaria
y analisis de situaciones gue se hayan presentado a esta Institucion a los Miembros
Propietarios del Comité de Ftica y de Prevencién de Conflicto de Interés del Instituto de

Vivienda de Tabasco, de fecha 01 de agosto de 2023.

LIC. GILDARDO ALMANZA PAYAN L.C.P. GLADYS RAMON MARTINEZ _
PRESIDENTE SUPLENTE DEJ/ COMITE DE ETICA Y DE SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ETICA
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES. Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

EN REPRESENTACION DEL:
LIC. GABRIEL ALBERTO CORTES DIAZ
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

=

LIC. MARTA ANTONIA SANCHEZ RUIZ
SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES,

_JOAQLIIN HO-GOHERREZ PINTADO
EN REPRESENTACION DE LA UNIDAD DE

APOYO JURIDICO ANTE EL COMITE DE ETICA Y
DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
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LIC. OFELIAMARGARITA OLAN SANCHEZ
INTEGRAN ITULAR DEL COMITE D . ETICA Y DE
PRE¥ENCION DE CONFLICTO DE INTERES,

LIC. GLADYS DE LOS ANGELES BAEZA DIAZ
INTEGRANTE TITULAR DEL COMITE DE E'T[CA ¥
DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

N

C.0TQ CHEZ HERNANDEZ
INTEGRANTE HTULAR DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

“C. NAYELY ESPONDA ZAVALA
INTEGRANTE TITULAR DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DE AGTA DE LA SE

PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES, DEL DIA 01

C. NEHEMIASCAMACHO CARRILLO
INTEGRANTE TITULAR DEL COMITE DE ETICAY
DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

LIC. CANDY MORALES SALVADOR
INTEGRANTE TITULAR DEL COMITE DE ETICA Y

DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

GUNDA SESION ORDINARIA, DEL COMITE DE ETICA Y DE
DE AGOSTO DE 2023.
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TABASCO
SEGUNDA SESION ORDINARIA, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE

CONFLICTO DE INTERES DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO.
01 de AGOSTO de 2023, 12:00 horas.

ORDEN DEL DiA

1.- Lista de Asistencia, Declaracién de Quérum Legal e inicio de sesién.

2.- Aprobaciéon del Orden del Dia.

3.- Reporte del acta de la Primera Sesién Ordinaria 2023, la cual fue firmada y
entregada a la Secretaria de la Funcion Publica del Estado de Tabasco, para su
publicacion.

4.- Confimacién de envio por mensaje a numeros celulares y/o correos

electrénicos la solicitud de delaciones o situaciones que les hayan sido turnados, ,
en relacion a este Instituto. /,/

5.- Presentacion o Seguimiento para analizar delaciones o situaciones que se

hayan presentado a esta Institucién para desahogo y solucion por parte del )\
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de interés.
g/

6.- Verificacién de delaciones que no se hayan presentado previo a esta sesion
para desahogo y solucién por parte del Comité de Etica y de Prevencidén de
Conflicto de Interés.

ejecucion y los alcances de los objetivos de este Comité de Etica y de Prevencion
de Conflicto de Interés, inicio tramites para la capacitacion por parte del

7.- Informe de avances del Programa Anual de Trabajo 2023 para la correcta §
Departamento de Capacitacién de la SAIG.

8.- Asuntos Generales.

9. - Cierre de Sesién. ﬁ
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