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ELECCION DE INTEGRANTES TITULARES Y SUPLENTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES EN EL INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO.

CONVOCATORIA

En cumplimiento al Cédigo de Etica de los Servidores Puiblicos de la Administracién Puablica Estatal, las Reglas de
Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los Lineamientos Generales para el establecimiento de
acciones permanentes que aseguren la integridad y el comportamiento ético de los servidores publicos estatales
en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco, Suplemento B 7905, de fecha
9 de junio de 2018, y el Acuerdo por el cual se Emite el Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion Publica Estatal, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco, Suplemento C,
Edicion: 8053, de fecha 9 de noviembre de 2019, y en cumplimiento a los Lineamientos Generales para Ia Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco, de
fecha 31 de julio de 2021, se convoca al personal del Instituto de Vivienda de Tabasco, a que nomine y elija a los
miembros integrantes ’utulares y suplentes que los representen en su nivel jerarquico, con el fin de integrar el Comité de
Etica del Instituto de Vivienda de Tabasco, de conformidad con las siguientes bases:

PRIMERA. - La eleccion de las y los integrantes, se llevara a cabo en dos etapas, las cuales seran supervisadas por la
Presidencia del Comité, a través de las Secretarias Ejecutiva y Técnica, durardn en su encargo 3 afos y podran ser
reelectas hasta por una ocasion.

SEGUNDA. - La primera etapa (nominacién), comprende la publicacion de la convocatoria y nominacion de candidatos (as)
por parte del personal del Instituto de Vivienda de Tabasco, del 17 al 28 de abril de 2023.

TERCERA. - La segunda etapa (eleccion), comprende la votacién del personal para elegir a los (as) integrantes, jornada
que se llevara a cabo el 09 de mayo de 2023.

- CUARTA. - Las personas servidoras publicas que sean propuestas para ser integrantes, deberan contar con una
antigiedad minima de un afio en el Instituto de Vivienda de Tabasco o un afio en el servicio publico; no estar adscrito al
Organo Interno de Control o &rea juridica del Instituto de Vivienda de Tabasco, ni desempefarse como persona
Consejera o Asesora en términos de los protocolos especializados; y ser reconocidos por su honradez, vocacién de
servicio, integridad, responsabilidad, confiabilidad, juicio informado, colaboracién, trabajo en equipo y
compromiso.

QUINTA. - Las personas servidoras publicas sujetas a ser electas como integrantes seran conforme a los niveles
jerarquicos y numeros siguientes:

a) Subdirector

b) Técnico de Campo “B"/Administrador

c) Jefe de Departamento “A”/Técnico de Campo “A
d) Jefe de Area/Contador

e) Jefe de Proyecto

f) Operativo

SEXTA. - El desarrollo de la primera etapa (nominacion) se realizara de la siguiente manera:

1. El dia 17 de abril de 2023, se publicara la Convocatoria mediante el tablero de avisos, del Instituto de Vivienda de
Tabasco ubicado en la planta baja del edificio del Instituto, a un costado del Departamento de Informatica, asi como
en el reloj checador y en la pagina de internet del Instituto de Vivienda de Tabasco.

2. Los dias 17 al 25 de abril de 2023, en horario de 711:00 a.m. a 01:00 p.m. el Presidente del Comité y/o el Presidente
Suplente del Comité y/o el Secretario Ejecutivo y/o el Secretario Ejecutivo Suplente, recorrerd cada una de las unidades
administrativas del Instituto de Vivienda de Tabasco, para dar a conocer la presente convocatoria y proporcionara al
personal que asi lo solicite, la boleta para nominar a los posibles integrantes temporales. Las boletas deberan estar
debidamente foliadas y rubricadas por la Presidencia del Comité. (Opcional)

Dicho formato debera ser depositado, a mas tardar el dia 28 de abril de 2023, en horario de 09:00 a.m. a 11:00 a.m., en
una urna que para tal efecto estara disponible y resguardada en el Departamento de Recursos Humanos.
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SEPTIMA. - El desarrollo de la segunda etapa de eleccion de los(as) integrantes, se realizara de la manera siguiente:

1. El 28 de abril de 2023, posterior al cierre de la primera etapa, se llevara a cabo la revision de las nominaciones por
parte por parte del Titular de Administracién y Finanzas o equivalente, con el apoyo de las Secretarias Ejecutiva y
Técnica.

2. La lista de las personas servidoras publicas nominadas que cumplieron con los requisitos de elegibilidad, se dara a
conocer a todo el personal del Instituto de Vivienda de Tabasco, en la planta baja del edificio del Instituto, a un
costado del Departamento de Informética, asi como en el reloj checador, y en la pagina de internet del Instituto de
Vivienda de Tabasco el dia 04 de mayo de 2023. (5 dias habiles para difusién)

3. El dia 09 de mayo de 2023, sera la votacién, al respecto se instalaran urnas en el sitio ubicado en la oficina del
Departamento de Recursos Humanos, en horario de 09:00 a.m. a 2:00 p.m., donde se entregaran a los votantes,
boletas foliadas y rubricadas por la Presidencia del Comité, con los nombres de las personas servidoras publicas que en la
primera etapa fueron nominadas y cumplieron los requisitos.

4. A las 02:00 p.m. se cerrara la votacion y se retirara la urna.

5. Una vez cerrada la votacion, el Presidente, la Secretaria Técnica, bajo la supervision de la Secretaria Ejecutiva, el dia
09 de mayo de 2023 se llevara a cabo el recuento de los votos en la oficina donde se instalé la urna.

6. El dia 10 de mayo de 2023 se publicaran los resultados de la votacién en la planta baja del edificio del Instituto a un
costado del Departamento de Informatica, asi como en el reloj checador, y en la pagina de internet del Instituto de
Vivienda de Tabasco.

7. Las personas servidoras publicas que hayan obtenido el mayor nimero de votos de cada nivel jerarquico, seran electas
como integrantes TITULARES, y como integrantes SUPLENTES, las electas que tuvieron el nimero mayor de votos
inmediato anterior.

8. En caso de existir empate, en primera instancia, sera designada titular, la persona que sea necesaria para cumplir la
paridad de género, en segunda instancia, aquella que se encuentre adscrita a alguna unidad administrativa cuyas
funciones estén relacionadas con riesgos éticos, y en Ultima instancia la persona con mayor antigiiedad en el Instituto de
Vivienda de Tabasco o, en su defecto, se determinara mediante sorteo.

CONSIDERACIONES

~+ Una vez publicados los resultados de la eleccion, si alguna persona servidora publica electa decide declinar su
participacion en el Comité, debera manifestarlo por escrito a la presidencia del Comité y a la Secretaria Ejecutiva en un
plazo no mayor a tres dias habiles siguientes a la publicacion de los resultados, en horario de 09:00 a.m. a 3:00 p.m.,
para que se convoque a aquellas personas servidoras publicas que, de acuerdo a la votacion registrada, se encuentren en
el orden inmediato siguiente.

*Si el resultado arroja algun nivel jerarquico sin representante, el Comité de Etica, en coordinacién con la unidad
administrativa encargada de recursos humanos, llevara a cabo un sorteo, a través del cual se elegiran a dos personas para
que funjan, como titular y suplente, respectivamente.

*Concluido todo el proceso y si el resultado de la eleccidon cubre todos los niveles y nimero de integrantes que sefala el
numeral 6, capitulo Il, Titulo segundo de los Lineamientos generales para la integracion y funcionamiento de los comités de
ética; y si ninguna persona servidora publica que resulté electa declina su participacion en el Comité, la Presidencia del
Comité, con el apoyo de la Secretaria Técnica, notificara a las personas que resulten electas, asi como a las candidatas y
los difundira a las personas integrantes del Instituto de Vivienda de Tabasco, privilegiando el uso de medios electronicos
que al efecto se consideren pertinentes.

Dado en la oficina de la Direccion Administrativa del Instituto de Vivienda de Tabasco, el dia 17 de abril de 2023.

Atentamente

El Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto de Vivienda de Tabasco.
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