SEDAFOP

TARASLLY

En cumplimiento al Cédigo de Eti
Publicos de la Administracion Publi
de Integridad para el ejercicio de Ia
Lineamientos Generales para el
acciones permanentes que asegur
comportamiento ético de los

estatales en el desempero de su
comisiones, a través de los Co
Prevencion de Conflicto de Inte
Periédico Oficial del Gobierno del
Suplemento B 7905, de fecha 9 de juni
al personal de la Secretaria de Des
Forestal y Pesca (SEDAFOP) a que
miembros propietarios temporales !
representen en su nivel jerarquico, con
Comité de Etica de esta Secretaria, dd
siguientes bases:

PRIMERA.- La eleccion de los(as) mie

ELECCION DE MIEMBROS PROPIETARIO
COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUA

CONVOCATORIA

de los Servidores
a Estatal, las Reglas
ncion publica, y los
establecimiento de
n la integridad y el
ervidores publicos
empleos, cargos o
ités de Etica y de
85, publicado en el
stado de Tabasco,
de 2018, se convoca
rollo Agropecuario,
nomine y elija a los
suplentes que los
el fin de reintegrar el
conformidad con las

mbros temporales, se

llevara a cabo en dos etapas, las cualds seran supervisadas

por el Presidente del Comité a tra
Ejecutiva. Los miembros duraran en su
ningun caso podran ser designados(as

es de la Secretaria
encargo 2 afios y en

de manera directa.

SEGUNDA.- La primera etapa (Nominfcion), comprende la

publicacion de Ia
candidatos(as) por parte del personal de
al 17 de septiembre de 2019.

convocatoria |y

nominacion de
la SEDAFOP, del 10

TERCERA.- La segunda etapa (Eledcion), comprende Ia

votacién del personal para elegir
temporales, jornada que se llevara a
septiembre de 2019.

los(as) miembros
bo del 18 al 24 de

CUARTA.- Los(as) servidores(as) puplicos(as) que sean
propuestos(as) para ser miembros femporales, deberan

contar con una antigliedad minima de un

afno en la SEDAFOP

y ser reconocidos(as) por su honradez, jocacion de servicio,
integridad, responsabilidad, confiabilidéd, juicio informado,
colaboracion, trabajo en equipo y comprpmiso.

QUINTA.- Los(as) servidores(as) puiblid

o0s(as) sujetos(as) a

ser eleclos(as) como miembros temporFes, seran conforme

SEPTIMA - El desarrollo de

5 Y SUPLENTES TEMPORALES DEL
CONFLICTO DE INTERES EN LA

RIO, FORESTAL Y PESCA.

la segunda etapa de eleccién de los(as)

miembros temporales, se realizara de la siguiente manera:

1. El dia 18 de septiembre (de 2019, se llevara a cabo la revision de las

nominaciones por parte de [la

Secretaria Ejecutiva, en presencia de un

representante del Organo Interno de Control de esta Secretaria.

2. La lista de servidores(as) publicos(as) nominados(as) que cumplieron
con los requisitos de elegibilidad, se dara a conocer a todo el personal de

la SEDAFOP, mediante |

estrados ubicados en ubicados en las

mamparas del acceso del personal, en el comedor, asi como en lugares
visibles de la misma y en la pagina de internet de la SEDAFOP el dia 19

de septiembre de 2019.

3. Los dias 20, 23 y 24 da septiembre de 2019 sera la votacion, al
respecto se instalaran urnas en el sitio ubicado en la oficina de la

Subdireccion de Recurso Materiales y Servicios Generales, en horario de
09:00 a 16:00 horas, donde se entregaran a los votantes, boletas foliadas

y rubricadas por el Presidente del Comité y por la Titular del Organo

Interno de Control, con

los nombres de los(as) servidores(as)

publicos(as) que en la primera etapa fueron nominados(as) y cumplieron

los requisitos.

4. A las 16:00 horas del dig 24 de septiembre de 2019, se cerrara la
votacion y se retirara la urna

5. Una vez cerrada la votacion, del dia 25 de septiembre de 2019 el
Presidente, con ayuda de la|Secretaria Ejecutiva, y en presencia de un
integrante del Organo Interng de Control o del area juridica, asi como de
los(as) servidores(as) publicas(as) que deseen estar presentes, llevara a
cabo el recuento de los votos en la oficina donde se instalé la urna.

6. El dia 26 de septiembre
votacion en los estrados de
esta Secretaria.

de 2019 se publicaran los resultados de |a
a SEDAFOP y en la pagina de internet de

7. Los(as) servidores(as) publicos(as) que hayan obtenido el mayor
numero de votos de cada nivel jerarquico, seran electos(as) como
miembros temporales PROPIETARIOS: y como miembros temporales
SUPLENTES, los(as) electos(as) que tuvieron el nimero mayor de votos
inmediato anterior.

CONSIDERACIONES

*El proceso sera verificado por personal del Organo Interno de Control de
la Secretaria.

Una vez publicados los resultados de Ia eleccion, si algun servidor(a)
electo(a) decide declinar su participacion en el Comité, debera
manifestarlo por escrito al(a) Rresidente(a) del Comité a mas tardar el dia
habil siguiente a la publicacion de los resultados, para que se convoque
a aquellos(as) servidores(as) publicos(as) que de acuerdo a la votacion
registrada, se encuentren en el orden inmediato siguiente.

* Si el resultado arroja algin nivel jerarquico sin representante o en

a los niveles jerarquicos y nimeros sigufentes:
Numero de | Nivel Jerfirquico —‘
Servidores
| Pablicos ‘
L1 Director(a) “A”
|1 Subdirector(a)
2 Jefe(a) de Departarhento "A’
1 Jefe(a) de Area
| 1 Jefe(a) de Proyecto |
} 1 Enlace
12 Operativo(a)

SEXTA.- El desarrollo de la primera etgpa (nominacioén) se

realizara de la siguiente manera:

1. El dia 10 de septiembre de 2019

se publicara la

Convocatoria en los estrados de la SEQAFOP ubicados en

las mamparas del acceso del personal,
como en lugares visibles de la misma
internet de la SEDAFOP.

2. Los dias 11 al 17 de septiembre de

en el comedor, asi
y en la pagina de

P019, en horario de

09:00 a 16:00 horas, el Presidente del Conité, recorrera cada

una de las unidades administrativas de la

BEDAFOP, para dar

a conocer la presente convocatoria y progorcionar al personal

que asi lo solicite, boleta para nominar
miembros temporales,
rubricadas por el Presidente del Comité

a los(as) posibles
mismas que ¢staran foliadas y
y por la Titular del

Organo Interno de Control de esta Secrethria.

Dicho formato debera ser depositado, a rhas tardar antes de
las 16:00 horas del dia 17 del septiembre|de 2019, en la urna
que para tal efecto estara resguardada eh sus oficinas de Ia
Unidad de Administracion y Finanzas, en]la Subdireccién de

Recurso Materiales y Servicios Generaled,

numero menor al indicado
nuevamente a eleccion el dia

el Presidente del Comité convocara
27 de septiembre de 2019, solo por ese

nivel o niveles segin sea el caso, dando aviso al personal de la

SEDAFOP y las fechas que se

* Concluido todo el proceso y
los niveles y nimero de mien

determinen para la nominacion y eleccion.

si el resultado de la eleccion cubre todos
nbros que sefiala el numeral 4 del punto

Sexto del Acuerdo que tiene

or objeto emitir el Codigo de Etica de los

Servidores Publicos de la Administracion Publica Estatal, las Reglas de

Integridad para el ejercicio d

la funcién publica, y los Lineamientas

Generales para el establecimiento de acciones permanentes que
aseguren la integridad y el £omponamiento etico de los servidores

publicos estatales en el d
comisiones, a través de los Co

sempefio de sus empleos, cargos o
ités de Etica y de Prevencion de Conflicto

de Interés, y si ningun servidor(a) publico(a) que result6 electo(a) declina

su participacion en el Comité,
tardar el dia habil siguiente,
publicos(as) que fueron elect
instalacion del Comite.

LC.P.Em
Presidente del Comité de Etica y de Preve

de

el Presidente del Comité notificara a mas
mediante pficio a los(as) servidores(as)
0s, la fech en que se reuniran para la

Atentame.

fa SEDAFOP,

Villahermosa, Tabasco a 09 de sepliembre de 2019




