SE DAFO P COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO
DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESCA

TABASCO

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESCA.

|.- Integrantes de Comité de Eticay Prevencion de Conflicto de Interés (CEPCI)
de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca:

Miembros Integrantes del Comité:

Presidente C.P.F. Ernesto Cardenas Lara

Suplente M.AN.R. Cintia Nefele Torres Vargas
Secretaria Ejecutiva Lic. Beatriz Del Carmen Alcudia Izquierdo
Secretaria Técnica Lic. Maribel Sanchez Hernandez
Designacion de Organo Interno De Lic. Stephany Pérez Suarez

Control

Miembros Temporales Electos:

Rafael Abreu Lépez (Propietario)

Director(A)
Arturo Antinez Rodriguez (Suplente)

Maritza Ocafia Martinez (Propietario)
Subdirector(A)

Cesar Augusto Gonzalez Castro (Suplente)

Alejandro Pérez Abreu (Propietario)
Jefe(A) De Departamento

Flor Nallely Ramirez Pérez (Suplente)

) Deisy Guadalupe Gamas Lorenzo (Propietario)
Jefe(A) De Area

José Alberto Gomez Hernandez (Suplente)

Reyna Rodriguez Palomeque (Propietario)

Jefe(A) De Proyecto
Jesus Pérez Pérez (Suplente)

Karla Veronica Bustamante Le6n (Propietario)
Enlace

Guadalupe Bernardo Hernandez

Operativo(A) Omel Maldonado Zetina (Propietario)
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Rodolfo Antonio Pérez Garrido (Propietario)

José Fidel Lopez Palomeque (Suplente)

Pedro Cruz Jiménez (Suplente)

Ing. Alejandro Rivera Hernandez (Propietario)
Propietario Comisionado Por La Comesfor
Ing. Estraténico Camacho Gumeta (Suplente)

Il.- PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO:

El Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca, presento su Plan anual de Trabajo 2022
y el calendario de sesiones en la primera sesion extraordinaria celebrada el 26 de
enero de 2022.
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Programa Anual de Trabajo del Comibd de Etica ¥ de Prevenchin de Conflicto de interés de la Secretaria de Desarrocllo
Agropecuarie, Forestal ¥ Pesca 2022,

No. Tema ‘Objetivo Actvidad Tiempo
1 Actividades del Comité de [ Lievar @  cabo  las | Cumglr, promover, paricgsar como | Seskones Ordinariss
ESca y Prevencion de | sesiones ordinanas’ | inmeganss dell Comilks en las sesones 10 fetweno
Conficio de Interes, exTacrdnarias del 15 mayo
Comile Integrar la informacion de |a sesion 18 agasia
10 mowiembs 2022
Elborar &l acta de las sssiones ¥ la= exiracrdinanias que e
Comis deiemine
necesanas para L
cumplimiengo e s
furciones
2 Codigo de Elica Cue los  servidores | Difundr el Codige de Elica  con | Trimesimal ENEm-marzo,
pablicos de la | capaditaciones, Fiplioos, cartsies y por | abrijunio, julio-septiembre
SEDAFOF conozcan el | medios siecironicos, en coordinadon con | y oclubre-diciembne 20232
oadigo de Elca &l Drgano Intema de Control
3 Codigo de Conducta Cuwe Ios  servidores | Difundr el Codige de Elica  con | Trimesimal ENEm-marzo,
pablicos de la | capaditaciones, Fiplioos, cartsies y por | abrijunio, |ulio-septiembre
SEDAFOP conozoan el | medios slecindnicos, en coordinadion con | ¥ oclubre-diciembns 2022
Caodign de Conducia £l Organg Inlermna de Control
4 Recspoones de  las | Oviemtar a los | Difundir Informacion para |3 presensacian
Delaciones servidores poblicos a | de delciones, cumpliendo con los | Cuando se presenten
presentar  delaciones | slemenios revisios para haceria del
anie el Comiie conodmienio del ComBé, de acuerdo a
los Lineamisnics Generaies
3 Difiusion para la| Cu= jos servidores | Difundir, apoyar y odentar de &
presenlackin de la | piblicos pressmien en | importancia [ -] cumiplie o Ia
Dedaradon de | ieempo ¥ forma con la | preseniacion de la Dedaracion  de Abril, Mayo 3022
Modiicadcon de Sluacion | Declracion de | Bluacion Painmonial y de Inierds de
Fatrimonial ¥ de | ModBcacion de | modificacion 2022,
Inlereses Sihacisn Palmonial ¥
de Inlersses

IV.- INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES:

El Informe Anual de Actividades 2022, del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto
de Interés de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca, que aqui
se presenta, fue aprobado por el Comité en la cuarta sesion extraordinaria 2022, de
fecha 10 de noviembre de 2022 y se elabor6 en apego a lo establecido por el Titulo
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Cuarto “De las obligaciones especificas de los Comités de Etica” Capitulo | “Del
Informe Anual de Actividades”, numeral 42. “Del Informe de Actividades” contenido
en el Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica, publicado en el Periddico Oficial Organo de
Difusion Oficial del Gobierno Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Tabasco, publicado en Epoca 72. Suplemento, Edicion 8233, de fecha 31 de julio de
2021.

e En nuestro plan anual de trabajo de este afio 2022 se cumplié con las 4
sesiones ordinarias establecidas como minimo que solicita el cédigo de ética,
de acuerdo al calendario de sesiones:

NUMERO FECHA ‘

1ra. Sesion Ordinaria 10 de febrero de 2022

2da. Sesién Ordinaria 19 de mayo de 2022

3era. Sesion Ordinaria | 18 de agosto de 2022

4ta. Sesion Ordinaria | 10 de noviembre de 2022

Se realizaron 5 sesiones extraordinarias:

NUMERO FECHA

1ra. Sesiodn Extraordinaria 26 de enero de 2022

2da. Sesion Extraordinaria 02 de marzo de 2022

3era. Sesion Extraordinaria 08 de agosto de 2022

4ta. Sesion Extraordinaria | 29 de septiembre de 2022

5ta. Sesidon Extraordinaria 27 de octubre de 2022
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e Se cumpli6 por parte del Organo Interno de Control con las capacitaciones
para la Difusién del Codigo de Etica, no se puede decir un nimero exacto
de participantes ya que en ocasiones se conectaban 30 o mas Servidores
publicos de nuestra Secretaria.

Platicas virtuales “Codigo de Etica de las personas Servidoras Publicas de la
Administracion Publica Estatal”, a los Servidores Publicos de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca”, 02 de marzo de 2022, A través de la
plataforma Google Meet.

Mt i QL0

B blacows ) Wesop: ) ROIONPRDGA. ) Tbscfuncepd. (§ ConmrSTr @ Oubchaam-Cov.

W Hector Miguel Diaz Lopez esti presentando

iCémo esta integrado un Comité

Esta conformado par 9 miembros
propietarios con voz ¥ Voto:

oy

514 L CPTENT)
N AR

SFE (A6 RNECTD

A NTERY) DS SN y ' SEDAFOP
158 Torres Mac ha ebandonado a reurién Im " |

1356 | cgz-ghte-me

T E— LA
 daboees (3 Whaskey Q) ANINHUIER. Q) oncs B . @ ComaTostany,. @ Cutokaan o,

| [
Moruy Rodriguez ‘ Hoctor Miguel Diaz Loper Hoctor Miguel Diaz Lopez

-

“f

s

L}
| |

o
|
Jun Pablo Sclis Rodri

1406 | cgz-ghtc-xne




SE D AFO P COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO

‘ DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
J | SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESCA

messco  AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESCA

Platicas virtuales “Codigo de Etica de las personas Servidoras Publicas de la
Administracion Publica Estatal”’, a los Servidores Publicos de la Secretaria de

Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca”, 26 de Mayo de 2022, A través de la
plataforma Google Meet.

- %
}mummm_ Lz Dol Alba Diaz Evia

SEDAFOP "v!.'j S

11 mis

1:16 | sdp-uzuc-yav

Cualquier persona servidora
particular podré hacer del conocimiento de
fos Incumplimientos a las
siguientes:

mmm) £ Comité de ftica de s

Dependencia, en su cardcter de instancia




SE D AFO P COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO
DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESCA

Las Dependencias y Entidades de la
Admunistracion Piblica  Estatal,
contaran con Comités de Etica.

1 comité debe propiciar Ia integridad
de los servidores pdblcos e
acciones perm:

que favorezcan su compertamiento

SEDAFOP

La liamada terminara den

de 8 minutos
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Platicas virtuales “Codigo de Etica de las personas Servidoras Publicas de la

Administracion Publica Estatal”, a los Servidores Publicos de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca”, 08 de Septiembre de 2022, a través de

la plataforma Google Meet.
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Platicas virtuales “Codigo de Etica de las personas Servidoras Publicas de la
Administracion Publica Estatal”, a los Servidores Publicos de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca”, 07 de Diciembre de 2022, a través de la
plataforma Google Meet
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e Se cumplio por parte del Organo Interno de Control con las capacitaciones
para la difusion del Cédigo de Conducta, no se puede decir un numero
exacto de participantes ya que en ocasiones se conectaban 30 o mas
Servidores publicos de nuestra Secretaria.

Platicas virtuales “Codigo de Conducta” a los Servidores Publicos de la Secretaria
de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca”, 18 de marzo de 2022, a través de la
plataforma Google Meet.
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Platicas virtuales “Codigo de Conducta” a los Servidores Publicos de la Secretaria
de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca”, 21 de Junio de 2022, a través de la
plataforma Google Meet.
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Platicas virtuales “Cédigo de Conducta” a los Servidores Publicos de la Secretaria

de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca”, 23 de Septiembre de 2022, a través
de la plataforma Google Meet.
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e Se informa que hasta la fecha de esta sesion se han presentaron 5
delaciones, de las cuales 3 ya estan concluidas, de manera favorable para
ambas partes y 2 estan en revisiones por la Comision temporal.

estn Sacretaria, donde se Jevaron 3 abo las entrevistas con los ivolucrados, =

Una vez leida la presente acta y enteradas las partes del contenido, y sin mds
hechos que hacer constar, 56 da por terminada fas entrevistas con los involucrados
en la Delacdn presentada, slendo ks 13:00 trs,, del dia 16 de maro de 2022,
misma que s2 levanta en dos ejemplares, se firma al margen v al cake por cada
uno de los que en ella Intervinieron para constanca en todas sus fojes y anexos.

12 Comision una vez esaxchado a las partes involucradas, acuerdan intertar 6
buscar una condlliaciin entre estos, siempre con ¢ interds de respetar los
principios y valores contenidos en el Codigo de Etica y en las Reglas de Integridad, :
presentar sus condusiones y si éstas consideran un incumplimients al Codigo de N
hamumm
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En la ciucad de Vilahermosa Tabasco siendo las 14:00 Horas del dfa 04 del mes de
abeil de 2022, para dar sequimiento y atencidn a delacidn presentada anke o
Comité de Etica y Pravenckn de Conflicto de Interés g2 [a Secretaria de Desarrolo
Agropecusrio, Forestal y Pesca. Los que suscriben ¢ Ing. Rafael Abreu Lépaz,
mmmom,umnmommmpmmh
Subdirectora, ka Lic. Deisy Guadalupe Gamas Lorenzn, propietario categoria Jefa de
Area y la MVZ Karia Verdnica Bustamante Ledn, propietario categerla Enlace,
quienss integran la Comisidn por parte d2! Comité, y como testigos, la MANR.
Cnitia Nefele Torres Varges, Subdirectora de Recursos Humancs y & M. Aud.
Héctor Miguel Diaz Titular del Grgano Intemo de Control, nos constiumos
on las instalacionss del Interma de Control de esta Secretarfa, donde se

Hevaron a cabo los trabajos pera la presentadin de conciusiones, observacionss o
o0 512 €50 recomendaciones como miembros del Comi g ENCa, wwewmmvmmmsmme

Una vez leida la presente acta y entersdas (as partes del contenica, y sin mis
hechos que hacer constar, se da por termmada ks entrevistas con les invokiorados
en la Delackin presentada, siendo s 15:00 hrs,, ol dia 04 de abrl de 2022,
misina que s levanta 2n dos ejemplares, se frma al margen y al caice por cada
uno de los que &n & intenvinieron para constancia en 1odas sus fojas y sneos,

AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESCA
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Por ks Comisién del Comité de ftica y Prevencidn dé Conflicto de

@9 la SEDAFOP N
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Por la parte de los Involucrados

Testigos
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MANR. Grtia Nefele Torres Vargas.
Subdirecion e Recursos Bumanos
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Cerramos al 100% con el tema de la presentacion de la Declaracion de
Modificacion de Situacion Patrimonial y de Intereses.

SEDAFOP M.ANLR. Cintia Neft £ o et oy P,
moiammtss | ohivoomos e Recavos Hanmare | reAs SEDAFOP M.AN.R. Cintia Nefele Torres Vargas
* ¥ Responsable del Sistema “Declan@TABASCO"” - vy Subdirectora de Recursos Humanos

ii
o

Villahersacna Tabasco, México. A los 29 dias del mes & sbril del aso 2022
Ci Itculn mAFOMA\ FISRHMO14/2022.

Asunto. D éa de » ¥ de 22

A TODO E_l. PERSONAL DE BASE, CONFIANZA Y HONORARIOS DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESCA
PRESENTE

El M. en Admon. Jaime Antcmso Farins Mora, Socretario de I Funcitn Piblica, medixnie
circular SPFOOS/042022 de focha 27 de abril de 2022, comunica fo siguiente

De coaformidad coo 1os anticules 108 y 109 dela Cmeu Pehou &z los Estados Unides
Mexicanos, 32, 33 y 46 de la Ley Genenal de R de 1a
Comwimcion Politica del Estado Libre y Soborano del lmndo de Tub-uo yen unud de que
inicia o plazo que establece ls ley para la p e las

potrimonsal y de intereses, nnm-mmddmeﬁunm.mcuwwqu
cumplan con dicha cbligacida en tiempo ¥ forma

y Responsable del Sistema “Declar@ TABASCO"

Cantina Circlsr. SEDAFOP/UAYF/SRHED142022,

Asl mismo me permato Teitersr, gue esta S » en la disposicion de beindar
el apoyo, asesoria y les facilidades necesaries & Jos servidores piblicas panm dar cumplimiento
1 la referida obligacion

Lo anterior, s¢ hate del conocimiento do todo3 ustedes pars su debida glecite

Sin otro asanto en particular, me o5 grato hacer propécia la ocasion para enviarle un cordinl y

afectioso saludo
Lo antenior sin peguicio de Iou ptam- otorgados pera nguelios que tengan que cumaplir con s
ide inicial o de por los publll:os Qe Do u-lpl-: P —— o
con la de > \
mmnhwmomdwwloaaath&WMdﬁn \
Admintstrativas, mismo que & |s letes establece: !
ATENTAMENT
Articulo 33~ La cldn de trim deberd pr on bos
siguientes plazes. ..
SECE WM OF TESAROLL
N tramsenrrichoy m‘m a qwe se refieren hsﬁmrmyl IT 3 1T de este articwlo, ACFOPCUNRG, TOHESTALYPEICA
"o s cowsa pustificadks. s
it ettt o i e (Srper mmwm
de las faitas v e reg # por escrite ol Declarante
o de dicher odli Cip- Mo ad i
Cip- Ptk
e las en Loy frocosones 1y Il de este articulo, en Copo Mrdhva.

mﬂw[ammenh&mmrmwmml de tremmia dias
ratursles sigwientes a da fecha en gue habiere nodfioado el requerimiense al
Declaranie. knmu o hr Orparias Jmmm de Control, segvm corregonda

dre gue kado sim efecios, dvbivndo wovificar
o corior @ nnda' def erse ,...M..v nmww-ﬁvnr( e sepavar del cargo ol
sarvidor prablico.

3 Viw
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M. en Awd, Héctor Miguel Diaz Lope:
Tiralar del Organo [nieroo de Control
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Willabermaosa, Tabaeos a 20 de mayo de 20022
Circular Mo, SEMPORPMOICIO08R2 022
Asunta: Declaracién Patrimorial y de Inbereses 2021

& ia, Bub tari I:Irl-:lqnu Genarales, ﬁlr-ﬂinﬂs.
5 yC o lan L
Secretaria de Desarrollo A.r\np-:uuln. qulﬂrh-u
Fresania.

Gon undamams en jos artoules 32 y 33 fracddn || de la Ley General de
Rasponsabilidades Adminsteativas, aniculo 43 fraccionas Xy 200000 de ka Ley Orpdnica
del Poder Ejeculiva dal Estade de Tabasco, y en vitud de que ests Organa Imema da
Contral promovera el cumplimisnts opofune y adecusds de la presentacidn de s
Declaraciones de Stuacidn Paimonial y de Infereses, que como Servidorss Poblcos
aatamos obligados; me pamito haoer r e un alenba rescar para que fodas
las personas Senidoms Poblicas a su cango, presanten su Declarscidn de Situacidn

y de 2031 del 07 ai 31 de mayo de 2022 de acuendo a la modalidad
que cormaaponda & sU canga (Simplificeda o Completa).

En casa de incumplir oon esta obigacidn, las y los Senvidores Pablicos estarian incumiendo
&n una falla administrativa, gue podria ser sancionado de conformidad con o establecids
&n la Nomathidad sntas mencioned &.

Esparanda su vali
saludo.

2022 A g Fcarde Flomss Megon™
A Pasen Tabsses #1504 Tahascs 2000, CF S8035, Villahers oo, Tabasco, BIK
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