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CONVENIO GENERAL DE COLABORACI
VINCULACJQN Y DE MUTUO APOYO QUE CELE

UNIVERSIDAD OLMECA, A QUIEN EN LO SUBSECUENT

LA “UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. EMILIO
ALBERTO DE YGARTUA MONTEVERDE, EN SU CARACTER DE RECTOR, Y
CONJUNTAMENTE DENOMINADAS como “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARAC_IONES
DECLARA LA “SEDENER”:

Que es una dependencia de Ia Administracién Pubiica Centralizada del Gobierno del
Estado de Tabasco, de conformidad con |og articulos 52 primer parrafo de |a
Constitucion Politica del Estado Libre ¥ Soberano de Tabasco, 3, 4, 29 fraccion Xv
Y 44 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, publicada el
dia 28 de diciembre de 2018, en el periddico oficial del Estado, edicién numero 133
época 7; por lo que asume como atribuciones y facultades legales las derivadas del
articulo 44 de Ia Ley Orgénica del Poder Ejecutivo def Estado, mismas que en diversos
aspectos coinciden con los objetivos del presente convenio.

fraccién il, de [a Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco Estado
¥, 14 fraccion X, asi como 44, fracciones |1, V, VI, Xlv, XVi, XVl y XIX de Ia Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

2/13
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION
SEDENER - LA UNIVERSIDAD OLMECA



1.5.

21.

2.2.

2.3.

2.4

2.5,

. ENERGETICO

TABASCO
DESARROLLO

Educativas, Empresas Privadas y ias Empresas Productivas del Estado con el objeto
de impulsar el desarrollo del sector energético en la entidad federativa.

DECLARA LA “UNIVERSIDAD”:

Que las instituciones de educacién superior en respuesta a las demandas de los
sectores productivos Y sociales, buscan Ia implementacién de estrategias que
permitan la vinculacion de los conocimientos a las necesidades def entorno.

general de entradas a folios 57 al 65 del libro nimero 4 de Sociedades Civiles,
Volumen no. 17,

Que una de sus funciones es la de realizar y promover Ig investigacion tecnolégica,
cientifica y cultural que propicie ef conocimiento actualizado y las tendencias. futuras
del saber humano.
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Que su registro federal de contribuyentes es el nimero- UOL9109195A5.

Que sefiala como domicilio convencional para los efectos legales del presente
convenio, el ubicado en el kilémetro 14, carretera Villahermosa — Macuspana, Dos
Montes, Municipio del Centro, Tabasco, C. P. 86280,

Que tiene interés en celebrar el presente Convenio, para desarroflar sus programas y
tiene la capacidad propia para realizar todas y cada una de las actividades
comprendidas en este instrumento juridico.

DECLARACIONES CONJUNTAS:

“LAS PARTES” manifiestan conocer el alcance de las actividades materia de este
Convenio, y tener la capacidad juridica, técnica Y econdmica para dar cumplimiento
al objeto del mismo.

De conformidad con Jas anteriores declaraciones, [a “SEDENER” y Ia

“UNIVERSIDAD", acuerdan celebrar ef presente Convenio General de Colaboracién,
sujeto a los términos Y condiciones que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

SEGUNDA: ALCANCES Y FINALIDADES

“LAS PARTES" estan de acuerdo en implementar ¥ llevar a cabo las acciones que
permitan cumplir con el objetivo del presente Convenio, por lo que acuerdan
desarrollar en conjunto las siguientes actividades: e
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Establecer las bases de Coordinacion, organizacion, asesoria y coiaboracién entre |a
“SEDENER” ¥ la “_UNIVERSIDAD”, para fortalecer ef crecimiento y desarrollo del
Estado.

intercambio de informacion respecio de Jag carreras, diplomados, maestrias,
doctorados, capacitaciones, Certificaciones, actividades de investigacion Yy desarrollo
de tecnologias Y productos o servicios que realice ia “UNIVERSIDAD” con relacion
al sector energético.

Difusién y promocién de ia bolsa de trabajo de Ia “UNIVERSIDAD” entre actores del
sector energético en e| Estado.

matricula que integra la oferta educativa relacionada con el sector energético, como
petrleo, gas, energias limpias y afines de la"‘UNIVERSIDAD”, con las empresas de|
sector,

Promover acciones entre la comunidad estudianti] que permitan fomentar y desarrollar
proyectos y una cuitura de eficiencia energética.

Favorecer ef intercambio de alumnos para realizar Su servicio social, practicas
profesionales, estanciag y/o estadias, en las' instalaciones de la “SEDENER” en la

Intercambio de material bibliogréfico, material audiovisual, acceso g bancos de datos
e informacion relacionada con e} sector energético en Ja medida de su disponibilidad
técnica y financiera.

Organizacién conjunta de Cursos, falleres y seminarios de capacitacion enfocados aj
sector energético.
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k) Organizacion, planeacién, gjecucion y evaluacion conjunta de proyectos relacionados
con el sector energético que beneficien g ig Comunidad tabasqueda.

) Intercambio de experiencias de
academicos que apoyan la docencia y la investigacion €n materia energética,

n) Aquellos otros que determinen “LAS PARTES".

COMPROMISOS

Para lograr e cumplimiento dei objetivo de este Convenio ia “SEDENER” se
Compromete a Io siguiente:

a) Promover ej capital humano que integra la bolsa ge trabajo presentada por la
“UNIVERSIDAD”, en las empresas dej sector con las que tenga relacién g
“SEDENER”, siempre y cuando se ajusten a Jos réquerimientos exigidos por cada
puesto ofertado,

b} Promover as Convocatorias para |a
‘energético con lg “UNIVERSIDAD".

¢) Compartir informacidn
Operacion en el sector energético, que sirvan de referencia para ia actualizacion de
los planes de estudio o programas académicos de Iz “UNIVERSIDAD”.

d) Promover Ig Participacion de sy personal técnico

e} Asesorar, apoyar y colaborar, de acuerdo con programas especificos, en e desarrolio
de las actividades que solicite g “UNIVERSIDAD”, dentro de] contexto de este
documento.

f} Promover Y apoyar Ia realizacion de jos Proyectos conjuntos de estudio, investigacién
y desarrollo que se deriven de este documento,
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Colaboraren Ia imparticion de los cursos de especializacion, actualizacion profesional
y de posgrado que oferte |a “UNIVERSIDAD", mediante Ia participacion de personal
especializado y de reconocida experiencia profesional,

Promover dentro de las émpresas del sector energético e desarrolio de servicio
social, practicas ‘profesionales, estancias y/o estadias y demas mecanismos que
fomenten la transferencia de conocimiento y Ia profesionalizacién de los estudiantes
de la “UNIVERSIDAD”.

Asesorar y supervisar el desarrollo del servicio social, practicas profesionales,
estancias y/o estadias que realicen los estudiantes de ig “UNIVERSIDAD” en [a
“SEDENER”.

Para el cumplimiento del objetivo del presente Convenio Ia “UNIVERSIDAD” se
Compromete alo siguiente:

a)

b)

d)

e)

Proporcionar el apoyo y fa colaboracién de su personal académico y administrativo,
para el desarrollo de las acciones generadas del presente documento.

Organizar e impartir cursos. especificos y actualizacién profesional en aquellas areas
de interés para la “SEDENER”, con la finalidad de apoyar el desarrollo del Estado en
materia energética, asi como coordinar las actividades docentes y administrativas que
se deriven de los mismos.

Prestar servicios de asesoria, capacitacién, desarrollo de investigaciones sociales,
cientificas y todas aquellas que se deriven de [as peticiones de ia “SEDENER”, previo
acuerdo especifico en el contexto de este documento.

Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes Y pasantes para desarrollar servicio
social, practicas profesionales, estancias y/o estadias en proyectos de investigacion
conjunta o con base en las solicitudes y propuestas de Ia “SEDENER”.

Facilitar el uso de los equipos disponibles en sus laboratorios, talleres, aulas Y sus
instalaciones de acuerdo con el calendario de Gompromisos del mismo, para efectuar
los experimentos, pruebas y eventos de Capacitacion y/o promocion que de comun
acuerdo convengan mediante Convenios Especificos con la “SEDENER”.

Compartir con Ia “SEDENER”, en la medida de sus posibilidades, informacion
relacionada con la insercién laboral de sus egresados en empresas del sector
energético.
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Difundir y promover Su bolsa de trabajo en areas de petroleo, gas, electricidad y
energias renovables, afines con la “SEDENER”.

Coadyuvar Y participar con I “SEDENER”, en los planes Y programas para ef
desarrolio energetico del Estado.

Difundir con ia “SEDENER?” |3 oferta educativa de licenciatura, posgrado, educacion

continua o servicios especializados, afin g sector energético.

CUARTA: OBLIGACIONES CONJUNTAS

a)

b)

g)

Ambas instituciones se obligan a:

calendario de documentos Necesarios para determinar con exactitud los fines y ios
alcances de cada uno de dichos programas,

Integrar grupos de trabajo para Ja realizacion conjunta de los programas especificos
aprobados, siendo requisito indispensabie la designacién de dos responsables por
cada una de “LAS PARTES” en cada grupo integrado.

Sefalar con claridad dentro de todo programa, Proyecto o acuerdo especifico, cusles
son los derechos de cada una de “LLAS PARTES” respecto g Créditos, patentes,
certificados de invencién y de autor.

de eslos.

Fomentar los programas de capacitacion del personal, debidamente aprobados de
acuerdo con las Caracteristicas de los Programas y disponibilidad de “LAS PARTES”.
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los estudios,

QUINTA: PROGRAMA DE TRABAJO

Para la ejecucion de las acciones contempladas en este Convenio, “LAS PARTES”
elaboraran un programa de trabajo que contenga Jas Propuestas de colaboracion para

llevar a cabo fos proyectos académicos de interes para las mismas.

Los temas de las actividades g desarroliar, asi como las condiciones inherentes a sy
ejecucion, seran definidos en cada €aso, en el margo del programa de trabajo. de
conformidad con los convenios especificos vigentes,

SEXTA: RESPONSABLES OPERATIVOS

Para el seguimiento Y operacién del presente Convenio, Ia “SEDENER” nombra
COmo su representante al Ljc, Pablo Antonio Jiménez Pons, Subsecretario de
Planeacién y Vinculacién de ia Secretaria para el Desarrollo Energético, y por su
parte la “UNIVERSIDAD" nombra como sy representante al Mtro. Heberto Ramos
Rodriguez, Director del Centro de Desarrollo de Competencias Energéticas y
Sustentabilidad, quienes se encargaran de coordinar Y supervisar todo lo relativo a

responsables operativos directamente vinculados a la instrumentacién de los
acuerdos y programas derivados de| presente documento.

SEPTIMA: RESPONSABILIDAD CiviL

Queda expresamente pactado que “LLAS PARTES” no tendran responsabilidad Civil
por dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de paro de labores
académicas o administrativas, Que afecten las actividades derivadas del presente
Convenio, o de caso fortuito o fuerza mayor fuera del alcance de “LAS PARTES". 7(

OCTAVA: RELACION LABORAL

El personal comisionado por cada una de "LAS PARTES" Para la realizacion dei
Programa derivado de este Convenio General de Colaboracién, continuara en
forma absoluta bajo la direccion y dependencia de quien lo contrat, manteniendo por ; -
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a)

b)

C)
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R coabiiase

ministrativa o de cualquier tipo
con la “UNIVERSIDAD”, ni el de

Si en ia realizacién del programa interviene personal que preste sy servicio g
instituciones o Personas distintas a “LAS PARTES”, este personal continuars siempre
bajo la direccién ¥ dependencia de dicha institucion, por o que su intervencién no
originara relacién de caracter laboral ni con “SEDENER”, nicon la “UNIVERSIDAD"

El personal que participe en proyectos amparados por este convenio deberg respetar
las condiciones que “‘LAS PARTES" establezcan para g desarroilo de los-programas,
asimismo, deberan cumpiir con las normas vigentes en materia de seguridad Y uso
de equipo y acataran aquellas que le fueran indicadas por el personal que tenga a sy
Cargo el area en Ia que se lleve a cabo ] programa,

El presente instrumento entrard en vigor al dia siguiente de sy firma y lo estarj
hasta el 30 de septiembre de 2024, a menos Que una de “LAS PARTES” comunique
a la otra, por escrito y con tres meses de antelacioén, su intencign de concluirlo de
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DECIMA
PRIMERA: PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo de este
Convenio, estara sujeta a [as disposiciones legales aplicables Y a los instrumentos
especificos que sobre e particutar suscriban “LAS PARTES”, otorgando ¢l
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en Ia ejecucion de
dichos trabajos.

DECIMA
SEGUNDA:- CONFIDENCIALIDAD

‘LAS PARTES" guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de
este Convenio en fos €asos en que se considere necesario.

DECIMA
TERCERA: TERMINACION ANTICIPADA

Son causas de terminacién anticipada del presente Convenio General de
Colaboracién, las siguientes: '

a) Siia contraparte incurre en alguna violacion o en e incumplimiento del objeto,
términos y condiciones.

b} Por acuerdo mutuo de “LAS PARTES”; y

C) Por caso fortuito o fuerza mayor, que haga imposible reanudar las actividades
que dieron origen al presente Convenio,

CUARTA: CASO FORTUITOO F UERZA MAYOR

aquelios hechos o acontecimientos ajenos a ia voluntad de Cualquiera de “LAS
PARTES”, tales como los que g continuacién, en sentido enunciativo mas no
limitativo, se indican:
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Huelgas u otros disturbios laborales;
Actos de terrorismo o de enemigo ptblico;
Guerras, ya sean declaradas o no:
Disturbios;

Epidemias;

Incendios;

Alborotos publicos:

Condiciones climaticas adversas;
Explosiones.

FT@reaoow

DECIMA )
QUINTA; INTERPRETACION Y ASUNTOS
NO PREVISTOS

DECIMA |
SEXTA: MODIFICACIONES

Elf presente Convenio podra ser modificado y/o adicionado mediante Ia firma del
Convenio Modificatorio o Addendum correspondiente, previo acuerdo entre “LAS
PARTES”,

DECIMA
SEPTIMA: AVISOS Y NOTIFICACIONES

Por correo certificado a los domicilios indicados en Jas declaraciones, o er cuaiquier
ofra direccion que se notifiquen oportunamente. /
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DECIMA _
OCTAVA: JURISDICCION Y COMPETENCIA EN CASO
DE CONTROVERSIA

En el supuesto que exista controversia derivada de diferencias de cualquier tipo para
el cumplimiento de este Convenio, “LAS PARTES” convienen en someterse a Iz
Jurisdiccion y Competencia de los Tribunales competentes en la Ciudad de
Villahermosa, Tabasco, por lo que renuncian al fuero que pudiera corresponderles, a
razén de su domicilio presente o futuro, o por cualguier ofra causa,.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido
y alcance, manifiestan que no existe dolo, error, mala fe, en la firma de este convenio
por lo que se rubrica por duplicado en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco, a los
treinta dias del mes de septiembre del afio dos mil diecinueve.

POR LA “SEDENER” POR LA “UNIVERSIDAD”

Lic. José Antonj 0 De La Vega

Dr. Emilio Alberig De Yga Monteverde
Rector de Igniversidad eca A.C.

Lic. Pabl
Subsecretarj

»entro de\Desarrollo de
Competencias Energéticasly Sustentabitidad
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