SOMOS
“CAMBIO

siente. imagina. haz. comparte.

CONVOCATORIA ABIERTA PARA ALUMNOS DE INSTITUCIONES
DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

AGOSTO-DICIEMBRE 2022

Somos el Cambio con el objetivo de que las y los estudiantes de Bachillerato y Universidad
desarrollen un proyecto comunitario que represente una propuesta de solucién a una
problemdtica de su comunidad siguiendo una metodologia alineada al aprendizaje basado en
proyectos.

CONVOCA

A las y los estudiantes de cualquier plantel a nivel nacional que cursen la educacién Media
Superior y Superior en cualquiera de sus modalidades y que decidan voluntariamente
participar en el proceso de desarrollo de un proyecto comunitario paso a paso durante los
meses de agosto a diciembre 2022 de conformidad con las siguientes:

BASES
PRIMERA. REQUISITOS PARA LA PARTICIPACION.

No es necesario tener conocimientos previos en desarrollo de proyectos, ya que al participar
las y los estudiantes se capacitardn y se les dard seguimiento en el tema. Para participar
unicamente deberdn cumplir los siguientes requisitos:

I.  Cursar la educacion Media Superior y Superior en cualquier plantel a nivel nacional en
cualquiera de sus modalidades.
II.  Formar equipos de minimo 3 y mdaximo 6 integrantes.
[lI.  Designar dentro de su equipo a un representante, quien realizard la inscripcion del
equipo y enviard las evidencias finales de su proyecto final a través de nuestra
plataforma www.somoselcambio.com/joven

SEGUNDA. REGISTRO PARA PARTICIPAR.

Las y los estudiantes que decidan participar en la convocatoria deberdn realizar los siguiente:

I.  Ingresar a la plataforma electrénica: www.somoselcambio.com/joven y generar su
registro antes del 2 de octubre de 2022.

II.  Seguir la guia de inscripciéon que se adjunta a esta convocatoria para asegurar su
registro.
[ll.  Alistar los siguientes datos para su registro en la plataforma:
a. Nivel educativo;
b. Nombre completo de la instituciéon educativa;
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Estado y Municipio;

Nombre completo del lider (representante) de proyecto y de sus integrantes;
Correo electrénico del lider (representante) de proyecto;

Teléfono celular del lider (representante) de proyecto;

Modalidad del lider (representante) de proyecto;

Género del lider (representante) de proyecto y de sus integrantes;

Edad del lider (representante) de proyecto y de sus integrantes.
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TERCERA. METODOLOGIA

El equipo desarrollard un proyecto comunitario en su comunidad aplicando las siguientes
etapas de la metodologia de Somos el Cambio:

Siente
El equipo identificard problemas o necesidades de su comunidad para elegir aquello
que les gustaria cambiar.

Imagina
El equipo disefard la propuesta de solucion para aquello que les gustaria cambiar.

Haz

El equipo, en conjunto con sus personas voluntarias, implementard su plan de trabajo
involucrando a mds personas de su comunidad (padres de familia, amigos, comunidad
escolar, instituciones, etc.).

Comparte

El equipo compartird sus logros y resultados con otros grupos de personas, invitdndolos
a que ellos también sean parte del cambio e igualmente realizard el envio de sus
evidencias a nuestra pdagina.

En cada etapa el equipo tomarad fotografias para ir documentando el desarrollo del proyecto,
ya que al final de la etapa comparte el representante del equipo enviard estas evidencias en
alguno de estos dos formatos: Un video en YouTube (mdximo 5 minutos) y/o en una
Presentaciéon de PowerPoint (mdaximo 20 diapositivas y 5MB de peso), estas dos evidencias se
mandan a través de nuestra pdgina.

CUARTA. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Inscripciones: 1 de agosto a 2 de octubre 2022.
Siente e Imagina: 3 a 9 de octubre 2022.

Haz: 10 de octubre a 27 de noviembre 2022.
Comparte: 28 de noviembre a 11 de diciembre 2022.
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No es necesario tener la idea o tema de proyecto desde un inicio, ya que una vez que el equipo
se inscribe, va recibiendo indicaciones semanales en el correo del lider representante del
proyecto, de cémo ir desarrollando paso a paso su proyecto de cambio.

Las fechas de la etapa Siente, Imagina y Haz son sugeridas para que cada equipo pueda

administrar los tiempos que definan para cada etapa, sin olvidar documentar sus evidencias
y realizar sus materiales para entregarlos en la Etapa Comparte.

QUINTA. EVALUACION Y RECONOCIMIENTO

I.  Los proyectos de cambio debidamente enviados (respetando el formato de entregaq,
fechas, medio, etc.) serdn evaluados por un Comité Evaluador.

II.  Los mejores proyectos a nivel nacional seran reconocidos con premios como articulos
promocionales, articulos electrénicos y viajes a nuestra premiacion anual 2023 con
todos los gastos pagados.

SEXTA. INFORMACION Y CONTACTO

Para cualquier duda o sugerencia los equipos participantes podrdn contactar al equipo de
Somos el Cambio a través del correo joven@educaruno.org o del teléfono 01 (81) 8173 7316 de
lunes a viernes de 9:00 a.m. a 2:00 p.m. y de 3:00 p.m. a 6:00 p.m.
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